
الجامعة والتطبيقي
الاحد 18 يناير 2015

11

جمعية �صاحية �صباح النا�صر التعاونية

كرا�صة �صروط �صركة اأمن وحرا�صة 

إعـــــــــــــــــــــــلان

الاخت�صا�ص  ذوي  م���ن  الم���ؤ���ص�����ص��ة  اأو  ال�����ص��رك��ة  ت��ك���ن  اأن   )1

ومرخ�صاً لها في ذلك.

2( اأن تك�ن العمالة على اإقامة ال�صركة ومت�اجدة حالياً.

3( ح�صر عمالة من اإدارة العمل.

ع��ن��د ت�افر  ل��اخ��ت��ي��ار  اأ���ص��ا���ص��ي��اً  م��ع��ي��اراً  ال�صعر  ي��ك���ن  اأن   )4

ال�صروط المذك�رة اأعاه.

5( �ص�ف يتم ا�صتبعاد ال�صركة اأو الم�ؤ�ص�صة التي لم ت�فر �ص�رة 

من الترخي�ص التجاري في المظروف.

6( يقدم مع العطاء �صيك م�صدق اأو خطاب �صمان �صالح 

ل�صالح  ي�صرف  كتاأمين  دي��ن��ار   2000 بقيمة  �صه�ر   3 لم��دة 

الجمعية في حال تر�صية المناق�صة عليه ولم يلتزم بها.

المناق�صة  عليها  ر���ص��ت  ال��ت��ي  الم�ؤ�ص�صة  اأو  ال�صركة  تلتزم   )7

بتنفيذ العقد اعتباراً من التاريخ الذي حددته الجمعية 

في ك��را���ص��ة ال�����ص��روط وفي ح���ال ع���دم الال���ت���زام ي��ت��م �صرف 

ال�صيك ل�صالح الجمعية ويتم اإعادة الطرح مرة اأخرى.

8( يتم حرمان ال�صركة من الم�صاركة في المناق�صات لمدة �صنتين 

في ح���ال ان�����ص��ح��اب ال�����ص��رك��ة م��ن الم��ن��اق�����ص��ة ب��ع��د التر�صية 

عليها.

9( اأن تك�ن ال�صركة لها �صابقة اأعمال.

• لا�صتف�صار: ق�صم ال�صكرتارية 24887923 داخلي 103
• علماً باأن دوام الاإدارة من الاأحد اإلى الخمي�ص من ال�صاعة 

8 �صباحاً وحتى ال�صاعة 5 ع�صراً.

رئي�س مجل�س الإدارة

رحمة للعالمين ولا نجد مفاهيم 
عدم احترام الآخر وازدراء الأديان 
وتحقير الأف����راد والمجتمعات 
الدين الإس��ل�امي  في قاموس 
إنما على النقيض من ذلك فإن 
الإس��ل�ام يدعو إل����ى التعاضد 
التعدي على  والتماسك وعدم 
الآخر مهما كان شكله أو لونه 

أو معتقده.
وطال����ب الش����ايع المجتمع 
الدول����ي بالتمس����ك بمب����ادئ 
الاحترام والالتزام بقيم حرية 
الرأي وحري����ة الاعتقاد وعدم 
تحقير الآخرين كون هذه الأمور 
هي التي تحقق التقدم المجتمعي 
حول العالمي وعكس ذلك لا يثمر 

إلا التباعد والتنافر.

اتحاد أميركا يستنكر
 الرسومات المسيئة للرسول ژ

ثامر السليم

اللجنة  اس����تنكر رئي����س 
الاجتماعية ومسؤول العلاقات 
العامة بالاتحاد الوطني لطلبة 
الكويت فرع الولايات المتحدة 
الأميركي����ة NUKS.ORG حامد 
الشايع الرسومات التي نشرتها 
إحدى الصحف الفرنسية ضد 
الكريم ژ،  الإسلام والرسول 
معتبرا ان ما تم نشره يخرج 
عن إطار حرية النشر والرأي 
التعدي  ف����ي نط����اق  ويدخل 
على حريات الآخرين وازدراء 
الأديان، موضح����ا ان الاتحاد 
أصدر بيانا مع بداية الأحداث 
يدين هذا العمل. وأسف الشايع 
في تصريح صحافي ان تستمر 
الصحف الأوروبية في نشر صور 
وكاريكاتيرات مسيئة للرسول 
الكريم ژ وللدين الإس��ل�امي، 
مؤكدا ان هذا الأمر يتناقض مع 
حرية التعبير وحرية الاعتقاد 
والدين والتي تدعو إليها الدول 
المتحضرة والمتقدم، لافتا إلى ان 
الاستمرار في هذا النهج وفيه 
تش����ويه صورة الإسلام يقف 
حجر عثرة أمام عملية السلام 
العالمي ب��ي�ن الأديان ولا يخدم 
الإنس����ان في شيء إنما يحقق 
تباعدا بين المجتمعات ويتسبب 
في كراهية وتنافر على مستوى 

الأفراد والمجتمعات.
وشدد على ضرورة احترام 
حرية الاعتقاد وحرية الدين لدى 
الأف����راد والمجتمعات فهذا حق 
أصيل ل����كل فرد ومجتمع وإن 
عملية ازدراء الأديان تعود بنا 
إلى العصور الوسطي في حين أن 
العالم يأخذ منحى التطور شيئا 
فشيئا ويسلك مسلك الحداثة 

والاندماج العالمي.
ان ما  إلى  الش����ايع  وأشار 
تم نشره لن يشوه من صورة 
الإسلام في شيء إنما سيحقق 
انتشارا للإس��ل�ام على عكس 
الهدف المراد الوصول إليه من 
هذه الرسومات والصور مردفا 
بأن صورة الإسلام نزيهة ولا 
يمكن لها أن تتشوه بمثل هذه 
التصرف����ات البعيدة كل البعد 

عن الطرح الإنساني.
وأوضح ان الدين الإسلامي 
هو دين تسامح ورسولنا هو 

حامد الشايع

69 مبتعثاً في المملكة المتحدة طالبوا بوقف القرار الصادم

الديوان يعدل سعر صرف الدينار لجميع المبتعثين
الخدم����ة المدنية رقم 1706 
الصادر بتاريخ 8/ 1/ 2015 
بخصوص تعديل س����عر 
الكويتي  الدين����ار  صرف 
مقابل الجنيه الاسترليني، 
والذي له تأثير بالغ علينا 
ويمس����نا بش����كل مباشر 
النواحي المعيشية  في كل 
وسيسبب لنا أضرارا مادية 

فادحة.
الطلبة خلال   وأضاف 
البيان أن الكويت منذ نشأتها 
كدولة حديثة وضعت نصب 
عينيها توفير سبل العيش 
الكريم لمواطنيها وحفظ كيان 
المجتمع وتوفير الطمأنينة 
لهؤلاء المواطنين كما جاء في 
مواد الدستور المختلفة في 
الباب الثاني والباب الثالث 

من دستور الكويت.
وأشاروا إلى أن هذا القرار 
لم يأخذ بعين الاعتبار أي 
آثار مترتبة على تطبيقه 
على حياة الطلبة المبتعثين، 
التزامات  ان للطلبة  حيث 
بعقود ايجار لمقار سكنهم 
في مناطق ابتعاثهم ولديهم 
ارتباطات بعقود والتزامات 
أخرى متعلقة بمعيشتهم 
خ��ل�ال م����دة الابتعاث من 

ناحية.
من ناحية أخرى، ففي 
ح����ال تم إخط����ار الطلبة 
المس����تمرين بدراس����تهم 
بهذا التغيير بمهلة زمنية 
كافية م����ن تاريخ تطبيق 
القرار على الأقل ليتسنى 
للطلب����ة المبتعثين تعديل 
أوضاعهم فه����ل تعتقدون 
المبلغ المنصوص عليه  أن 
في قرار الإيف����اد بالدينار 
الكويت����ي )400 أو 480 أو 
600 دينار( على حس����ب 
جهة الإيفاد سيكون كافيا 
للعيش بكرامة في المملكة 
المتح����دة وما تش����هده من 
غلاء في الأسعار وارتفاع 
نسبة الضرائب على جميع 

المنتجات الاستهلاكية؟
القرار  وبم����ا أن ه����ذا 
يؤدي إلى خصم ما نسبته 
ما يتج����اوز ال����ـ 20% من 
المخصصات المالية عوضا عن 
زيادتها فنرجو من سيادتكم 

التكرم بإيقاف العمل فورا 
العمل  القرار وإرجاء  بهذا 
إلى جانب  به والوق����وف 
المبتعث��ي�ن وعائلاتهم في 
مقابل هذا القرار بحقوقنا 

كطلبة مبتعثين.

اتحاد بريطانيا

م���ن جانبه، اس���تنكر 
الاتح���اد الوطن���ي لطلبة 
الكويت - فرع المملكة المتحدة 
وإيرلندا قرار ديوان الخدمة 
المدنية الص���ادر بتاريخ 8 
يناير 2015 والخاص بتعديل 
الطلبة  آلية صرف رواتب 
المبتعثين من الديوان لمعادلة 
ص���رف الدين���ار الكويتي 
مقاب���ل العملات الأجنبية.  
وقال الاتحاد في بيانه على 
لسان أمين صندوق الاتحاد 
الكويت -  الوطني لطلبة 
فرع الملكة المتحدة وإيرلندا 
بجاد العتيبي إن هذا القرار 
الطلب���ة المبتعثين  ليضع 
من قبل الديوان أمام الأمر 
الواقع ويزيد من معاناتهم 
المعيشية حيث سيجعلهم 
يواجهون صعوبات جمة 
المادية  للقيام بالتزاماتهم 
تجاه أسرهم، علما أن المملكة 
المتحدة وصلت إلى مرحلة 
غير عادية بمستوى الغلاء 
المعيشي مقارنة بدول العالم 
وازداد هذا الغلاء أكثر في ظل 
خطة التقشف التي تتبعها 
الحكومة البريطانية وهذا 
بكل تأكيد سينعكس بصورة 
سلبية على الطلبة وسيؤثر 
التحصيل  على مس���توى 

العلمي للمبتعثين.
وأكد العتيبي أن الاتحاد 
يطالب وبش���دة بأن يقوم 
دي���وان الخدم���ة المدنية 
بإلغاء هذا القرار الس���لبي 
وغير المدروس���ة نتائجه 
بشكل صحيح، كما نطالب 
بالتراج���ع عن إج���راءات 
تطبيقه على الطلبة لما له 
من آثار سلبية في المسيرة 
التعليمية للطلبة بش���كل 
عام، والعم���ل على تذليل 
العقبات التي تقف في طريق 
الطلبة وتحول دون تحقيق 

آمالهم.

الخارجية الإدارية المنظمة 
من قبل الشركات التجارية 
الخاصة باستثناء الدورات 
التي تعقد في الخليج كما 
حدد ديوان الخدمة المدنية 
شروط الدورات الخارجية 
من خ��ل�ال حظ����ر الإيفاد 
للدورات الإدارية، سواء في 
الدول العربية أو الأجنبية 
الدورات المنظمة من  على 
قب����ل جه����ات حكومية أو 
منظمات دولية مثل المنظمة 
العربية للتنمية الإدارية، 
الى عدم تجاوز  بالإضافة 
مدة البرنامج أسبوع واحد 
فقط، ويس����تثنى من ذلك 
الدورات الطبية أو الهندسية 

العملية.
وف����ي رد عل����ى تقرير 
ديوان الخدمة المدنية توجه 
عدد من طلبة الدراس����ات 
العليا والأطباء في المملكة 
المتحدة برس����الة مفتوحة 
لكل من يعنيه الأمر بهدف 
إلغاء أو تأجيل قرار تغير 
سعر الصرف المثبت منذ 
أع����وام طويل����ة، بش����كل 
مفاجئ في منتصف العام 
في ظل ارتباطهم والتزامهم 
إيج����ار والتزامات  بعقود 

معيشية. 
وفيما يلي نص البيان 
الموقع من مجموعة من طلبة 
العليا والأطباء  الدراسات 

في المملكة المتحدة:
يرج����ى منك����م التكرم 
والنظر بعين المس����ؤولية 
من موقعكم لوضع أبنائكم 
الطلب����ة المبتعثين من قبل 
الجهات الحكومية المختلفة 
والتي يشملها قرار ديوان 

ثامر السليم

رفع ديوان الخدمة المدنية 
مذكرة لوزارة المالية، لتحديد 
بعض من الإجراءات لتقنين 
وتخفي���ض الإنف���اق على 
مستوى الميزانية، والتي من 
أهمها تعديل سعر الصرف 
للدين���ار مقاب���ل العملات 
الأجنبية لجميع المبتعثين 
لتوفير مليون و900 ألف 
دينار، وأوضح التقرير أن 
الإجراء للتخفيض سيكون 
من خلال تعديل سعر صرف 
الدين���ار الكويت���ي مقابل 
العملات الأجنبية »اليورو، 
الجنيه الإسترليني، الدولار 
الكن���دي« ل���كل المبعتثين 
القدام���ى والجدد بس���عر 
إلى  صرف مثبت، استنادا 
السعر المقدر من قبل بنك 
الكويت المركزي، وأن ينظر 
في سعر الصرف كل ستة 
أشهر، ويش���مل هذا البند 
في تطبيقه كل جهات إيفاد 
الموظفين الحكومية، سواء 
جامعة الكويت أو التطبيقي 
أو معهد الأبحاث، مشيرا الى 
أن هذا الإجراء س���يخفض 
من ميزانية الديوان مليونا 
و900 ألف دينار. كما يطبق 
سعر الصرف المشار إليه على 
كل المستحقات المالية التي 
تصرف للموفدين بالدينار 
الكويتي والمقررة بلائحة 
البعثات والإجازة الدراسية 
قرار )10/86( ويتم صرفها 
بالخارج للموفدين بالعملات 
الأجنبي���ة )مخصص���ات 
مالية - ب���دل كتب - بدل 
طباعة رس���الة الماجستير 
والدكتوراة - بدل أجهزة 

طبية.. إلخ(.
ه����ذا، وقد لفت التقرير 
الى أن الديوان قام بوضع 
ضواب����ط اعتمدتها لجنة 
البعثات للإيفاد في الدورات 
التدريبية الخارجية ساهمت 
في تقليص الترش����يحات 
الجه����ات  م����ن  المقدم����ة 
الحكومية، بما نسبته %50 
وتتمثل في عدم إيفاد الموظف 
إلا لمرة واحدة كل سنتين، 
وحظ����ر الإيف����اد للدورات 

كتاب الديوانبجاد العتيبي

القرار يستهدف 
توفير مليون

و900 ألف دينار

تقليص الترشيحات 
المقدمة من الجهات 
الحكومية 50% وعدم 

إيفاد الموظف
إلا لمرة واحدة كل 

سنتين

العتيبي: القرار 
يزيد معاناة 

المبتعثين من 
الديوان للقيام 

بالتزاماتهم المادية

ينعى
رئيس وأعضاء مجلس الإدارة 

وجميـع العامــليــن في

مجموعة الساير القابضة
ببالغ الحزن والأسى

فقيدهم المغفور له بإذن الله تعالى
 زميلهم

علــي محــمــد التــهــامــي
مدير عام - مجموعة التأمين

ويتقدمون من أسرة الفقـيـد
بخـالص العـزاء والمواساة

�سائلـــــين الله العلي القدير اأن يتغمــــد الفقيــــد بــــوا�ســـع رحمتـــه

وي�سكنـه ف�سيــــح جناتــــه ويلهمنا واأهله وذويــــه ال�سبـر وال�سلـوان


