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قدموا اقتراحاً لتعديل قانون تحويلها إلى شركة مساهمة

5 نواب: 75% من أسهم »الكويتية« للجهات الحكومية و20% تطرح للاكتتاب العام
وقبل س����داد قيمة الاس����هم 

بالكامل.
وتطرح الأسهم التي لم يكتتب 
بها من النسبة الواردة بالبند 
)ج( اعلاه للاكتتاب العام وفقا 
لأحكام البن����د )ب( من هذه 

المادة.
ورغبة في تش����جيع العمالة 
الوطنية وتعزيز دورهم في 
بناء اقتص����اد الدولة وحتى 
تعود المنفع����ة عليهم وعلى 
الشركة وعلى الدولة بصورة 
عام����ة قررت الم����ادة الثانية 
اضافة م����ادة جديدة برقم 7 

مكررا نصها الآتي:
»تكون الأولوي����ة دائما عند 
توظيف العاملين في الشركة 
الفئ����ات  حس����ب ترتي����ب 

التالية:
حديث����و  الكويتي����ون   -1

التخرج.
2- الكويتي����ون المتقاعدون 
اصح����اب رخ����ص الطيران 

المدني.
3- ابناء الكويتيات.

4- الأجانب.
ويجوز الاستثناء من الترتيب 
المنص����وص عليه في الفقرة 
السابقة عند عدم توافر الكم او 
النوع المطلوب من العمالة في 
الفئة المستحقة وفق الترتيب 
فيتم الانتقال الى الفئة التي 

تليها مباشرة.
وعل����ى ان يكون ذل����ك كله 
وفق نظم وإجراءات محددة 
وواضحة يضعها مجلس ادارة 

الشركة«.
الثالثة على  الم����ادة  ونصت 
إلغاء المادة 4 مكررا المضافة 
بالقانون رقم 23 لسنة 2014 
الى القانون رقم 6 لسنة 2008 
لعدم الحاج����ة اليها بعد ان 
تصبح للدولة الاغلبية بحكم 
امتلاكها لنس����بة )75%( من 

اسهم الشركة.

وف����ي ضوء ه����ذه المعطيات 
تنص المادة الأولى من الاقتراح 
بقانون المرافق على ان يستبدل 
بنص المادة الرابعة من القانون 
رقم 6 لسنة 2008 المشار اليه 
النص الآتي: »تخصص أسهم 

الشركة على النحو الآتي:
للجه����ات   75 نس����بة  أ- 
الحكومية التي يحددها مجلس 

الوزراء.
ب - نسبة )20%( عشرين في 
المائة للاكتتاب العام للكويتيين 
تخصص لكل منهم بعدد ما 
اكتت����ب به، ف����إن جاوز عدد 
الأسهم المكتتب بها عدد الأسهم 
المطروح����ة خصصت جميع 
الأسهم المطروحة بالتساوي 
بين جميع المكتتبين، اما اذا لم 
يغط الاكتتاب كامل الاسهم 
المطروح����ة في����وزع مجلس 
ال����وزراء الاس����هم المتبقية 
على الجهات الحكومية التي 
يحددها وبالنسب التي يراها 

ملائمة.
ج  - نس����بة )3%( ثلاثة في 
المائة يكتت����ب بها العاملون 
الكويتي����ون المنقولون من 
المؤسسة الى الشركة، ونسبة 
2% اثنين ف����ي المائة يكتتب 
بها الراغب����ون من الموظفين 
السابقين الذين انتهت خدمتهم 
من مؤسسة الخطوط الجوية 
الكويتية ـ من غير المشمولين 
القانون بالش����روط  في هذا 
الت����ي يضعها  التفضيلي����ة 
مجل����س ال����وزراء ـ وما لم 
يكتتب فيه من هذه النسبة 
يكتت����ب به����ا الراغبون من 
العاملين الكويتيين المنقولين 
الى الشركة،  من المؤسس����ة 
ولا يحق للمس����اهمين الذين 
آلت إليهم اسهم بموجب هذه 
الفقرة، التصرف فيها بالبيع 
او التن����ازل قبل مضي ثلاث 
سنوات من تاريخ الاكتتاب 

بالفعل التعاقد مع الش����ركة 
المصنعة وبدأت بقوة حركة 
الاص��ل�اح والتحديث في كل 

مناحي هذا المرفق الحيوي.
ورغبة في دعم هذه الحركة 
الإصلاحية فقد وقفت الدولة 
من خلف الناقل الوطني من 
أجل مصلحة المواطنين والرغبة 
في رفع اس����م الكويت عاليا 
وسط اس����واق النقل الجوي 
الدولي لتصبح منافسا قويا 
لينتزع الريادة في هذا المجال 
بعد ان فقدها لس����نوات عدة 
فقد أعد هذا الاقتراح بقانون 
ليحقق الت����وازن بين الأمور 

المهمة الآتية:
أولا: المصلح����ة العليا للبلاد 
الطائر الأزرق يحلق  بجعل 
في السماوات المفتوحة بثوب 
رائع وجميل يليق بالاسم الذي 
يجوب به كل اصقاع الارض 
وذلك من خلال الدعم الحكومي 
حتى يستعيد قامته ويرفع 
هامت����ه التي ع����رف بها منذ 

نصف قرن من الزمان.
ثانيا: استرداد ثقة المواطنين 
الوطن����ي وجعلهم  بناقلهم 
الش����ركات  يتباهون به بين 

الأخرى المنافسة.
ثالثا: اش����راك المواطنين في 
ملكي����ة الناق����ل الوطني من 
خلال ما س����يطرح من اسهم 

في اكتتاب عام.
رابعا: عدم اغفال حق العاملين 
الكويتية  ف����ي  الذين عملوا 
لسنوات طويلة سواء كانوا 
من الحاليين أو المتقاعدين من 
خلال تخصيص نسبة مقبولة 
من الاسهم ليشتركوا فيها في 

ملكية الشركة.
خامس����ا: الابقاء على الكيان 
القانون����ي له����ذا المرفق في 
شكله الجديد كشركة مساهمة 
تخض����ع لقانون الش����ركات 

التجارية.

زاهر تفوقت به على الكثير 
من نظرائها لا يمكن التنكر 
له، بيد أن هذا النجاح انحسر 
في السنوات الأخيرة لأسباب 
كثيرة منها: ارتباك إدارتها 
نتيجة اضط����راب مواردها 
الديون  المالي����ة، وتراك����م 
عليها وكان ذلك س����ببا في 
المناداة بتحويل الكويتية الى 
شخص من أشخاص القانون 
الخاص، وقد استجاب المشرع 
لهذه الرغبة وأصدر القانون 
رقم 6 لس����نة 2008 المشار 
اليه الذي حول المؤسسة من 
أحد أشخاص القانون العام 
الى ش����خص من اشخاص 
القانون الخاص فأصبحت 
الكويتية ش����ركة مساهمة 
تخضع لقانون الش����ركات 

التجارية.
وفي السنوات القليلة الماضية 
قامت الدولة بمسؤوليتها تجاه 
الناقل الوطني وقررت الأخذ 
بيد هذا المرفق الهام وقررت 
إطفاء ديونه ورصدت المبالغ 
اللازمة لشراء وتأجير طائرات 
جديدة م����ن أحدث الطرازات 
التقنيات  الم����زودة بأعل����ى 
الحديثة وبأقصى وس����ائل 
الأمان حتى يستعيد نجاحاته 
حاملا اسم الكويت وهو يجوب 
السماوات المفتوحة، وقد تم 

فيتم الانتقال الى الفئة التي 
تليها مباشرة.

وعل����ى ان يكون ذل����ك كله 
وفق نظم واجراءات محددة 
وواضحة يضعها مجلس ادارة 

الشركة.
مادة ثالثة: تلغى المادة 4 مكررا 
من القانون رقم 6 لسنة 2008 

المشار اليه.
مادة رابعة: على رئيس مجلس 
ال����وزراء والوزراء ـ كل فيما 
القانون  ـ تنفيذ هذا  يخصه 
ويعمل به من تاريخ نش����ره 

في الجريدة الرسمية.
المذكرة الإيضاحية للاقتراح 
بقانون بتعديل بعض أحكام 
القانون رقم 6 لسنة 2008 في 
شأن تحويل مؤسسة الخطوط 
الجوية الكويتية الى شركة 

مساهمة.
في عام 1965 سارت الكويت 
على ذات النهج الذي س����اد 
ولاي����زال ف����ي دول الخليج 
حينما تملكت مرفق الطيران 
التجاري بحسبانه مشروعا 
القانون رقم  عاما واصدرت 
21 لسنة 1965 في شأن نظام 
مؤسس����ة الخطوط الجوية 
الكويتية الذي يقضي بإنشاء 
مؤسس����ة وطني����ة مملوكة 

بالكامل للدولة.
وكان لهذه المؤسسة تاريخ 

الى الشركة،  من المؤسس����ة 
ولا يحق للمس����اهمين الذين 
آلت اليهم اسهم بموجب هذه 
الفقرة التصرف فيها بالبيع 
او التن����ازل قبل مضي ثلاث 
سنوات من تاريخ الاكتتاب 
وقبل س����داد قيمة الاس����هم 

بالكامل.
وتطرح الاسهم التي لم يكتتب 
بها من النسبة الواردة بالبند 
)ج( اعلاه للاكتتاب العام وفقا 
لاحكام البن����د )ب( من هذه 

المادة.
مادة ثانية: تضاف الى القانون 
رقم 6 لسنة 2008 المشار اليه 
مادة جدي����دة برقم 7 مكررا 
نصها الآتي: تكون الاولوية 
دائما عند توظيف العاملين في 
الشركة حسب ترتيب الفئات 

التالية:
حديث����و  الكويتي����ون  ـ   1

التخرج.
2 ـ الكويتي����ون المتقاعدون 
اصح����اب رخ����ص الطيران 

المدني.
3 ـ ابناء الكويتيات.

4 ـ الاجانب.
ويجوز الاستثناء من الترتيب 
المنص����وص عليه في الفقرة 
السابقة عند عدم توافر الكم او 
النوع المطلوب من العمالة في 
الفئة المستحقة وفق الترتيب، 

قدم النواب د.عودة الرويعي 
العنزي وعبدالله  وعس����كر 
المعيوف وعبدالله العدواني 
وم.محم����د الهدي����ة اقتراحا 
بقانون لتعديل بعض احكام 
القانون رقم 6 لس����نة 2008 
بش����أن تحوي����ل مؤسس����ة 
الخط����وط الجوية الكويتية 
الى شركة مساهمة مع اعطائه 
صفة الاستعجال، وجاء في 

الاقتراح ما يلي:
مادة أولى: يس����تبدل بنص 
الم����ادة الرابعة م����ن القانون 
رقم 6 لسنة 2008 المشار اليه 
النص الآتي: تخصص اسهم 

الشركة على النحو الآتي:
للجه����ات  ـ نس����بة %75  أ 
الحكومية التي يحددها مجلس 

الوزراء.
ب ـ نسبة 20% للاكتتاب العام 
للكويتيين تخصص لكل منهم 
بعدد ما اكتتب به، فإن جاوز 
عدد الاسهم المكتتب بها عدد 
الاسهم المطروحة خصصت 
جمي����ع الاس����هم المطروحة 
بالتساوي بين جميع المكتتبين، 
اما اذا لم يغط الاكتتاب كامل 
الاس����هم المطروح����ة فيوزع 
مجلس ال����وزراء المتبقي من 
الاسهم على الجهات الحكومية 
التي يحددها وبالنسب التي 

يراها ملائمة.
ج ـ نس����بة 3% يكتت����ب بها 
العاملون الكويتيون المنقولون 
الى الشركة،  من المؤسس����ة 
ونسبة 2% يكتتب بها الراغبون 
من الموظفين السابقين الذين 
انتهت خدمتهم من مؤسسة 
الخط����وط الجوية الكويتية 
ـ من غير المشمولين في هذا 
القانون بالشروط التفضيلية 
التي يضعها مجلس الوزراء 
ـ وما لم يكتتب فيه من هذه 
النسبة يكتتب بها الراغبون من 
العاملين الكويتيين المنقولين 

عبدالله المعيوفد.عودة الرويعي  م. محمد الهديةعسكر العنزي

الحريجي: 
المطالبة بإباحة 
الخمور واعتبارها 
من عادات أهل 
الكويت إساءة 

للكويتيين

العدواني: أهل 
الكويت عرفوا 

بحب الخير ونبذ 
العادات المنافية 

للدين والأخلاق

الكندري: ديننا 
يحرم الخمر 

والفضل خلط 
الأوراق ولا يعرف 

التاريخ

فيصل الكندريسعود الحريجيعبدالله العدواني

استنكار نيابي للدعوة لإباحة الخمر وإلغاء الضوابط الأخلاقية
النائب س����عود  اس����تنكر 
الحريجي بش����دة تصريحات 
النائ����ب نبي����ل الفض����ل التي 
طال����ب فيها بإباح����ة الخمور 
وإلغ����اء الضواب����ط الأخلاقية 
الفني����ة، معتبرا ان  للحفلات 
الفضل أس����اء ال����ى الكويتيين 
والكويتيات جميعا بزعمه أن 
الخمر من عادات أهل الكويت 
وتاريخها وتراثها، مشيرا الى 
ان ه����ذا إن دل فإنما يدل على 
جهل الفضل بأبسط قواعد دينه 
وهي تحريم الخم����ور، فضلا 
عن جهله بالعادات والتقاليد 
الأصيلة للشعب الكويتي فهي 
عادات التقوى والورع وتعظيم 
ش����عائر وتعاليم الإسلام وقد 
نص دس����تور الكوي����ت على 
ان الإس��ل�ام هو دي����ن الدولة 
والشريعة الإسلامية هي المصدر 

الرئيسي للتشريع.
وقال الحريجي في تصريح 
صحافي: من المؤسف ان عضوا 
في مجلس الأمة من المفترض ان 
يمثل الشعب الكويتي وأقسم 
على احترام الدستور وقوانين 
الدول����ة لكنه حنث بقس����مه 
بدعوت����ه الى إباح����ة الخمور 
التي حرمها الإسلام والشريعة 
الإسلامية والتي ينص الدستور 
الكويتي في مادته الثانيةعلى 
انها المصدر الأساسي للتشريع 
ثم يأتي الفضل ويطالب بإباحة 
ام الخبائث بل ويشوه سمعة 
وتاري����خ الش����عب الكويت����ي 
المع����روف على م����ر العصور 
بحبه لتعاليم الإسلام والبعد 
عن المحرمات وهو شعب يحب 
الأعمال الخيرية وبناء المساجد 
في داخل الكويت وخارجها فضلا 
عن دعم جهود نشر الإسلام في 

أفريقيا وآسيا.
وأضاف الحريجي: ان الفضل 
يشوه تاريخ وسمعة الشعب 
الكويتي، الذي انتخبه ليمثله 
في البرلم����ان ويتبنى قضاياه 
وهمومه، لا ان يس����يء ليس 
انتخبوه  الذين  لناخبيه فقط 
بل للكويتيين جميعا، واعتبر 
الحريجي ان مطالبات الفضل 
بإباحة بيع الخم����ور وإباحة 

الرق����ص والعري في الحفلات 
هي دعوة لإش����اعة المحرمات 
ب��ي�ن الكويتي��ي�ن، مؤك����دا ان 
جميع النواب في المجلس من 
جميع الطوائ����ف والاتجاهات 
السياسية والدينية باستثناء 
الفض����ل يعظم����ون ش����عائر 
الإسلام وتعاليمه، لذلك رفضوا 
تصريحات الفضل واستنكروها 

بشدة.
النائب  ق����ال  من جانب����ه، 
عبدالله العدواني ان المعروف عن 
أهل الكويت قديما حبهم للدين 
وتمس����كهم بتعاليمه السمحة 
العون للمحتاج ونبذ  ومد يد 
كل مسيء للأخلاق ينهى عنه 
الله عز وجل ورسوله الكريم. 
وأض����اف العدواني ان الأجداد 
والآباء تركوا قيما وأخلاقا بنيت 
على تعاليم الاس��ل�ام ومنهج 
نبين����ا ژ وورثها الأبناء وما 
زالوا يسيرون عليها حاضرا 
الدعوات  ومستقبلا مستنكرا 
الجاهلية والمنافية لشرع الله 

ومنهج ديننا الحنيف.
النائب فيصل  واس����تنكر 
الكندري تصريح النائب نبيل 
الفضل ب����أن الخمر من عادات 
أهل الكويت وتاريخها وتراثها 
قائلا: »يبدو ان الفضل يخلط 
بين أصالة عادات اهل الكويت 
والدخلاء الذي����ن جلبوا معهم 

الخمر وتاجروا فيه«.
واكد الكندري ان الخمر الذي 
العام  منع بموجب قانون في 
1964 كان ولايزال معيبا حسب 
العادات الاجتماعية والتقاليد 
الكويتي����ة الأصيلة فضلا عن 

حرمته الدينية الإسلامية وعملا 
بكتاب الله س����بحانه وما جاء 
في محكمه )يأيها الذين آمنوا 
إنما الخمر والميسر والأنصاب 
والأزلام رجس من عمل الشيطان 

فاجتنبوه لعلكم تفلحون(.
ونحن في دولة اس��ل�امية 
عربي����ة خليجي����ة تس����تنكر 
الى  الش����اذة، مشيرا  العادات 
ان الع����ار يلاحق من يش����رب 
الخمر حتى وان كانت له مكانة 
اجتماعية ويعتبره الناس فاسدا 

ومبتلى.
التاريخ  ان  الكندري  وذكر 
التي كانت  سجل بأن الشركة 
تبيع الخمر في الكويت شركة 
بريطانية تدعى كري ماكنزي 
او يجلب الخم����ر من البصرة 
وكانت النظرة الدونية تلاحق 
من يشرب الخمر، موضحا ان 
النائب الفضل يريد ان يخلط 
الأوراق وي����زور ف����ي التاريخ 
بتشويهه السمعة الطيبة للآباء 

والأجداد.
ودعا الكندري النائب الفضل 
الى العودة الى مضابط مجلس 
الأمة وتحديدا مايو 1964 للنظر 
في اقتراحات النواب السابقين 
برغبتهم في منع الخمر وإصدار 
تعدي�ل�ات في قان���ون الجزاء 
لمعاقبة من يستورد او يصنع او 
يحوز او يتعاطى الخمر بالحبس 
او الغرامة. وقال الكندري ان كل 
قانون او اقتراح يخالف الشريعة 
الإسلامية وديننا الحنيف ولا 
يتماشى مع عاداتنا وتقاليدنا 
الأصيلة سيتم وأده قبل ان يرى 

النور.

فيصل الدويسان

الدويسان: بناء ملجأ نووي في »الشدادية« هدر للمال العام
النائ����ب فيصل  اعتب����ر 
الدويس����ان ان بن����اء ملج����أ 
الطلبة والمدرس��ي�ن  لحماية 
من ضربة نووية في جامعة 
الشدادية امر جيد إلا انه يثير 
الشكوك لأنه لم يتم تطبيقه 
في جميع المشاريع الجديدة. 
اذا كان بناء  وقال الدويسان 
النووية  القنابل  ملاجئ ضد 
سياس����ة حكومية، فلماذا لم 
يتم تعميمها على المش����اريع 
الحكومية والمناطق السكنية 

الجديدة؟ الا اذا كانت الحكومة 
تعتبر ان حماية الطلبة اهم 
من المواطنين الآخرين مع ان 
المنطق يقول ان حماية الاطفال 
اه����م بكثير لأنه����م يمثلون 
مس����تقبل الدول����ة. وأوضح 
الدويسان ان الأولى ان تقوم 
وزارة التربي����ة ببناء ملاجئ 
اما  الم����دارس  خاصة لأطفال 
في مدارسهم او في مناطقهم، 
وان يتم تعميم التجربة على 
جميع المنش����آت ذات الكثافة 

سواء بالمراجعين او الموظفين 
لان المواطنين سواسية لا فرق 
بينهم بصريح نص الدستور 

وروح القانون. 
وأضاف الدويسان بما ان 
الحكومة لم تعم���م التجربة 
وبما ان ملجأ الجامعة كان أحد 
أسباب تأخير إنهاء المشروع 
فإننا نشم رائحة تنفيع للشركة 
المعنية بالمشروع وإلا فإن ذلك 
يعتبر هدرا للمال يتعين على 

وزير التربية التحقق منه.

كامل العوضي

رد وزارة المالية »مبهم« وتحركات المسؤولين لإنجاز المشروع غير جادة

العوضي: تأخير مستشفى المتقاعدين غير مبرر
وأدعو وزيري البلدية والمالية إلى التعاون لإنجازه

حثّ عضو مجلس الأمة 
النائب كامل العوضي كلا من 
المالية أنس الصالح  وزير 
البلدية  ووزي����ر ش����ؤون 
الكندري والمدير  عيس����ى 
العام لمؤسس����ة التأمينات 
الاجتماعية حمد الحميضي، 
على ضرورة الإس����راع في 
تنفيذ مش����روع مستشفى 
المتقاعدين، ووضع جدول 
ل����كل مرحلة  زمني محدد 
من مراحل التنفيذ، لأنه لا 
يوجد هناك أي عوائق مادية 
أو فنية أو سياسية يقبل 
أن تح����ول دون تنفيذ هذا 
الوطني بامتياز،  المشروع 
معربا ع����ن تقديره الكبير 
للمؤسسة ودورها الوطني 
الب����ارز خلال مس����يرتها 
الطويلة، ووقوف مجلس 
الأمة إلى جانبها في تذليل 
الصع����اب والمعوقات التي 
تواجهها، وتسهيل جميع 
الإجراءات المطلوبة لتنفيذ 
هذا المشروع الذي ينتظره 

المتقاعدون منذ سنوات.
العوضي في  وأض����اف 
تصري����ح صحافي أنه قدم 
سؤالا برلمانيا لمعالي وزير 
المالية مكون من عدة نقاط، 
اولها س����ؤال ع����ن تاريخ 
صدور قرار تخصيص ارض 
مستشفى المتقاعدين، وكان 
رد الوزارة ان تاريخ صدور 
البلدي  القرار من المجلس 
كان بتاريخ 2010/11/1 لأرض 
بمنطقة الشدادية بمساحة 
مليون متر ث����م تبين عدم 
صلاحية الموقع باعتباره يقع 
ضمن حدود عسكرية وبناء 
على ذلك تم تخصيص ارض 
بديلة بمساحة 860.000 متر 
مربع بتاريخ 2013/4/15، أي 
بعد ثلاث سنوات من تاريخ 
الشدادية  تخصيص أرض 
ث����م أخط����رت  الس����ابقة. 
البلدية مؤسسة التأمينات 
الاجتماعية بالموافقة على 
تسليم الأرض المشار اليها 
بتاريخ 2014/4/28، مع اثبات 
بع����ض المعوقات بمحضر 

تسلمها. 
وأردف العوضي انه اي 
بعد اربع سنوات منذ عام 
2010 وحتى الآن لم تستطع 
التأمينات تسلم  مؤسسة 
الأرض المخصصة لمستشفى 
المتقاعدي����ن فمعالي وزير 
المالي����ة أك����د ان التأمينات 
تسلمت الارض أخيرا عام 
2014 ولكن »مع اثبات بعض 
المعوقات بمحضر تسلمها«، 
أي بالمعن����ى الواض����ح ان 
التأمينات لم تتسلم شيئا، 

وهذا لا يج����وز ولا يقبله 
منطق، كل هذه الاجراءات 
والوقت الطويل وفي المقابل 
لا ش����يء ينجز ولا توجد 

خطوة للأمام.
وقال العوضي ان وزارة 
الأشغال العامة مثال يحتذى 
به م����ن حي����ث التخطيط 
والتنفيذ للمشاريع وادارتها 
والانته����اء منها في الوقت 
المحدد ويجب على جميع 
الوزارات والهيئات الاقتداء 
بها، وقال انه في حال عجز 
المالية والبلدية والتأمينات 
القيام بهذا المش����روع  عن 
الحي����وي فيج����ب عليهم 
مصارحة الشعب الكويتي 
بذلك وإعفاؤهم منه وتكليف 
وزارة الاشغال بدلا منهم، 
كما ناشد العوضي معالي 
وزير البلدية بزيادة التعاون 
من اجل اتمام هذا المشروع 
اياه  كي تحسب له، مذكرا 
بأنه منتخب من قبل الشعب 
قبل ان يكون وزيرا وتوجد 
مسؤولية كبيرة ملقاة على 

عاتقه.
وأض����اف العوضي أن 
تكلف����ة المش����روع مغطاة 
بالكامل من فوائد تأمينات 
المتقاعدين وأن نص المادة 
الكويتي  الدس����تور  11 من 
ينص على أن »تكفل الدولة 
المعونة للمواطنين في حالة 
الشيخوخة أو المرض والعجز 
عن العمل كم����ا توفر لهم 
التأمين الاجتماعي  خدمات 
الاجتماعي����ة  والمعون����ة 
الصحي����ة«،  والرعاي����ة 
مؤك����دا أن كل ذلك يوجب 
الدس����تورية  الناحية  من 
والوطنية والإنسانية ورد 
الجميل الإسراع في إنشاء 
مستشفى خاص بالمتقاعدين 
يتلاءم معهم ومع ظروفهم 
الخاصة بدلا من الانتظار في 
طوابير ومواعيد روتينية 
قد تتع����ارض مع ظروفهم 
الصحي����ة وق����د تعرضهم 

للخطر.
واعتبر العوضي أن هذا 
الرد غير مقبول وتبرير واه 
للتأخير م����ن دون تحديد 
المعوقات والجهات المسؤولة 
عن هذا التأخير حتى يصار 
النق����اط على  إلى وض����ع 
الحروف، لأن تعاون المجلس 
مع الحكومة سيذلل جميع 
العقبات والصعوبات التي 
ستواجه تنفيذ هذا المشروع 

الحيوي.
وأكد العوضي أن مبررات 
تأخر المش���روع بس���بب 
تغيي���ر الأرض بطلب من 

رئاس���ة الأركان مبرر واه 
لا يمك���ن القبول به حيث 
إن الأرض خصص���ت منذ 
زمن طوي���ل وكان الأجدر 
دراس���ة صلاحية موقعها 
قبل تخصيصها، مش���ددا 
على أنه لا احد يس���تطيع 
أن يمن على المتقاعدين ببناء 
مستشفى خاص بهم لأنهم 
أموالهم  يبنونه من فوائد 

وحقوقهم.
وش����دد العوضي على 
أن تق����دم الأمم ورقيه����ا 
يقاس من خ��ل�ال التعامل 
مع كبار السن واحترامهم 
وتقديم كل الرعاية الصحية 
والاجتماعية والأدبية لهم، 
مبينا أن التباطؤ في تقديم 
الخدمات للمتقاعدين الذين 
يشكل كبار السن أغلبيتهم، 
ينعكس بشكل مباشر على 
المتقاعدين وعائلاتهم أيضا، 
حيث يتوقع����ون خدمات 
ممي����زة بع����د أن قدم����وا 
خدم����ات ممي����زة ولكنهم 
ينتظ����رون كثي����را وربما 
يذهب انتظارهم هباء بعد 
ف����وات الأوان، مؤكدا على 
أن المجتمع الكويتي يحمل 
ف����ي احترام  ثقافة عريقة 
الكبير وتقديره ويجب ألا 
تتحطم هذه الثقافة من خلال 
ممارسات روتينية تتحكم 
أو المصالح أو  المكاتب  بها 

تخضع للمساومات.
وبين العوضي أن إنشاء 
مستشفى المتقاعدين يحمل 
بعدا تنمويا واضحا من خلال 
تطوير خدمات الصحة التي 
وصلت إلى حدود دنيا مزرية 
الذي تشهده  مع الازدحام 
المستش����فيات الحكومية، 
مؤكدا أن إنش����اء مثل هذه 
المستش����فيات المتخصصة 
يخف����ف الكثير من معاناة 
المتقاعدي����ن والمراجع��ي�ن 
الآخرين الذين سيستفيدون 
دون أدنى ش����ك من تحول 
م����ا يق����رب م����ن 100000 
متقاعد إلى مستش����فاهم 
الخاص بهم وفسح المجال 
للمرضى الآخرين لمراجعة 
الحكومية  المستش����فيات 

العادية.
وختم العوضي مشددا 
عل����ى أن المتقاعدي����ن لا 
يس����تحقون هذه المعاملة 
المجحف����ة بحقه����م بعد ما 
قدموه من جه����ود وأفنوا 
عمرهم ف����ي خدمة الوطن 
»لنرد عليهم بهذا الش����كل 
المخجل ونش����عرهم بانهم 
منس����يون بعد أن منحونا 

حياتهم«.

تقدم الأمم ورقيها 
يقاسان من خلال 

التعامل مع كبار 
السن واحترامهم 

وتقديم كل 
الرعاية الصحية 

والاجتماعية 
والأدبية لهم

نسبة 3% يكتتب 
بها العاملون 

الكويتيون 
المنقولون من 
المؤسسة إلى 

الشركة ونسبة %2 
يكتتب بها الراغبون 

من الموظفين 
السابقين


