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في اجتماع لاستعراض خطة عمل المركز

الشهاب: »نظم المعلومات« يقدم خدمات 
مستحدثة وبدء العمل بالخطة الجديدة للأنظمة

الهاجري بحث التعاون مع مسؤول إثيوبي
بحث القائم بالأعمال بالإنابة في سفارتنا 
لدى اثيوبيا فرج الهاجري مع المفوض العام 
للشرطة الفيدرالية الاثيوبية اسافا ابيو 
سبل تعزيز التعاون الأمني بين البلدين.

وذكرت السفارة في بيان ان المسؤول 
الاثيوبي أش���اد بالتطور والتعاون الذي 

تشهده العلاقات الثنائية بين البلدين على 
جميع الأصعدة بما فيها المجال الأمني.

وناقش الطرفان سبل تعزيز العلاقات 
الثنائية والعمل على تطويرها في مختلف 
المجالات في ظل الظروف والمتغيرات الدولية 

الراهنة.

جانب من الاجتماع

أسامة دياب

استعرضت مديرة مركز نظم المعلومات في 
برنامج إعادة هيكلة القوى العاملة والجهاز 
التنفيذي للدولة خلود الشهاب خطة عمل 
المركز، التي بدأت ف����ي أبريل 2014 الماضي 
وس����تنتهي في م����ارس 2015 بحضور أمين 
ع����ام البرنامج فوزي المجدلي والأمين العام 
المساعد لشئون القوى العاملة بندر الراشد، 

ومجموعة من موظفي المركز.
وقالت الش����هاب ان المرك����ز تناول نظام 
المساعدة وما يمتاز به من إضافات كان أبرزها 
السهولة والبساطة بالنسبة للمستخدم. وقد 
بدأ العمل بمش����روع نظام المساعدة الجديد 
في يونيو2014 وتم الانتهاء منه في نوفمبر 

من هذا العام.
وأضافت ان المركز نظم دورة تدريبية على 
النظام الجديد 9 و10 ديسمبر الجاري وتمت 
تغطية جميع الأقس����ام، لافتة الى مشاركة 
المركز في مع����رض انفوكونكت لعام 2015 
حيث يقوم المركز بعمل اجتماعات أسبوعية 
للتحضير للمعرض قبل بدايته بش����هرين.  
وتناول����ت الدعم الفني وما يقوم به المركز، 
حيث يجري العمل على برنامج Lync للتواصل 
بين الموظفين كما تمت إعادة تنظيم الشبكة 
الداخلية للمبنى الجديد، والعمل على ربط 
 ،IP Telephone مراكز الخدمة لتزويدها بخدمة

وكذلك إعداد مشروع خدمة الـ WiFi الداخلية 
للمبنى الرئيسي وإعداد مشروع الترقيم داخل 

.Network Labelling غرفة السيرفرات
وأكدت أن المركز يقوم بالعمل على النظام 
والربط مع جميع الجهات الحكومية وتدريب 
الس����جل وتوفير احتياجاتهم من  موظفي 
طابعات وسكانرات والمتابعة في حال وجود 

أي مشاكل وحلها فوريا.
وأشارت الش����هاب إلى أن الموقع الجديد 
للبرنامج س����يتم العمل به في مارس 2015 
وقد عقدت اجتماعات شبه يومية مع الادارات 
لعرض صفحاتهم وما تم تنفيذه من طلبات، 
كما تم وضع إضافات جديدة منها: تسجيل 
الطلبة لدورات الصيف بشكل آلي وحساب 
نس����ب العمالة للشركات وتقديم طلب على 

شهادة من خلال الموقع.
ولفتت إلى خدمات جديدة يقدمها البرنامج 
للجمهور منها: إضافة خدمة البحث عن وظائف 
وبدل البطالة في البوابة الرس����مية للدولة 
eGov وعمل خدمة اختيار الفرع عن طريق 
أخذ موعد من خلال الموقع او نظام الرد الالي 
وخدمة عرض الاتصالات التي لم يرد عليها 
للجودة من خلال نظام IVR وكذلك برنامج 
المعارض حتى يتم الحجز واختيار الموقع 
والدفع آليا م����ن دون الحاجة الى الحضور 
والاط��ل�اع على خرائط ورقية فيما يختص 

بمعارض المشاريع الصغيرة.

صالح التنيب

التنيب: إقرار الذمة المالية يعزز الرقابة على الأموال والوظيفة العامة
تقع من ضمن السلطة التنفيذية 
والسلطة التشريعية والسلطة 
القضائية وجهات أخرى. ولفت 
التنيب الى مواعيد تقديم إقرار 
الذمة المالية التي جاءت ضمن 
فترات زمنية محددة حيث حددها 
المشرع في ثلاثة إقرارات يقدمها 
الخاضع خ�ل�ال فترة عمله أو 
توليه الصف���ة وأكد ان الاقرار 
الأول سيكون خلال سنة بعد 
نشر اللائحة التنفيذية ان كان 
بالخدمة وقت ذلك، أو خلال )60( 
يوما من تاريخ تولي المنصب 
أو الصفة أو الانتخاب بعد نشر 
اللائحة التنفيذية. هذا بالنسبة 
اما فيما يتعلق  للإقرار الأول، 
الإق���رار فيكون بعد  بتحديث 

ثلاث سنوات من تولي المنصب 
ويتم تقديمه خلال )60( يوما، 
اما الإقرار النهائي فيقدم خلال 
)90( يوما من تاريخ ترك الخدمة 
لأي منصب من المناصب التي 
تولاها. وأشار الى ان اقرارات 
الذمة المالية تحقق العديد من 
الأهداف كالوقاية من الفس���اد 
المالي وحماي���ة الأموال العامة 
وتعزيز الرقابة على من يتولى 
وظيفة عام���ة وكذلك تحصين 
الموظ���ف العام من التش���كيك 
في براءة ذمته وترسيخ مبدأ 
الشفافية والنزاهة في مختلف 
أجهزة الدولة وهذا ما تس���عى 
الهيئة الى تحقيقه وأحد أهدافها 

الرئيسية.

وقال في تصريح صحافي 
ان الذم���ة المالي���ة هي مجموع 
ما يخص الشخص من حقوق 
والتزامات ذات قيمة مالية وهي 
تؤلف وحدة قائم���ة بذاتها أو 
مجموعة قانونية يطلق عليها 
الذمة المالي���ة، أي هي تمثل ما 
للخاضع لأحكام القانون وأولاده 
القصر ومن يكون وليا أو وصيا 
أو قيما عليهم من أموال نقدية أو 
عقارية أو منقولة داخل الكويت 
وخارجها ويدخ���ل في ذلك ما 
لهم م���ن حقوق وما عليهم من 

دين.
وأش���ار التني���ب ال���ى ان 
الخاضعين هم فئ���ات محددة 
وفقا للم���ادة )2( من القانون 
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أكد مدير ادارة تسلم إقرارات 
العامة  الهيئة  المالية في  الذمة 
التنيب  لمكافحة الفساد صالح 
خلال مشاركته في مؤتمر الكويت 
لهيكلة القطاع الحكومي والذي 
عقد في 16 و17 ديسمبر الجاري 
على الأهداف الوطنية لمكافحة 
الفساد وتحقيق العدالة والحفاظ 
على المال العام والتعرف على 
اقرارات الذم���ة المالية لموظفي 
الدولة على اختلاف مستوياتهم 
ومسؤولياتهم وفقا للقانون رقم 
)24( لسنة 2012 بإنشاء الهيئة 
العامة لمكافحة الفساد وكشف 

الذمة المالية.


