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خدمات إعلانية

 »الخليج«: عرض للعملاء المميزين من »الشامل« للسفر

»لجنة التوظيف« بالجالية الأردنية  تكرم »اتش ام جي«

»إيكويت« ترعى معرض الفرص الوظيفية بكلية الهندسة

»الأولى« تدشن خدمة الغسيل بـ 3 محطات جديدة
حرصت الشركة الأولى للتسويق المحلي 
للوق����ود منذ بداية تأسيس����ها على تطوير 
الخدمات في محطاتها بما يتناسب مع تطلعات 
عملائها، فقامت مؤخرا بافتتاح خدمة غسيل 
السيارات في محطات العميرية وكبد وغرب 
الشعيبة بالنظام المتطور والسريع كما تعمل 
الأولى مؤخرا على بناء محطات غسيل جديدة 
بمحطة المسيلة الخاضعة للتطوير ومبارك 
الكبير الت����ي تم إعادة افتتاحها مؤخرا بعد 
الانتهاء م����ن تطويرها وذلك لتوفير خدمة 
أفض����ل للعملاء. وقد تحدث عادل العوضي 
الرئيس التنفيذي للشركة الأولى للوقود قائلا: 
»تحرص الأولى للوقود على تطوير الخدمات 
بمحطات الوقود وذلك من خلال إضافة خدمة 
الغسيل الآلي وخدمة الغسيل السريع لكونها 

من الخدمات المهمة التي نقدمها لعملائنا الكرام 
فقد تم افتتاح خدمة الغسيل الآلي بمحطة 
العميرية وخدمة الغسيل السريع بمحطتي 
كبد وغرب الشعيبة حيث يتميز فيها النظام 
بقدرته عل����ى توفير الطاقة والمواد وهذا ما 
يجعله مطابقا للمواصفات والمعايير العالمية 
بالإضافة على العمل على بناء محطات غسيل 

جديدة بمحطاتنا التي تخضع للتطوير«.
وبذلك يرتفع عدد محطات الغسيل الآلي 
إلى تس����ع محطات وست محطات للغسيل 
السريع ويمكن للراغبين بتجربة مدى فاعلية 
وسرعة وكفاءة هذه العملية والقيام بزيارة 
واحدة من المحطات التالية التي تتوافر فيها 
خدمة غسيل السيارات الآلي أو خدمة الغسيل 

السريع.

ويعمل من خلال ش���بكة 
إقليمية لتقديم أرقى معايير 
الخدمة. كما يطمح أن يكون 
الخي���ار الأفضل في إدارة 
السفر لجميع المسافرين 
في الشرق الأوسط. هذا، 
الش���امل للسفر  ويلتزم 
العملاء بخدمات  بتزويد 
التي  الس���فر والحل���ول 
تلبي رغباتهم وتتماشى 
مع احتياجاتهم على أكمل 
وجه وذلك من خلال خبرته 
الس���فر،  العريقة بقطاع 
وش���بكة المكاتب الكبيرة 
الت���ي يمتلكه���ا بالكامل 
علاوة على موظفيه الذين 
يتمتعون بالخبرة الواسعة 

والاحتراف بهذا المجال.

والدولي���ة  والإقليمي���ة 
بطرق حديث���ة ومبتكرة 
في عال���م العقار، من بيع 
وشراء وتسويق واستثمار 
العقارات السكنية والتجارية 

وغيرها.

مذكرة تفاهم في المجالات 
الأكاديمية والصناعية لدعم 
مختلف أنشطة وفعاليات 
الكلية، مثل المش���اركة في 
معارض الفرص الوظيفية، 
وإقامة العديد من المؤتمرات 
والندوات وتشييد مختبرات 
تع���د الأولى م���ن نوعها 
الكويتية،  في الجامع���ات 
الميداني  التدريب  وتوفير 
لطلب���ة الكلي���ة، وتزويد 
الكلية بمختلف  أس���اتذة 
المعلومات والبيانات حول 
صناع���ة البتروكيماويات 
ف���ي العديد م���ن المجالات 
مثل المنتجات والتصنيع 
والشحن والصحة والسلامة 

والبيئة«.

أعلن بنك الخليج عن 
الدخ���ول في ش���راكة مع 
مكتب الش���امل للس���فر، 
وذلك لمنح عملاء الخدمة 
المميزة خدمات  المصرفية 
حصرية عند سداد قيمة 
ترتيبات السفر باستخدام 
بطاقات البنك الائتمانية.

وفي إطار هذه الشراكة 
المبرمة مع الشامل للسفر، 
يس���تفيد عملاء الخدمات 
المصرفية المميزة من خصم 
على مجموعة مختارة من 
الفن���ادق والخدمات غير 
الجوية التي يوفرها مكتب 
الشامل للسفر، فضلا عن 
التأمين المجاني على السفر 
عند اختيار باقة تش���مل 

الفندق وتذاكر السفر.
هذا وقد تم تخصيص 
رقم هات���ف للتواصل مع 
موظفين مختصين لتلبية 
احتياجات العملاء في مجال 
السفر. كما سيوفر مكتب 
الش���امل للسفر مجموعة 
فريدة من الخدمات الفاخرة 
خاصة بعم�ل�اء الخدمات 
المصرفية المميزة وتشمل: 
خدم���ات الس���فر الراقية 

تقديرا للدور المهم الذي 
ب���ه مجموعة اتش  قامت 
ام ج���ي العقاري���ة خلال 
مش���اركتها ف���ي المعرض 
الوظيفي للجالية الاردنية، 
أقيم مؤخرا بهدف  والذي 
توظيف الباحثين عن عمل 
من أبناء الجالية، قام رئيس 
التوظيف بالجالية  لجنة 
الأردني���ة خال���د حيمور 
بتك���ريم »ات���ش ام جي« 
التنفيذي  ممثلة بمديرها 
في الكويت حسن قدومي.

وق���دم حيم���ور درعا 
تكريمية باسم الجالية إلى 
قدومي في مقر المجموعة، 
بحضور المستشار العمالي 
للسفارة الاردنية في الكويت 
رأفت نور النوايسة، والأمين 
العام للجالي���ة المهندس 
غس���ان ذياب، ولفيف من 

موظفي المجموعة.
وكانت »اتش ام جي« 
قد تسلمت عددا من طلبات 
الذاتية  التوظيف والسير 

ايكويت  قامت ش���ركة 
للبتروكيماوي���ات برعاية 
الوظيفية  الفرص  معرض 
السابع عش���ر من تنظيم 
كلية الهندس���ة والبترول 

في جامعة الكويت.
المناس���بة، قال  وبهذه 
التنفيذي  الرئيس  مساعد 
لتطوير الأعمال في شركة 
الكندري  ايكويت ط���ارق 
»إيمانا منها بأهمية تأسيس 
شراكات استراتيجية مع 
مختلف الجهات ذات العلاقة، 
ايكويت على  قامت شركة 
مدى الأعوام بإطلاق مجموعة 
المبادرات الحيوية مع  من 
مختلف الجهات في الكويت 
لغرض دعم وتطوير الموارد 
البشرية الكويتية من خلال 
البعثات  مجموع���ة م���ن 
الجامعية لموظفي الشركة 
العامة  الثانوية  وخريجي 
الكويتي�ي�ن بالتعاون  من 
مع وزارة التعليم العالي، 
ومذك���رات تفاهم ورعاية 
مراكز علمي���ة وأكاديمية 
في مختلف كليات جامعة 
الكويت، إضافة إلى التعاون 
الوثي���ق مع معهد الكويت 
للأبحاث العلمية ومؤسسة 
الكوي���ت للتق���دم العلمي 
وغيرهم من الجهات عبر 
مجموعة م���ن الاتفاقيات 
المش���تركة  والبرام���ج 
تطبيقا لشعارنا )شركاء 

التصمي���م الخاص،  ذات 
وخدمات المساعد الشخصي 
»كونس���يرج« لترتي���ب 
الس���فر لوجهات  رحلات 
متعددة، باق���ات رحلات 
العس���ل، رحلات  ش���هر 
الفنية  لحضور الأعم���ال 
الرياضية،  والفعالي���ات 
خدمة الليموزين، تسهيلات 
الطائرات الخاصة، خدمات 
الاس���تقبال والترحي���ب 
المتميزة، خدمة المساعدة 
الخاص���ة بالمنتجع���ات 
العالم،  والفن���ادق عب���ر 
حج���وزات ف���ي الج���زر 
الخاصة والقصور وخدمة 
اليخوت الخاصة. يسري 
هذا الع���رض حتى نهاية 

سبتمبر 2015.
الش���امل  ويعد مكتب 
ال���رواد في  للس���فر من 
المنطقة في مجال الس���فر 

خلال المع���رض المذكور، 
تمهيدا لاختي���ار عدد من 
المتقدم�ي�ن وبناء  ه���ؤلاء 
ك���وادر متخصصة وذات 
كفاءة عالية تسهم في تقديم 
كل ماهو جدي���د ومبتكر 
في المش���اريع الاقتصادية 
العقاري  عموما، والقطاع 

خصوصا.
يش���ار إل���ى أن »اتش 
ام ج���ي« تدير ع���ددا من 
المحلي���ة  المش���روعات 

في النجاح(. كذلك لابد من 
الإشارة إلى أن معدل نسبة 
التكويت في شركة ايكويت 
الس���نوات الماضية  خلال 
الـ 50% من ناحية  تجاوز 
مجم���وع الموظفين وفاقت 
أكث���ر م���ن 90 % من جهة 
القيادات العليا والوسطى 
مع اس���تمرار الشركة في 
التركي���ز عل���ى تدري���ب 
وتطوير مواردها البشرية 
على الدوام عبر أس���اليب 
منهجي���ة متكاملة لضمان 

التنمية المستدامة«.
من جانب���ه، قال مدير 
إدارة الأداء والقوى العاملة 
في ش���ركة ايكويت محمد 
العام  الش���رهان »خ�ل�ال 
2008، قامت شركة ايكويت 
بتأسيس شراكة متكاملة 
مع كلية الهندسة والبترول 
بجامعة الكويت عبر توقيع 

جانب من التكريم

شيخة الزين الصباح ود.حسين الخياط وطارق الكندري بجناح الشركة

من المؤسسة الدولية للمبادرات التجارية

»جلوبل« المستشار المالي لعملية التسوية

»ماستر كارد« تمنح »بيتك« جائزة التميز لعام 2014

»برقان« يفوز بجائزة »النجمة الماسية للجودة«

»الكويتية للأنابيب«: تسوية ديون تجارية
بـ 130 مليون دينار مع البنوك الدائنة بقيادة »الخليج«

من جانبه، ق���ال بانكاج 
كاثوريا ان »ماس���تر كارد« 
فخورة بالتعاون مع »بيتك« 
المؤسس���ة المالية الاسلامية 
العملاء  العريقة ذات قاعدة 
»بيت���ك«  وأن  الواس���عة، 
كان الداع���م الأول لتعزي���ز 

جميع عملياته المصرفية وما 
يقدمه من جودة وخدمات 

ناجحة«.
وأضاف غوستوس���كي: 
الم���رة الأولى  لم تكن هذه 
التي يتم تكريم البنك فيها 
من قبل المؤسس���ة الدولية 
للمبادرات التجارية تقديرا لما 
يقدمه البنك من جودة عالية 

التجارية المتبقية.  الديون 
ومن المتوقع أن يتم تنفيذ 
الصفقة خلال الربع الثاني 
م���ن ع���ام 2015. وقد علق 
عبدالكريم عبدالله المطوع 
قائ�ل�ا: »يص���ادف الي���وم 
التوقيع على بنود تسوية 
التجارية مما يمهد  الديون 
الطريق أمامنا للتركيز على 
أعمالنا الأساسية ونموها، 
حيث نتوقع استكمال إنشاء 
خط أنابي���ب جديد والذي 

حلول الدفع الالكتروني في 
الكويت، والمس���اهم الاكبر 
لتحقيق الرؤية التكنولوجية 
ف���ي اس���تخدام البطاق���ات 
البلاس���تيكية للدفع كبديل 
ع���ن النقد، مهنئ���ا »بيتك« 
على ادائ���ه المتميز في 2014 
وجدارته في حصد الجائزة، 
ومعربا عن تطلعه لتحقيق 
المزيد من الإنجازات بالتعاون 
المش���ترك الذي اثمر نتائج 

متميزة وملموسة.
م���ن جهته، اوضح نائب 
الع���ام للبطاق���ات  المدي���ر 
المصرفية في »بيتك« جوليو 
لوبو الممي���زات الائتمانية 
والجوائز اليومية والعروض 
والخصوم���ات الممنوح���ة 
للعم�ل�اء عند اس���تخدامها 
في الكويت أو حول العالم، 
حيث تعمل بطاقات »بيتك« 
مع شبكة مصرفية واسعة 
الانتش���ار وتحظى بالأمان 

والتنوع.

استنادا على عنصر التميز 
لدينا كقيمة أساس���ية. فقد 
فاز البنك بجائزة »النجمة 
البلاتينية للجودة« في العام 
الماضي، إضاف���ة إلى فوزه 
بجائ���زة »النجمة الذهبية 
للجودة« ف���ي 2008. لذلك 
فإن فوز البنك بهذه الجوائز 
باستمرار والارتقاء من الفئة 
الذهبية إلى الماسية يعكس 
استمرارية البنك في تطبيق 
أفضل سياس���ات الجودة 
العالمية في كافة عملياته«.

وق���د قامت لجنة دولية 
تضم قادة شركات كبرى من 
أكثر من 90 دولة باختيار 
الفائزي���ن، حي���ث يجتمع 
أعضاء اللجنة س���نويا في 
لندن وباريس ونيويورك 
وفرانكفورت وجنيف، ويتم 
تحليل أصوات اللجنة مقابل 
النتائ���ج التي تم الحصول 
عليها من خ�ل�ال الانترنت 
وكذلك معلومات من غرف 
التجارة والسفارات ووسائل 

الإعلام. 

سيضيف 100 ألف طن إلى 
السعة الحالية«.

وأضاف »أود أن أغتنم 
هذه الفرصة لأتقدم بالشكر 
إلى مساهمي الشركة على 
دعمهم المستمر وإلى الجهات 
الدائنة المشاركة لتعاونهم 
المالي  وإلى المستش���ارين 
والقانوني لعملهما الدؤوب 
والجهود التي بذلاها من أجل 

إنجاح هذه الصفقة«.
ق���ال نائب  م���ن جهته 
التنفيذي في بنك  الرئيس 
الخلي���ج طون���ي ضاهر: 
الذي قدمته  الدع���م  »نقدر 
جمي���ع الجهات والذي أدى 
إل���ى إنجاح ه���ذه العملية 
أنابيب  بالأخ���ص ش���ركة 
ومستشارها المالي لما أبدوه 
من حرفية وشفافية خلال 
التفاوض والجهات  عملية 
الدائنة المشاركة لدعمهم في 
إتمام هذه الصفقة بنجاح لما 
فيه مصلحة جميع الأطراف. 
وبصفتنا البنك القائد ونيابة 
عن الجهات الدائنة المشاركة 
نؤكد دعمنا المستمر للشركة 
وفريق إدارتها لنمو وازدهار 

أعمالها«.

افضل خدمات ومزايا لعملائه، 
مشددا على ضرورة الاستمرار 
في توس���يع قاعدة العملاء 
والاس���تجابة لاحتياجاتهم 
ومتطلباتهم، وزيادة الحصة 
السوقية، والكفاءة التنافسية 

من خلال الارتقاء بالأداء.

الش���ركات.  الج���ودة لدى 
وتأتي هذه الجائزة لتبرهن 
على حرصنا الدائم لتطوير 
وتطبيق أفضل الحلول التي 
تلبي احتياجات كافة العملاء 
وذلك بتوفير خدمات رائدة 
نسعى من خلالها إلى ان نلبي 
ونتخطى توقعات عملائنا، 
وتؤكد على ريادة البنك في 

بنسبة 80% من قبل الجهات 
الدائنة المشاركة مجتمعة. 
وتتضمن الصفقة استحواذ 
الجهات الدائنة المشاركة على 
محفظة أصول استثمارية 
مرهونة مقابل ديون بقيمة 
12 مليون دينار، وإستثمار 
الجهات الدائنة المشاركة في 
رأس���مال الشركة من خلال 
الاكتتاب في زي���ادة رأس 
الم���ال مقابل دي���ون بنحو 
90 مليون دينار وش���طب 

منحت ش���ركة »ماستر 
كارد« بيت التمويل الكويتي 
التميز لعام  )بيتك( جائزة 
2014، تقدي���را لأدائه العالي 
العمليات  وتفوقه في حجم 
عل���ى مس���توى بطاق���ات 
»ماستركارد« وللتعاون المثمر 
بين الجانبين الذي اسفر عن 
اطلاق بطاق���ات ذات علامة 
تجارية مشتركة بالتعاون 
مع »ماستر كارد« و»بيتك«، 
حيث يتصدر »بيتك« البنوك 
الكويتية في حجم عمليات 
»ماس���تركارد« على اجهزة 
الـ »كي نت«. وقال الرئيس 
التنفيذي في »بيتك« مازن 
الناهض خلال تسلمه الجائزة 
من رئيس »ماس���تر كارد« 
لمنطقة جنوب الخليج بانكاج 
كاثوريا، بحضور مسؤولين 
من الجانب�ي�ن، ان الجائزة 
تؤكد تميز منتجات »بيتك« 
وأهمية الشراكة والتعاون 
القائم مع »ماستركارد« لتقديم 

أعلن بنك برقان عن فوزه 
الماس���ية  بجائزة »النجمة 
للجودة« الممنوحة من قبل 
المؤسسة الدولية للمبادرات 
التجارية، إحدى أبرز الهيئات 
الاقتصادي���ة عالميا والتي 
تعمل على تكريم الشركات 
والأعم���ال التجاري���ة التي 
توظف ووتوفر بيئة عمل 
صارمة في التزامها بتطبيق 

أعلى معايير الجودة. 
وجاء الإع�ل�ان عن فوز 
البنك بهذه الجائزة ضمن 
فعالي���ات مؤتم���ر النجمة 
الذهبية للجودة والذي عقد 

في لندن بالمملكة المتحدة.
وفي هذا الصدد قال رئيس 
قطاع التشغيل لمجموعة بنك 
برقان أدريان غوستوسكي: 
»إنه من دواعي فخرنا أن نفوز 
بهذه الجائزة المرموقة مرة 
أخرى، حيث تتمتع المؤسسة 
الدولية للمبادرات التجارية 
بس���معة ومصداقية دولية 
نتيجة لسعيها لترويج ودعم 
التطبي���ق الأفضل لمعايير 

وقعت شركة صناعات 
الأنابيب والخدمات النفطية 
ي���وم الخمي���س الموافق 11 
البنود  ديسمبر 2014 على 
الخاصة بعملية تس���وية 
ديونها التجارية بما يقارب 
130 مليون دينار مع الجهات 
الدائنة المشاركة واضعة بذلك 
حلا ش���املا ودائما لهيكل 

رأسمالها. 
وق���د وقع عل���ى بنود 
التس���وية عض���و مجلس 
الإدارة ورئيس لجنة إعادة 
الهيكلة في ش���ركة أنابيب 
عبدالكريم عبدالله المطوع 
وممثلين عن 5 جهات دائنة 
مشاركة بحضور مها خالد 
الغنيم، نائب رئيس مجلس 
التنفيذي  الإدارة والرئيس 
للمجموعة في بيت الاستثمار 
العالمي )جلوبل(. وقد لعبت 
جلوبل دور المستشار المالي 
لشركة أنابيب كما لعب بنك 

الخليج دور البنك القائد.
وبعد إتمام هذه التسوية، 
الخاضعة لموافقة مساهمي 
الشركة، س���تصبح شركة 
أنابيب ش���ركة خالية من 
التجارية ومملوكة  الديون 

كاثوريا يسلم الناهض الجائزة بحضور مسؤولين من »بيتك« 

أدريان غوستوسكي متسلما الجائزة

عبدالكريم المطوع خلال توقيع اتفاقية التسوية مع طوني ضاهر وبحضور مها الغنيم

»الكويتية« تتسلم طائرتي A320 من إيرباص في 18 و22 الجاري
الوفد الإعلامي المحلي، وذلك 
لحضور حفل تسلم الطائرة 
الجديدة ونق����ل الملكية يوم 
الخميس المقبل ومن ثم العودة 
في الطائرة نفسها في اليوم 
التالي، على أن يكون تسلم 
الطائرة الثانية بعدها بثلاثة 
ايام ووصولها إلى الكويت في 

23 ديسمبر.
وأفاد العنزي بأن الشركة 
س����وف تعد حفلا لاستقبال 
الطائرة الأولى حيث شكلت 
لجن����ة خاصة للاس����تقبال 
برئاسة مدير دائرة التجهيزات 
والاسكان أحمد البناي وتضم 
الدوائ����ر المعني����ة  ممثل����ي 
وذلك للتنس����يق مع الجهات 
ووسائل الإعلام المختلفة لهذا 

الغرض.
العن����زي بيانه  واختتم 
قائلا ان بدء تسلم الطائرات 
الجديدة تباعا سيساهم بإذن 
الله في تطوير الخدمات التي 
تقدمها »الكويتية« لس����وق 
النقل الجوي عموما والسوق 
المحلي خصوصا، مما يحدث 
نقلة ممي����زة في العلاقة بين 
»الكويتية« وعملائها الأعزاء 
إلى  الوطني  الناق����ل  ليعود 
سابق عهده الريادي في المنطقة 
مرتكزا على الخبرة الكبيرة له 
في عالم الطيران والتي أنتجت 
عناصر بشرية في غاية القدرة 
والكفاءة ساهموا ومازالوا في 
العمل على ترس����يخ صورة 

الناقل الوطني المميز.

الطائرتين إلى أن يكتمل العدد 
في 2015.

العن����زي أن هذا  واعتبر 
الح����دث اله����ام يمث����ل نقلة 
نوعية ف����ي تاريخ الخطوط 
الجوية الكويتية التي لم يدخل 
أسطولها أي طائرة جديدة منذ 
فترة طويلة، وهو الأمر الذي 
يمثل بداية الانطلاقة الجديدة 

المأمولة للطائر الأزرق.
وأوضح العنزي أن وفدا 
م����ن »الكويتية« برئاس����ة 
الإدارة  مجل����س  رئي����س 
والعضو المنتدب رشا الرومي 
ويضم بعض أعضاء مجلس 
الإدارة س����يغادر إلى تولوز 
بالجمهورية الفرنس����ية في 
17 الجاري، ويس����بقه بيوم 

أعلنت الخطوط الجوية 
أنها ستتسلم أول  الكويتية 
طائرتين جديدتين من طراز 
ايرباص »A 320« يومي 18 و22 
ديسمبر الجاري، ليستقبل 
مطار الكويت الدولي الطائرة 

الأولى يوم الجمعة المقبل.
وق����ال رئي����س مكت����ب 
الإع��ل�ام والعلاق����ات العامة 
في »الكويتية« فايز العنزي 
في بي����ان صحافي ان هاتين 
الطائرتين تأتيان ضمن صفقة 
الكويتية  تحديث أس����طول 
والمتضم����ن تأجير 12 طائرة 
وش����راء 25 طائ����رة أخرى 
جميعها من شركة ايرباص، 
على أن يبدأ تسلم الطائرات 
المؤجرة الاثنتي عشرة بهاتين 

فايز العنزي


