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عيادة الجلدية

د. محمد جواد جعفري

عيادة العيون

د. مح�شن اأبل )ا�شت�شاري جراحة عيون(

- احدث    جهاز   لعلاج       تجاعيد-  ن�شارة      الوجه  - التبيي�ض

- ليزر     اإزالة        ال�شعر       وعلاج    ال�شعيرات   الدموية  والتجاعيد

- حـــقن الفيتامينات - الميزوثيرابي لت�شاقط ال�شعر

- حقــــن   البوتكـــ�ض   للتجاعــيـــد   والتعـــرق -   تكبيــر   ال�شفــــايف 

- الــلــيــزك خــــلال دقـــائـــق لــتــ�ــشــحــيــح الــنــظــر.

فــــــــرونــــــــت. ــــــــــويــــــــــف  ال ـــــة  ـــــي ـــــن ـــــق ت  -

الــــعــــيــــون. عـــمـــلـــيـــات  ـــع  ـــي ـــم ج اجـــــــــــراء   -

الرقعي - قطعة 14 - ق�شيمة 78 - خلف فندق رمادا - ت:  24991099 - 66625329

مركز البدع الطبي �سابقامركز يــونيفــرسـال الطبي

Universal Medical Center
پ ت�سخي�ض وعلاج جميع الأمرا�ض الجلدية.

پ حقن الفيلرز لتكبير ال�سفاه والخدود.

ال��وج��ه وعلاج  ل��ن�����س��ارة  الم��ي��زوث��يراب��ي  پ جل�سات 

ت�ساقط ال�سعر.

پ اذابة الدهون وازالة ال�سيلوليت و�سد الج�سم بالحقن.

پ جل�سات تبيي�ض الب�سرة عن طريق الحقن.

الزائد  ال���ت���ع���رق  لم���ع���الج���ة  ال���ب���وت���ك�������ض  ح���ق���ن  پ 

والتجاعيد.

پ علاج الهالت ال�سوداء والتجاعيد حول العين.

پ اأحدث طرق التق�سير الكيميائي لعلاج تجاعيد 

الب�سرة وت�سبغات الجلد والن�سارة.

لحجز المواعيد والا�شتف�شار 77 / 66 / 24754355

عيادة الجلدية والليزر وتجميل الب�شرة

د/ محمد عمران -  اأخ�شائي جلدية وتنا�شلية

پ اأحدث طريقة لعلاج

    1- التجاعيد     2- التقدم بال�سن    3- ت�ساقط ال�سعر

) PRP ( تقنية البلازما الغنية بال�سفائح الدموية     

عروض خاصة 
على الليزر

البلازما

• �سكاوى الأطفال العامة.
• التهابات الحلق واللوزتين وجهاز التنف�ض  )الرئتين(.
• النزلت المعوية.     • الح�سا�سية ال�سدرية والجلدية.

• اأمرا�ض �سعف المناعة.

د. صالح الرومي
اأخ�سائي اأطفال خبرة اأكثر من 30 عاماً 

 ت�سخي�ض وعلاج كافة الحالت

اأوقات ال�دوام من 8:30 �سباحاً اإلى 12:30 ظهراً حولي - طريق الم�غرب ال�سريع - مج��مع اأط�باء النقرة ال����سمال�ي -  الدور الرابع - ت: 22614130 - 22391175

 ومن 4:30 اإلى 8:30 م�س���اءً

د. عبدالرحمن السداوي
)م�سجل اأ�سنان( 

ماج�ستير جراحة الفم والأ�سنان جامعة القاهرة

علاج الع�سب ب�������دون األم للكبار والأطفال باأحدث التقنيات، 

اأحدث اأجه�������زة التعقيم ، تبيي�ض الأ�سن�������ان با�ستخدام جهاز 

زووم الأميركي ، اأ�سعة رقمية، ح�سو تجميلي، تركيبات زركون

يوجـــد خصـــم خـــاص

مستــوصف الدكتور صالح الرومـي الطبي

alsraeaa@gmail.comسوالف أمنية
حمد السريع - لواء شرطة متقاعد  

الدورات الخاصة 
للضباط

بين الحين والآخر تقوم وزارة الداخلية بإعداد دورات خاصة لمنتسبيها من 
العسكريين من رتبة )وكيل أول ضابط( ممن اجتازوا اختبارات الثانوية 

العامه لتأهيلهم وإلحاقهم بدورات ترقية لينالوا رتبة ملازم ويكملوا 
واجبهم العسكري. العديد من العسكريين أنهوا الثانوية العامة وتقدموا إلى 

دورات الضباط واجتازوها بتميز وخدموا بكل إخلاص وتفان وبعضهم 
آثر التقاعد بعد ان اجتاز الـ 30 عاما، وآخرون ما زالوا مستمرين في أداء 
واجبهم العسكري. هذا العام أصدرت الوزارة تعليمات مشددة لمن اجتاز 
الثانوية العامة ويرغب  في الالتحاق بدورة الضباط، حيث اعتمدت على 

سجل تنفيذ الأحكام وليس على السجل الجنائي، فاستبعدت كل عسكري 
من رتبة وكيل ضابط يحمل أي مخالفات أمنية حتى يكون سجله نظيفا. 
ذلك القرار جانبه الصواب في أمرين يجب ان تراعيهما وزارة الداخلية: 
الأول: ان بعض المتقدمين عليهم مخالفات أو حوادث مرورية أو مشاكل 

خدم وليس من المعقول حرمانهم من الالتحاق بدورة الضباط بسبب 
تلك المخالفات غير الجنائية. الثاني: وزارة الداخلية عليها عدم السكوت 

عمن عليه قضية جنائية سواء منظورة أمام المحاكم أو أدين فيها باتخاذ 
الإجراءات الانضباطية سواء بوقفه عن العمل إلى حين صدور الحكم 

نهائيا أو بتسريحه أو إحالته الى التقاعد لمن أدين بتهمة مخلة بالشرف 
والأمانة وليس من الجائز إبقاؤه في السلك العسكري. فإذا كان هناك شك 

في ان هذا العسكري الذي ارتكب مخالفة جنحة سيرتكب جريمة جنائية 
عندما يحمل رتبة ضابط فإنه بالتأكيد سيرتكب تلك الجريمة وهو برتبته 

العسكرية الحالية. معالي وزير الداخلية أبناؤك العسكريين يناشدونك رفع 
الغبن عنهم وإلحاقهم بدورة الضباط، خاصة حتى يستطيعوا إكمال شرف 

العمل في السلك العسكري، فلا تحرمهم منه.
اللواء متقاعد حمد السريع

 المحامي محمد العنزي

مؤمن المصري

قضت دائرة الجنح الثالثة 
بالمحكمة الكلية اول من امس 
برئاس����ة القاضي محمد نداء 
المطيري وأمانة س����ر عبدالله 
الش����مري )غيابي����ا( بحبس 
الخليجي محمد المريخي المعروف 
 إعلاميا ب����ـ »ري����ان الكويت«
 3 سنوات مع الشغل والنفاذ 
وأمرت بإبعاده عن البلاد عقب 
تنفيذ العقوبة في أول دعوى 
مرفوعة من أحد المواطنين بتهمة 
إصدار شيكات من دون رصيد 

بقيمة 240 ألف دينار.
وتخلص واقعات الدعوى 
في أن المتهم اعتاد النصب على 
المواطنين بإيهامهم بأن شركته 
تتاجر في الحديد والأس����منت 
وإن ه����ذه التجارة تعود عليه 

بأرباح وفيرة. وبهذه الوسيلة 
استولى على ملايين الدنانير من 
المواطنين وأصدر لهم شيكات 
بقيمة الأرباح تستحق الدفع بعد 
6 أشهر من إصدارها. وكلما راجع 
أحد المودعين البنوك المسحوب 
عليها الشيكات يفاجأون بأن 
الحساب مغلق مما حدا بهم إلى 

اللجوء للقضاء.
وعقب صدور الحكم صرح 
المحامي محمد عبدالله العنزي، 
وكيل أحد المودعين ممن أصدر 
لهم المتهم 3 ش���يكات من دون 
رصيد بقيمة 240 ألف دينار، 
بأن هذا الحكم سيكون بمنزلة 
أول خيط لإعادة أموال المودعين 
التي طارت م���ع رجل الأعمال 
الهارب. وأضاف: سنلاحقه عن 
طريق الإنتربول الدولي حتى 

نعيد الحقوق لأصحابها.

»ريان الكويت« في »المركزي« 3 سنوات قبل الإبعاد

الحريق اقتصرت خسائره على »مادية« 

الحريق أتى على كل محتويات المخزن

حريق أمغرة أخُمد بمركزين

تفحم محتويات مخزن أثاث

عبدالعزيز فرحان

أخمد رجال الإطفاء حريقا اندلع صباح اول 
من امس فيما تبقى من سكراب امغرة، وتعامل 
مع الحريق مركزا إطفاء، ولم يسفر الحريق عن 

أي إصابات بينما كانت الخسائر مادية.
وفي التفاصيل التي يرويها مصدر امني، ان 
بلاغا ورد الى غرفة العمليات عن وقوع حريق 
في سكراب أمغرة، وعليه توجه مركز صناعية 
الجهراء الحرفي بقيادة المقدم عبدالله العويهان 
والملازم اول فهد العنزي والملازم محمد الشمري 
ورجال مركز اسناد الجليب، وتم اخماد الحريق 
الذي اشتعل بشاليهات قسيمة 2000 متر مربع، 
ولم تدم المكافحة اكثر من ساعة، من دون أن 

تعرف أسباب الحريق.

أخمد رجال الإطفاء حريقا نش���ب في محل 
للأثاث والمفروشات بمنطقة ضجيج الفروانية، 
وفي التفاصيل تلقت غرفة عمليات الإدارة العامة 
للإطفاء بلاغا عن اندلاع حريق في محل للأثاث 
والمفروشات وتعامل مع الحريق رجال إطفاء 

الفريق يوسف السعوديمراكز الفروانية وجليب الشيوخ وصبحان.

في البند )6( لا يتم عرضه 
على لجنة الاختيار في المقابلة 
الشخصية التي تجريها الإدارة 
العامة للتحقيقات والمقابلة 
التي تجرى من  الشخصية 
قب����ل اللجنة المقررة، لا يتم 
عرضه على لجنة الاختيار 

في المقابلة الشخصية.
الفريق السعودي  وذكر 
أنه س����يتم تعيين المقبولين 
المدني��ي�ن بوظيف����ة باحث 
قانوني مبت����دئ على كادر 
الوظائ����ف العام����ة المدنية، 
وسيخضع المقبولون لدورة 
التدريب  تدريبية في مركز 
التخصص����ي التابع للإدارة 
العام����ة للتحقيقات، ويعين 
ال����دورة بنجاح  من يجتاز 
بوظيف����ة »محقق ج« وذلك 
وفق����ا للقواعد التي يضعها 
التدريب التخصصي  مركز 
في هذا الش����أن س����واء من 
حيث نظام التدريب العملي 

والنظري أو مدة الدورة.
وألمح إلى أن المس����تندات 
الش����هادة  المطلوب����ة ه����ي 
الجامعية مب��ي�ن فيها معدل 
التخرج، وع����دد )8( صور 
شخصية مقاس 4x6 خلفية 

السعودي: فتح باب التقديم لـ »محقق ج« 
14 الجاري و80% الحد الأدنى للقبول

زرقاء، وشهادة بعدم سابقة 
الحكم عليه، وصورة شهادة 
البطاقة  الجنسية، وصورة 
المدنية، وصورة شهادة الميلاد، 
بالإضافة إلى شهادة حديثة 
من المؤسسة العامة للتأمينات 
الاجتماعية لبيان تس����جيل 
المتقدم كمؤمن عليه من عدمه 
لم يمض على اس����تخراجها 
أكثر من أس����بوع من تاريخ 
تقديم الطل����ب، ويتم قبول 
طلبات التوظيف بالحضور 
شخصيا اعتبارا من يوم الأحد 
الموافق 2014/12/14 حتى يوم 
الخميس الموافق 2014/12/25 
العامة  الإدارة  وذلك بمق����ر 
للتحقيق����ات »إدارة مرك����ز 
التدري����ب التخصصي« من 
الساعة التاسعة صباحا حتى 
الساعة الثانية عشرة ظهرا 
عدا أيام العطلة الأسبوعية 
والرسمية، وسيتم استبعاد 
جميع الطلبات غير المستوفية 
لشروط الإعلان وغير المكتملة 

البيانات.

الإدارة  أعلن مدير ع����ام 
العام����ة للتحقيقات الفريق 
يوسف السعودي، عن قبول 
الدفعة السادسة من الباحثين 
المبتدئين تمهيدا  القانونيين 
لتعيينهم في وظيفة »محقق 

ج«.
الش����روط  أن  وأوض����ح 
العام����ة تتمثل في أن يكون 
المتقدم مس����لما، وأن يكون 
كويتي الجنس����ية، ويكون 
كامل الأهلي����ة غير محكوم 
علي����ه قضائي����ا أو تأديبيا 
لأمر مخل بالشرف أو الأمانة، 
السيرة،  وأن يكون محمود 
حسن السمعة، وحاصلا على 
إج����ازة الحقوق أو الحقوق 

والشريعة.
الش����روط  وأض����اف أن 
الخاصة تتحدد في أن يكون 
المتقدم حاصلا على الإجازة 
الجامعي����ة ف����ي الحقوق أو 
الحقوق والشريعة من جامعة 
الكويت أو م����ن أي جامعة 
معترف به����ا من قبل وزارة 
العال����ي بالكويت،  التعليم 
وأن يك����ون م����ن خريج����ي 
عام����ي 2013 و2014 على ألا 
يقل التقدي����ر عن جيد جدا 
ولا تقل النس����بة عن %80، 
وألا تزيد سنه على 25 سنة 
ميلادية وقت تقديم الطلب، 
ولا يكون قد سبق له العمل 
بإحدى الجه����ات الحكومية 
أو القطاع العام، وأن يجتاز 
الاختبار الذي تجريه الإدارة 
العامة للتحقيقات والمقابلة 
التي تجرى من  الشخصية 
قب����ل اللجنة المق����ررة، وألا 
يكون قد سبق الحكم عليه 
بالإدانة في جناية أو او جنحة 
مخلة بالشرف أو الأمانة، وألا 
يكون قد س����بق ل����ه التقدم 
بالطلب لشغل وظيفة باحث 
قانوني مبت����دئ في الإدارة 
العامة للتحقيقات، علما أن 
من لا يحصل على 50% في 
درجات الاختبار المشار اليه 


