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صالح البابطين: هدفنا 
تأهيل الموظفين 
للوصول إلى رضا 

عملائنا

شلبي: التزام 
»البابطين« بأعلى 

مستوى من الكفاءة 
وراء فوز المشاركين 

في المسابقات

عبدالمحسن 
البابطين: فرصة 
مثالية لمكافأة 

موظفينا

وتعبئة بطاقات الدفع المسبق 
عبر الإنترنت، وتضمن الخدمة 
نظام����ا آمنا ومبتك����را لحلول 
الدف����ع الإلكترون����ي لعم��ل�اء 
»الأهلي الكويتي«. بوابة الدفع 
الإلكتروني لبطاقات الأهلي خدمة 
إلكترونية صممت لتسهيل سداد 
مستحقات البطاقات الائتمانية 
الكويتي عبر  لعملاء الأهل����ي 
الس����ماح بقبول إيداعاتهم من 
أي حساب بنكي محلي من خلال 
بوابة الدفع الإلكتروني الخاصة 

بشركة كي-نت.
المناسبة، قال مدير  وبهذه 
ع����ام إدارة الخدمات المصرفية 
للأفراد ستيوارت لوكي: »يسعى 
دائما البنك الأهلي الكويتي إلى 
تقديم أفضل المنتجات والخدمات 
التي تميز عملاءه وتتيح لهم 
الاس����تفادة الفعلية والمباشرة 

أج����رى البن����ك التج����اري 
الكويتي السحب اليومي على 
»حساب النجمة«، امس في المركز 
الرئيسي للبنك، بحضور وزارة 
التجارة والصناعة ممثلة بصقر 
المناعي، وقد فاز كل من، سليم 
اختر دار، واشرف احمد الرفاعي، 
وفهد مبارك المطيري، وعاشور 
عبدالله حاجي، ومحمد نويب 
الله سمرالله، بجائزة قيمتها 

7000 دينار لكل منهم. 
ويتمي����ز حس����اب النجمة 

الضيافة والصناعات الغذائية 
والتجهيزات الفندقية.

وفي تصريح صحافي، قال 
الرئيس التنفيذي للعمليات 
في ش���ركة »أون كوس���ت« 
صالح التنيب إن المش���اركة 
في رعاية هوريكا في دورته 
الرابعة جاءت كنتاج طبيعي 
للسمعة الطيبة التي حققها هذا 
المعرض بين خبراء الضيافة 
وصناع الس���وق والشركات 
الـ  الرائدة على مدى دوراته 
3 الماضية، فضلا عن مسابقات 
الطهي العالمية التي تقام على 
هامشه والمعدات الحديثة التي 

تعرضها الشركات خلاله.
وأضاف أن ش���ركة »أون 
آند كاري(  كوس���ت« )كاش 
لبيع الجملة هي مركز تجاري 
قائم على مبدأ العضوية يقوم 
ببيع منتجات تجارية مهمة 
بجودة عالية، مبينا أنه نظرا 
للاعتماد على مبدأ العضوية، 
فإن الشركة تتميز بأسعارها 
التنافس���ية والت���ي تقل عن 
الأس���عار في متاجر الجملة 

»زين« تتعاون مع شبكة »لينكد إن«
لتعزيز إستراتيجيتها لجذب المواهب

»الأهلي الكويتي« يطلق بوابة الدفع الإلكتروني 
للبطاقات الائتمانية والمسبقة الدفع

»التجاري« يعلن فائزي»حساب النجمة«

»أون كوست« راعياً فضياً لـ »هوريكا الكويت«

أعلنت مجموعة زين عن أنها ستتعاون مع 
ش����بكة »لينكد إن«، من أجل تعزيز توجهاتها 
واحتياجاته����ا ف����ي مج����ال التوظي����ف ودعم 

استراتيجيتها الخاصة لاجتذاب المواهب.
وأوضحت المجموعة في بيان صحافي أن هذه 
الخطوة ستس����مح لها بالاستفادة من تطبيقات 
حلول المواهب التي توفرها شبكة »لينكد إن«، 
كما أنها ستتيح لها إمكانية رصد وتوظيف أفضل 
المواهب المتاحة من بين أعضاء الشبكة المهنيين 

الذين يبلغ عددهم 332 مليون عضو.
وقال الرئيس التنفيذي في المجموعة سكوت 
جيجنهايمر في تعليقه على هذا التعاون »الكوادر 
المهنية البشرية هي دائما ما تمثل المحرك الرئيسي 
للمؤسس����ات التي تتس����م بالتطور والتنافس 
المستمرين، فالحصول على فريق العمل الأكثر 
موهبة هو الأمر الذي يشكل الفارق بين أن تكون 

المؤسسة تابعة، وبين أن تكون قائدة«.
وأكد جيجنهايمر بقوله »استراتيجية النمو 
التي تنتهجها مجموعة زين تسير الآن على ما 
ي����رام بفضل فريق العم����ل الديناميكي والرائع 
الذي تملكه ف����ي كل عملياتها، ومع تعزيز أطر 
التعاون ش����بكة »لينكد إن« ف����إن هذه الخطوة 
ستس����مح لها بإضافة مواهب وعناصر متميزة 

لفريق عملها الحالي«.

ومن الجدير بالذكر أن مجموعة زين ستستخدم 
منتج Recruiter الرئيس����ي الذي توفره ش����بكة 
»لينكد إن« وصفح����ات Career Page، بالإضافة 
إلى عدد م����ن الأدوات الأخرى، من أجل التفاعل 
والتواصل مع المرش����حين المحتملين، وستسمح 
صفحات Career Pages التي تتيحها شبكة »لينكد 
إن« للمؤسسات والشركات بأن تروج لأنشطتها 
من خلال وسائط إعلامية وإعلانات ومعلومات 

عن الوظائف المتاحة.
من جانبه قال رئيس حلول المواهب في شبكة 
»لينكد إن« في الشرق الأوسط وشمال أفريقيا 
علي مطر »إن رسالتنا ومهمتنا في شبكة »لينكد 
إن« هي أن نقيم جس����ور التواصل بين المهنيين 
في شتى أرجاء العالم للمساهمة في جعلهم أكثر 
إنتاجية ونجاحا، ويتمثل ذلك من خلال إتاحة 

المزيد من فرص العمل المناسبة«.
وأضاف مطر بقول����ه »إننا محظوظون لأن 
نك����ون جزءا من جهود زي����ن لاجتذاب المواهب 
وتعزيز سمعتها في مجال التوظيف، حيث إن 
زين تعتبر واحدة من أكبر ش����ركات الاتصالات 
على مستوى المنطقة، وسنعمل مع زين من أجل 
تعزيز مكانتها كجهة توظيف مفضلة سواء في 
داخل الكويت أو على مس����توى منطقة الشرق 

الأوسط وشمال أفريقيا«.

منها، حيث يمكن لعميلنا دفع 
فواتير بطاقات الأهلي الائتمانية 
الخاصة به عن طريق استخدام 
بطاقة الكي- نت لأي من البنوك 

المحلية«.
وأض����اف لوك����ي: »بوابة 
الدف����ع الإلكترون����ي لبطاقات 
الأهلي خدمة إلكترونية خاصة 
بالبطاقة الائتمانية وبطاقات 
الدفع المسبق، توفر لمستخدميها 
الحرية والسهولة بالدفع والسداد 
مع قدرات تحكم إضافية، مخاطر 
أقل وتس����هيلات أكثر، بوجود 
المتكاملة  البوابة الإلكترونية 
الخاصة ببطاقات الأهلي يحصل 
العميل على خدمات فعالة، سهلة 
وسريعة لس����داد المستحقات، 
البطاق����ة واطلاع على  تعبئة 
كشف الحساب لبطاقات الأهلي 

الائتمانية والمسبقة الدفع«.

الجدي����د بتأهيل عملائه الفوز 
بجائزة يومي����ة قدرها 7000 
التجاري  البنك  دينار، لينفرد 
بتقديم اكبر جائزة سحب يومي، 
بالإضافة إلى أربعة سحوبات 
كبرى تجرى خلال العام تبلغ 
قيمة كل جائزة منها 100 الف 
دينار تق����ام في العيد الوطني 
والتحري����ر، عيد الفطر، وعيد 
الأضحى المبارك بالإضافة إلى 
البنك في 19  ذكرى تأس����يس 

يونيو.

والتجزئ���ة وكذل���ك محلات 
السوبر ماركت.

ولفت التنيب إلى أن »أون 
كوست« تعتبر أول شركة في 
الكويت تعتمد مبدأ العضوية، 
وه���ي تفت���ح أبوابه���ا أمام 
الشركات وكذلك الأفراد على 
حد سواء، لتقدم لهم مجموعة 
متنوعة من السلع والأدوات 
التي تتنوع بين مواد غذائية 
من مختلف التشكيلات وكذلك 
اللحوم والأسماك، ومنتجات 
الألبان، وصولا إلى مساحيق 
والمش���روبات،  التنظي���ف 
بالإضافة إلى أقسام المشروبات 
والحلويات والمقبلات، الجدير 
بالذكر ان مع���رض هوريكا 
الكويت 2015 تنظمه ش���ركة 
ليدرز جروب للاستش���ارات 
والتطوي���ر وس���ينطلق في 
قاعة بدري���ة بفندق الجميرا 
بالمسيلة خلال الفترة من 19 
إلى 21 يناير المقبل بمشاركة 
مجموعة كبيرة من الشركات 
الرائدة في مج���ال الضيافة 

والتجهيزات الغذائية.

أطلق البنك الأهلي الكويتي 
إلكتروني����ة لس����داد  بواب����ة 
البطاقة الائتمانية  مستحقات 

أعلنت شركة »أون كوست« 
الرعاية  عن مش���اركتها في 
الفضية لمعرض هوريكا الكويت 
2015، مشيرة الى أنه حدث مهم 
يسهم في الحفاظ على المكانة 
المرموق���ة للكويت في مجال 

جيجنهايمر وعلي مطر 

ستيوارت لوكي 

صالح التنيب

EX الملا للصيرفة« تمنح المصريين فرصة الفوز بلانسر«

»كانون الإمارات« تطرح حلول طباعة آمنة ومستدامة

»البابطين« أجرت مسابقتها التقنية السنوية لاستشاريي المبيعات

المالية  التحوي��ل�ات  وجهات 
لدى»الملا العالمية للصيرفة«، 
بسبب ارتفاع عدد أفراد الجالية 
المصرية في الكويت، مشيرا 
إلى أن ه����ذه الحملة تعتبر 
فرصة لهم للفوز بس����يارة 
لانسر EX من خلال تحويل 

الأموال إلى عائلاتهم.
ولفت الى أن ش����ركة الملا 
العالمية للصيرفة س����جلت 
خلال الأشهر الماضية ارتفاعا 
ملحوظا في حجم التحويلات 
المالية إلى مصر، والتي تمثل 
س����وقا رئيس����ية بالنسبة 
للشركة. لذلك نعتقد أنه من 
الض����روري أن نطلق حملة 
ترويجية تستهدف عملاءنا 
المصريين تكافئهم على ثقتهم 
بالشركة، حيث نواصل العمل 
على تقديم أعلى مس����تويات 
الجودة في مجال خدمة العملاء 
وتق����ديم باق����ة متكاملة من 
الخدمات ذات القيمة المضافة 

تسهل حياة العملاء.
وأضاف جوش����ى أن هذه 
الحملة هي الثانية من نوعها 
الش����ركة  التي تخ����ص بها 

imageRUNNER ADVANCE من 
 EZW كانون في مكاتب شركة
في جبل عل����ي وفي موقعين 
آخرين. وركبت كانون الإمارات 
أيض����ا أجهزة عل����ى مكاتب 
الت����ي تتفاعل مع  الخدم����ة 
العملاء مباشرة، وتعتبر هذه 
الأجهزة مهمة جدا للمحافظة 
على فترة عم����ل طويلة من 
دون انقطاع. وتس����تعين كل 
 uniFLOW الطابعات ببرنامج
وهو حل إدارة المسح والطباعة 
المتكامل من كانون الذي يؤمن 
وسيلة مرنة وقابلة للتوسيع 

هو وس����يلة لإظه����ار مدى 
التط����ور الحقيقي الجاري 
في المجموعة كما أنها تهدف 
إلى الارتقاء بمهارات جميع 
المشاركين ليتمكنوا من تلبية 

توقعات العملاء.
تمك����ن  الآن  وحت����ى 
موظفونا من تقديم خدمة 
ذات ج����ودة عالي����ة تلبي 
توقع����ات العملاء وتصون 
سمعة المجموعة التي يقوم 
نجاحها في الأس����اس على 
جودة خدمة العملاء والقوى 

العاملة المتفانية لديها.
المدير  أك����د  من جانبه، 
العام ومدير الموارد البشرية 
والإدارية لمجموعة البابطين 
عبد المحس����ن عبدالعزيز 

عملاءها المصريين بعد حملة 
الجوائز النقدية التي استمرت 
لمدة 6 أشهر وتم توزيع جوائز 
نقدية م����ن خلالها بأكثر من 

130000 دولار.
وتعتب����ر ه����ذه الحملة 
الترويجية دافعا آخر للعملاء 
لتحويل أموالهم من خلال »الملا 
العالمية للصرافة«التي طورت 
قطاع الصراف����ة في الكويت 
منذ نشأتها في عام 2001 من 
خلال الاستثمارات المستمرة 
في مجال التكنولوجيا، ومن 
خلال تق����ديم حلول مبتكرة 
للتحوي��ل�ات المرتكزة على 

إرضاء العملاء.
يذك����ر أن الش����ركة تقدم 
خدمات التأمين ونقاط الولاء 
مجانا على كل معاملة، فضلا 
التحويل  عن تأكيد عمليات 
من خلال الرس����ائل النصية 
القصيرة )SMS(، مبينا أنها 
توفر س����رعة وأمان تحويل 
الأموال من المنازل أو المكاتب، 
من خلال خدمة الانترنت عن 

طريق الشبكة الخاصة 
.)www.amxremit.com(

لكي تتمكن المؤسس����ات من 
إدارة أنشطة الطباعة والمسح 

بفاعلية وأمان وتوفير.
وقال نائب الرئيس الأول 
ورئيس قسم المعلومات في 
EZW س����اجي ماثيو: »كانت 
شركتنا تتعامل مع عدد من 
البائعين واستخدمت مجموعة 
من الأجه����زة للحصول على 
اللازم����ة لدعم  بالمنظوم����ة 
حاجات الطباعة لدينا. إلا أن 
إدارتها كلها كانت مهمة صعبة. 
وكان حل الطباعة من كانون 

خيارا سليما لنا.

البابطين أن جميع المسابقات 
التي تجريها البابطين تعد 
فرصة مثالية لمكافأة الناس 
الذين يحدثون يوميا فروقا 
حقيقي����ة لماركة نيس����ان 
ومجموعة البابطين ـ وأتمنى 
مشاركة متميزة للفائزين 
الذين س����يمثلون البابطين 
في المسابقة الإقليمية التي 
تجريها نيسان العالمية في 

دبي.
وقد هن����أ مدير قس����م 
التدري����ب والتطوي����ر في 
مجموعة البابطين د.ماهندران 
المش����اركين في المسابقات 
وطال����ب جمي����ع الموظفين 
بالتفاني والتحدي والمزيد 
من العمل الجاد، وذلك من 
أجل تحقيق جميع أهداف 

ورؤية المجموعة.
وقد أعلنت مساعد مدير 
التدريب بمجموعة البابطين 
هنادي علي عثمان أسماء 
الفائزين في مس����ابقة هذا 
العام وه����م: محمد فتحي 
المرتبة الأولى، ومحمد  في 
صب����اح في المرك����ز الثاني 
ووائ����ل أبودولة في المركز 
الثالث. وتمنت للجميع حظا 
طيبا في المسابقات الإقليمية 

بدبي في فبراير 2015.

الملا العالمي����ة للصيرفة بكل 
التكاليف المترتبة على تسليم 

الفائز سيارته في مصر.
وقال مدير عام الش����ركة 
راكيش جوشى إن جمهورية 
مص����ر العربية تعد من أبرز 

وتطوير موظفيها بالشكل 
الأمثل وتنظر بعين الاعتبار 
إلى أن رفع كفاءة العاملين 
المفتاح السحري  لديها هو 
لتق���ديم أفض���ل الخدمات 

للعملاء.
وبدوره، أش����ار رئيس 
العمليات بمجموعة البابطين 
محمد شلبي إلى أن المجموعة 
تستثمر استثمارا كبيرا في 
التعليمية،  المرافق  تطوير 
وهذه المسابقات هي فرصة 
لجمي����ع الموظفين لتطوير 
مهاراتهم في بيئة تنافسية 
إيجابية، كم����ا نبه إلى أنه 
لي����س اله����دف م����ن إقامة 
مثل هذه المسابقات مجرد 
اختيار فائز، بل إن التنافس 

أطلقت شركة الملا العالمية 
للصيرف����ة ف����ي 15 نوفمبر 
الج����اري حمل����ة ترويجية 
الذين  لعملائها المصري��ي�ن، 
يقومون بعملي����ات تحويل 
إلى بلادهم لمدة ثلاثة  أموال 
أشهر، مشيرة إلى أنها ستجري 
خلالها سحبا كل أسبوعين على 
سيارة لانسر EX ستكون من 
نصيب أحد العملاء المصريين 
الذين قاموا بتحويل أموال الى 

بلادهم خلال فترة السحب.
العالمية  وأك����دت »الم��ل�ا 
للصيرفة« أن العملاء المصريين 
الذين يقومون بإرسال حوالات 
مالية إل����ى بلدهم من أي من 
فروعها المنتشرة في جميع 
الكويت، سيحصلون  أنحاء 
على كوبون يؤهلهم لدخول 
الس����حب. ه����ذا وتخصص 
شركة الملا العالمية للصيرفة 
6 سيارات خلال فترة الحملة 
الترويجية، كما تتكفل الشركة 
بتس����ليم الفائز سيارته في 
مص����ر إن أراد ش����خصيا أو 
من ينوب عنه في بلاده، في 
الوقت الذي تتكفل فيه شركة 

أبرمت كان����ون الإمارات، 
الشركة التابعة لكانون الشرق 
الأوس����ط، اتفاقي����ة خدمات 
طباعة مدارة MPS مع شركة 
»عالم المناطق الاقتصادية« 
EZW وهي الجه����ة المطورة 
والمش����غلة لعدد من المناطق 
الاقتصادي����ة المهمة في دبي، 
وذلك بغية تزويدها بالمنظومة 
اللازمة لإدارة حاجات الطباعة 

لدى الشركة.
وتتضمن اتفاقية خدمات 
الم����دارة من كانون  الطباعة 
تركيب طرازات من سلسلة 

أقامت شركة عبدالمحسن 
عبدالعزيز البابطين الوكيل 
الحصري والمعتمد لسيارات 
نيسان في الكويت مسابقتها 
الس���نوية )NISEC( لمن���ح 
التميز لاستشاريي  جائزة 
المبيع���ات، وذل���ك لتمثيل 
الش���ركة ف���ي المس���ابقات 
الإقليمية التي تجريها شركة 
نيس���ان العالمية بالتعاون 
مع نيسان الشرق الأوسط 
في مقره���ا الإقليمي بدبي، 
وتهدف المسابقات إلى صقل 
مهارات استشاريي المبيعات 
لديها ورفع كفاءتهم وتقييم 
خبراتهم العلمية والعملية 
ومؤهلاتهم الوظيفية وجعلها 
الدولية  إلى المعايير  تصل 
لنيس���ان وبالتالي ضمان 

التميز في خدمة العملاء.
وتكونت المسابقة من 4 
جولات تناف���س فيها عدد 
من استشاريي المبيعات في 
المجموعة وتأهل خلالها 8 من 
أفضل استشاريي المبيعات، 
وقد حضر الفعاليات عدد من 
مديري وكبار المشرفين في 
شركة عبدالمحسن عبدالعزيز 

البابطين.
وكان ضم���ن الحضور 
الرئي���س التنفيذي ونائب 
الإدارة  مجل���س  رئي���س 
لمجموع���ة البابطين صالح 
البابطين ومدير عام الموارد 
البشرية وشؤون الموظفين 
عبدالمحس���ن عبدالعزي���ز 
البابط�ي�ن، ومدي���ر ع���ام 
المبيع���ات عصام س�ل�امة، 
وكذلك بعض أعضاء الإدارة 
العليا ومجموعة من الموظفين 

الآخرين.
وتعليق���ا عل���ى ه���ذه 
المناسبة، قال صالح البابطين 
تلتزم المجموعة دائما بتأهيل 

شادي بخور 

صالح البابطين 

جانب من الحضور

البابطين مكرما احد المشاركين في المسابقة

صالح البابطين متوسطا المشاركين في المسابقة


