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وأض����اف العقي����ل أن هذا 
المشروع يسعى إلى بناء وترميم 
المس����اجد بألبانيا وكوس����وفا 
وتأهيله����ا لإقامة الصلاة فيها، 
مبينا أن تكلفة بناء المس����جد 
الواحد تبدأ من 25 ألف دينار، 
في حين تبلغ كلفة ترميم المسجد 
الواحد ابت����داء من أربعة آلاف 
دينار، بينم����ا تبلغ قيمة بناء 
10 مساجد 250 ألف دينار، أما 
ترميم 10 مساجد فيكلف 40000 
دينار، موضحا انه يمكن التبرع 
لهذا المشروع عن طريق الاتصال 
بارقام اللجن����ة/ 25644002 أو 

.55644002
واضاف أن المشروع يهدف 
إلى توفير المساجد كمشروعات 
رئيسية تحتاجها المجتمعات 
الإسلامية، والمساهمة في تحقيق 
الأهداف التنموية في المجتمع 
المس����لم، بالإضافة إلى تحقيق 
رفعة ونهضة المس����لمين، كما 
يعالج الصعوبات التي تواجه 
المجتمعات المس����لمة بالإضافة 

إلى تقديم الخدمات الإنسانية 
للبش����رية جمعاء وتس����عى 
لجنة زكاة س����لوى إلى العمل 
على تبصير المسلمين بأحكام 
الدي����ن عبر الوعظ والإرش����اد 
بالمس����اجد، بالإضافة إلى إبراز 
الدور الحضاري للعمل الخيري 

الكويتي في كل مكان بالعالم.

أكد رئيس لجنة زكاة سلوى 
التابعة لجمعية النجاة الخيرية 
بدر العقيل حرص اللجنة على 
تفعيل العم����ل الخيري داخل 
الكويت وخارجها، لافتا إلى أن 
اللجنة تسعى إلى تنفيذ مشروع 
بناء وترميم المساجد في ألبانيا 
وكوسوفو لأجل إعلاء كلمة لا 
إله إلا الله وتفعيل الدعوة ونشر 
الإسلام في ربوع دول البلقان.

وقال العقي����ل في تصريح 
صحاف����ي إن اللجنة تخصص 
ميزانية سنوية لهذا المشروع، 
داعيا أهل الخير وأصحاب الأيادي 
البيضاء في الكويت إلى المساهمة 
في المشروع، مشيرا إلى أن هذا 
المشروع يهدف إلى بناء مساجد 
جديدة وتأهيلها لإقامة شعائر 
الله، فهناك حاجة ماسة لأغلب 
المساجد للترميم في هذه البلدان 
علاوة على أن الفقر وقلة الدخل 
بألبانيا وكوسوفو لا يساعدهم 
على تشييد مساجد جديدة أو 

بدر العقيلترميم المساجد المتهدمة.

العقيل: »زكاة سلوى« تنفّذ مشروع بناء 
المساجد وترميمها في ألبانيا وكوسوفو

»الأوقاف« استضافت وفداً من مركز 
محمد بن راشد لطباعة المصحف

ختام الدورة الوطنية السنوية للقانون الدولي

العنزي: العمل التطوعي له دور رائد 
في تنمية الإحساس بالمسؤولية لدى الشباب

اختت����م معهد الكويت للدراس����ات القضائية 
والقانونية فعاليات الدورة التدريبية الوطنية 
السادس����ة للتدريب في مج����ال القانون الدولي 
الإنس����اني، وذلك بالتعاون م����ع اللجنة الدولية 
للصليب الاحمر، والت����ي تعتبر تتويجا لمذكرة 
التفاه����م بين حكومة الكوي����ت واللجنة الدولية 
للصليب الأحمر بشأن انشاء المركز الاقليمي لتدريب 
القضاة واعضاء النيابة العامة في مجال القانون 
الدولي الانساني. واشتملت الدورة الوطنية التي 

ش����ارك فيها 40 مشاركا من عدة جهات حكومية 
مختلفة والتي عقدت على مدار يومين على العديد 
من المحاور والمواضيع المتعلقة بالقانون الدولي 
الانساني تخللها عرض مشاهد وافلام وثائقية 
متخصصه في ه����ذا المجال كما تم عرض قضية 
على المشاركين لإثراء الحلول المناسبة لها، وكرم 
المستش����ار عبدالله العيسى مدير معهد الكويت 
للدراسات القضائية والقانونية ووكيل محكمة 

الاستئناف الأساتذة المحاضرين والمشاركين.

عبدالله مهدي براك مع الوفد الإماراتي

المستشار عبدالله العيسى متوسطا المحاضرين في الدورة 

لقب مركز انساني عالمي. وقالت 
العنزي ان ه����ذا الانجاز الذي 
حققته بلادنا شكل حافزا للمزيد 
من المثابرة والعطاء والمحافظة 
عليه تتطل����ب توحيد الجهود 
وايجاد المزيد من التشريعات 
التي تساهم في تهيئة الارضية 

المناسبة للعمل التطوعي.
من جانبه، قال المحامي محمد 
ذعار العتيبي مدير مركز التدريب 
والتطوير في الجمعية الكويتية 
لحقوق الانسان ان التطوع حظي 
باهتمام عالمي، الامر الذي جعل 
الأمم المتحدة تقوم بوضع برنامج 
متطوعي الأمم المتحدة عام 1986، 
كما تقرر أن يكون يوم 5 ديسمبر 
يوما عالميا للتطوع تقديرا من 

ليلى الشافعي

أكدت رئيسة مبادرة »ارتقي« 
عائش����ة العنزي أهمية العمل 
التطوعي ودوره الايجابي في 
النهوض بالمجتمعات وإتاحة 
الفرص ل����كل أف����راد المجتمع 
للمس����اهمة في عمليات البناء 
الاجتماعي والاقتصادي اللازم 
ف����ي كل زمان وم����كان، وكذلك 
دوره الرائد في تنمية الإحساس 
بالمسؤولية لدى الشباب، الامر 
الذي يحفزهم على العطاء وتقديم 
الخبرة والنصيحة في المجال 

الذي يتميزون فيه.
وأضافت ان مبادرة ارتقي 
وبالتعاون مع الجمعية الكويتية 
لحقوق الانس����ان تقيم أمسية 
شبابية تطوعية تحت عنوان 
»تطوعي غيرني« تقدمها د.أمل 
الأنصاري اليوم في الـ 7 مساء 
في قاعة الساير في مقر الجمعية 
الكويتي����ة لحقوق الانس����ان، 
مضيفة أن الامسية تأتى ضمن 
الانشطة التي تنفذها المبادرة في 
أطار الاحتفالات التي تشهدها 
بلادنا بمناسبة تكريم صاحب 
الس����مو الامير الشيخ صباح 
الاحمد لحصوله على لقب قائد 
عائشة العنزيالانسانية وحصول الكويت على 

خلال افتتاح الورشة التعريفية الخاصة بالقرارات والاتفاقيات الدولية المتعلقة بالمرأة

المعتوق: المجتمع بحاجة إلى جهود المرأة
التطوعية والخيرية أكثر من أي وقت مضى

الحمود: بيت الزكاة يساعد 6692 أسرة بأكثر من مليوني دينار

أبوالنصر: الأوراق المالية المقصود منها الاستثمار تجب فيها الزكاة

»زكاة الشامية«: مساعدات شهرية لـ 200 أسرة فقيرة

قالت مديرة إدارة الخدمة 
الاجتماعية ف����ي بيت الزكاة 
سعاد الحمود ان البيت حريص 
على المساهمة في تحقيق الأمن 
الاجتماعي للوطن وتوفير سبل 
العيش الكريم للمس����تحقين 
من أف����راده، من خلال تقديم 
المساعدات المختلفة لهم بما 
فيها المساعدات المالية التي بدأ 
البيت بتقديمها للمستحقين 
منذ نش����أته، والتي تأتي في 
مقدمة أعم����ال البيت، بهدف 

التي  رعاية الأسر المستحقة 
تعيش عل����ى أرض الكويت 
بمختلف جنس����ياتها والتي 
تعاني من ع����دم القدرة على 
تلبي����ة احتياج����ات الحياة 
الكريمة لأفرادها، بسبب عدم 
المناسب  المالي  الدخل  توافر 

لديها.
وقالت الحمود ان إجمالي 
المساعدات المالية التي قدمها 
البيت خلال شهر سبتمبر 2014 
بلغ 2391960 دينارا استفادت 

منها 6692 أسرة مستحقة، وقد 
تضمنت هذه المساعدات مبالغ 
شهرية بلغت قيمتها 321380 
دينارا اس����تفادت منها 545 
أسرة، أما الأسر التي استفادت 
من نظام المساعدات المقطوعة 
فقد بلغ عددها 6057 أسرة، 
وبلغ ما صرف لها 1820780 
دينارا، كما تضمنت المساعدات 
قروضا حسنة بلغ مجموعها 
249800 دينار استفادت منها 
90 أسرة، كما تكفل بيت الزكاة 

بنفقات الضمان الصحي لغير 
محددي الجنسية والجنسيات 
الوافدين، حيث  الأخرى من 
بل����غ ع����دد الأفراد والأس����ر 
المستفيدين من غير محددي 
الجنس����ية والوافدي����ن 314 
بين فرد وأس����رة. وأوضحت 
الحمود ان بيت الزكاة يقدم 
مساعداته المالية للمستحقين 
من خلال فروعه الـ 4، وهي 
كل من ف����رع محافظة حولي 
والعاصمة في منطقة سلوى 

ش����ارع عبدالرحمن الغافقي 
المتفرع من ش����ارع الأقصى، 
وفرع محافظة الفروانية في 
منطقة اشبيلية قطعة 3 شارع 
216 مبنى 9، وفرع محافظة 
الجهراء الواقع ش����مال غرب 
الجهراء شارع دعبل الخزاعي 
مقابل قطعة 2 بجوار مضخة 
المياه، وفرع محافظة الأحمدي 
الكبي����ر في منطقة  ومبارك 
الفنط����اس الزراعي قطعة 4 

شارع 4 مبنى 293.

التي تحول دون انخراط المرأة 
ف����ي العمل الخيري، لا توجد 
ارادة حقيقية لدى صانع القرار 
الخيري، وأتصور ان هذا الامر 
لم يعد مبررا في الوقت الراهن، 
فنح����ن في الهيئ����ة الخيرية 
الاس��ل�امية العالمي����ة نؤمن 
بأهمية دور المرأة، ونسعى الى 
مساعدتها على اخذ فرصتها 
وترجمة لذلك دفعنا بـ 9 كوادر 
نسائية الى مقاعد الجمعية 
العامة، واتحنا لهن الترشح 
في انتخابات مجلس الادارة، 
فلا ش����ك ان المجتمع بحاجة 
الى جهود الم����رأة التطوعية 
والخيري����ة اكثر من اي وقت 
مضى، لاسيما في ظل الاحداث 
والنكبات والحروب التي توالت 
على مجتمعاتنا، والتي تتطلب 
جهودنا جميعا ـ رجالا ونساء 
وش����بابا ـ لمواجهة تحدياتها 
الانسانية. وزاد: وهذا لا ينفي 
ان هناك جهودا مقدرة للمرأة 
في مج����الات العمل الخيري، 
لكن هذه الجهود تبقى محدودة 
بالنظر ال����ى حجم التحديات 
الانس����انية التي تواجه الامة 
وارتفاع معدلات الفقر والمرض 
والجهل، ومن ثم نحن نتطلع 

الى المزيد من الجهود والمساعي 
لإطلاق قدرة الم����رأة الفكرية 
والاجتماعي����ة والابداعي����ة 
لتشارك في دفع مسيرة العمل 
الخيري للامام وتسهم في بناء 

المؤسسات الخيرية.
من جانب����ه، اعرب الممثل 
المقيم لبرنامج الامم المتحدة 
الانمائي في الكويت د.مبشر 
شيخ عن س����عادته بنوعية 
النساء الناشطات في العمل 
الخي����ري الكويتي، مش����يدا 
بالورشة التعريفية الخاصة 
بالقرارات والاتفاقيات الدولية 
المتعلقة بالم����رأة، معلنا انها 
خط����وة تحضيرية للمؤتمر 
العالم����ي الذي س����يعقد في 

ديسمبر المقبل.
وتحدث د.شيخ عن دور 
برنامج الامم المتحدة الانمائي 
في تمكين المرأة في الكويت من 
خلال التعاون مع المؤسسات 
الحكومي����ة وجمعيات النفع 
الع����ام والقي����ام بالعديد من 
المشاريع النوعية. واشاد بدور 
الهيئة وما يقوم به د.المعتوق 
في العمل الخيري والانساني 
والجمعيات الخيرية الكويتية 

والتي لها بصمة في كل بلد.

من جانب الباحثين والناشطين 
في الحقل الخيري والاسلامي 

بشكل عام.
واضاف: ان الهيئة الخيرية 
الاس��ل�امية العالمية سبق ان 
اس����تضافت عددا من ورش 
العمل ح����ول »دور المرأة في 
العم����ل التطوعي والخيري« 
بمشاركة نخبة من الناشطات 
والقيادات النسائية في الحقل 
الانساني والاجتماع من مختلف 
انحاء العال����م. وكان لنتائج 
هذه الورش الأثر الكبير في 
تشجيعنا على مواصلة النقاش 
والبحث، ورصد التحديات التي 
تواجه المرأة تمهيدا لطرحها 
عل����ى جدول اعم����ال المؤتمر 
العالمي »دور المرأة في العمل 
الخيري« المقرر عقده بمشيئة 
الله منتصف ديسمبر المقبل 
تحت رعاية وحضور كريم من 
صاحب السمو الامير الشيخ 
صباح الاحمد، سعيا الى ارساء 
رؤية اكثر تقدما وانفتاحا في 
هذا المجال ووضع ميثاق لعمل 

المرأة في الحقل الخيري.
واضاف المعتوق: كنا في 
الس����ابق نردد انه الى جانب 
المعوقات الاجتماعية والثقافية 

ليلى الشافعي

اك����د مستش����ار صاحب 
السمو الأمير ومبعوث الامين 
العام للامم المتحدة للشؤون 
الانس����انية ورئي����س الهيئة 
الخيرية الاس��ل�امية العالمية 
د.عبدالله المعتوق ان فخرنا 
كبير بما تقوم به المرأة الكويتية 

في جميع المجالات.
ج����اء ذلك خ��ل�ال افتتاح 
الورشة التعريفية الخاصة 
بالقرارات والاتفاقيات الدولية 
المتعلقة بالمرأة والمستمرة لمدة 

يومين.
وخلال كلمته في الافتتاح، 
شكر المعتوق الحضور على 
المش����اركة في هذه الورش����ة 
المخصصة للتعريف بالقرارات 
والاتفاقيات الدولية المتعلقة 
بالمرأة، والتي تأتي في سياق 
استكمال الجهود البحثية التي 
بذلت في ورش العمل السابقة 
حول سبل تفعيل دور المرأة 
في العمل الخيري، لاس����يما 
ان قضية الاتفاقيات الدولية 
الخاصة بالمرأة من الموضوعات 
الشائكة التي تثير جدلا واسعا 
وتحتاج الى دراسة مستفيضة 

د.عبدالله المعتوق وشذى المشري ود.عثمان الحجي ود.مبشر شيخ يتوسطون الحضور د.عبدالله المعتوق متحدثا خلال الافتتاح                      )محمد خلوصي(

بالنصاب، وبين د.أبوالنصر 
أحكام زكاة المرتبات والأجور 
وإجراءاته����ا، وأوض����ح أن 
هناك طريقتين لحساب زكاة 
المرتبات والأجور، حيث تعتمد 
الأولى على انتظار المزكي حتى 
نهاية الحول لإخراج زكاته 
في ضوء الإيرادات والنفقات 
الفعلية، بعد تحديد التاريخ 
الذي تجب فيه الزكاة وحصر 
م����ا تبقى من دخ����ل في هذا 
التاريخ وخصم الديون التي 
لم تستخدم في تمويل الأصول 
الثابتة ومقارنة ما تبقى في 
التاريخ بالنصاب، وإذا  هذا 
لم يبلغ الوعاء النصاب فلا 
زكاة فيه. أما الطريقة الثانية 
فتعتمد على تحويل النصاب 
السنوي إلى شهري، وتقدير 
الواجب����ة وإخراجها  الزكاة 
شهريا، ثم عمل تسوية في 
نهاية الحول، ومن مميزات 
الطريق����ة ضمان دخل  هذه 
شبه دوري لمستحقي الزكاة 
وتخفيف العبء الزكوي عن 

المزكي، مستدركا بأن الأوراق 
التي تش����مل الأسهم  المالية 
والسندات واذونات الخزانة 
وغيرها م����ن الأوراق المالية 
التي تقتنيها الشركة بهدف 
استثمار جزء من أموالها لدر 
دخل إضافي، بحيث إذا زادت 
قيمتها السوقية أو احتاجت 
إلى أموال سائلة فإنها تبيعها 
إلى نقدية: حكمها  وتحولها 
الش����رعي بحس����ب نوعها، 
فالأس����هم مثلا تقوّم بحسب 
الغ����رض ال����ذي اقتنيت من 
أجله، فإن كانت بنية المتاجرة 
فإنها تعامل معاملة عروض 
التجارة وتقوم بسعر السوق 
الزكاة ويحسم  يوم وجوب 
منه ما زكته الشركة ويخرج 
الباقي إن كانت زكاة القيمة 
السوقية لأس����همه أكثر مما 
أخرجته الش����ركة عنه، وان 
القيمة السوقية  كانت زكاة 
أقل فله أن يحسب الزائد في 
زكاة أمواله الأخرى أو يجعلها 

تعجيلا لزكاة قادمة.

المهن، قال انها تكون بتحديد 
التاريخ الذي تجب فيه الزكاة، 
وحصر إيرادات المهنة خلال 
الحول، وكذا حصر تكاليف 
مباشرة المهنة مع مراعاة عدم 
خصم مخصصات استهلاك 
الثابت����ة، وحصر  الأص����ول 
نفق����ات المعيش����ة للمزك����ي 
ومن يعول، وتحديد الديون 
التي لم تستخدم في تمويل 
أص����ول ثابتة، واس����تخراج 
وعاء الزكاة ومقارنة الوعاء 

استمرارا لأنشطة ملتقى 
محاسبي زكاة الشركات الذي 
يعقده بيت الزكاة تحت رعاية 
مدير عام بيت الزكاة إبراهيم 
الصالح خلال الفترة من 26 
حتى 30 الجاري، ألقى د.عصام 
أبوالنصر أستاذ ورئيس قسم 
المحاسبة في جامعة الأزهر 
محاضرتين، تح����دث فيهما 
المهن الحرة  عن أحكام زكاة 
النقدية  وحسابها، والثروة 
والمعدنية، والديون، وكذلك 
أح����كام زكاة الأوراق المالية 
وحسابها، والمرتبات والأجور، 

مع حالات تطبيقية.
وتناول د.أبوالنصر زكاة 
المهن الحرة، والتي يقصد بها 
تلك المهن التي يمارسها الفرد 
بصفة مستقلة، وتعتمد على 
العمل بصفة أساسية، ولا يمنع 
من ذلك أن تستعين هذه المهن 
برأس المال إلى جانب العمل، 
ولكن يبقى العمل هو العنصر 

الرئيسي والغالب.
وعن إجراءات إخراج زكاة 

د.عصام أبوالنصر خلال المحاضرة

التأك����د من حاجته����م بعمل 
دراسة حالة ميدانية للأسرة 
الفقيرة، وما أن يتم التأكد من 
حاجة الأسرة للمساعدة يتم 
تقديم المساعدة على الفور وفق 
أوضاع تلك الأس����رة، ومدى 
حاجتها للمس����اعدة. وذكر 
أن تقديم تلك المس����اعدات ما 
كانت ستقوم اللجنة بتقديمها 
للأسرة الفقيرة والمتعففة لولا 
تفاعل أصحاب الأيادي البيضاء 
وذوي القلوب الرحيمة وأهل 
الخير من أهل الكويت الكرام 
الذين جبلوا على فعل الخير، 
والوق����وف بجان����ب الفقراء 

والمس����اكين، وتق����ديم الدعم 
والمساعدة لهم. 

داعيا إلى ضرورة التفاعل 
مع اللجن����ة والقيام بإخراج 
أموال الزكاة والصدقات لتنفيذ 
مثل هذه المشاريع الخيرية، 
مبينا أنه على الرغم من وجود 
اللجنة ف����ي موقع يكثر فيه 
الفقراء والمساكين إلا أن هناك 
تفاع��ل�ا كبيرا من أهل الخير 
للتب����رع بأمواله����م وإخراج 
زكاته����م وصدقاتهم، ويمكن 
لأهل الخير التبرع عبر الخط 
الس����اخن 97222542 أو رقم 

اللجنة 24840740.

الفقراء، س����واء كان  وكفالة 
ذلك عن طريق إخراج الزكاة 
بمختلف أنواعها أو التصدق 
على المحتاجين والمساكين من 

أبناء المسلمين.
وأوض����ح أبو ناش����ي أن 
اللجنة تكف����ل ما يقارب 100 
أسرة داخل الكويت و100 أسرة 
خ����ارج الكويت، ليبلغ بذلك 
التي تكفلها  إجمالي الأس����ر 
اللجنة داخل الكويت وخارجها 

200 أسرة فقيرة. 
ولفت الى أن اللجنة تقوم 
بتقديم مساعدات شهرية لهذه 
الأس����ر المتعففة، بعد أن يتم 

ليلى الشافعي

أكد مدير عام لجنة زكاة 
الشامية والش����ويخ سامي 
أبوناشي أن اللجنة حريصة 
الدع����م والعون  على تقديم 
الفقيرة  والمساعدة للأس����ر 
والمتعففة، سواء كانت داخل 
الكوي����ت أو خارجها، وذلك 
حرصا من اللجنة على تفعيل 
التكافل الاجتماعي بين  مبدأ 
المسلمين، وتطبيقا لمبادئ الدين 
الإسلامي الحنيف، وتمسكا 
بتوجيهات الرس����ول الكريم 
محمد ژ، بضرورة مساعدة 

سامي بو ناشي

ضمن أنشطة اليوم الرابع لملتقى محاسبي زكاة الشركات

الامم المتحدة للدور الكبير الذي 
يقوم به العم����ل التطوعي في 
جميع مجالات العمل الإنساني 

والتنموي.
وقال ان الجمعية الكويتية 
لحقوق الانس����ان وانطلاقا من 
ايمانها بأهمية العمل التطوعي 
في تنمية المجتمع مستمرة في 
دعم المبادرات ومساندتها وتقديم 
كل الامكانيات المتاحة لها، داعيا 
الجهات الحكومي����ة الى زيادة 
التنسيق مع جمعيات النفع العام 
بما يساهم في الارتقاء بثقافة 

العمل التطوعي في المجتمع.

شيخ: الجمعيات 
الخيرية الكويتية 

لها بصمة في كل 
بلد

محمد العتيبي

الوكيل المساعد  اس����تقبل 
لشؤون القرآن الكريم والدراسات 
ب����وزارة الأوقاف  الإس��ل�امية 
عبدالله مه����دي براك وفدا من 
حكومة دبي بدول����ة الإمارات 
العربية المتحدة الشقيقة، حيث 
ضم الوفد 3 مديرين في مركز 
محمد بن راشد لطباعة المصحف 
الشريف وهم محمد كامل الحداد، 
فيصل سالم بن حيدر المديران 
التنفيذان، بالإضافة الى مدير 
التطوي����ر عدلي ش����يلان وقد 
عرضوا على الوكيل بعضا من 
إنجازات المركز الكريمة وبحثو 
معا سبل التعاون فيما يخدم 
كتاب الله تعالى والعناية به.


