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جمعية مبارك الگبير والقرين التعاونية

إعـــــــــــــــــــلان
يسر جمعية مبارك الگبير والقرين التعاونية 
أن تعل���ن ع���ن ب���دء التس���جيل لتگ���ريم الطلبة 
المس���اهمين  أبن���اء  م���ن  والمتفوق���ات  المتفوق���ين 
الگرام للعام الدراسي )2013 - 2014( وذلك 

وفقاً للشروط التالية:
شروط التسجيل:

• أن يگون الطالب مساهماً أو أحد والديه.
• إحضار البطاقة المدنية الأصلية وصورة عنها.

• إحض���ار الش���هادة الدراس���ية الأصلي���ة نهاية الع���ام وصورة 
عنها.

• في حالة أن الأب مساهم يجب إحضار البطاقة المدنية الأصلية وصورة عنها.
• في حالة أن الأم مس���اهمة يجب إحضار البطاقة المدنية الأصلية وش���هادة الميلاد 

وصورة عنها.
على أن يگون حاصلًا على النسب التالية:

• المرحلة الابتدائي��ة 90% وما فوق.

• المرحلة المتوسط�����ة 90% وما فوق.

• المرحلة الث������انوي���ة 90% وما فوق.
• خريجو الجامعة ومعاهد التطبيقية بمعدل 3.25% تراگمي.

• يستثنى شرط النسب المئوية لذوي الاحتياجات الخاصة، إحضار شهادة مصدقة 
من الهيئة العامة للمعاقين.

يب���دأ التس���جيل اعتباراً من ي���وم الأحد المواف���ق: 2014/10/26 حتى يوم الخميس 
المواف���ق: 2014/11/20 ل���دى مگت���ب العلاق���ات العام���ة والإع���لام في مبن���ى إدارة 

الجمعية أثناء الدوام الرسمي.
هاتف مباشر: 25413649 وبدالة الجمعية: 3 - 25431802 داخلي: 116.

والله ولي التوفيق
مجلس الإدارة

وكيل وزارة الثقافة الإيرانية قام بزيارة إلى »الأنباء« واللقاء تناول سبل تعزيز العلاقات في المجالين الإعلامي والثقافي

انتظامي: نسعى إلى تحقيق التقارب والتواصل بين الشعبين الإيراني والكويتي

إقامة مؤتم����ر يجمع مفكرين 
وإعلامي��ي�ن عربا مع نظرائهم 
الإيرانيين وكذلك إنش����اء قناة 
فضائية مش����تركة تهدف الى 
الش����عبين الإيراني  تعري����ف 
والعربي بحض����ارة وتاريخ 

بعضهما البعض.
انتظامي ترحيبه  وأب����دى 
بهذه الاقتراحات، مش����يرا الى 
الكويت كلها  الى  ان زياراتهم 
تصب في هذا الإطار وفي تعزيز 
التعاون والانفتاح والتواصل 

بين الطرفين.
وكان أثنى الراشد على الدور 
الذي يقوم به الملحق الثقافي في 
المستشارية الإيرانية د.عباس 
خامه يار في تحقيق هذا الانفتاح 
وتعزيز التواصل بين الشعبين 

الكويتي والإيراني.

الراشد  للرابطة، حيث كشف 
للضيف عن »زي����ارة مرتقبة 
للرابط����ة الى طه����ران في 22 
للق����اء كبار  المقبل  نوفمب����ر 
الى جانب الالتقاء  المسؤولين 
ـ  برابطة الصداق����ة الإيرانية 
الكويتي����ة«، كم����ا تحدث عن 
»التحضير لتش����كيل وفد من 
رؤس����اء الصح����ف الكويتية 
لزي����ارة طهران وإج����راء لقاء 
الرئيس حسن روحاني«.  مع 
وقال الراشد: »ان الانفتاح على 
إيران أمر مطلوب فإيران دولة 
مهمة وتربطنا بها الجغرافيا 
والتاريخ والجوار ويجب ان 
تتم إزالة كل ما من ش����أنه ان 
العلاقات والعمل  يعكر صفو 
التلاق����ي والتواصل بين  على 
الشعوب« مقترحا على الضيف 

الجمعي����ة بدعم من رئاس����ة 
الوزراء دون اشتراطات مسبقة 
إي����ران »حيث  الى  خصوصا 
يشجعون على الانفتاح مع إيران 
وأن يكون هناك علاقات طبية 
البلدين«. وقال: »نحن  تربط 
كصحافيين نس����عى لتطوير 
هذه العلاقة«، مشيرا الى انهم 
كجمعية للصحافيين باشروا 
في الانفتاح على إيران منذ عام 
2008 من خلال الزيارات التي 
تتم بشكل سنوي الى طهران 
ومش����هد وش����يراز واصفهان 
المناطق الإيرانية  وغيرها من 
متطرق����ا بالحديث الى رابطة 
ـ الإيرانية  الكويتية  الصداقة 
التي شكلت مؤخرا والتي ساهم 
الزميل الراش����د في تأسيسها 
ويحتل منص����ب الأمين العام 

كيفية عمل جمعية الصحافيين، 
حيث أشار الى انها »تأسست 
عام 1964 وتضم في عضويتها 
غالبية العاملين في الصحف من 
كويتيين وغير كويتيين«، لافتا 
الى انه »كل ع����ام تتم إضافة 
مجموع����ة جديدة ويتم فصل 
المجموعة التي لا تلتزم بسداد 

الاشتراك«.
كما أشار الى ان »الجمعية 
ليس لها أي وسيلة ضغط على 

الصحف والصحافيين«.
ولف����ت الراش����د ال����ى انه 
»ليس للحكومة ايضا سلطة 
على الجمعية وإنما فقط تقوم 
بالإشراف المالي والإداري وتقدم 
الدعم المالي إذا تطلب الأمر زيارة 

وفود الى بعض الدول«.
وأشار الى ان معظم زيارات 

للسينما وللمصورين وغيرهم، 
انهم يتطلعون الآن  الى  لافتا 
لتأسيس هيئة عامة تشمل كل 
هذه الهيئات، الى جانب تأسيس 
مجلس عام للصحافيين مهمته 
الدفاع عن حقوق الصحافيين 
أمام مؤسس����اتهم الإعلامية. 
موضح����ا وجود نح����و 200 
صحيفة يومية تصدر في إيران 

الى جانب 6000 مجلة.
الى  وبالرغم من إش����ارته 
العال����م تغي����رت  أن نظ����رة 
للصحف المكتوبة بعد الثورة 
التكنولوجية إلا انه أشار الى أن 
الصحف الورقية لاتزال تحتفظ 

بأهميتها وتميزها.
ومن جهت����ه، وضح نائب 
رئيس التحرير الزميل عدنان 
الراشد بداية للمسؤول الضيف 

والأدب����اء والفنانين الى جانب 
الن����دوات والمؤتمرات  اقام����ة 

المشتركة.
انتظام����ي أهمية  أكد  وقد 
العلاق����ات الت����ي تربط بلاده 
بالكوي����ت، معربا عن أمله في 
أن تتطور في مختلف المجالات 
خصوصا بعد الزيارة الأخيرة 
لصاحب السمو الأمير الشيخ 
صباح الاحمد الى طهران، التي 
شكلت نقلة نوعية في توطيد 

العلاقات وترسيخها.
وتحدث ع����ن طبيعة عمل 
ب��ل�اده، ودور  ف����ي  الإع��ل�ام 
المؤسسات الإعلامية، حيث أشار 
الى وجود 9 هيئات إعلامية منها 
الهيئ����ة المتخصصة في مجال 
المرأة وهيئ����ة متخصصة في 
مجال الكتاب الصحافيين وأخرى 

بيان عاكوم

اس����تقبل نائ����ب رئي����س 
التحرير الزميل عدنان الراشد، 
الثقافة الإيرانية  وكيل وزارة 
حس��ي�ن انتظامي، على هامش 
زيارة الأخير البلاد برفقة وزير 
الثقافة والإرش����اد الإس��ل�امي 
د.علي جنتي، وذلك بحضور 
أحمد ارش����دي والزميلة بيان 

عاكوم.
اللق����اء العلاقات  وتناول 
ـ الإيرانية وس����بل  الكويتية 
تطويرها خصوصا في المجالين 
الإعلامي والثقافي، كما تطرق 
الجانبان لفرص تعزيز التقارب 
والتواصل بين الشعبين الكويتي 
الزيارات  والإيراني من خلال 
المتبادلة للإعلاميين والمفكرين 
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فوزي المجدلي

دراسة جديدة حول تأثير الزيادة في الكوادر المالية لدعم العمالة الوطنية بـ»الخاص«

المجدلي: 77٫5٪ من أصحاب الأعمال يرون أن الكوادر المالية 
الجديدة ستزيد من كفاءة العمالة الوطنية في القطاع الخاص

الخاص في عينة الدراسة )نحو 
51.9%( يرون أن الكوادر المالية 
الجديدة التي أقرتها الحكومة 
لدع���م العمال���ة الوطنية في 
القطاع الخاص س���تحد من 
انتقال العمال���ة الوطنية من 
القطاع الخ���اص إلى القطاع 
الحكوم���ي. وان ما يقرب من 
نصف أصح���اب الأعمال في 
ف���ي عينة  القط���اع الخاص 
الدراسة )نحو 48.2%( يرون 
أن الكوادر الجديدة التي أقرتها 
الحكومة لدعم العمالة الوطنية 
في القطاع الخاص ستزيد من 
كفاءة أداء العمالة الوطنية في 

القطاع الخاص.
وان ما نس���بته 42% من 
أصحاب الأعم���ال في القطاع 
الخاص في عينة الدراسة يرون 
أن الكوادر المالية الجديدة التي 
أقرتها الحكومة لدعم العمالة 
الوطنية في القطاع الخاص، 
العبء  ستسهم في تخفيض 
المالي وذلك فيما يتعلق برواتب 
العمالة الوطنية فيها وأيضا 
س���تقلل م���ن اعتمادهم على 

العمالة الوافدة.
وقال المجدلي إن ما توصلت 
إليه هذه الدراسة من نتائج 
فإن ذلك يحتم صياغة مجموعة 
من السياس���ات والإجراءات 
والآليات التي من خلالها يتم 
تذليل الصعوبات التي تواجه 
اس���تراتيجيات وسياسات 
برنامج إعادة الهيكلة في دعم 
العمالة الوطنية وتشجيعها 
على العمل في القطاع الخاص 
والحد م���ن انتقالها من هذا 
القطاع إلى القطاع الحكومي 
أدائه���ا، ومن  ورفع كف���اءة 
هذه السياسات والإجراءات 

والآليات المقترحة الآتي:
إق���رار مجموع���ة من   -1
الت���ي تضم���ن  السياس���ات 
استمرارية العمالة الوطنية في 
القطاع الخاص، وذلك بالمساواة 
بينهم ف���ي كل الامتيازات مع 
العمال���ة الوطنية في القطاع 

الحكومي.
2- تطبيق سياسات زيادة 
نس���ب العمال���ة الوطنية في 
القطاع الخاص لزيادة حجمها 
في القطاع الخاص وللحد من 
اعتماد القط���اع الخاص على 

العمالة الوافدة.
3- العم���ل عل���ى صياغة 
التشريعات التي تحد من فصل 
العمال���ة الوطنية أو إجبارها 
على ترك العم���ل في القطاع 
الخاص مع تقديم التعويضات 

المالية اللازمة.
4- حث ش���ركات القطاع 
الخاص عل���ى عدم الربط بين 
مخصص���ات دع���م العمال���ة 
الذي تقدم���ه الدولة للعاملين 
في القط���اع الخاص والراتب 
الوطنية  الأساس���ي للعمالة 
المدفوع من جهة العمل، الأمر 
الذي يؤثر إيجابيا على زيادة 

رواتبهم.
5- التوس���ع في تدريب 
طلب���ة الكلي���ات والمعاه���د 
العليا وتنمية وعيهم للعمل 
في القط���اع الخاص والعمل 
إيجاد ف���رض وظيفية  على 
تتناس���ب مع مؤهلاتهم بعد 
التخرج لمن يرغب منهم في 
العمل في القطاع الخاص أثناء 

الدراسة.
6- توجيه الشركات الكبرى 
للقي���ام بدورها كمس���ئولية 
اجتماعية تجاه الش���باب من 
خلال وضع برامج تسهم في 
تطوير وبناء قدراتهم الدراسية 
باحتياجات ومتطلبات سوق 

العمل.
7- ربط البرامج الأكاديمية 
والمناهج الدراسية باحتياجات 
سوق العمل من خلال شراكة 
فعلية بين مؤسسات التعليم 
العالي والقطاع الخاص لتلبية 
المتغيرات المستجدة في سوق 

العمل.
8- إع���ادة تأهيل العمالة 
الوطنية ف���ي القطاع الخاص 
التدريبية  الدورات  من خلال 
المتخصصة التي تتناسب مع 
متطلبات واحتياجات سوق 
العمل، وذلك لتعزيز قدراتهم 
المهنية والعملية، بما يساهم 

في رفع كفاءة الأداء.
9- تكثي���ف الجهود التي 
تهدف الى زيادة قدرة القطاع 
الخ���اص عل���ى توفير فرص 
وظيفية للعمالة الوطنية وذلك 
السياسات والآليات  بصياغة 
والإجراءات المناس���بة، ومنها 

على سبيل المثال:
تطوير بيئة الاستثمار بشكل 
يس���اعد على زيادة مساهمة 
القطاع الخاص في الأنش���طة 

الاقتصادية المختلفة.
التوس���ع في منح القطاع 
التش���غيل  الخاص عق���ود 

للمشروعات العامة.
بيع بعض حصص الدولة 
في الش���ركات المس���اهمة أو 
نقل الملكية الجزئي أو الكلي 
لبع���ض المش���روعات م���ن 
القطاع الحكومي الى القطاع 

الخاص.
تفعيل مهام مركز دراسات 
س���وق العمل لإع���داد المزيد 
من الدراس���ات الت���ي تعالج 
الاخت�ل�ال في س���وق العمل 
وإج���راء الدراس���ات ح���ول 
مواءمة مخرجات التعليم مع 
احتياجات ومتطلبات سوق 

العمل.
واختتم المجدلي قائلا: إن 
هذه الدراسة والنتائج ستحقق 
الكثير من الإنجازات التي يسعى 
البرنامج ال���ى تطبيقها لدعم 
العمال���ة الوطنية في القطاع 
الخاص وتوفير كل الامكانيات 
لاستقرارها والقيام بالتطوير 
التنمية  والإب���داع لتحقي���ق 

الاقتصادية الوطنية.

العمل ف���ي تأثير الزيادة في 
الكوادر المالية الجديدة التي 

أقرتها الحكومة.
واستعرض المجدلي النتائج 
التي تم التوصل إليها وهي: 

 ان الغالبية العظمى ) نحو 
77.5%( من أصحاب الأعمال 
القطاع الخاص في عينة  في 
الكوادر  الدراس���ة، يرون أن 
المالية الجدي���دة التي أقرتها 
الحكومة لدعم العمالة الوطنية 
القطاع الخاص، ستسهم  في 
ف���ي التزام القط���اع الخاص 
بقرار مجلس الوزراء بش���أن 
تحديد نسب العمالة الوطنية 
في القطاع الخاص. كما أن ما 
نس���بته 70.4% من أصحاب 
الأعمال في القطاع الخاص في 
عينة الدراسة يرون أن الكوادر 
المالية الجدي���دة التي أقرتها 
الحكومة لدعم العمالة الوطنية 
في القطاع الخاص س���تجعل 
العمال���ة الوطنية في القطاع 

الخاص أكثر استقرارا.
وأكد أن اكث���ر من نصف 
أصحاب الأعم���ال في القطاع 

أسامة دياب

أكد أمين عام برنامج إعادة 
هيكلة القوى العاملة والجهاز 
التنفيذي للدولة فوزي المجدلي 
أن البرنامج يعمل دائما على 
التي  القرارات  دراسة نتائج 
تتخذها الحكومة تجاه العاملين 
في القطاع الخاص من خلال 
اللقاءات الشخصية والمؤتمرات 
والندوات والاستبيانات التي 
تقدم لكل شريحة من شرائح 
المجتم���ع للتعرف على مدى 
أهمية هذه القرارات وتأثيرها 
سواء على العاملين بالقطاع 
الراغب�ي�ن  آراء  أو  الخ���اص 
والباحثين ع���ن عمل ومدى 
قوتها لتشجيعهم على العمل 

بالجهات غير الحكومية.
وقال المجدلي إن البرنامج 
قام بدراستين استطلاعيتين: 
الأول���ى ح���ول آراء العمالة 
القطاع الخاص  الوطنية في 
عن تأثير الزيادة في الكوادر 
المالية لدعم العمالة الوطنية، 
آراء أصحاب  والثانية حول 

الراشد: رابطة 
الصداقة الكويتية 
ـ الإيرانية ستزور 
طهران في 22 
نوفمبر المقبل

أشكناني: قرصنة حسابي على »تويتر«
لن ترهبني في كشف الحقائق

محرقة أرادوا من خلالها حرق 
انقلب السحر  الوطن، لكن 
على الساحر واحترقوا هم 

بهذه النيران.

مني����ت مخططاتهم بهزيمة 
ثقيلة جعلتهم يستخدمون 
كل الحيل من أجل تش����ويه 

سمعة الآخرين.
أنها سارعت  وأوضحت 
بتق����ديم بلاغ إل����ى الجهات 
الأمنية المختصة، وتتمنى 
أن تتوصل تلك الجهات إلى 
الفاعلين، ومحاسبتهم وفق 
القنوات القانونية الطبيعية. 
وجددت أشكناني عزمها على 
المضي قدما في كشف الفساد 
وتعري����ة المتاجرين بهموم 
الوطن والمواطنين لتحقيق 
أهداف باتت واضحة للجميع، 
والدليل على ذلك انحس����ار 
شعبيتهم المزعومة، حيث لم 
يتبق حولهم أحد، خصوصا 
الش����باب، الذين أدركوا كم 
كان ه����ؤلاء يتلاعبون بهم 
ويس����تخدمونهم وقودا في 

أعلن����ت الأم��ي�ن الع����ام 
للمشروع الوطني التوعوي 
لتعزيز قيم المواطنة »ولاء« 
د.خديجة اشكناني أن حسابها 
الخاص على موقع التواصل 
»تويتر« تعرض للقرصنة 
من قبل بع����ض »الهاكرز« 
الذين ينتمون للمعارضة، 
الذين اس����تغلوا الحس����اب 
لبث رسائل تخدم أهدافهم 
الخاصة التي تتعارض تماما 
مع م����ا تؤمن به من مبادئ 
وطنية تسعى لتعزيز قيم 
ال����ولاء والانتم����اء. وقالت 
أشكناني إن هذه التصرفات 
لن ترهبها ولن توقفها عن 
فضح ملفات الفساد وكشف 
أصحاب الأجندات الخارجية 
الذين أصابهم اليأس بعدما 
فشلت مس����اعيهم في شق 
د.خديجة أشكنانيالص����ف الوطن����ي، وبعدما 


