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الصبيح متوسطة عددا من المهنئات

.. وتهنئة بالعيد

هاشم الرفاعي يتلقى التهاني 

)أسامة أبوعطية( )أسامة أبوعطية(هند الصبيح وهاشم الرفاعي مع موظفي »التخطيط« خلال حفل الاستقبال 	 هند الصبيح ود.مطر المطيري ومحمد الكندري يتوسطون المهنئين في »الشؤون« 	

رندى مرعي 

الش���ؤون  أكدت وزيرة 
الاجتماعية ووزيرة الدولة 
لشؤون التخطيط والتنمية 
هند الصبيح أن العمل جار 
بكل السبل الممكنة لتنفيذ 
الخط���ة التنموي���ة، وذلك 
لتكون جميع مشاريعها على 
طاولة الإنجاز عندما يحين 
وقت تطبيقها، وعما إذا كانت 
هناك لجان محاسبة لتقييم 
العمل في الخطة، بينت أنه 
يتم العمل على هذا الموضوع 
وغيره مع مجلس الوزراء.

جاء ذلك خلال استقبالها 
المهنئ�ي�ن بمناس���بة عي���د 
الأضح���ى المب���ارك صباح 
العامة  ف���ي الأمان���ة  أمس 
للمجلس الأعلى للتخطيط 
والتنمية، حيث أشارت إلى 
أن مذكرات التفاهم التي تم 
توقيعها مع الجانب الياباني 
خلال الزيارة الأخيرة لوفد 
التخطيط إلى اليابان تأتي 
تفعيلا لمذكرات التفاهم التي 
وقعها سمو رئيس مجلس 
الوزراء  الوزراء ورئي���س 
الياباني في عام 2013، لافتة 
إل���ى أن الحكومة اليابانية 
كانت حريصة على تفعيل 
هذه المذكرات لمتابعة بلورتها 
مس���تقبلا وهذا ما حرص 
عليه المسؤولون في وزارة 

التخطيط.
وأشارت الصبيح إلى أن 
المرحلة المقبلة ستشهد خطة 
خمسية طموحة فأتت زيارة 
اليابان للاطلاع على جميع 
المش���اريع والأفكار لديهم، 
حيث تم الالتق���اء بالقطاع 
الحكومي والخاص وأثمرت 
النقاشات والمداولات الاطلاع 
على كل المشاريع اليابانية 
الناجحة سواء مدن سكانية 
أو فيما يتعل���ق بالمترو أو 
السكك الحديدية وغيرها من 
المشاريع الحيوية في اليابان، 
معتب���رة أن ه���ذه الزيارة 
التجارب  تش���اورية لنقل 
وتب���ادل الخب���رات وكذلك 
التع���اون المطلوب  تحديد 
وتأتي تفعيلا لمذكرات التفاهم 
السابقة الموقعة مع رئيس 
مجلس الوزراء، مشيرة الى 
أنه تم توقيع مذكرتي تفاهم: 
الاولى بين وزارة الأش���غال 
الكويتية ووزارة الأراضي 
والبنية التحتية والاتصالات 
الياب���ان، والثانية بين  في 
وزارة المواصلات ونظيرتها 

اليابانية.
ه���ذه  أن  وأضاف���ت: 
المذكرات ه���ي للتعاون في 
تطوير الإنش���اءات سواء 
ف���ي وزارة »الأش���غال« او 
في »المواصلات« خاصة أن 
أكبر مشروعين لدى اليابان 
هما مشروع السكة الحديد 
ومشروع المترو وذلك لنقل 
الخب���رات وتفادي الأخطاء 
إن وجدت في أي مشروع، 
مضيفة: نح���ن حريصون 
على نقل كل المحادثات التي 
تمت في اليابان إلى مجلس 
الوزراء كي نضع الأمور على 
خط العمل وأن ننقل بعض 
الخب���رات الموجودة هناك، 
حيث التقينا بالأمانة العامة 
للتخطيط في اليابان واطلعنا 
على كيفي���ة وضع الخطة 
لديهم وكيفية نظام المتابعة 
واستشراف المستقبل واتفقنا 
معهم وم���ع منظمة دولية 
غير ربحية على نقل بعض 
اليابانية لعملية  الخبرات 
التخطي���ط الاس���تراتيجي 
وتدري���ب الموظفين خاصة 
أننا ف���ي الكوي���ت نحتاج 
التخطيط  إلى زرع مفهوم 
الاستراتيجي لدى كل العاملين 
ف���ي الدولة كي نس���تطيع 
الوصول إلى أعلى مستويات 
الإنجاز في أي خطة تعدها 

الأمانة العامة. 

وع���ن زي���ارة الجانب 
اليابان���ي للكوي���ت، قالت 
الزيارة  الصبيح إن ه���ذه 
ستكون في ش���هر نوفمبر 
المقبل، حيث سيتم التركيز 
العامة خاصة  الأمان���ة  في 
التدريب ونقل  على جانب 
التخطيطي���ة،  الخب���رات 
وس���نتابع الجهات الأخرى 
ضمن متابعتنا للخطة، وما 
لمسناه من الجانب الياباني 
ه���و تخوفهم م���ن دخول 
الس���وق الكويتي بس���بب 
موضوع الأوفست، خاصة 
أنهم يعتمدون بشكل كبير 
على القطاع الخاص غير أننا 
أكدن���ا أنه تم رفع هذا الأمر 
إلى حين تعديله  وتعطيله 
وإعادة هيكلته، الأمر الذي 
ش���جعهم على الدخول إلى 
السوق، كما أننا شرحنا لهم 
عن مش���اريع الخطة الـ 22 
وأبدوا استعدادهم للتعاون، 
ونسعى دائما للوصول إلى 
الع���روض لتطبيق  أفضل 
الخطة.  وأضافت الصبيح 
أن���ه تم لم���س تعطش من 
الجان���ب الياباني للتعاون 
في المشاريع الحكومية مع 
الكويت، وبعض الشركات 
الكبرى التي التقينا بها هي 
في الأصل له���ا تعاون في 
مشاريع سابقة في الكويت 
وهي على دراي���ة بالبيئة 
الكويتية، وقد التقينا في هذا 
الإطار أيضا باتحاد الأعمال 
الياباني ورجال الأعمال الذين 
انه ستكون هناك  أكدو لنا 
عروض ممتازة في مشاريع 
الخطة.  بدوره، قال الأمين 
العام للأمانة العامة للمجلس 

الأعلى للتخطيط والتنمية 
هاش���م الرفاعي إن المجلس 
الأعل���ى للتخطيط له دور 
كبير في الدولة، إذ عليه مهمة 
تمحيص الخطط والقيام على 
تشكيلها، وله دور كبير في 
الخطة الخمسية الجديدة، 
إلى جهود الصبيح  مشيرا 
في هذا الإطار، وقال إنه تم 
المالية  الاجتماع باللجن���ة 
في مجلس الأمة وقد أبدت 
ارتياحها حيال الخطة وكان 
لها ملاحظات بسيطة، مؤكدا 
أنه سيتم اللقاء بهم مجددا 

في وقت قريب.
وبين الرفاعي أن الخطة 
تضم جميع المؤشرات المهمة 
في تحقيق الرؤية السامية 
إلى مركز  الكويت  لتحويل 

مالي وتجاري في 2035. 
التي  العمل  آلي���ة  وعن 
يعم���ل عل���ى تطبيقها في 
الأمانة العامة، قال إنه يعتمد 
سياسة الباب المفتوح والتي 
تفسح المجال أمام التواصل 
مع الموظفين بش���كل أكبر، 
وهناك أمور إدارية ستكون 
معالجتها سريعة وغيرها 
من الأمور التي تحتاج الى 

بعض الوقت لحلها.
وردا على س���ؤال حول 
تشكيل فرق عمل في الأمانة، 
أشار الرفاعي الى أنه سيكون 
هناك المزيد من فرق العمل، 
حيث إن هناك طاقة بشرية 
ممت���ازة في الأمانة لابد من 
تسخيرها، وهناك مجالات 
عديدة للنهوض بهذه الأمانة 
التي يج���ب أن تكون بيت 
خبرة ف���ي مجالي التطوير 

والتدريب.

استقبلت المهنئين بمناسبة عيد الأضحى في »التخطيط«
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الصبيح مع موظفي إدارة العلاقات العامة في »الشؤون«

الصبيح ومنيرة الفضلي وبدرية المكيمي والزميلة بشرى شعبان خلال الاحتفال

تهان وتبريكات 

حديث مع إحدى الموظفات

خلال حفل استقبال المهنئين بالعيد في »الشؤون«

وزيرة الشؤون: فتح باب تصاريح العمل بداية 
العام المقبل.. ودراسات لتعديل التركيبة السكانية

بشرى شعبان

استقبلت وزيرة الشؤون 
الاجتماعي���ة ووزيرة الدولة 
التخطيط والتنمية  لشؤون 
هند الصبي���ح امس المهنئين 
بعي���د الأضح���ى المبارك في 
»الشؤون«، مؤكدة انها فرحة 
كبيرة ان نتبادل التهاني من 
الإخ���وة الزملاء، متمنية من 
الله عز وجل التوفيق لرفعة 
بلادنا تحت قي���ادة صاحب 
السمو الأمير الشيخ صباح 

الأحمد.
ف����ي  وقال����ت الصبي����ح 
تصريح صحافي على هامش 
اس����تقبال المهنئين »إننا في 
الكوي����ت مقبلون على خطة 
خمسية تضم على الأقل 22 
مشروعا تنمويا كبيرا وأردنا 
قبل انط��ل�اق هذه الخطة أن 
التي  نبدأ في وضع الأسس 
تساعد على إنجازها ومن هذه 
الأسس ننشر مفهوم التخطيط 
والتخطيط الإس����تراتيجي 
في جميع الجهات الحكومية 
ونس����رع من انطلاقة بعض 
المش����اريع، مؤكدة مشاركة 
ش����ركات يابانية في تنفيذ 
المشاريع الكبيرة، كما تم تبادل 
الخبرات م����ع الأمانة العامة 
اليابانية حول  للتخطي����ط 
كيفية التخطيط واستشراف 
المستقبل، ونحن كما تعلمون 
نقود بتكليف من سمو رئيس 
مجلس الوزراء الشيخ جابر 
المبارك فريق تقليص الدورة 
المستندية، الذي رفع تقريره 
الذي اصدر  الوزراء  لمجلس 
قرارا بتشكيل لجنة ثنائية 
لمتابعة الخطوات التي وضعت 
الفريق، وان ش����اء  من قبل 
الله تنطلق الخطة مع العام 
الجديد وسط أرضية صلبة 
وفق مفهوم عام لدى الدولة 
مجتمعة بجمي����ع موظفيها 
ومس����ؤوليها لأهمية الخطة 

وإنجازها.
وبيت الصبي����ح انطلاق 
العمل بمنح تصاريح العمل 
لكل القطاعات وفق ضوابط 
محددة مع بداية العام المقبل، 
مشيرة الى العمل جار حاليا 
على إجراء الدراسات الخاصة 
بالنسبة للتركيبة السكانية 
وكيفية تعديلها، وتش����كيل 
5 ف����رق عمل ولجن����ة عليا 
س����ننظر في نتائجها نهاية 
العام الحالي، ودراسة تعدها 
اللجنة الاستشارية العليا بين 
هيئة العمل ووزارة الداخلية 
نعمل على إعادتها مع برنامج 
إعادة الهيكلة لنضع النقاط 
على الحروف وتعديل المزيج 

السكاني في الكويت.
وع����ن إحال����ة جمعيات 
تعاوني����ة أس����وة بجمعية 
الجهراء إلى النيابة، أوضحت 
ان أي جمعية تثبت مخالفتها 
للقان����ون ووجود تجاوزات 
إلى  إدارية ستحال  أو  مالية 

النيابة والجميع تحت سقف 
القانون.

وع����ن دع����م إدارة المرأة 
والطفول����ة في »الش����ؤون« 
للمفتشين ومنحهم الضبطية 
القضائية، أك����دت ان الإدارة 
تستعين حاليا بمفتشي هيئة 
العمل وستتم زيادة العدد في 

المستقبل القريب.
وح����ول إزال����ة اللج����ان 
الخيرية المخالفة، أوضحت 
ان الجمعيات تدافع عن نفسها 

ونحن يجب أن نعترف بأنه 
كان هناك خل����ل في تطبيق 
القانون وهناك جدول لإزالة 
اللجان الخيري����ة المخالفة، 
مبين����ة ان أعداده����ا لا بأس 

بها.
من جهة أخرى، ش���هدت 
وزارة الشؤون امس ازدحاما 
في أعداد المراجعين والموظفين 
إلا  ولم تسجل حالات غياب 
لأعداد قليلة معظمها إجازات 

رسمية.


