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عبدالله يسأل المدعج عن المعهد الصناعي و»الدراسات التجارية« 
و»التطبيقي« ومركز ابن الهيثم ومؤتمر التعليم الفني

من المنصب المذكور، فما مدى 
صحة هذه المعلومة والأسباب 
التي أدت إلى إعفائه من ذلك 

المنصب؟
وجاء في سؤاله الأخير ما 
يلي: يرجى إفادتي وتزويدي 
عن مؤتم���ر التعلي���م الفني 
والتدريب المهني الأول للهيئة 
العام���ة للتعلي���م التطبيقي 
والتدريب يتضمن التوضيحات 

التالية:
1 ـ ما الهدف من إقامة هذا 

النوع من المؤتمرات؟
2 ـ ما الميزانية المخصصة 
لتنظي���م ه���ذا المؤتم���ر؟ مع 
توضيح كل تكاليف مكان عقد 

هذا المؤتمر.
بأس���ماء  تزوي���دي  ـ   3
المحاضري���ن بالمحاض���رات 
العمل، مع  العلمي���ة وورش 
تزويدي بالأوراق العلمية التي 

تمت مناقشتها بالمؤتمر.
4 ـ إفادتي بأسماء الشركات 

المشاركة في المؤتمر؟
5 ـ إفادتي بجميع أس���ماء 
المنظمين لهذا المؤتمر والمعاهد 
التي ينتس���بون إليها، وآلية 
اختيارهم للقيام بهذا العمل.

6 ـ تزويدي بأسماء اللجان 
الت���ي نظم���ت ه���ذا المؤتمر، 
والمعايير التي اتخذت لاختيار 

أعضائها.
7 ـ تزوي���دي بالتوصيات 
النهائية الت���ي خرج بها هذا 

المؤتمر؟

والمناهج، وهل تمت المفاضلة 
ب�ي�ن هذه الش���ركات؟ يرجى 
تزويدنا بجميع أسس المفاضلة 

ونتائجها.
6 ـ هل هناك مشاريع أخرى 
تش���رف على تنفيذها الهيئة 
العام���ة للتعلي���م التطبيقي 
والتدري���ب، وم���ا الميزاني���ة 
المخصصة لكل مشروع؟ مع ذكر 
أسماء أعضاء كل فريق مختص 
بتنفيذ هذه المشاريع بالإضافة 
إلى ذكر الش���ركات التي تمت 

ترسية هذه المشاريع عليها.
ووجه عبدالله سؤالا آخر 
لنائب رئيس مجلس الوزراء 
التج���ارة والصناعة  وزي���ر 
التربي���ة والتعليم  ووزي���ر 
العالي بالوكالة جاء كالتالي: 
بخصوص مرك���ز ابن الهيثم 
للتدريب التابع للهيئة العامة 
التطبيقي والتدريب  للتعليم 
)قطاع التدريب(، يرجى إفادتي 

وتزويدي بما يلي:
1 ـ السيرة الذاتية التفصيلية 
للمدير الحالي لمركز ابن الهيثم 

للتدريب.
2 ـ ملخص تقييم أداء هذا 
المركز أثناء فترة تولي المدير 
الحالي له���ذا المنصب مقارنة 

بسلفه.
3 ـ نمى إلى علمي أن مدير 
الهيثم الحالي كان  ابن  مركز 
يش���غل منصب رئيس قسم 
الكمبيوت���ر في المعهد العالي 
للاتصالات والملاحة وتم إعفاؤه 

التي استندت اليها اللجنة في 
تفضيله على باقي المرشحين 

لهذا المنصب؟
كما س���أل عب���دالله وزير 
التربية ووزير التعليم العالي 
بما يل���ي: بناء عل���ى ما جاء 
بتصريح نائ���ب المدير العام 
لشؤون التدريب بالهيئة العامة 
للتعليم التطبيقي والتدريب 
بتاريخ 2014/4/2 عن وجود 
اتفاقية ش���املة بالتعاون مع 
إحدى الشركات العالمية لعمل 
مسح ش���امل لتطوير وإعادة 
هيكل���ة البرامج والمناهج في 
معاهد وكليات الهيئة العامة 
للتعليم التطبيقي والتدريب. 
لذا يرج���ى إفادتي وتزويدي 

بما يلي:
1 ـ م���ا قيم���ة الميزاني���ة 

المخصصة لهذا المشروع؟
2 ـ م���ا الأعم���ال التي تم 
إنجازها لهذا المش���روع حتى 

تاريخه؟
3. ما قيمة جميع المصروفات 
مع بيان بن���ود صرفها وفق 
الجدول الزمني المتفق عليه؟

4 ـ هل تم تشكيل لجنة أو 
فريق عمل من قبل الهيئة العامة 
للتعليم التطبيقي لمتابعة هذا 
المش���روع؟ مع توضيح آلية 
اختيار أعضاء هذه اللجنة أو 

فريق العمل.
5 ـ ه���ل تم ط���رح ه���ذا 
المشروع على أكثر من شركة 
البرامج  متخصصة بتطوير 

رئيس قسم أو رئيس مكتب فني 
شاغر ولم يتم التعيين أو الندب 
فيه لأكثر من سنتين؟ يرجى 
الس����بب )إن وجد(  توضيح 
ف����ي عدم التجديد أو الندب أو 
التعيين في هذه المناصب لهذه 

المدة الطويلة.
وسأل عبدالله نائب رئيس 
مجلس الوزراء وزير التجارة 
والصناع����ة ووزي����ر التربية 
العال����ي بالوكالة  والتعلي����م 
بالتالي: بشأن تعيين عميد لكلية 
بالهيئة  التجارية  الدراس����ات 
التطبيقي  العام����ة للتعلي����م 
والتدريب الحالي، يرجى إفادتي 

وتزويدي بما يلي:
1- تزويدي بأسماء ووظيفة 
التي ش����كلت  اللجنة  أعضاء 
لاختيار المرشح لمنصب عميد 

الدراسات التجارية؟
2- كم كان عدد المرشحين 
لمنصب عميد بكلية الدراسات 

التجارية؟
3- م����ا معايي����ر المفاضلة 
لدى اللجنة بين المرشحين لهذا 

المنصب؟
4- تزويدي بجدول يوضح 
أسماء المرش����حين وشهاداتهم 
العلمي����ة وخبرته����م العملية 

ومناصبهم الوظيفية؟
5- تزويدي باسم من تم 
تعيينه عميدا لكلية الدراسات 
التجاري���ة م���ع توضيح مدة 
العملية  خدمت���ه وخبرت���ه 
وشهاداته العلمية، وما المعايير 

اللجان المشكلة لاختيار مدير 
المعهد الإنشائي؟ 

3- تزوي���دي بالمؤه�ل�ات 
العلمية لأعضاء لجنة اختيار 
مدير المعهد الإنشائي وبمراكز 
عمله���م وتدرجه���م الوظيفي 

والخبرة الوظيفية لهم. 
4- ما المعايير التي وضعت 
أو س����توضع للمفاضل����ة بين 
المرشحين المتقدمين لمنصب مدير 
المعهد الإنشائي؟ مع بيان معايير 
المفاضلة متضمن����ة الموازنة 

بالدرجات لكل عنصر؟ 
5- تزويدي بأسماء أعضاء 
هيئة التدريب الذين سبق لهم 
تولي مناصب إشرافية )رؤساء 
أقسام – رؤساء مكاتب نوعية( 
منذ العام 2000 وحتى تاريخه. 
وهل تم تدوير أكثر من اس����م 
لأكثر من منصب إشرافي؟ مع 
تزويدي بالمدة وسنوات تولي 

هذا المنصب؟ 
المناصب الإشرافية  6- ما 
التي تولاها المدير المالي الحالي 
في المعهد الإنش����ائي والمراكز 
التي أسندت له سواء  والمهام 
في المعهد المذكور أو في قطاع 
التدريب منذ العام 2000 وحتى 

تاريخه؟ 
7- تزويدي بتخصصات 
شهادة البكالوريوس للمديرين 
السابقين في المعهد الإنشائي منذ 

العام 2000 وحتى تاريخه؟ 
8- هل توجد هناك مناصب 
إش����رافية سواء كانت منصب 

بالقرار المذكور أعلاه؟ 
بأس���ماء  تزوي���دي   -4
المرش���حين الثلاث���ة الذين تم 
ترشيحهم ورفع أسماءهم إلى 
مدير الهيئ���ة العامة للتعليم 
التطبيقي والتدريب من قبل 
اللجنة الأولى واللجنة المعدلة 

بالقرار المذكور أعلاه. 
5- تزوي���دي بالتقري���ر 
الختامي للجنة اختيار مدير 
المعهد الصناعي »الش���ويخ« 
والمعتمد من مدير عام الهيئة 
العام���ة للتعلي���م التطبيقي 
والتدري���ب الص���ادر بتاريخ 

 .2013/9/12
6- ه���ل تم حصول المدير 
الحال���ي للمعه���د الصناعي 
»الشويخ« على بعثة دراسية 
»معيد بعثة« للحصول على 
درجة الماجستير من قبل الهيئة 
العام���ة للتعلي���م التطبيقي 
والتدريب وذلك قبل تعيينه 
كعض���و هيئ���ة تدري���ب في 
المعهد المذكور؟ وهل تم إلغاء 
البعثة للشخص المعني  هذه 
كونه لم يتمكن من استكمال 
دراسته للحصول على درجة 

الماجستير؟ 
ثانيا: بخص���وص المعهد 
الإنش���ائي – يرجى تزويدي 

بما يلي:
1- قرار تشكيل لجنة اختيار 

مدير المعهد الإنشائي. 
2- ما الآلية والمعايير التي 
تم اعتماده���ا لاختيار أعضاء 

وجّه النائب د.خليل عبدالله 
حزمة أس���ئلة لنائب رئيس 
مجلس الوزراء وزير التجارة 
والصناع���ة ووزي���ر التربية 
العال���ي بالوكالة  والتعلي���م 
د.عبدالمحسن المدعج جاء فيها: 
المعه���د الصناعي  بخصوص 
)الشويخ( والمعهد الإنشائي 
التابعين للهيئة العامة للتعليم 

التطبيقي والتدريب.
إفادت���ي وتزويدي  يرجى 

بما يلي: 
أولا: بالنس���بة للمعه���د 
الصناعي ـ الش���ويخ ـ يرجى 

تزويدي بما يلي: 
العامة  الهيئ���ة  ق���رار   -1
التطبيقي والتدريب  للتعليم 
رقم »2013/437« الصادر بتاريخ 
2013/2/17 الخاص بتش���كيل 
لجن���ة اختيار مدي���ر المعهد 

الصناعي ـ الشويخ. 
2- ق���رار تش���كيل لجنة 
اختيار مدير المعهد الصناعي 
ـ المعدل بموجب  الش���ويخ  ـ 
القرار رقم »2013/2046« الصادر 

 .2013/8/25
الذي  3- توضيح السبب 
أدى لصدور قرار خاص بتعديل 
قرار تشكيل لجنة اختيار مدير 
المعهد الصناعي »الشويخ« مع 
إرفاق جميع محاضر الاجتماع 
ومعايير المفاضلة للمرشحين 
التي اعتمدت ونتائجها وتواريخ 
مقابلة جميع المرشحين من قبل 
اللجنة الأولى واللجنة المعدلة 

د.خليل عبدالله

العمل في أماكن تخصصهم 
ويرغبون في العمل بإدارة 
التحقيقات أو النيابة العامة 
أو الفتوى والتشريع، وفي 
هذه الأماكن يشترط للمتقدم 
أن يكون الموظف أكثر خبرة 
القانوني،  وإلماما بالجانب 
وهذا ما يفتق����ده خريجو 
كلي����ة الش����ريعة، فكي����ف 
يتم قب����ول خريجي كلية 
الشريعة في النيابة العامة 
وإدارة التحقيقات والفتوى 

والتشريع؟

نطاق المهن سالفة الذكر الى 
جانب ضرورة تدريس فقه 
مذهب الامامية الاثنا عشرية 
)الجعفري( ليعرف جميع 
المواطنين اص���ول المذاهب 
الاسلامية الخمسة كما الحال 

في الازهر الشريف.
واضاف انه يجب احترام 
حري���ة ابداء الرأي حول أي 
موض���وع أي���ا كان س���واء 
المطالبة بإغلاق كلية الشريعة 
أو غيرها مما نراه لا يخدم 
الفكر التط���وري التنويري 
الذي نهدف اليه كدولة مدنية 
عريقة، وفي النهاية فإن الأمر 
ينبغي أن يترك للإجراءات 
التش���ريعية الديموقراطية 
الس���ليمة وليس لتكسبات 
ومزايدات لا طائل منها، مؤكدا 
وجود تواف���ق نيابي كبير 
حول أهمية سرعة الانتهاء 
م���ن القوان�ي�ن ذات الصلة 
بالقضاء لضمان استقلاليته 
وتحصينه، مؤكدا على أهمية 

الاستعجال في ذلك.

يتقاضون راتبا تقاعديا أقل من 
ألف دينار لعامي 2012/2011، 

2013/2012؟
وكم يبلغ عدد الكويتيين 
الذين يتقاضون  المتقاعدين 
راتبا تقاعديا 1500 دينار فما 
فوق، وذلك لعامي 2012/2011 

و2013/2012؟
وكم يبلغ ع���دد الحالات 
وح���الات  الاس���تثنائية 
 2012/2011 الاسترخاء لعامي 
و2013/2012؟ وهل تم التعامل 
معه���ا بموضوعي���ة ووفقا 

للقانون؟

عاشور يستفسر عن تقرير مجلس الوزراء 
حول دمج كليتي الشريعة والقانون

دشتي يطالب باستبعاد خريجي »الشريعة« 
من ممارسة مهنة المحاماة

شدد على ضرورة احترام حرية إبداء الرأي

الجيران لوزير المالية: كم عدد المتقاعدين 
الذين يتقاضون أقل من ألف دينار؟

النائ����ب صالح  وج����ه 
عاش����ور س����ؤالا الى وزير 
الدول����ة لش����ؤون مجلس 
ال����وزراء الش����يخ محم����د 
العبدالله جاء فيه: س����بق 
وأن تم تقديم تقرير لمجلس 
ال����وزراء ح����ول دمج كلية 
الشريعة من كلية الحقوق 
وإلغاء كلية الشريعة، فما 
الإجراء الذي قام به مجلس 
الوزراء تجاه هذا التقرير؟ 
الش����ريعة  خريج����و كلية 
في الغال����ب لا يرغبون في 

قال النائب د.عبدالحميد 
دش���تي ان اس���تمرار كلية 
الش���ريعة ينبغي أن يكون 
النحو  وفق ضوابط وعلى 
المعم���ول ب���ه ف���ي الازهر 
الشريف، مشيرا الى ضرورة 
تعديل قانون مهنة المحاماة 
المهنة على  وأهمية قص���ر 
خريجي كلية الحقوق كونهم 
الوحيدين المؤهلين أكاديميا 
لممارس���ة المهنة، معتبرا أن 
عمل خريجي كلية الشريعة 

بالمهنة أضر بها.
وطالب دشتي باستبعاد 
الش���ريعة  خريج���ي كلية 
من مزاولة مهن���ة المحاماة 
وقصر عمله���م على نطاق 
ائمة أو  اختصاصهم سواء 
دعاة أو خطباء أو مؤذنون 
أو مأذونون أو كتاب عدل أو 
قضاة احوال عقب سنوات من 
الخب���رة الطويلة، لافتا الى 
ان استمرار كلية الشريعة 
ينبغي ان يكون ش���ريطة 
حصر عم���ل مخرجاتها في 

وجه النائب د.عبدالرحمن 
الجيران الى وزير المالية أنس 
الصالح جاء فيه: نظرا لتضرر 
شريحة كبيرة من المتقاعدين 
من عدم وجود سياسة محددة 
لاحتس���اب الراتب التقاعدي 
والامتي���ازات المصاحبة له، 
ونظ���را للنس���بة المرتفعة 
للفائدة التي تبلغ 7% مقارنة 
بالبن���وك، الأمر الذي زاد من 

معاناة المتقاعدين.
لذا يرجى إفادتي وتزويدي 
بم���ا يل���ي: ك���م يبل���غ عدد 
الذين  المتقاعدين  الكويتيين 

صالح عاشور

د.عبدالحميد دشتي

د.عبدالرحمن الجيران

استفسر عن المعايير الحكومية لإرسال الحالات المرضية

استفسر عن نصيب كل فرد من كمية الكهرباء المستهلكة

الفضل لرئيس الوزراء: ما التكلفة المالية 
للعلاج بالخارج منذ 2008 حتى 2014؟

العمر: ما أسانيد احتساب دعم الكهرباء 
على أساس قيمة وقود التشغيل فقط؟

ف���ي الخ���ارج م���ع تفاقم 
لكلفة الع�ل�اج في الخارج 
والمصاريف العامة، ولم تقدم 
الحكومة سياستها بشأن 

العلاج في الخارج.
وبن���اء على ما س���بق: 
يرج���ى إفادت���ي بالتكلفة 
المالية للعلاج بالخارج عن 
الأعوام من���ذ 2008 وحتى 
2014 سواء كان في وزارة 
الوزراء،  الصحة ومجلس 
كل ع���ام على ح���ده، وكم 
التي أرسلت  عدد الحالات 
للعلاج في الخارج منذ العام 
2008 وحتى 2014؟ ويرجى 
إفادتي بالمعايير التي تسير 
عليه���ا الحكومة لإرس���ال 
الح���الات المرضية للعلاج 
في الخارج؟ ويرجى إفادتي 
وفقا لاختصاص سموكم عما 
وضعتموه من رسم لسياسة 
الحكومة لإرسال الحالات 
المرضية للعلاج في الخارج 
من أجل إنهاء ما يعانيه المال 
العام من تكلفة باهظة في 

من أن هذا الوقود قد استخدم 
فعلا خلال تلك الس����نوات، 
وقد تك����ررت تلك الظاهرة 
خلال عدد كبير من السنوات 
السابقة آخرها وجود فواتير 
مستحقة عن السنة المالية 
2012/2013 بمبلغ 632 مليون 
دينار ولم يتم الخصم بها 
على اعتمادات تلك السنة 
لع����دم وج����ود اعتمادات 

كافية؟
ولماذا لم ت����درج وزارة 
المالية قيمة الوقود المستخدم 
ف����ي 2012/2013 ولم  فعلا 
يخصم ب����ه على اعتمادات 
الس����نة في موازنات  تلك 
وزارة الكهرباء للسنة المالية 
2013/2014، 2014/2015 بينما 
الوزارة بإدراج دعم  قامت 
المنتجات البترولية والغاز 
المستحق عن السنوات المالية 
2012/2013، 2014/2015 ولم 
يتم الخصم به على اعتمادات 
تلك السنوات في اعتمادات 
الس����نة المالية 2014/2015، 
الى  التوصل  حتى يمك����ن 

قيمة الدعم الحقيقي؟
الإج����راءات  م����ا   -  3
التي اتخذتها  والسياسات 
المالي����ة للح����د من  وزارة 
النم����و الكبير في تقديرات 
وق����ود تش����غيل محطات 

هذا الموضوع. ويرجى إفادتي 
وفقا لاختصاص س���موكم 
عما وضعتموه من رس���م 
لسياسة الحكومة الصحية 
من أجل وقف إرسال الحالات 
المرضية للعلاج في الخارج، 
وما ج���دوى وجود رعاية 
صحية محلية في الكويت 
وجدوى وجود وزارة الصحة 
وميزانيتها المليارية في ظل 
الدولة على إرسال  اعتماد 
الح���الات المرضية للعلاج 
في الخارج؟ وما الأسباب 
القص���ور الموجود في  أو 
وزارة الصح���ة وما تقدمه 
من رعاية صحية للمواطنين 
الدولة على  حتى تعتم���د 
العلاج في الخ���ارج؟ وما 
ه���ي الخط���ة المرس���ومة 
من س���موكم لمعالجة تلك 
الأسباب والقصور المشار 
إليها، وما هو الجدول الزمني 
لتتوقف الدولة نهائيا عن 
ارس���ال حالات للعلاج في 

الخارج؟

الكهرباء والم����اء، ولضبط 
الصرف عليها وهو العنصر 
الرئيس����ي في زيادة تكلفة 
الكهرباء وفي زيادة  إنتاج 
الدعم الذي تتحمله الخزانة 
العامة في ضوء توقع وزارة 
الكهرباء لزي����ادة تقديرات 
وقود تشغيل المحطات الى 
4 مليارات دينار بعد دخول 
مشروعي الصبية والزور 

الشمالية الخدمة؟
يرجى تزويدنا بالتعاميم 
والق����رارات واللوائح التي 
الوزارة لترشيد  أصدرتها 
التش����غيل  تقديرات وقود 
ولضبط الصرف عليها خلال 

السنوات الثلاث الأخيرة.
4 - م����ا نصيب كل من 
الأفراد الكويتيين والمقيمين 
والإدارات  وال����وزارات 
الحكومي����ة والمؤسس����ات 
والهيئات العامة والشركات 
التي  الكويتية والشركات 
المال  يس����اهم فيه����ا رأس 
الأجنبي في كميات الكهرباء 
المقدر استهلاكها والمستهلكة 
فعلا خلال كل من السنوات 
الثلاث الأخيرة المنتهية في 
31/3/2014 للوق����وف على 
الدعم  نصيب كل منها من 
المق����در والفعل����ي لقطاع 

الكهرباء؟

فإن رئيس مجلس الوزراء 
يختص وفقا لمسؤولياته 
الدستورية برسم السياسة 
الصحية للدولة وما تتضمنه 
ه���ذه السياس���ة الع�ل�اج 

بالخارج.
وكان موض���وع العلاج 
بالخارج مح���ل جذب بين 
مجلس الأم���ة والحكومة، 
حتى وصل الأمر أن كان هذا 
الموضوع محل استجوابات 
عدي���دة قدم���ت من بعض 
أعضاء مجل���س الأمة إلى 
العديد م���ن وزراء الصحة 
في مجال���س أمة متعاقبة، 
كما ان العلاج بالخارج كان 
ولا يزال للترضية السياسية 

قبل الحاجة المرضية.
ولكن مع كل ذلك، وعلى 
الرغم من أهمية موضوع 
العلاج بالخارج وما يسببه 
من تكلفة باهظة على المال، 
فإن الحكومة لازالت على 
نهجها منذ سنوات بإرسالها 
العديد من المواطنين للعلاج 

بالسعر المدعوم.
لذا يرجى تزويدنا بالرد 

على الأسئلة التالية:
1 - م����ا الأس����انيد التي 
اس����تندت اليها الوزارة في 
احتساب دعم الكهرباء على 
أساس قيمة وقود التشغيل 
فقط، في ح��ي�ن ان حقيقة 
الدعم هو الفرق بين تكلفة 
إنتاج الكهرباء متضمنة كل 
عناص����ر التكاليف الثابتة 
الكهرباء  والمتغيرة وقيمة 

المنتجة بالسعر المدعوم؟
يرجى موافاتنا بوجهة 
نظ����ر الوزارة ف����ي كيفية 
الكهرباء في  احتساب دعم 

ضوء التوضيح السابق.
كما يرجى تزويدنا بقيمة 
الدعم المقدر والفعلي للكهرباء 
عل����ى هذا الأس����اس خلال 
السابقة  الخمس س����نوات 

المنتهية في 31/3/2014.
2 - لم����اذا لم يؤخذ في 
الحسبان عند احتساب دعم 
الس����نوات  الكهرباء خلال 
السابقة قيمة فواتير الوقود 
المستحقة على وزارة الكهرباء 
البترول ولم يتم  لمؤسسة 
الخصم بها على اعتمادات 
وزارة الكهرباء لعدم كفاية 
الاعتم����ادات المدرج����ة في 
الموازنات التخطيطية بالرغم 

وجه النائب نبيل الفضل 
سؤالا برلمانيا لسمو رئيس 
مجلس الوزراء الشيخ جابر 
المبارك جاء فيه: نصت المادة 
123 من الدس���تور على أن 
الوزراء  »يهيمن مجل���س 
على مصالح الدولة، ويرسم 
السياسة العامة للحكومة، 
ويتابع تنفيذها، ويشرف 
على سير العمل في الإدارات 
الحكومية«، وقد بين المشرع 
الدستوري أن رئيس مجلس 
الوزراء مسؤول عن رسم 
السياسة العامة للحكومة، 
في حين أن الوزراء يختص 
كل منهم ف���ي مجال عمله 
بتنفي���ذ ه���ذه السياس���ة 

العامة.
أن���ه من ضمن  وحيث 
العامة  السياس���ة  عناصر 
للحكومة ما بينته المادة 15 
من الدس���تور بأن »تعنى 
الدول���ة بالصح���ة العامة 
وبوسائل الوقاية والعلاج 
من الأم���راض والأوبئة«، 

قدم النائب جمال العمر 
سؤالا الى وزير المالية أنس 
الصالح جاء فيه: في ضوء 
الزيادة الكبيرة والمستمرة 
في تكلفة إنتاج الكهرباء التي 
شهدتها السنوات الأخيرة 
نتيجة الزيادة الكبيرة في 
قيمة وقود تشغيل المحطات 
في ضوء ثبات سعر البيع 
عند 2 فلس للكيلووات، وما 
صاحب ذلك من زيادة أعباء 
دعم الكهرباء على الخزانة 

العامة للدولة.
وفي ظل ما تناولته كل 
الدراسات التي تناولت دعم 
الكهرباء بما فيها الدراسات 
المقدم����ة للجن����ة الدع����وم 
المشكلة أخيرا بقرار وزير 
المالية بتاريخ 26/12/2013، 
من أن دعم الكهرباء المقدر 
للسنة المالية 2014/2015 هي 
قيمة المدرج لوقود تشغيل 
المحط����ات بميزانية وزارة 
الكهرباء وه����و ما يخالف 
الواق����ع، حي����ث إن تكلفة 
الوقود هو أحد عناصر تكلفة 
الإنتاج المتغيرة فقط، في 
حين ان دعم الكهرباء يتمثل 
في الفرق بين تكلفة إنتاج 
الكهرباء متضمنة كل عناصر 
التكاليف الثابتة والمتغيرة 
وقيم����ة الكهرب����اء المنتجة 

نبيل الفضل

جمال العمر


