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كرمّت الطلبة المشاركين في حملة »كن مسؤولاً« على مسرح المدرسة الباكستانية بالسالمية

زيبا رفيق: انضمام الكويت إلى هيئة »مائة ألف شاعر وكاتب للتغيير«
واقترحت على »التربية« تنظيم مسابقة في المدارس عن مفهوم المسؤولية

)اسامة ابوعطية(زيبا رفيق مكرمة الإعلامية فاطمة حسين فاطمة حسين مكرمة إحدى الطالبات	

تكريم مديرة المدرسة زرينا غلام خان

فاطمة حسين وزيبا رفيق تتوسطان الطلبة المكرمين خلال الحفل 

بالكويت من سنة 1960 وحتى 
سنوات طويلة بقيت المدرسة 
الخاصة الوحيدة كما انها أول 
ابوابها للطلبة  مدرسة فتحت 
الكويت لعدد 13  عقب تحرير 
طالبا، وله����ذا تم ايضا تكريم 
ناظرة المدرس����ة خالدة رفيق 
والتي اس����تمرت في منصبها 
منذ تأس����يس المدرسة وحتى 
2008 وقد تخرج في المدرس����ة 
اطباء في وزارة الصحة وعدد 
كبير من الأكاديميين والكتاب 

والصحافيين.
من جهتها، قالت الإعلامية 
فاطمة حسين ان المدرسة مؤسسة 
للتغيير، وان مقولة أي تعليم 
لا يغير ف����ي حياتك فيه خلل، 
فجميعنا نتعلم من اجل التغيير 
الذي يعني التحديث والتفكير 
في المستقبل وتحسين حياتك، 
لافت����ة الى ض����رورة التغيير 
من اجل الإنسانية التي تعني 
الإحساس بالآخرين والتسامح 

والتعايش معهم.

مس����ؤولا عن وطن����ه والعالم 
ونقول له انك خير قدوة لنا، 
ولكنني أتس����اءل: هل الشعب 
تلقى الرسالة وفهمها؟«، مؤكدة 
انها لهذا السبب اختارت شعار 
»المس����ؤولية« كي نشارك من 
الكوي����ت به����ذا الحدث  ارض 

العالمي.
وأش����ارت الى انه����ا قدمت 
اقتراحا لوزارة التربية بتنظيم 
مس����ابقة في جمي����ع مدارس 
الكوي����ت الحكومية والخاصة 
لمنتسبيها من الطلبة من عمر 13 
الى 17 سنة عن مفهوم المسؤولية 
لديهم من خلال كتابة فقرة من 
100 كلمة او أبيات شعرية او 
عن طريق الرسم، لأنه لا يوجد 
تغيير دون مسؤولية، وهذا ما 
حدث عندما شارك نحو 51 طالبا 

وطالبة بالمسابقة.
وع����ن اختي����ار المدرس����ة 
الباكس����تانية تقول: »اولا هي 
مدرس����تي التي تخرجت فيها 
والاهم انها اول مدرسة خاصة 

للهيئة التي تريد تغيير العالم 
بشكل ايجابي عن طريق الكتابة 
والشعر، مبينة ان افضل تغيير 
يتم من الشعراء واشهرهم محمد 
الباكستاني  الفيلسوف  اقبال 
ال����ذي احدث ثورة ف����ي عالم 
التغيير كما يعتبر انه الوحيد 
في العالم الذي كان شاعرا وكون 

دولة قائمة.
وأكدت رفي����ق ان صاحب 
الس����مو الأمير الشيخ صباح 
الأحم����د حصل عل����ى جائزة 
الإنسانية لأنه إنسان مسؤول 
ولم يفرق بين أعراق ومذاهب 
وجنس����يات المحتاجين، بل مد 
يد العون للجميع واستحق ان 
يكون قائد الإنسانية بجدارة، 
مضيفة ان من واجبنا كأبنائه 
معرفة سبب ربحنا لهذا المسمى 
الذي يعد ش����رفا ووساما على 

صدر الكويت.
وتابعت: »يجب ان نش����كر 
صاحب الس����مو على رسالته 
وتعليمه لنا كيف نكون شعبا 

محمود الموسوي

كرّمت ممثل هيئة »مائة ألف 
شاعر وكاتب للتغيير« الكاتبة 
والإعلامية زيبا رفيق الطلاب 
والطالبات المشاركين في حملة 
»كن مسؤولا« التي أقيمت على 
مسرح المدرس����ة الباكستانية 
بالس����المية امس الأول، وذلك 
بحضور ضيف الشرف الإعلامية 
الزميلة فاطمة حسين وعدد من 
الإعلاميين يتقدمهم مدير القناة 
الثانية ف����ي تلفزيون الكويت 
مجيد الجزاف والناظرة السابقة 
للمدرسة خالدة رفيق ومديرة 
المدرسة زرينا غلام خان وعدد 

من الطلبة وأولياء الأمور.
وفي ه����ذا الس����ياق، قالت 
زيبا رفيق ان هيئة »مائة ألف 
شاعر وكاتب للتغيير« عالمية 
وغير سياسية، تأسست عام 
2011 وتض����م 150 دولة عربية 
وأجنبية، لافت����ة الى انه بهذا 
الحدث العالمي تنضم الكويت 

)أحمد علي( متعب العتيبي خلال اللقاء التربويجانب من الحضور	

أكد خلال لقائه مع التربويين في المنقف أن »الجمعية« و»التربية« وجهان لعملة واحدة

العتيبي: مكافأة الأعمال الممتازة من أهم إنجازات »المعلمين« 
ولدينا إستراتيجية لحل العديد من القضايا العالقة

الإدارة، كم���ا ان الجمعية 
لديها مكتب لقضايا المعلم، 
ولديها إستراتيجية لحل 
كثي���ر م���ن القضايا، وقد 
الإدارة  تبنينا في مجلس 
مجموع���ة م���ن القضايا، 
وحققنا جزءا منها، ونعمل 
الآن لتحقيق ما تبقى منها، 
كقضايا الوظائف الإشرافية، 
والترفيع الوظيفي، وتفعيل 
القسم الإداري، والمعلمين 
البدون، وكل قضية من هذه 
القضاي���ا تحتاج إلى عمل 
وجهد ووقت والتواصل مع 
مؤسسات قد تكون خارج 
وزارة التربية، مثل ديوان 
الخدمة والفتوى والتشريع، 
والجمعية لا يمكن أن تتنازل 
عن حق من حقوق المعلمين، 
وهي تطرح الحلول وتشكل 
فرق عمل لمعالجة مثل هذه 

القضايا.

العام الماضي  المعلمين في 
والعام الذي قبله، وبالتالي 
ضمنا حق المعلمين للسنتين 
الأخيرتين والسنوات المقبلة 
وفق الشروط والضوابط 
الجديدة، وأهنئ المعلمين 
والمعلمات على هذا الإنجاز، 
علما ان القرار شمل المعلمين 
والوافدي���ن  الكويتي�ي�ن 
والخليجي�ي�ن والب���دون. 
واض���اف: »الجمعية هي 
لس���ان ح���ال المعلم�ي�ن 
وصوتهم الصادع بالحق، 
الميدان  وكل من هو داخل 
التربوي، وحتى خارجه، 
يع���رف قيمة وأث���ر هذه 
الجمعية، والدليل على ذلك 
ما أنجزناه في قانون كادر 
المعلمين، والأعمال الممتازة، 
والملف الإنج���ازي، وغير 
ذلك من مش���اريع بفضل 
الزملاء في مجلس  جهود 

تطرحه من قضايا تمس أهل 
الميدان. وأشار إلى ان إقرار 
مكافأة الأعمال الممتازة يعد 
من أفضل الإنجازات التي 
تحققت خ�ل�ال هذا العام، 
متابعا: أعدن���ا للمعلمين 
حقوقهم المس���لوبة على 
مدى سنوات سابقة، فقيمة 
مكاف���أة الأعم���ال الممتازة 
للمعلمين لم تكن تتجاوز 
الـ 200 دينار، إضافة إلى 
التي  الشروط والضوابط 
كانت تحرم كثيرا من أهل 
الميدان من هذا الحق، وما 
قمنا به من إص���دار قرار 
من مجلس الخدمة المدنية 
وق���رار وزاري ينظم هذه 
المكافآت من خلال شرائح 
وجداول تحدد قيمة المكافأة 
المكافأة  أسس نظاما لهذه 
حتى للسنوات المقبلة، مع 
العلم أننا لم نتنازل عن حق 

محمود الموسوي ـ عادل الشنان

التق���ى رئي���س جمعية 
الكويتية متعب  المعلم�ي�ن 
العتيبي بأعضاء الجمعية 
م���ن التربويين والتربويات 
صباح امس في فرع الجمعية 
بالمنقف، حي���ث بحث آخر 
مستجدات الميدان التربوي.

وفي البداية هنأ العتيبي 
العام  الحض���ور ببداي���ة 
الدراسي، وتمنى أن يكون 
عاما حاف�ل�ا بالإنجازات، 
مضيفا ان علاقة الجمعية 
مع الوزارة يجب ان تكون 
علاقة ش���راكة، وأن تكون 
الوزارة والجمعية وجهين 
لعمل���ة واح���دة، وعل���ى 
الرغم م���ن أن هناك كثيرا 
من الملفات والمشاريع بين 
القائم  الطرفين، والتعاون 
بينهم���ا، إلا أن هن���اك في 
المقابل اختلافا في وجهات 
القضايا  النظر في بعض 
قد يصل إلى حالة من الشد 
والجذب، وهذا الاختلاف 
لل���ود قضية،  لا يفس���د 
فق���د نختلف ف���ي بعض 
القضايا، إلا أن لدينا قضايا 
مشتركة كثيرة يسود فيها 
التفاهم، والوزارة متعاونة 
ف���ي كثير  م���ع الجمعية 
من المج���الات، خصوصا 
مسؤولي القطاعات، الذين 
لا يألون جه���دا للتعاون 
مع الجمعية لإيجاد حلول 
لكثير من الملفات والقضايا، 
التي أنجزنا جزءا منها من 
خلال لجان مشتركة، وهناك 
قضايا نعالجها الآن، والشكر 
لكل مسؤولي الوزارة على 
تعاونهم مع الجمعية فيما 

»التربية«: الانتهاء من كشوف الأعمال الممتازة 
لعام 2012 ومراجعة تظلمات مكافأة 2013

عادل الشنان

علمت »الأنباء« من مصادر تربوية ان قطاع 
الشؤون الإدارية في وزارة التربية انتهى من 
مراجعة كش���وف الأعمال الممتازة للعام 2012 
لجميع المناطق التعليمية وتم تسليمها للقطاع 

المالي امس.
ومن جهة أخرى، قالت المصادر ان الإدارة 
المالية قامت بإيداع بعض المبالغ المس���تحقة 

للمعلمين مثل »علاوات متأخرة وأثر رجعي 
لدرجات بالإضافة الى ترقيات مستوى وظيفي 
متأخرة وبدلات تصحيح ولجان وتعليم كبار« 
وتم إيداعها بالحس���ابات للمس���تحقين وبلغ 

الإجمالي 3 ملايين دينار.
هذا ويقوم القطاع الاداري بمراجعة التظلمات 
لمكاف���أة الاعمال الممتازة للعام ٢٠١٣ التي بلغ 
عدده���ا ٥ آلاف طلب، وج���ار التأكد من مدى 

استحقاقها ومطابقتها للشروط.

اعتصام مراسلي »التربية« احتجاجاً
على عدم صرف رواتبهم منذ شهرين

محمود الموسوي ـ عادل الشنان

اعتصم أمس نحو 15 مراس�ل�ا في وزارة 
التربية احتجاجا عل���ى عدم صرف رواتبهم 
منذ شهر يوليو حيث جمدت إدارة الخدمات 
العامة في الوزارة مس���تحقاتهم عن شهري 
أغسطس وسبتمبر بسبب خلاف مع الشركة 
على قيمة ك���روت البنزين البالغة قيمتها 15 

دينارا عن كل شهر.
وذكر المراسلون أن عددهم في ديوان عام 
الوزارة يبلغ 150 مراسلا ومعاناتهم مع تجميد 
الروات���ب باتت معروفة عن���د جميع موظفي 
الوزارة، حيث يبلغ راتب كل مراسل وفق ما 
ذكروا 200 دينار وم���ن المفترض أن يضاف 
إليه 15 دينارا كل شهر كرسوم دعم للبنزين، 
إلا أنهم أكدوا أن الشركة لم تصرف لهم هذه 
الرسوم منذ توليهم العمل فيها، متسائلين: ما 
الذي دفع القطاع المالي إلى اتخاذ هذه الرسوم 

شماعة للصرف وفي هذا الوقت الذات؟
وبين المراس���لون أن لديهم التزامات مالية 
وعائلية ورسوم سكن ومصاريف أخرى غير 
قادرين على س���دادها في ظل تعطيل صرف 
مستحقاتهم لمدة 60 يوما، لاسيما خلال هذه 
الفترة التي تسبق عيد الأضحى المبارك والتي 
عادة ما تحتاج إلى رس���وم إضافية للتسوق 

والشراء وإقامة شرائع الله في نحر الأضاحي 
إضافة إلى إضفاء البهج���ة على أطفالهم في 
هذه الأيام وع���دم حرمانهم من فرحة العيد، 
مناشدين نائب رئيس مجلس الوزراء ووزير 
التجارة والصناعة ووزير التربية والتعليم 
العالي بالوكالة د.عبدالمحسن المدعج الالتفات 
إلى معاناتهم ووضع حد لها والإيعاز للقطاع 
المالي بسرعة التحريك وتحويل مستحقاتهم 
إلى الشركة لصرفها قبل عطلة العيد، مؤكدين 
في الوقت نفسه تنازلهم عن الـ 15 دينار التي 

جعلها القطاع شماعة التأخير.
من جهته، اكد وكيل القطاع المالي في وزارة 
التربية فهد الغيص أنه يتابع بصفة شخصية 
موضوع رواتب المراسلين العاملين في وزارة 
التربية ع���ن طريق الش���ركات، موضحا أن 
الشركات ملزمة بتنفيذ شروط العقود المبرمة 
معها والتي بموجبها يتم تنفيذ الاعمال وتوفير 

المراسلين وغيرهم ضمن هذه العقود.
وقال الغيص إنه سيتم بحث الموضوع مع 
ادارة الخدمات العامة وهي الجهة المشرفة على 
تنفيذ العقود ومع مسؤولي الشركة للوصول 
إلى صيغة ح���ل تضمن صرف رواتب هؤلاء 
المراس���لين في أقرب وقت ممكن، مشيرا الى 
ان الوزارة لا يمكن ان ترضى بالظلم وسيتم 

ايجاد حل دائم لهذه المشكلة.

جانب من اعتصام عدد من مراسلي وزارة التربية

الغيص: سنعمل على إيجاد حل دائم لتلك المشكلة

حسين: المدرسة 
مؤسسة للتغير من 
أجل الإنسانية التي 

تعني الإحساس 
بالآخرين

عدد من التربويات خلال اللقاء

يجب أن تكون 
هناك علاقة 

شراكة بين وزارة 
التربية وجمعية 

المعلمين

الجمعية لسان 
حال المعلمين 

وصوتهم الصادع 
بالحق


