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د.نرمين يوسف الحوطي

شيخة أحمد الجيران

علامات استفهام كثيرة لمواضيع ومواقف 
عديدة قد تحدث للكثير منا في مجتمعنا، 
تلك العلامات نقوم اليوم بحصر بعضها 

وننقلها للمسؤولين من خلال سطورنا 
لعل وعسى ان نجد من يجيب عليها أو 

يقوم بتقديم الحلول لها:
٭ مكافآت الطلبة في الجامعات بالكويت 

سواء الحكومية أو الخاصة، لماذا لا 
تصرف في تاريخ محدد للطلبة في كل 

شهر؟ ارحموا عيالنا.
٭ المواقف الخاصة بالجامعات ونخص 
جامعة الكويت بكل أفرعها، فإلى متى 

ستظل محدودة ولا تستوعب الكم 
الطلابي لديكم؟ ترى المخالفات هدت 

ميزانية أب الأسرة.
٭ الزحمة وما أدراكم ما هي، متى 

ستنفرج شوارع الكويت؟ »ترى السالفة 
مو بس الصبح« الموضوع تعدى أوقات 

العمل الرسمية يا جماعة الخير.
٭ مكاتبنا الثقافية وليس البعض بل 
الأغلبية، إلى متى لا تمتلكون الوقت 

لتنظروا في أمور المبتعثين؟ ترى وظيفتكم 
هي خدمة الطلبة موخدمة أجنداتكم.

٭ الدين والتربية وجهان لعملة واحدة، 

والدين والتربية لا يقتصران فقط على 
عدم الاختلاط والتقيد بالاحتشام، غرس 

المبادئ والقيم الإسلامية هي أساس 
التربية يا وزارة التربية، »السالفة مو لبس 

بل أسس يا مؤسسي التربية«.
٭ إلى بعض الأقلام الناقدة التي تطبل 

وتصفق للخطأ من أجل مصالحهم، ترى 
النقد هو مرآة العمل، ارحموا عيالنا من 

أقلامكم التي تهدم ولا تبني مجتمعنا.
٭ مسك الختام: إلى متى نتعجب من 

محيطنا؟ إلى متى تكون نهاية كلماتنا 
بعلامات؟

الصداقات القديمة أشبه بمعمل تجارب، 
يختبر فيك الوفاء، الصدق والعطاء. 
بعض الأشخاص غير قادرين على 

الاحتفاظ بما كان لديهم من أصدقاء، 
فهم بطبعهم متغيرون لا يستقلون على 

حال. وأنا لا أدعو إلا لأن نكون أوفياء 
مهما حال الزمن والانشغال والتغير 

والتبدل. نعم من الصعب جدا بل من 
العسير أن ترى شخصين ظلا بطريق 

واحد لأكثر من 20 سنة، فلماذا يصعب 
هذا البقاء ويندر؟

الصعوبة تكمن في القدرة على 
الاحتفاظ بصورة جيدة رغم الصراع 

الذي قد يتم أو التنافر الذي قد يحدث، 
اضافة الى الحاجة الى قدر كبير من 

التواضع رغم التطور والتعلم، فليس 
أصعب من شخص تعلم وتثقف وتطور 

وبقي على أصدقائه القدامى يحترمهم 
ويقدرهم، الاختبار هو أن نبقى أوفياء 

رغم كل ذلك.
الوفاء خلق أصيل لا يقصده سوى 

القوي، فإذا كانت طبيعة الأشياء التغير 

فإن البقاء هو منافاة للطبيعة، وكما 
أن الاستسلام للطبيعة هو الوارد من 

البشر فإن المغالبة لا تأتي إلا من قوي.
للكل علاقات عريضة ربحها منذ 
الطفولة وإذا كان معنى الوفاء هو 

التمام، فالرابح حقا هو من أتم حقوق 
الصداقات القديمة ووواصل المضي 

فيها، فمهما كانت الظروف فأنت من 
سيختار إن كان استسلاما لطبيعة 
الأشياء في التغير أو إصرارا على 

مغالبة التغير. 

علامات 
استفهام؟

الوفاء 
خلق الأقوياء

محلك سر

سقاية

تحتفل الشقيقة الكبرى المملكة العربية السعودية بذكرى 
اليوم الوطني لتوحيد المملكة في 23 من سبتمبر وفيه أصدر 

الملك الراحل عبدالعزيز بن عبدالرحمن آل سعود مرسوما 
ملكيا بتوحيد كل أجزاء المملكة وأعلن في يوم الخميس 23 

سبتمبر عام 1932 يوما لقيام المملكة العربية السعودية.
وتعتبر السعودية قبلة العرب والمسلمين بمواقفها السياسية 

المميزة والبطولية ولها مكانة في قلوب أشقائها العرب 
والخليجيين والكويتيين خاصة، حيث لا يمكن أن ننسى 

موقفها التاريخي في حرب تحرير الكويت وموقف خادم 
الحرمين الشريفين الملك فهد بن عبدالعزيز، رحمه الله، 

صاحب الفضل الكبير في تشكيل التحالف الدولي لتحرير 
الكويت وقراراته في استضافة الكويتيين حكومة وشعبا، 

وكذلك موقف الملك عبدالله، أطال الله في عمره، وولي عهده 
الأمين صاحب السمو الملكي الأمير سليمان بن عبدالعزيز 

واخوانه الأمراء والشعب السعودي.
إن للمملكة إسهامات كبيرة في الساحة الدولية في الدفاع عن 

مبادئ العدل والأمن والسلام وحقوق الإنسان ونبذ العنف 
والطائفية ومكافحة الإرهاب والعنصرية.

إن المملكة العربية السعودية وهي تحتفل بعيدها الوطني 
المجيد، وهي تزهو بثوب العز والفخر في ظل النهضة 

العمرانية العملاقة وفي خدمة الحرمين الشريفين وتسهيل 
أداء الشعائر الدينية بكل يسر وسهولة ووفق النهج النبوي 

السليم، وفي ظل نهضة اقتصادية هائلة وطفرة تعليمية 
وثقافية لا مثيل لها.

في عيدها الوطني المجيد نزف لها أجمل التهاني والتبريكات 
لقادتها الكرام ولشعبها الحبيب، حفظ الله المملكة وشعبها 

وقادتها، وأدام عزها ومجدها ووحدتها، وجعلها ذخرا 
للإسلام والمسلمين في كل مكان وأدام علينا وعليها نعمة 

الأمن والأمان والاستقرار. 

البعض دائما ما يردد مصطلح الإصلاح السياسي كردة فعل 
غاضبة دون أن يعي أن ثقافته غائبة في مجتمعنا، السؤال 

هنا من أين يبدأ الإصلاح السياسي؟
قبل الإجابة عن هذا السؤال، لا بد أن نعرف أن تطبيق مبادئ 
الإصلاح السياسي يختلف من بلد إلى آخر ودائما ما تحدده 
الظروف السياسية، ويأتي حضوره وغربلته إذا عجز النظام 
السياسي عن تحقيق أهداف وآمال المواطنين. كما أن نماذج 
إصلاحاته متعددة الأوجه وملامحها تختلف من مجتمع إلى 

آخر، وتتدخل فيه بيئة المجتمع وثقافاته بكل زواياها، كعاداته 
وتقاليده وصبغته الدينية والعرقية، فالنموذج المثالي الذي 

يراه البعض في أوروبا ليس شرطا أنه يصلح في مجتمعنا، 
لأسباب كثيرة، أولها أن الثقافات والوعي السياسي يختلفان 

ولا نستطيع أن نتجاهل التعصبات الدينية والمذهبية 
والقبلية التي تحكم خارطة نظامنا السياسي بقوة داخل 

مجتمعاتنا.
فلو أردنا أن نفكر في إصلاح سياسي فلا بد أن نجد 

نظاما إصلاحيا يتناسب مع مساوئ ظروف مجتمعنا التي 
فرضت علينا نتيجة تعصبات غير منطقية لا مبررات لها إلا 
»الحمية« بمختلف أشكالها القبيحة، ومازالت تسير بنا لمزيد 

من التخلف والفوضى.
فقبل القفز على تحقيق أمنيات الإصلاح السياسي، فالأولى 

أن نشخص الخلل، ونطرح تساؤلات، هل الخلل في المجتمع 
أم في السلطة أم في نظامنا الانتخابي أم في الدستور أم في 

تركيبتنا؟ حتى نكون أكثر واقعية الخلل مشترك ومتشعب 
ولا نبرئ أحدا منه إلا أن تشخص الداء بدقة سيمنح لنا 

وصفة دواء بمنزلة إنعاش لحالة الإصلاح السياسي بحلة 
جديدة توافقية تتماشى مع كل أطياف المجتمع مبنية على 

أساس العدل والمساواة حتى لا تظلم أي فئة من فئات 
المجتمع.

وهنا يأتي السؤال الأهم: هل هذا الأمر سيكون سهلا؟ حسب 
وجهة نظري، بالتأكيد لن يكون الأمر كما نتمنى، إلا إذا كان 

هناك توافق بين كل الأطراف المتخاصمة سياسيا لتحقيق 
آمال وطن من خلال إيجاد مشروع وطني توافقي عادل.. 

كيف يحدث ذلك وسط الصراعات؟ كل شيء يمكن تحقيقه 
إذا تجردنا من العناد والتكسب الانتخابي والبطولات الوهمية 

ولعبة ضرب الخصوم، فالتنازل من أجل الوطن سيحقق 
لنا آمالنا ولو جلسنا على طاولة واحدة للحوار الوطني 

وهو المطلوب دائما وأبدا في ظل وجود الخلافات حتى وإن 
اختلفنا مرة ومرات في حواراتنا فاستمرار الحوار هو الحل 

وهو الطريق الوحيد لإنقاذ بلدنا من فوضى قد تسير بنا إلى 
الهاوية مادامت الصراعات حاضرة وبقوة.

علينا أن ندرك أن المجتمع هو أساس نجاح كل رؤية جديدة، 
لذا على مجتمعنا أن يدعم فكرة الحوارات لحل مشاكلنا 

بدلا من المشاركة بفوضى جاهلية قد تبعث بنا إلى المجهول. 
بالحوار سنصل لتشخيص كل مشاكلنا ونبدأ بمعالجة الخلل 
بدواء يعافي كل أزماتنا، والأهم في حواراتنا أن نجتمع على 
محبة الكويت وننسى خلافاتنا ونتجاهل المصالح الضيقة، 

أما من غير ذلك فلم ولن نحقق شيئا إيجابيا، وكل ما 
سيطرح على الساحة فقط الثرثرة في انتقاد مواقف سابقة 

لكل أطراف اللعبة وبالنهاية الإصلاح مكانك راوح، وبذلك 
يستمر فشلنا نتيجة رفع رايات النقاشات البيزنطية التي 

تنتهي بالفوضى، ويبقى الإصلاح السياسي في مأزق معقد.
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من خلال هذا المقال، أوجه كلامي مباشرة 
إلى وزير التربية ووزير التعليم العالي 
د.عبدالمحسن المدعج للوقوف ومعالجة 
بعض الظواهر التي بدأ يتبعها عدد من 

المدارس التابعة لمنطقة الجهراء التعليمية 
والمتمثلة في الآتي: 

>>>
أولا: قضية بيع المذكرات المدرسية، 

والتي أخذت منحى آخر، وأصبح الأمر 
تجاريا، إذ تلجأ بعض المدرسات للأسف 

الى إلزام الطالبات بشراء مذكرات من 
مكتبة معينة والتي يتم إعدادها من قبل 

معلمة الفصل وهي من قامت بإعطاء 
هذه المكتبة نسخة لبيعها على الطالبات، 
رغم أننا في أول الطريق ولم يمض على 

بداية العام الدراسي سوى أسبوعين، 
لذلك لابد أن تكون هناك محاسبة وعقوبة 

بحق المعلمة التي تقوم بتوزيع مثل تلك 
المذكرات على مكتبات المنطقة بقصد البيع 
بأسعار تتراوح بين دينار ونصف الديناو 

ودينارين للنسخة 
ومن خلال حسبة بسيطه نجد أن بيع 

مذكرة لغة انجليزية للصف العاشر والذي 
تصل عدد فصوله في المدرسة التي تعمل 

بها تلك المعلمة إلى 15 فصلا بواقع 25 
طالبة لكل فصل، فإن إجمالي عدد الطالبا 
ت في هذه المدرسة فقط يصل إلى 375 

طالبة، ويكون إجمال المبلغ المحصل نظير 
شراء هذه المذكرة 562.5 دينارا، هذا إذا 
كان البيع بدينار ونصف الدينار، سؤالي 
هو: كم نصيب المعلمة من بيع المذكرات؟ 

رغم انه كان الأولى أن تقوم الإدارات 
المدرسية باتباع هذا المثل »دهنا في 

مكبتنا« ويتم بيع المذكرات من قبل إدارة 
المدرسة بسعر رمزي يكون ريعه لأعمال 

الصيانة والأعمال الأخرى الطارئة. 
>>>

أيضا ذكر لي صديق أن إحدى الإدارات 
المدرسية الابتدائية للبنات بمنطقة العيون 
تقوم للأسف بتحميل المعلمات أعباء مالية 

للإنفاق على متطلبات الأنشطة، وهن 
بالأساس لسن ملزمات بدفعها، ومن واجب 

الإدارة توفيرها بالمجان لارتباطها بالعمل 
اليومي التدريسي للمعلمة، والأدهى أن 
يتم تحصيل نصف دينار من المدرسات 

نظير القيام بتغليف الأوراق بالملف 
الحلزوني وكذلك تحصيل ربع دينار عن 

كل ورقة نظير التغليف الحراري.
>>>

أخيرا.. أستغرب من رفض مديرة إحدى 
المدارس الثانوية في منطقة العيون 

وتظاهرها المكشوف بتطبيق القانون 
وعدم السماح بقبول طالبات في الصف 

العاشر بحجة عنوان السكن، وفي المقابل 
نكتشف أن هناك طالبات من مناطق 
أخرى للأسف تم قبولهن من تحت 

الطاولة، بموافقة المديرة نفسها.. فأين هي 
المبادئ التي تذرعت بها؟! وأين القوانين 
التي أعلنت عن التزامها بها؟! ومنا لمن 

يهمه الأمر.
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