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عيادة الجلدية

د. محمد جواد جعفري

عيادة العيون

د. مح�شن اأبل )ا�شت�شاري جراحة عيون(

- احدث    جهاز   لعلاج       تجاعيد-  ن�شارة      الوجه  - التبيي�ض

- ليزر     اإزالة        ال�شعر       وعلاج    ال�شعيرات   الدموية  والتجاعيد

- حـــقن الفيتامينات - الميزوثيرابي لت�شاقط ال�شعر

- حقــــن   البوتكـــ�ض   للتجاعــيـــد   والتعـــرق -   تكبيــر   ال�شفــــايف 

- الــلــيــزك خــــلال دقـــائـــق لــتــ�ــشــحــيــح الــنــظــر.

فــــــــرونــــــــت. ــــــــــويــــــــــف  ال ـــــة  ـــــي ـــــن ـــــق ت  -

الــــعــــيــــون. عـــمـــلـــيـــات  ـــع  ـــي ـــم ج اجـــــــــــراء   -

الرقعي - قطعة 14 - ق�شيمة 78 - خلف فندق رمادا - ت:  24991099 - 66625329

مركز البدع الطبي �سابقامركز يــونيفــرسـال الطبي

Universal Medical Center

جـلـديــــة      لـــيـــزر       تجميـــل الـــوجـــــه والـــج�ســـــم

د. طلال �سليمان العلي د�ســمــــان كليـنيـــــك

 ال�سعب البحري - ق 8  - �ش محمد دروي�ش العرادي - ت: 22628090 - 22658090

عيادة التخ�شي�ض ونحت و�شد الج�شم عيادة الليزر عيادة الجلدية والتجميل والب�شرة 

پ )�سد الب�سرة ومحاربة ال�سيخوخة

. )TOTAL FX وبنتائج مذهلة بتقنية

پ اإزالة ندبات ح�سب ال�سباب العميقة واآثار

حب ال�سباب والجروح.

.Total Fx, Deep Fx, Active Fx, Fractional, Co2 

پ علاج الكلف والت�سبغات والم�سامات . 

پ تبيي�ض وتوحيد لون الب�سرة والج�سم

.Fraxpeel Meso Gold  بتقنية

پ نحت الوجه باأحدث التقنيات العالمية الهوليودية

.)PRP البوتك�ض - الفيلر - ميزوثيرابي البلازما( 

پ اأكبر واأحدث وحدة ليزر لعلاج جميع 

م�ساكل الب�سرة )البي�ساء وال�سمراء(

 واإزالة ال�سعر الأ�سود والوبرى.

پ اإزالة الأوعية الدموية  - الوحمات - ال�سامات .

 Slim laser lipo پ اأحدث جهاز ليزر

لتذويب الدهون ونحت و�سد الج�سم بدون 

جراحة وبنتائج فورية.

پ نحت و�سد الجلد باأحدث التقنيات العالمية

Laser - RF Radio Frequency  
Ultra Sound - Infra Red .

 4D-NH پ علاج كافة م�ساكل ال�سعر بتقنية

Hair 360 Laser لعلاج ت�ساقط ال�سعر وفقدان 
كثافته وال�سلع بدون جراحة اأو ندبات للرجال والن�ساء.

عيادة ال�شعر 
خ�سومات خا�سة ت�سل الى 50 % لعملاء 

بيت التمويل الكويتي وبنك الكويت الدولي

عرو�ش خا�سة ليزر الج�سم كامل 

بدون البطن والظهر فقط 129 د.ك 

پ ت�سخي�ض وعلاج جميع الأمرا�ض الجلدية.

پ حقن الفيلرز لتكبير ال�سفاه والخدود.

ال��وج��ه وعلاج  ل��ن�����س��ارة  الم��ي��زوث��يراب��ي  پ جل�سات 

ت�ساقط ال�سعر.

پ اذابة الدهون وازالة ال�سيلوليت و�سد الج�سم بالحقن.

پ جل�سات تبيي�ض الب�سرة عن طريق الحقن.

الزائد  ال���ت���ع���رق  لم���ع���الج���ة  ال���ب���وت���ك�������ض  ح���ق���ن  پ 

والتجاعيد.

پ علاج الهالت ال�سوداء والتجاعيد حول العين.

پ اأحدث طرق التق�سير الكيميائي لعلاج تجاعيد 

الب�سرة وت�سبغات الجلد والن�سارة.
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عيادة الجلدية والليزر وتجميل الب�شرة

د/ محمد عمران -  اأخ�شائي جلدية وتنا�شلية

پ اأحدث طريقة لعلاج

    1- التجاعيد     2- التقدم بال�سن    3- ت�ساقط ال�سعر

) PRP ( تقنية البلازما الغنية بال�سفائح الدموية     

عروض خاصة 
على الليزر

البلازما

• �سكاوى الأطفال العامة.
• التهابات الحلق واللوزتين وجهاز التنف�ض  )الرئتين(.
• النزلت المعوية.     • الح�سا�سية ال�سدرية والجلدية.

• اأمرا�ض �سعف المناعة.

د. صالح الرومي
اأخ�سائي اأطفال خبرة اأكثر من 30 عاماً 

 ت�سخي�ض وعلاج كافة الحالت

اأوقات ال�دوام من 8:30 �سباحاً اإلى 12:30 ظهراً حولي - طريق الم�غرب ال�سريع - مج��مع اأط�باء النقرة ال����سمال�ي -  الدور الرابع - ت: 22614130 - 22391175

 ومن 4:30 اإلى 8:30 م�س���اءً

د. عبدالرحمن السداوي
)م�سجل اأ�سنان( 

ماج�ستير جراحة الفم والأ�سنان جامعة القاهرة

علاج الع�سب ب�������دون األم للكبار والأطفال باأحدث التقنيات، 

اأحدث اأجه�������زة التعقيم ، تبيي�ض الأ�سن�������ان با�ستخدام جهاز 

زووم الأميركي ، اأ�سعة رقمية، ح�سو تجميلي، تركيبات زركون

يوجـــد خصـــم خـــاص

مستــوصف الدكتور صالح الرومـي الطبي

د.فدغوش العجمي

النقابة طالبت بإبطال لائحة الجزاءات التأديبية وجميع الإجراءات المترتبة عليها

العجمي: اعترضنا على لائحة المخالفات الجديدة لشركة
نفط الخليج.. و»الشؤون« والنقابة لن تقبلا المساس بالعامل

إدارة  أكد رئيس مجل���س 
العامل�ي�ن بالش���ركة  نقاب���ة 
الكويتي���ة لنف���ط الخلي���ج 
د.فدغوش العجمي الاعتراض 
على تطبيق الش���ركة للائحة 
الج���زاءات التأديبية الجديدة 
الموحدة الصادرة من مؤسسة 
البترول الكويتية لش���ركاتها 
التابعة. وتعود التفاصيل إلى 
ما تم نشره من اعتماد وزارة 
الش���ؤون دون عرض اللائحة 
على النقابة المختصة، حيث أكد 
فيه د.العجمي أنه جاء بالمخالفة 
للقان���ون وقد ش���اب اللائحة 
الجديدة الكثير من الملاحظات 
لما شملته من عقوبات جديدة 
شديدة مقارنة باللائحة القديمة 
مما يعتبر معه إجراء المؤسسة 

جاء ضارا بالعامل.
يأتي ذلك في أعقاب إعلان 
النقاب���ة تقديم مذكرة  رئيس 
رسمية للشركة الكويتية لنفط 
الخليج ووزارة الشؤون، طالب 
فيها بتصحيح الوضع المخالف 
الناشئ عن اعتماد هذه اللائحة، 
والعمل عل���ى إيقاف إجراءات 
تطبيقها حتى يتم عرضها على 
النقابة لإبداء ملاحظاتها وفقا 
للقانون وبما يحافظ على حق 
العامل، خاصة أن اللائحة التي 
تم اعتمادها ش���ملت عقوبات 
متشددة ضد العامل، قائلا إن 
ما قامت به المؤسسة والشركة 
م���ن اعتماد لائح���ة الجزاءات 
بالمخالفة للقانون سيترتب عليه 
بطلانها وبطلان جميع الإجراءات 
والجزاءات التي تمت بناء عليها. 
وبين د.العجمي أن النقابة قامت 
بالدراسة والمراجعة القانونية 
اللازم���ة للائح���ة الج���زاءات 
التأديبي���ة الجدي���دة مقارنة 
باللائح���ة القديمة، وتم وضع 
الملاحظات عليها للوقوف على 

مدى تأثير تطبيقها على العامل 
بما لا يتعارض م���ع القانون 
وحق���وق العام���ل الوظيفية، 
وصولا للوضع القانوني السليم 
لتطبيقها. وأضاف أن لصاحب 
العمل السلطة الكاملة في تنظيم 
منش���آته، إلا أن ذلك مشروط 
بعدم التعس���ف مع العامل أو 
المس���اس به، بينم���ا اللائحة 
التي اعتمدتها الشؤون جاءت 
باستبدال عقوبة التنبيه الخطي 
بعقوبة الإنذار وهذا ما سيؤثر 
سلبيا على العامل ومستقبله 
الوظيفي، كما ألغت اللائحة مدة 
محو التنبي���ه أو الإنذار الذي 
كان ي���ودع في مل���ف العامل 
المخالف والذي كان معمولا به 
باللائحة الملغاة مما تكون معه 
اللائحة مخالفة لنص المادة 3 من 
قانون العمل النفطي. وكشف 
العجمي ع���ن أن قانون العمل 
الأهلي رقم 2010/6 أفرد الفصل 
الثاني من الب���اب الثالث منه 
لبيان التزامات العامل وصاحب 
العمل والجزاءات التأديبية في 
نص المواد 35، 36، 37، 38، 39، 
41، 42، 43 ببيان واضح وكافي 
بشأن لائحة الجزاءات التأديبية 
العمل في ذلك.  وحق صاحب 
وذكر ان القانون أوضح الشروط 
اتباعها  الواج���ب  والضوابط 
ومراعاتها في لوائح الجزاءات 
والتي يج���وز لصاحب العمل 
توقيعها على العمال المخالفين،  
لافتا إلى أن القانون نص على 
عدم توقيع جزاء على العامل إلا 
بعد إبلاغه كتابة بما هو منسوب 
إليه وس���ماع أقواله وتحقيق 
دفاع���ه وجواز وق���ف العامل 
للتحقيق لمدة لا تزيد على 10 
أيام م���ع احتفاظه بحقه كاملا 
في حالة ع���دم ثبوت المخالفة 
ضده وهذا ما خلت منه لائحة 

الجزاءات الجديدة.
وتاب���ع أن القان���ون نظم 
الحالات التي يجوز فيها فصل 
العامل سواء »بدون إخطار ولا 
مكافأة نهاية خدمة أو باحتفاظه 
بمكافأة نهاية خدمته«، ومنح 
العامل ح���ق الطعن على قرار 
الفصل أمام المحكمة العمالية.

المذك���رة  أن  وأوض���ح 
التفسيرية للقانون أكدت على 
قواعد التأدي���ب الواجب على 
التقيد بها قبل  صاحب العمل 
توقيع أي ج���زاء على عامله 
والضمانات اللازمة لحفظ حق 
العامل في الدفاع عن نفسه لدرء 

المخالفات المنسوبة إليه.
وف���ي نفس الس���ياق قال 
العجمي إن المشرع كان ضامنا 
لحق رب العمل في توقيع الجزاء 
المناس���ب للمخالفة فلا يجوز 
لصاحب العم���ل الخروج عن 
نطاق ما نص عليه القانون أو 
توقيع جزاءات أشد ويجب ان 
تدور لائح���ة جزاءات صاحب 
العمل في ه���ذا النطاق وهذه 
التدرج في  الضوابط ومنه���ا 

العقوبة الموقعة على العامل.
واختتم تصريحه بمطالبة 
الجهات المعنية بإبطال »لائحة 
التأديبية الموحدة  الج���زاءات 
الجديدة« ووق���ف العمل بها، 
مؤكدا أن النقابة لن تألو جهدا 
حت���ى يتم تصحي���ح الوضع 
اللائحة  الناش���ئ عن تطبيق 
أن  المخالفة للقان���ون، معلنا 
النقاب���ة على أتم الاس���تعداد 
للتع���اون والتواص���ل مع كل 
الأطراف والجهات المعنية لإبداء 
الآراء والملاحظات اللازمة حول 
تطبيق لائحة الجزاءات التأديبية 
الموحدة بالشكل الصحيح بما 
يضمن ويكفل حق العامل في 

هذا الشأن.

المعرض العالمي الخامس للصانعين )ميكرفير(

م. ناصر الخالدي وم.أحمد الصالح خلال مشاركتهما في المعرض إقبال على جناح مركز صباح الأحمد للموهبة والإبداع في المعرض العالمي

ابتكره الخالدي والصالح من مركز صباح الأحمد للموهبة والإبداع

برنامج »آي - روبوت« يحظى بإعجاب المشاركين
 في معرض ميكر فير العالمي

شارك المهندسان الكويتيان 
ناصر الخالدي وأحمد الصالح 
ممثلين عن مركز صباح الأحمد 
للموهبة والإبداع في المعرض 
العالمي الخامس للصانعين 
)ميك���ر فير( ال���ذي ترعاه 
ديزني أمس والذي يعرض 
على م���دى يومين مبتكرات 
تقنية لـ 700 خبير من حول 

العالم.
وقال الخالدي في تصريح 
صحافي إنه »بدعم مشكور 
من صاحب الس���مو الأمير 
الش���يخ صب���اح الأحمد، 
تمكنا من المشاركة في هذه 
التظاهرة العالمية للمبتكرين 
والعلم���اء  والمهندس�ي�ن 
والفنان�ي�ن وغيره���م من 

المهتمين بالتكنولوجيا«.
وأعرب الخالدي والصالح 
عن س���رورهما وفخرهما 
لإتاحة الفرصة لهما لعرض 
برنامج الروبوت التعليمي 
الذي ابتكراه )أي - روبوت( 
لبرمجة وحدات التحكم عن 
الواجه���ة المصورة  طريق 
والذي يمكن أي فرد من أي 
مرحل���ة عمرية من برمجة 

إلكترونية في  تطبيق���ات 
دقائق معدودة.

وفي ه���ذا الإط���ار قال 
الصالح إن عددا كبيرا من 
المشاركين والزائرين أعربوا 
ع���ن إعجابه���م بالنموذج 
ال���ذي قدمته  التعليم���ي 
الكويت مضيفا أنهم تلقوا 
عروضا لإبرام عقود من عدة 

شركات.
وأشار إلى أن »المشاركة 

في مثل هذا الحدث العالمي 
دليل على فعالية البرنامج 
المبتكر خاصة بعد تجربته 
من قبل الزائرين«، وأوضح 
البرنامج في  انه تم تقديم 
إس���بانيا وكن���دا والمملكة 
العربية السعودية وقطر 

والإمارات والبحرين.
وقدم المهندسان الخالدي 
والصالح الشكر لصاحب 
السمو الأمير الشيخ صباح 
الأحم���د وإلى مركز صباح 
الأحم���د للموهبة والإبداع 
الكويت  وال���ى مؤسس���ة 
للتقدم العلمي والى الهيئة 
التطبيقي  العامة للتعليم 
والتدريب ووزارة الأوقاف 
التربي���ة والهيئة  ووزارة 
العامة للشباب والرياضة 

على دعمهم وتعاونهم.
ويضم المعرض 5 أجنحة 
اليدوية  تغطي الابتكارات 
والإلكترونيات والروبوت 
ومنص���ة حي���ة والتعليم 
إضاف���ة الى ع���روض لكل 
ما هو جدي���د ومبتكر في 
العلوم والهندسة والفنون 

والحرف.

الصالح والخالد: 
تلقينا عروضاً من 

عدة شركات 
لإبرام عقود خاصة 

بالبرنامج

مستعدون للتعاون 
والتواصل مع كل 

الأطراف والجهات 
المعنية لإبداء 

الآراء والملاحظات 
اللازمة حول 
تطبيق لائحة 

الجزاءات


