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تتقدم ب�سادق �لعز�ء و�لمو��ساة �إلى

عائلة الجيــــران الگــرام
لـوفـاة �لمغفـور له باإذن �لله تعالى

عميد العائلة
عبــــدالله أحمــــد الجيــــران

تغمد �لله �لفقيد بو��سع رحمته و�أ�سكنه ف�سيح جناته

و�ألهم �آله وذويه �ل�سبر و�ل�سلو�ن

 المطيري: الارتقاء بالخدمات المقدمة 
لـ »الأحداث« وإزالة غرف العزل وتجديد المطعم

بشرى شعبان

فاجأ وكيل وزارة الش���ؤون عبدالمحس���ن 
المطيري إدارة رعاية الأحداث في زيارة تعتبر 
الأولى إلى الدور والأقسام التابعة للإدارة في 
زيارة مطولة اس���تمرت زهاء الساعة ونصف 
الساعة، شملت مبنى الإدارة وأقسام المراقبين 
النفسيين والاجتماعيين، ودار الرعاية الاجتماعية 
للفتيان والفتيات، بحضور الوكيلة المساعدة 
للرعاية الاجتماعية د.فاطمة الملا، ومدير إدارة 
الأحداث د.عبداللطيف السنان ومراقبي الإدارة 

وعدد من رؤساء الأقسام ومشرفي الدور.
وانطلق���ت الزي���ارة م���ن مكت���ب المراقبة 
والإخصائيين، ثم انتقل بعدها المطيري إلى زيارة 
دار الرعاية الاجتماعية للفتيان وشملت كلا من: 
النادي الرياضي، صالة النجارة، صالة ميكانيك 
الطباعة )المطبعة(، المطعم  السيارات، ورشة 
والمطبخ، غرف نوم الفتيان، صالات استقبال 
أسر نزلاء الدار، والغرف الدراسية، ملعب كرة 
القدم. وزار أيضا دار الرعاية الاجتماعية للفتيات 
وشملت: الصالات والديوانية والمطبخ وصالات 

الدراسة. 
وأكد المطيري أهمية الحفاظ على س�ل�امة 
وصحة الإجراءات والخدمات التي تقدم لنزلاء 
الدور من ذكور وإناث، حيث أعطى توجيهات 
مباش���رة بضرورة الارتقاء بكل ما يقدم ورفع 
مس���توى وكف���اءة التعامل الفني والنفس���ي 
والاجتماعي بهدف إعادة تأهيل النزيل للمجتمع 
مرة أخرى وتحويله إلى مواطن صالح خادم 
لمجتمعه ووطنه، وأعطى توجيهات بمعالجة 

عدة ملاحظات فورا ومباشرة العمل لتعديلها 
ومنها: توسيع صالات استقبال الأسر المخصصة 
لزي���ارة أبنائهم من النزلاء، وتوفير كراس���ي 
وطاولات لاستقبال أهالي النزلاء أثناء الزيارة، 
إلى جانب إعادة تأهيل صالة المطعم وتعديل 
وضع المطبخ، وإلغاء ما يسمى بغرف العزل، 
فضلا عن توفير أس���رة جديدة. مشيرا إلى أن 
مناقصة بناء مبنى متكام���ل لرعاية الأحداث 
ف���ي طورها النهائي، ش���اكرا لجميع العاملين 
جهودهم الطيبة في هذا المجال ومحذرا من أي 
تقاعس في أداء المهمة أو التخاذل والتهاون في 

مجال العمل.
من جهتها توجهت الوكيلة المساعدة لقطاع 
الرعاية د.فاطمة الملا بالشكر إلى الوكيل المطيري 
على زيارته الدور التابعة لإدارة الأحداث والدور 
التابعة لها مش���ددة على العمل على معالجة 
الملاحظات التي أبدها وكيل الوزارة فورا، متوجهة 
بالشكر للعاملين في الدور على الالتزام بالعمل 

والتفاني فيه.
أما مدير إدارة الأحداث د.عبداللطيف السنان 
فأكد أن العاملين في الدور التابعة لإدارة الأحداث 
تشكر المطيري على صرف بدل النوبة للعاملين 
في الدور ومساهمته في توفير الدعم للعاملين 
في هذا القطاع الإنساني، مؤكدا حرص العاملين 
على العمل الدؤوب لتعديل سلوك الأبناء وتوفير 
التواصل مع أس���رهم وتقوية الوازع الديني 
والإصرار على مواصلة الدراسة وعدم الانقطاع.
وأض���اف أن المباني قديم���ة والصيانة تجري 
بشكل دوري عليها مستدركا أن المبنى الجديد 

سيعالج أي خلل موجود حاليا.

في ورشة الميكانيكا 

عبدالمحسن المطيري ود.فاطمة الملا ود.عبداللطيف السنان خلال الجولة

قام بزيارة تفقدية مطولة إلى الإدارة والدور التابعة لها على هامش مؤتمر العمل العربي في القاهرة وانتخابات هذا المنصب ستعقد في أبريل

الدوسري: مرشح الكويت لإدارة منظمة العمل العربية 
فايز المطيرى يحظى بدعم دول »التعاون«

العالم العربي.
وقال لقم���ان في على 
هام���ش أعم���ال المؤتمر 
إن ه���ذه المب���ادرة أعطت 
رس���الة إلى جميع الدول 
العربية بضرورة الاهتمام 
الصغيرة  بالمش���روعات 
والمتوسطة باعتبارهما أكثر 
القطاعات نموا والأس���رع 
في القضاء على مش���كلة 

البطالة.
وحذر لقم���ان من آثار 
البطالة على الاس���تقرار 
البلدان  السياس���ي ف���ي 
الى ان  العربية، مش���يرا 
منظم���ة العم���ل العربية 
طالب���ت بض���رورة ربط 
التنمية بالتشغيل وإعادة 
النظر ف���ي السياس���ات 
الاقتصادية والاجتماعية.

وأك���د أهمية تحس�ي�ن 
العمل  أوض���اع أط���راف 
العربية بعد اتساع البطالة 
بعد عام 2010 نتيجة لتراجع 
الاستثمار والسياحة وعجز 
الموازن���ات موضح���ا أن 
البطالة في الدول العربية 
وصلت إلى 17% في 2013 
بما يقدر بنحو 20 مليون 

شخص.
وطالب لقمان بمواجهة 
المتغي���رات الاقتصادي���ة 
والسياسية وتعزيز التعاون 
العربي المش���ترك في كل 
المجالات والاهتمام بإيحاد 
حلول للقضايا الاجتماعية 
لتحقي���ق الاس���تقرار في 
المجتمع العربي مشيرا إلى 
ما قررته القمم العربية في 

هذا الصدد.
وقال إن فعاليات الدورة 
الـ 41 لمؤتمر العمل العربي 
الش���بكة  تضمنت إطلاق 
العمل  العربي���ة لس���وق 
لتوفير آلية لزيادة الترابط 
بين أطراف الإنتاج وتوفير 
البيانات حول سوق العمل 

العربية.

ووكيل وزارة الخارجية 
ومسؤولين وإعلام وحشد 
من الأسر والأبناء بوجود 
هيثم العنجري من مكتب 
رحلــة الأمل وخالــد الأثري 
اللوجستي مع  المنس����ق 
تـبادل الإهداءات بوس����ط 
فني من الرقص اليوناني 

الشعبي.

إن ترش���حه لمنصب مدير 
منظمة العمل العربية ليس 
للمنافسة بل للمساهمة في 
تقديم الأف���كار التي تدفع 
نحو استمرار المنظمة في 

القيام بدورها. 
 وأض���اف المطيري إن 
المشاركين في المؤتمر اتفقوا 
على استمرار المدير الحالي 
أحم���د لقمان لاس���تكمال 
ولايته حتى ابريل المقبل. 
وأشاد بذلك القرار الذي 
المدير  ل���دور  جاء تقديرا 
الحالي للمنظمة وما قامت 
به المنظمة من جهود خلال 
الفترة الماضية، مشيرا الى 
ترشح س���بعة مرشحين 

للمنصب. 
وق���ال ان وفد الكويت 
المش���ارك في المؤتمر قدم 
أطروحات أثرت فعاليات 
التي تناولت  الدورة  هذه 
العديد م���ن القضايا التي 
تعبر عن تطلعات الشعوب 
العربي���ة، وأوض���ح أن 
فعاليات المؤتمر خلال أعمال 
الدورة راعت أطراف  هذه 
الثلاث���ة من عمال  العمل 
وأصحاب عمل وحكومات، 
معرب���ا عن الأم���ل في أن 
يخرج المؤتمر بنتائج تلبي 
طموحات المواطن العربي 
التنمية والاستقرار  حول 
الاقتصادي وتوفير حياة 
كريمة، وأش���ار الى الدور 
الب���ارز ال���ذي قام���ت به 
الوزي���رة الصبيح خلال 
المؤتمر واس���تطاعت من 
خلاله نقل صورة إيجابية 
ع���ن ثلاثية أطراف العمل 

في الكويت.
من جانبه، أشاد المدير 
العام لمنظمة العمل العربية 
أحمد لقمان بالمبادرة التي 
أطلقها صاحب السمو الأمير 
الشيخ صباح الأحمد بإنشاء 
صندوق لدعم المشروعات 
الصغيرة والمتوسطة في 

في مجل���س إدارة منظمة 
العمل العربية إضافة إلى 
دعم ترشيح قطر كعضو 
إدارة  مراق���ب بمجل���س 

المنظمة.
وقال ان صاحب السمو 
الأمير الشيخ صباح الأحمد، 
العمل  يؤكد دائما ويدعم 
العربي المشترك والقضاء 
على المشكلات التي تواجهه 
خاصة قضايا العمل وتفاقم 
البطالة في الوطن العربي 
وذلك من خلال استضافة 
الكويت للمؤتمرات العربية 
والإقليمية وطرحها وتبنيها 
المشروعات التنموية ذات 
الصل���ة وكذل���ك مبادرة 
المش���روعات  صن���دوق 

الصغيرة والمتوسطة.
وش���دد على ضرورة 
وضع حلول للمش���كلات 
التي تواجه القوة العاملة 
والقض���اء على مش���كلة 
البطالة من خلال دعم برامج 
التنمية في البلدان العربية 
بهدف تحقيق الاس���تقرار 
الاجتماع���ي  والس�ل�ام 
التحديات  لاسيما في ظل 
الت���ي تواج���ه بلدانن���ا 
العربية على المس���تويات 
السياس���ية والاقتصادية 

والاجتماعية.
المنطق���ة  إن  وق���ال 
العربية تش���هد تحديات 
كبيرة على المس���تويات 
السياس���ية والاقتصادية 
والاجتماعي���ة وه���و ما 
انعكس على الموضوعات 
والمشكلات المطروحة أمام 
مؤتمر العمل العربي مؤكدا 
ضرورة العمل على وضع 
حلول عاجلة وعملية لهذه 
التحديات للعمل على دفع 
قاطرة التنمية العربية بما 
يحقق طموحات الشعوب 

العربية.
من جهت���ه قال رئيس 
اتحاد العمال فايز المطيري 

الكويت فهد المعجل وعدد 
من الوزراء والأهالي.

وكان قارب رحلة الأمل 
قد وصل إلى جزيرة رودس 
يوم الاثن��ي�ن الماضي بعد 
إبـحار بأجواء مريحة ودخل 
الميناء الساعة 8:00 مساء 
مستقبلا من سفير الكويت 
باليونان وأركان السفارة 

18 ساعة إبحار.
وسيجري لهم استقبال 
رسمي وشعبي في ميناء 
الوصول الساعة 11 صباحا 
بحضور الس����يدة الأولى 
حرم الرئي����س القبرصي 
وعمدة ليماسول والسفير 
الوهيب  الكويتي أحم����د 
وقنصل قبرص الفخري في 

القاهرة ـ هناء السيد

أكد المدير العام للهيئة 
العامة للقوى العاملة جمال 
الدوسري أن مرشح الكويت 
لمنصب مدير عام منظمة 
العمل العربية رئيس اتحاد 
عمال الكويت فايز المطيرى 
يحظى بدعم كبير خاصة 
التعاون  من دول مجلس 

الخليجي واليمن.
وأضاف الدوسري خلال 
مشاركته ضمن وفد الكويت 
ف���ي أعمال ال���دورة الـ 41 
لمؤتمر العمل العربي الذي 
تترأس���ه وزيرة الشؤون 
الدولة لش���ؤون  ووزيرة 
التخطيط هن���د الصبيح 
أن مرشح الكويت رئيس 
اتحاد العمال فايز المطيري 
يتنافس على ذلك المنصب 
مع 6 مرشحين آخرين من 

بينهم مرشح مصر.
وأوضح أن الانتخابات 
لذلك المنصب ستعقد في 
أبريل من العام المقبل 2015 
بعد استكمال المدير العام 
الحالي للمنظمة أحمد لقمان 

باقي مدة ولايته.
وأكد الدوسري أن وفد 
الكويت يش���ارك بفعالية 
في أعمال المؤتمر برئاسة 
الوزيرة الصبيح، مشيرا إلى 
موافقة المؤتمر على جميع 
التي تقدمت  الترشيحات 
إدارة  الكويت لمجلس  بها 
المنظمة واللجان المختلفة 

المنبثقة عنها.
وأضاف أن اجتماع وزراء 
العمل بدول مجلس التعاون 
الذي عقد قبيل  الخليجي 
انطلاق أعم���ال الدورة الـ 
)41( لمؤتمر العمل العربي 
الكوي���ت بصفتها  كل���ف 
التنفيذي  رئيس المجلس 
ل���دول مجل���س التعاون 
بدعم ترشيح السعودية 
والإمارات كعضوين أصيلين 

أبحر قارب رحلة الأمل 
الساعة 2  أمس الخميس 
ظهرا م����ن جزيرة رودس 
ليصل إلى مدينة ليماسول 
في قبرص التي س����يصل 
إليه����ا الي����وم »الجمعة« 
الساعة 8 صباحا، وتصل 
المس����افة إل����ى 271 ميــلا 
بحريا، يقطعــها في نحــو 

الوزيرة هند الصبيح مترئسة وفد الكويت خلال المؤتمر 	

عدد من المسؤولين الأتراك خلال احتفائهم بقارب رحلة الأمل لدى تواجده في شواطئها

)ناصر عبدالسيد( جمال الدوسري متحدثا إلى الزميلة هناء السيد	

أعضاء طاقم الرحلة نجحوا في توصيل رسالتهم 

قارب الأمل يصل إلى قبرص اليوم قادماً من رودس

»المحاسبة« اختتم ورشة عمل وبرنامجاً تدريبياً
اختتم ديوان المحاسبة 
ورشة عمل بعنوان »التدقيق 
على التوريدات والخدمات 
النظاف���ة،  )الحراس���ة، 
الس���يارات(« وبرنامج���ا 
تدريبيا بعنوان »التعريف 
بمجموعة القوانين الصادرة 
في سنة 2013« وذلك في 
إطار تنفيذه لخطة التدريب 
للسنة المالية 2015/2014.

استهدفت ورشة العمل 
الموجهة لفئ���ات المدققين 
»مدقق أول ـ مدقق مشارك 
ـ مدقق« تنمي���ة المهارات 
التوريد  في فحص عقود 
والخدم���ات وتطبيقاتها 
العملي���ة من خلال نماذج 
واقعية، وتناولت محاور 
الورشة التعريف بمفهوم 
وأن���واع وطبيع���ة عقود 

التوريد والخدمات وإبراز 
اه���داف الرقابة المس���بقة 
على تلك العقود والمراحل 
التي يمر بها  الأساس���ية 

التدقيق عليها. 
التدريبي  البرنامج  أما 
»التعري���ف بمجموع���ة 
القوان�ي�ن الص���ادرة في 
س���نة 2013« فاستعرض 
ع���دة موضوع���ات مهمة 

منها قانون مكافحة غسيل 
التأمين  الأموال وقان���ون 
ضد البطالة بالإضافة الى 
الوطني  قانون الصندوق 
لرعاية وتنمية المشروعات 
الصغي���رة والمتوس���طة، 
وتعرف المش���اركون على 
دور ديوان المحاس���بة في 

ظل أحكام تلك القوانين.
وسلط البرنامج الضوء 

على عدة محاور رئيسية 
تضمنت التعريف بأسباب 
ص���دور تل���ك القوان�ي�ن 
الجديدة وبيان علاقتها مع 
القوانين والمراسيم السابقة 
القوانين  الى جانب شرح 
الجديدة وشرح التعديلات 
عليها، كما بين الجهات ذات 
العلاقة والمكلفة بتطبيق 

تلك القوانين.

المطيري: ترشحي 
يستهدف تعزيز 

دور المنظمة

لقمان: مبادرة 
صاحب السمو 

لدعم المشروعات 
الصغيرة أعطت 
رسالة للاهتمام 

بقطاع هو الأسرع 
في حل مشكلة 

البطالة

فايز المطيرى


