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قطعة )3(، شارع يوسف القناعي
3 غرف نوم، صالة، ومطبخ و2حمام 2غرفة نوم، 

66633075-99633114ت:

شقق جديدة للإيجار بالسالمية

> صناعة سعودية
من 100 إلى 6360 جالون

حاصل على شهادة الآيزو

الرواد في تحسين الجودة العالمية

TUV
CERT
ISO 9002

حولي ت  / 65811747 - 22612900 - 22612600

> نهتم ب�صحـتكـــم
م�صنوعة من مادة �لبولي �إيثيلين 

�ل�صم�س  �أ����ص���ع���ة  م����ن  ل��ل��ح��م��اي��ة 

�لفطريات  تكون  وتمنع  و�لح���ر�رة 

و�لطحالب و�لبكتيريا.

> نهتم بالابتــكـــار
بتنقية �لقولبة من �ربع طبقات 

وباأعلى �لمو��صفات.

عيسى الكندري

أشار إلى أنه تم إرسال مسودة القانون إلى »الفتوى والتشريع« لمراجعتها وإبداء الرأي

الكندري: تحويل مرفق البريد إلى شركة مساهمة كويتية
تكون له مصلحة ش����خصية 
مباش����رة أو غير مباشرة في 
أعمال البري����د داخل البلاد أو 
خارجها أو لأحد من أقاربه حتى 

الدرجة الرابعة.
وبين أن المسودة حظرت على 
أعضاء مجلس الإدارة طوال مدة 
العضوية مباش����رة أي نشاط 
تجاري أو استثماري أو تقديم أي 
خدمات أو استشارات تتصل بأي 
وجه من الوجوه بأعمال الشركة 

بأجر أو من دون اجر.
وقال إن مس����ودة مشروع 
القانون نصت على العقوبات 
الت����ي تلحق بمن  الجزائي����ة 
ي����زاول أي خدمة بريدية دون 
ترخيص ومن يقدم للش����ركة 
بيانات غير صحيحة أو يخفي 
بيانات جوهرية بقصد الحصول 
على ترخي����ص بالمزاولة دون 

وجه حق.
وأضاف أن المسودة نصت 
على عقوبة لموظف الشركة الذي 
ينتهك سرية المراسلات البريدية 
أو سهل ذلك لغيره أو قام بإخفاء 

شيء منها بالحبس مدة لا تزيد 
على ثلاث س����نوات وغرامة لا 
تتجاوز خمس����ة آلاف دينار، 
وإذا كان الفاعل من غير موظفي 
الشركة تكون العقوبة الحبس 
مدة لا تتجاوز سنة وغرامة لا 

تتجاوز ألفي دينار.
وأوضح الوزير الكندري أنه 
خلال سنة من تاريخ صدور هذا 
القانون يص����در مجلس إدارة 
الشركة قرارا بشروط وضوابط 
ونقل من ترى الش����ركة نقله 
إليها من بين العاملين في قطاع 
البريد بالوزارة كما س����يصدر 
في هذه المدة اللائحة التنفيذية 

للقانون.
وأش����ار إلى أنه تم إرسال 
مسودة مشروع القانون المذكور 
إلى إدارة الفتوى والتش����ريع 
لمراجعته����ا وإبداء الرأي فيها، 
مؤكدا أن المشروع نقلة نوعية 
متقدمة ستدعم الروابط البريدية 
بين جميع الدول في كل ما يتعلق 
بالخدمات البريدية علاوة على 

تبادل الخبرات بينها.

شملت الاس����تعانة بأساليب 
التكنولوجي����ا الحديث����ة في 
البريدي����ة المختلفة  الخدمات 
والارتقاء بمس����تواها لضمان 
البريدية وفق  أداء الخدم����ات 

المعايير الدولية.
وأضاف أن من ش����أن ذلك 
البريدية  مراقب����ة الخدم����ات 
بمختلف أنواعها وضمان الأمن 
البريدي وكفالة سرية المراسلات 
البريدية والإسهام  والبيانات 
في إيجاد بيئة بريدية محلية 
متميزة لجذب الاس����تثمارات 

الخارجية.
وأكد الكندري أن مس����ودة 
المش����روع ركزت على تشجيع 
الاس����تثمار في مج����ال البريد 
واهتمت بوضع الشروط التي 
يجب توافرها فيمن يعين عضوا 
في مجلس إدارتها، منها أن يكون 
كويتي الجنسية وحاصلا على 
شهادة جامعية وألا يكون قد 
صدر ضده حكم نهائي في جناية 
أو في جنحة مخلة بالش����رف 
حتى ولو رد إليه اعتباره وألا 

أعلن وزير المواصلات ووزير 
الدولة لشؤون البلدية عيسى 
الكندري عن مشروع تحويل 
مرفق البريد إلى شركة مساهمة 
كويتية للارتق����اء بالخدمات 
البريدي����ة وفق النظم العالمية 
وتنفي����ذا للخط����ة الإنمائي����ة 

للدولة. 
الكن����دري، في بيان  وقال 
إن وزارة  أم����س،  صحاف����ي 
المواصلات بادرت بدراسة مشروع 
تحويل مرفق البريد التابع لها 
ليصبح شركة مساهمة كويتية 
مملوكة بالكامل للدولة ويخضع 
لقانون الشركات التجارية ليدار 
بأسلوب اقتصادي وعلى أسس 
تجارية، مبينا أن المس����ؤولين 
بالوزارة بدأوا وضع مس����ودة 
لمش����روع قانون يحق����ق هذا 

الغرض.
وأوض����ح أنه بعد دراس����ة 
الأنظمة المتبعة في بعض الدول 
الآخذة بنظم البريد الحديثة تم 
وضع مسودة مشروع قانون من 
30 مادة موزعة على 6 فصول 

إبراهيم الصالح يتسلم تبرع جمعية السلام والصديق من جاسم الكندري وإبراهيم البدر وم.ماجد الأنصاري وبشار الكندري

صورة جماعية للمشاركين في البرنامج

بيت الزكاة تسلمّ 16.756 ديناراً زكاة »تعاونية السلام والصديق«

»أمانة الأوقاف« دشنت البرنامج التدريبي التعاقدي »الولاء المؤسسي«

ال����زكاة يأتي  الجمعية لبيت 
في إطار الجه����ود التي تبذلها 
الوط����ن  الجمعي����ة لخدم����ة 
والمواطن��ي�ن، والمس����اهمة في 
دفع مس����يرة التق����دم والبناء 
في المجتمع الكويتي، تجسيدا 
للأهداف السامية التي تضمنها 

فرد منهم يعتبر ناظرا للوقف 
في إطاره الإداري والشرعي.

وأك���دت العماني أن القيم 
الإستراتيجية الجديدة للأمانة 

ف����ي الجمعيات  العمل  قانون 
التعاونية.

إدارات  ودعا باقي مجالس 
الجمعيات التعاونية للمبادرة 
بإخراج زكواتها التي من شأنها 
العمل  دعم وتفعيل مس����يرة 

الخيري في المجتمع.
من جهته أعرب الصالح عن 
بالغ شكرها وتقديرها لجمعية 
التعاونية على دعمها  السلام 
للبيت بزكاتها بش����كل منتظم 
مما يمكن البي����ت من تحقيق 
دوره وأهدافه في رعاية الأسر 
المس����تحقة التي يكفلها داخل 
الكوي����ت، وتوفي����ر متطلبات 
الكريم لها وترس����يخ  العيش 
التكاف����ل الاجتماعي بين  مبدأ 

أفراد المجتمع. 
وفي ختام الزيارة قدم المدير 
الع����ام لرئيس مجل����س إدارة 
الجمعية درعا تذكارية، تقديرا 
لدور الجمعية ومساهمتها في 
أداء زكاته����ا لدعم بيت الزكاة 

ومشاريعه الخيرية.

سيتم تقييمها وقياس مؤشرات 
تحققها، من خلال العديد من 
الوسائل، وإحدى هذه الوسائل، 
آلية لتقييم المشاركين  وضع 

في البرامج التعاقدية.
وأشارت العماني إلى عملية 
تقييم المرشحين وقياس نسبة 
تفاعلهم ومشاركتهم من خلال 
رصد درجات هذه العناصر وتم 
الثلاثة الأولى  المراكز  تحديد 
الفائزة في البرنامج في مجال 
الحضور والانصراف، وتوزيع 
شهادات على الفائزين في هذه 
المراكز، كما تم تحديد المراكز 
الخمس���ة الفائزة في امتحان 
تقييم الولاء المؤسس���ي وتم 
الش���هادات والدروع  توزيع 
عليها، وذلك من باب التحفيز 
وخلق شعور بالتنافس الشريف 
بين المشاركين، ولتحقيق أعلى 
العلمية  درجات الاس���تفادة 

والعملية من البرنامج.

اعتزازه وتقديره للدور البناء 
ال����ذي يقوم به بيت الزكاة في 
الزكاة وتفعيل  خدمة فريضة 
دورها ف����ي المجتمع من خلال 
عطائه المشهود، داعيا للبيت 

بدوام التوفيق والسداد.
الكن����دري إن دعم  وق����ال 

العمل من ب���اب خدمة أفضل 
للواقف وكل العملاء، فالمعرفة 
آفاقه���ا واس���عة ويجب على 
الجميع أن ينهل منها باستمرار 
واضعين نصب أعينهم أن كل 

تس����لم بيت ال����زكاة زكاة 
الس��ل�ام والصديق  جمعي����ة 
التعاونية البالغ قدرها )16.756 
د.ك ـ ستة عشر ألفا وسبعمائة 

وستة وخمسون دينارا(.
وقد جرى تس����ليم ش����يك 
بالمبلغ خلال زي����ارة وفد من 
الجمعية لبيت الزكاة، ضم كلا 
من رئيس مجلس إدارة الجمعية 
جاسم الكندري، ونائب رئيس 
البدر،  إبراهيم  الإدارة  مجلس 
وأمين السر م.ماجد الأنصاري، 
وعضو مجلس الإدارة بش����ار 
الكندري.  وكان في اس����تقبال 
الوفد ل����دى وصوله إلى المقر 
الرئيس لبيت الزكاة في منطقة 
جنوب السرة كل من مدير عام 
بيت ال����زكاة إبراهيم الصالح 
ومدير إدارة تنمية الموارد وليد 
احمد ومستش����ار المدير العام 

عبدالله الحيدر.
وقد شهدت الزيارة الترحيب 
بوفد جمعية السلام والصديق 
التعاونية الذي أعرب بدوره عن 

التطوي���ر  إدارة  نظم���ت 
الإداري والتدري���ب البرنامج 
التعاقدي »الولاء المؤسسي«، 
وال���ذي يعتبر إح���دى القيم 
العامة  الإستراتيجية للأمانة 
للأوقاف للأعوام 2019/2014م، 
وذل���ك خلال الفترة من 7 إلى 
2014/9/11م في قاعة الس���دو 
بفندق الجميرا، يحاضر فيه 
د.وليد الرومي المتخصص بهذا 

النمط من البرامج الإدارية.
وف���ي كلم���ة افتتحت بها 
البرنام���ج قال���ت مدير إدارة 
التطوير الإداري والتدريب وفاء 
العماني إن الانضباط لحضور 
البرنامج يعد الخطوة الأولى 
للولاء بالإضافة إلى ضرورة 
التفاعل الإيجابي مع محاضر 
البرنامج لتحقي���ق الأهداف 
المرجوة منه وتطبيق مخرجاته 
عل���ى أرض الواقع، بما يعود 
بالنفع على تحسين الأداء في 

قلت له: كم هاتفا نقالا معك؟ قال: 
اثنان، الأول مخصص للأهل والأولاد 

والثاني للأصدقاء والأصحاب ثم 
سكت، فقلت له: فقط لديك اثنان؟ 

قال: الصراحة لا، وعندي ثالث أتركه 
بالمكتب وأحيانا بالسيارة، قلت له: 
لمن هذا؟ هل للعمل؟ فابتسم وقال 
لا: هذا للصديقة، قلت: وضح لي 

أكثر، قال: الصداقة أنواع منها 
رجالية وأخرى نسائية، وهذا الهاتف 

للصداقة النسائية، قلت له تقصد 
علاقة غير شرعية؟ فابتسم وقال: 

أنت تعيش بأي قرن؟ قلت له: لماذا؟ 
قال: لأنك تسميها )غير شرعية( 
فهذا الكلام قديم، في الزمن الذي 
نعيش فيه لا يوجد رجل من غير 
صديقة تؤنسه وتسعده، قلت له: 
ولكن هذا )حرام(، خاصة أن لديك 
زوجة وأبناء، قال: الحرام والحلال 

في البيع والشراء، فأنا لا أسرق ولا 
أغش، والدين المعاملة، والحمد لله أنا 

ناجح في عملي ومعاملتي للناس، 
ولكن هذه صداقة مفتوحة ومعها 
ميزات، قلت له: وما هذه الميزات؟ 

قال: يعني صداقة تحقق مصلحة لكل 
واحد منا، فبالنسبة لي تخفف علي 

من ضغط الحياة ومشاكلها، وأوقات 
أقضيها مع صديقتي لأرفه بها عن 
نفسي، أما بالنسبة لصديقتي فهي 

تريد أحدا يهتم بها ويمدحها ويعطيها 
الهدايا ونخطط للسفر معا فهذا الذي 

يسعدها.
ثم بدأ يتحدث معي عن أنواع النساء 

وما أهدافهن عند تكوين الصداقة، 
فقلت له: وماذا عن أهداف الرجال 

في نظام )الصديقة مع ميزات(؟ قال: 
الرجال في الغالب يريدون شيئا واحدا 
وهو الإشباع العاطفي وعلاقة الفراش، 

فهذا نظام )الصديق مع ميزات(، قلت 
له: فإذا كانت هذه رغبتك الأولى 

فلماذا لا تتزوج بأخرى؟ منها تكون 
قد حققت رضى نفسك وكذلك رضى 

ربك فما رأيك؟ قال: ولكني بالمقابل 
سأخسر رضى زوجتي وأمي وربما 
رضى أولادي لو تزوجت، ولا يخفى 

عليك وضعي الاجتماعي ومركزي 
الوظيفي فإنه لا يسمح لي بذلك، فلهذا 

أنا آثرت السلامة، قلت له: صحيح 
أنت آثرت سلامة الدنيا ولكنك خسرت 

الآخرة، قال: ولكن هذه صداقة 
مؤقتة وليست دائمة وكلانا يعرف 

ذلك وباتفاق الطرفين، قلت: وماذا لو 
اكتشفت زوجتك هذه الصداقة؟ قال: 

لقد اكتشفت أكثر من مرة ولكني 
أتحايل عليها بطريقة ذكية وأغطي 

على الموضوع.
أحببت أن أنقل لكم جزءا من الحوارات 
التي تكررت بيني وبين بعض الرجال، 
ولاحظت في الفترة الأخيرة أن هذه 
الظاهرة بدأت تنتشر في مجتمعاتنا 

وهذه العلاقة موجودة أساسا عند غير 
 )Frind with benefit( المسلمين وتسمي
أو )Open relationship( يعني العلاقات 

الاجتماعية المفتوحة أو )صديق مع 
ميزات(، ولكننا إذا عرضنا هذا المنطق 

على مبادئنا الإسلامية وقيمنا فإن 
هذه العلاقة نسميها علاقة )غير 

شرعية( وإذا وصلت لعلاقة الفراش، 
وهي في الغالب كذلك، فنسميها )زنا(، 

وهذه الظاهرة صارت منتشرة في 
واقعنا وتدعمها صناعات وبرامج 

على النت واللابتوب والهواتف النقالة 
لتوفير المناخ المناسب لاستمرار مثل 
هذه العلاقات، وأنا لا أتكلم من فراغ 

أو أتحدث عن حالة فردية تحدثت 
معها، وإنما أنا أعرف تجمعات شبابية 

ونسائية يعيشون على هذا المبدأ 
)الصداقة المفتوحة( أو )صديق مع 

ميزات( وقد حدثوني بذلك. 
بل انني أعرف أكثر من امرأة قالت 

لي: إن مثل هذه العلاقة تشبعني 
عاطفيا وماديا، فالرجل الذي أصادقه 

يشتري لي الهدايا ويخطط لي سفرات 
ورحلات سياحية ويأخذ مني ما 

يريد وليس لدي أي التزام تجاهه أو 
هو ملتزم تجاهي، فقط نقضي وقتا 

ممتعا مع بعض في وقت الإجازات أو 
عندما يحتاج أحدنا الآخر، فكلانا حر 

بهذه الحياة ويحقق ما يريد، وأذكر 
امرأة تحدثت معي بهذا المنطق ثم 

استشارتني بما تعانيه من اضطراب 
نفسيتها وعدم شعورها بالأمان، وأنها 

صارت لا تثق بأحد وخاصة الرجال، 
وصارت لا تشعر بفرح الترقيات 

أو المميزات التي حصلت عليها 
بوظيفتها، وهي لا تعلم أن سر هذا 

التذبذب والاضطراب هو تبنيها لنظام 
)الصديق مع ميزات(، وعدم تركيزها 

علي تنمية إيمانيها الذي يحيي نفسها 
وقلبها لتتحقق الطمأنينة بذكر الله 
وطاعته والقرب منه )ألا بذكر الله 

تطمئن القلوب(؟
مهما أقنع الإنسان نفسه بمتع الحياة 

أو بالسعادة في حياته المادية أو 
الجنسية فإنه سيكتشف يوما أنه 

كان يعيش في وهم وخيال، فالسعادة 
الحقيقية في ثلاث )الانسجام مع 
الذات، وتحقيق الرضى النفسي، 

وزيادة الإيمان(، فالناس تعتقد أن 
الدين محصور في الصلاة والصيام 

والصدقة فيؤدونها بصورها لا 
بجوهرها، ويحرصون على أدائها من 
بوابة تبرئة الذمة فلا يشعرون بأثرها 
وطعمها، ولكن السعادة في أن يتذوق 

الإنسان حلاوة الإيمان، وهناك فرق 
بين من يحمل الإيمان ومن يتذوق 

حلاوته، وأولى علامات تذوق حلاوة 
الإيمان أن يكون الله ورسوله أحب 

إلينا من كل شيء ويعني ذلك ألا نفعل 
أي شيء يغضب الله ورسوله ونجاهد 

أنفسنا على ذلك ومنها )الصديق مع 
ميزات(.

وكم من رجل أو امرأة عشت قصتهم 
وأعرفهم شخصيا قد تركوا نظام 
)الصديق مع ميزات( بعدما تذوقوا 

حلاوة الإيمان، ووضعوا أهدافا 
لحياتهم وصاروا منجزين متفوقين، 

فتحقق لديهم الرضى النفسي 
وصاروا ينظرون لأنفسهم نظرة 

إيجابية وقويت علاقتهم بربهم 
فاستطعموا السعادة الحقيقية 

وصاروا مخلصين لعائلتهم وأبنائهم.
نشر هذا المقال في جريدة اليوم 

السعودية.

نهدف إلى الارتقاء 
بالخدمات البريدية وفق 

النظم العالمية وإدارة 
هذا المرفق بأسلوب 

اقتصادي


