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»المتحد«: كادهم يفوز براتب مدى الحياة

ذات حسابات مستقلة، حيث 
فاز بالجائزة بقيمة 250.000 
إبراهيم  دينار عبدالحسين 

كادهم .
الس����حب على جائزة  يتم 
راتب مدى الحياة بقيمة 250 ألف 
دينار للرابح، كل ثلاثة أشهر 
وتعتبر بمنزلة هدية العمر من 
البنك الأهل����ي المتحد لعملائه 
الذين اس����تطاعوا من خلالها 
امتلاك من����زل أفضل، وتعليم 
أفضل لأبنائهم وتحقيق مستوى 
معيشي أكثر راحة بفضل ضمان 
استمرارية دفعات الجائزة شهرا 

بعد آخر لمدة 250 شهرا.

أجرى البنك الأهلى المتحد 
السحب ربع السنوى لجائزة 
راتب مدى الحي���اة بقيمة 
250 أل���ف دين���ار لبرنامج 
حساب التوفير الاستثماري 
»الحصاد الإسلامي«، علما 
بأن جوائز الحصاد الإسلامي 

»الوطني«: التدريب الصيفي بدأ

المبارك ستسمر باستقبال 
المتدرب�ي�ن وتوفير جولات 
الميدان���ي لهم،  التدري���ب 
الذي  البرنامج  وذلك وفق 
تم اعتماده لهذا العام. ويأتي 
تنظيم برنام���ج للتدريب 
الصيفي السنوي في إطار 
التزام بنك الكويت الوطني 
بمس���ؤوليته الاجتماعية 

وتتويج���ا للنجاح اللافت 
الذي حقق���ه هذا البرنامج 
خلال الأعوام الماضية بهدف 
إتاحة المجال أمام المزيد من 
الطلبة والطالبات الراغبين 
ف���ي الالتح���اق ببرنامج 
الوطني للتدريب الصيفي 
للاستفادة من الخبرة المهنية 
التي يقدمها هذا البرنامج.

جودة الخدمة.  هذا، ومن 
المقرر أن تبدأ الدورة الثالثة 
من برنامج التدريب الصيفي 
في 13 يوليو الحالي وتليها 
الدورة الرابعة والأخيرة في 
3 أغسطس المقبل. وتجدر 
الدورات  إلى أن  الاش���ارة 
المق���ررة والتي  التدريبية 
تصادف خلال شهر رمضان 

الكويت  اس���تقبل بنك 
الوطني الدفعة الثانية من 
طلبة المدارس المسجلين في 
التدريب الصيفي  برنامج 
لعام 2014 المخصص لطلاب 
وطالبات المدارس والكليات 
الذين تتراوح أعمارهم بين 

15 و20 عاما.
وتأتي هذه الدورة ضمن 
أربع دورات تم إعدادها لهذا 
الى تعريف  العام وتهدف 
طلبة المدارس على طبيعة 
الإدارات والف���روع  عم���ل 
العمل  وآليات وأس���اليب 
المصرفي، وذلك من خلال 
ج���ولات تدريبية ميدانية 
عل���ى الإدارات المختلف���ة 
للبنك. وتت���وزع حلقات 
التدريب النظري والميداني 
للدورات بواقع 5 س���اعات 
يوميا ولمدة أسبوعين وتركز 
عل���ى تعريف المش���اركين 
بجملة من المعارف النظرية 
مثل أساليب عمل الفريق، 
وطرق التفكي���ر الإبداعي، 
الذاتي  التعبي���ر  وس���بل 
التعامل  الأمثل، وأساليب 
مع العملاء إضافة إلى مفهوم 

نائب مدير عام مجموعة الموارد البشرية في بنك الكويت الوطني عماد العبلاني في لقطة جماعية مع الطلبة المشاركين في الدورة الثانية من برنامج التدريب الصيفي 

»الوطني«: 2.8% النمو المتوقع للاقتصاد البحريني في 2014
ذكر تقرير صادر عن بنك الكويت الوطني ان 

نمو الاقتصاد البحريني تسارع خلال العام 
2013 حيث قابل تباطؤ نمو القطاع غير النفطي 

نمو قوي في الانتاج النفطي، فسجل الناتج 
المحلي الإجمالي الفعلي نموا بواقع 5.3% على 

أساس سنوي خلال 2013، ليسجل بذلك أسرع 
وتيرة له منذ أربع سنوات. ولكن من المتوقع أن 
يتراجع النمو الى 2.8% على أساس سنوي خلال 

العام 2014 نتيجة اعتدال نمو القطاع النفطي 
واستقرار نمو القطاع غير النفطي عند وتيرته 

المنخفضة نسبيا. 
وقال التقرير ان معدل التضخم في أسعار 

المستهلك استقر عند وتيرته المنخفضة منذ 
بداية العام الحالي، وذلك نتيجة التراجع الكبير 

الذي شهدته الأسعار في شريحتي المواد 
الغذائية والإسكان، الأمر الذي من المتوقع أن 
يؤدي الى تراجع معدل التضخم الأساس من 

3.2% على أساس سنوي في العام 2013 الى %2.5 
على أساس سنوي في العام 2014.

وتضاعف عجز الميزانية تقريبا ليبلغ 1.1 مليار 
دولار في العام 2013، مشكلا ما نسبته 3.3% من 

الناتج المحلي الإجمالي، رغم نمو الإنفاق بأبطأ 

وتيرة له منذ العام 2009. ومن المتوقع أن يرتفع 
العجز الى ما يقارب 5% خلال العامين المقبلين، 
وذلك تماشيا مع استمرار المصروفات الجارية 
في الارتفاع وانخفاض العائدات النفطية نتيجة 

تراجع أسعار النفط. وبين ان نمو الائتمان 
المصرفي لايزال منخفضا نسبيا نتيجة تباطؤ 

نمو قروض قطاع الأعمال الذي قابله نمو قوي 
في القروض الشخصية. ومن المتوقع ان يظل 

نشاط قطاع الأعمال بطيئا على المدى المتوسط 
نتيجة تراجع مستويات الثقة. وقد شهدت 

الأسهم البحرينية تعافيا منذ بداية العام 2014، 
حيث سجلت ارتفاعا بواقع 10% منذ يونيو 

الماضي، بما يشير الى عودة التفاؤل الى السوق. 
وقد شهد معدل التضخم الأساس تباطؤا منذ 

بداية العام الحالي على خلفية تراجع أسعار 
الإيجارات السكنية والمواد الغذائية. ويقف معدل 
التضخم العام اعتبارا من شهر أبريل عند %2.0 

على أساس سنوي.  
كما ارتفع عجز الميزانية في العام 2013 إلى 
الضعف تقريبا ليصل 1.1 مليار دولار، لكنه 
بقي أقل من التوقعات بعد أن سجل الإنفاق 

أبطأ وتيرة نمو له منذ العام 2009. وقد تواصل 

عجز الميزانية للسنة الخامسة على التوالي 
ليرتفع إلى 3.3% من الناتج المحلي الإجمالي في 

2013، من 2.0% في 2012. ومن المتوقع ان يرتفع 
عجز الميزانية الى ما يقارب 5% خلال العام 

الحالي والعام القادم وذلك تماشيا مع ارتفاع 
المصروفات. 

كما تراجع نمو الواردات من 9.4% على أساس 
سنوي خلال العام 2012 الى 3.1% على أساس 

سنوي في العام 2013، وذلك نتيجة تراجع 
الواردات النفطية بعد عودة الإنتاج في حقل أبو 

صفا الى كامل طاقته. وعلى الرغم من تعافي 
الصادرات غير النفطية، من المتوقع ان يؤدي 

انخفاض أسعار النفط الى تراجع الفائض بشكل 
طفيف، لكنه سيبقى مرتفعا عند 6% من الناتج 
المحلي الإجمالي خلال العامين الحالي والمقبل. 
ويشهد الائتمان المصرفي تعافيا تدريجيا منذ 
نهاية العام الماضي، بعد تراجعه إلى مستويات 
دنيا. وبلغ معدل نمو الائتمان المصرفي %5.9 
على أساس سنوي في شهر مارس الماضي، 

ومن المتوقع ان يحافظ على وتيرته هذه نتيجة 
تنفيذ بعض المشاريع الجديدة بالإضافة الى 

تحسن الثقة في قطاع الأعمال. 

مع معهد »ديلويت«. 
وتعتق����د نس����بة 34% من 
المش����اركين أنهم يتوقعون أن 
يعمل أكثر من نصف موظفي 
الدوام الكامل في الشركات بعيدا 
عن مكاتبهم بحلول العام 2020، 
في حين قال 25% من المشاركين 
ان ثلاث����ة أرب����اع الموظفين لن 
يعملوا في المكاتب التقليدية. 

وتعتبر التكنولوجيا وبعض 
التغيرات الجذرية في التفكير 
الإداري هي وراء هذا الاعتقاد 
ل����دى المش����اركين. يعمل قادة 
الشركات على تعلم كيف يمكن 
لهم تطوي����ر فريقهم، وهنالك 
إدراك بأن مبدأ العمل خلال أيام 
وساعات العمل التقليدية يزول 
بشكل س����ريع على الرغم من 
وجود البعض الذين يناقشون 

وداعاً للعمل التقليدي

50 % من الموظفين سيعملون 
عن بعد بحلول 2020

الفريق  الى اجتم����اع  الحاجة 
بشكل دوري لمشاركة وتبادل 

المعلومات. 
وقد روج����ت التكنولوجيا 
للأفكار والمناهج الجديدة كون 
الابتكار يعتبر عاملا أساسيا في 
نجاح الشركات. وفي استطلاع 
للرأي عن المعوقات التي تواجه 
الابتكار في عالم الشركات قال 
ما يقارب نصف المشاركين إن 
الهياكل الوظيفية التي فشلت 
أكبر  في تشجيع الابتكار هي 
تل����ك المعوق����ات بالمقارنة مع 
9% الذي����ن وضعوا اللوم على 
المخيلة، في حين كانت العقبة 
الثانية هي الأعباء التنظيمية 

والبيروقراطية. 
وقال����ت نس����بة 48% م����ن 
المش����اركين إنه على شركاتهم 
استثمار 5% أو أقل من أرباحها 
السنوية على تحليل البيانات 
البروفيسور  الكبيرة. وأعرب 
جولي����ان بيركيننش����و ع����ن 
اس����تغرابه من ه����ذه النتيجة 
معتقدا أنه ليس هنالك إدراك 
واضح لما يمكن لتحليل البيانات 
الكبيرة أن يقدمه للشركات، وهذا 
يعني أنه م����ازال هنالك مجال 
كبير للشركات لاكتساب ميزة 
تنافس����ية من خلال الحصول 
على البيانات عن عملائهم وفهم 

عادات التسوق لديهم.

الأعم����ال  رواد  أع����رب 
والتنفيذي��ي�ن والأكاديمي��ي�ن 
المش����اركون في قم����ة القيادة 
العالمية عن اعتقادهم بأن أكثر 
من نصف الموظفين حول العالم 
سيعملون بعيدا عن مكاتبهم 
بحلول الع����ام 2020. وناقش 
الخبراء أثر التكنولوجيا بشكل 
عام من خلق »الشباب الجديد« 
الى الهرم الوظيفي وذلك أمام 
حضور مكون من 600 شخص 
في القمة التي تستضيفها كلية 
لندن لإدارة الأعمال بالتعاون 

أسعار الفائدة على الدينار والعملات الرئيسية

سنة6 شهور3 شهورشهرأسبوعالعملة
0.000.750.941.131.31الدينار الكويتي
0.120.150.230.330.55الدولار الأميركي

0.020.080.170.260.43اليورو
0.470.490.550.711.05الجنيه الاسترليني
0.000.000.010.070.18الفرنك السويسري

0.000.000.000.000.00الدولار الاسترالي
0.000.000.000.000.00الدولار الكندي

أسعار العملات

السعرنوع العملةالسعرنوع العملة
0.26650الدولار الاسترالي0.07594الريال السعودي
0.7583الدينار البحريني0.28360الدولار الأميركي

0.0782الريال القطري0.38561اليورو
0.7403الريال العماني0.48544الجنيه الاسترليني
0.0775الدرهم الإماراتي0.31726الفرنك السويسري

0.0403الجنيه المصري0.00279الين الياباني

أسعار النفط )بالدولار الأميركي(
التغير )بالدولار(الحاليالنفط

0.02-106.53النفط الكويتي
0.64-108.12برنت

0.20-104.09غرب تكساس م

أسعار المعادن النفيسة )دينار كويتي(
التغير )بالدولار(الحالي

1320.050.16الذهب
21.050.01الفضة

المصدر: نشرة بنك الكويت الوطني

والعالمية العربية  الأسهم  مؤشرات 

التغير )بالنقاط(الحاليالمؤشر
7.007.3040.41الكويت

46.34-4.508.24دبي
33.19-4.829.15أبوظبي

1.433.274.88البحرين
12.549.28167.07قطر

7.136.429.84عمان
2.08-1.208.79لبنان
0.94-2.114.09الأردن
8.429.01116.64مصر

80.87-9.231.38المغرب
4.645.6834.54تونس

44.05-17.024.21داو جونز
34.40-4.451.53ناسداك م
S&P5001.977.65-7.79

42.54-6.823.51فاينانشال ت
47.87-9.858.20داكس
19.49-4.386.27كاك40

18.40-8.594.37السويسري
65.03-15.314.41نيكاي225

4.17-1.275.70توبكس
23.541.380.46هانغ سينغ


