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حمد العوض

للمتس����وقين، مبينا انه في 
حال تم الأمر فإنه سيتم بناء 
المجمع من سرداب ودورين. 
وأضاف: مجلس الإدارة يدرس 
حاليا جملة من المشروعات، 
حيث ستتم مخاطبة الجهات 
المعنية لترخيص مساحة 400 
متر مربع قرب البنك الأهلي 
بهدف استغلالها استثماريا 
لبناء مجم����ع فروع صغير 
يضم ع����ددا من الأنش����طة 
الت����ي تلبي  الاس����تثمارية 
وتواك����ب احتياجات أهالي 
المنطقة، موضحا أنه سيتم 
أيضا طرح فكرة لإنارة ممشى 
المنطقة وتزيينه وتجهيزه 
لممارس����ة الرياضة ليلا، مع 
توفير كل الاحتياجات اللازمة 
لراحة اللاعبين والمشاة خلال 
أوقات افتتاحه. وتابع: تمت 
الاستفادة من شهر رمضان 
المب����ارك بإط��ل�اق مجموعة 
المميزة، حيث  من الأنشطة 
قامت الجمعية بدعم مشروع 
إفط����ار الصائم في عدد من 
إلى جانب  مساجد المنطقة، 
دعم مسابقة المرحوم محمد 
دروي����ش العرادي لتحفيظ 
القرآن الكريم، وكذلك وضع 
ذوي الاحتياجات الخاصة 
ضمن الخطط المس����تقبلية 
الإدارة، مع  المهمة لمجل����س 

استثمار 400 متر مربع قرب البنك الأهلي

العوض: توسعة مجمع الفروع من أولويات 
تعاونية الشعب خلال المرحلة المقبلة

إطلاق دورة في كرة القدم، 
بالإضافة إلى تزامن ذلك مع 
انطلاق الأنش����طة الصيفية 
التي تم خلالها دعم التذاكر 
الترفيهية وفتح باب التسجيل 
التعليمية  ال����دورات  ف����ي 
والنوادي الصحية بأسعار 
مدعومة. وفيما يتعلق بفرع 
الخض����ار والفواكه قال لقد 
قمنا بنق����ل الفرع إلى داخل 
الس����وق المركزي، وسنقوم 
قريبا بإط��ل�اق مهرجانات 

تسويقية متنوعة.

محمد راتب

كشف أمين الصندوق في 
جمعية الش����عب التعاونية 
حمد العوض ان الفترة المقبلة 
ستشهد جملة من المشروعات 
التي يعم����ل مجلس الإدارة 
عل����ى تنفيذها وإدخالها في 
الخدمة إضافة إلى بحث هدم 
مجمع الفروع وفرع الشعب 
البحري وتوسعتهما ليكونا 
أكثر قدرة على اس����تيعاب 
الأعداد المتزايدة من المتسوقين 
وليقدما أجود الخدمات لجميع 
روادهما وليلبيا احتياجات 
أبناء المنطقة المتزايدة. وتقدم 
العوض بالتهاني والتبريكات 
لصاحب السمو الأمير الشيخ 
صباح الأحمد وس����مو ولي 
العهد الشيخ نواف الأحمد 
وسمو رئيس مجلس الوزراء 
الشيخ جابر المبارك وعموم 
أعضاء مجلس الإدارة وأهالي 
منطقة الشعب وجميع أبناء 
الكويت بحلول شهر رمضان 
المب����ارك. وق����ال إن مجمع 
الذي ينوي  الفروع الجديد 
مجلس الإدارة العمل على هدم 
القديم وإعادة بنائه سيكون 
المقاييس ووفق  مميزا بكل 
التصاميم الحديثة بالإضافة 
إلى توسعته ليكون جاذبا 

»الكهرباء«: إعادة التيار الكهربائي إلى وضعه 
الطبيعي في منطقة الجهراء دون أضرار

»نقابة نفط الخليج«: نرفض إقحام القطاع 
النفطي بمكافأة نهاية الخدمة لموظفي »العام« 

أكدت وزارة الكهرباء والماء إعادة التيار 
الكهربائي الى وضعه الطبيعي في منطقة 
الجهراء وذلك بعد انفصال التيار الكهربائي عن 
المحطة المغذية بالمنطقة.  وأوضحت الوزارة 
في بيان صحافي ان ملامسة أحد الخطوط 
الهوائية لبعض الأشجار أدى الى انخفاض 
الذبذبة في الشبكة الكهربائية وبالتالي فصل 

التيار الكهربائي عن المحطة المغذية لاجزاء من 
منطقة الجهراء.  وأضافت ان الأجهزة المعنية 
تعاملت مع الحدث بإعادة التيار الكهربائي 
الى وضعه الطبيعي ودون حدوث أي أضرار، 
وكانت أنباء قد أفادت بانقطاع الكهرباء امس 
عن بعض القطع السكنية في مناطق القصر 

والعيون والنسيم في الجهراء.

أعلنت نقابة العاملين بالشركة الكويتية 
لنفط الخليج استنكارها الشديد ورفضها 
إقح���ام القطاع النفطي ف���ي قانون مكافأة 
نهاية الخدمة لموظفي القطاع العام والقطاع 

العسكري.
وأضافت النقابة: ان العاملين في القطاع 
النفط���ي يعلمون ان القانون لا يطبق على 
العاملين الحاليين وانه سيطبق على زملائهم 
الذين سيتم تعيينهم بعد تاريخ 2015/1/1، 
ولك���ن يدركون حقيقة ان قانون العمل في 
القطاع النفطي رقم 1969/28 يطبق عليهم 
دون غيرهم وانه أورد في المادة 18 ما نصه 
»مع عدم الإخلال بالحقوق المكتسبة، يستحق 
العامل عن انتهاء مدة العقد أو عند صدور 
الإلغاء من جانب صاحب العمل في العقود 
غير محددة المدة مكافأة عن مدة خدمته تحسب 
على أساس 30 يوما عن كل سنة خدمة من 
السنوات الخمس الأولى وأجر 45 يوما عن كل 

سنة من السنوات التالية، ويستحق العامل 
مكافأة عن كسور السنة بنسبة ما قضاه منها 
في العمل ويتخذ الأجر الأخير أساسا لحساب 
المكافأة«، كما ان الموظفين في القطاع العام 
يطبق عليهم المرسوم بقانون رقم 1979/15 
وهو يختلف اختلافا كليا عن قانون العمل 
في القطاع النفطي. وتابعت: كما ان طبيعة 
العمل في القطاع النفطي ذات طابع خاص، 
وهي ما دعت المشرع في 11 يونيو 1969 إلى 
إصدار تشريع خاص يحقق لعمال القطاع 
النفطي مزايا تجاوز المزايا التي رعاها تشريع 
العمل في القطاع الأهلي في ذلك الوقت، إن 
ما حققه القطاع النفطي خلال 45 عاما من 
امتيازات نرها تتلاش���ى شيئا فشيئا أمام 
أعين الجميع وبسلاح مجلس الأمة الذي كنا 
نعول عليه كثيرا في المحافظة على حقوقنا 
ومكتسباتنا، كما فوجئنا بموقفهم السلبي 

للقطاع النفطي في جلسة الاثنين الماضي.

أكد إجراء انتخابات تجريبية للتأكد من جاهزية برنامج ازدواجية العضوية بالجمعيات

المطيري: تحديث القرارات الوزارية الخاصة بالهيكل التنظيمي 
و»الإشرافية« في التعاونيات وآلية لتنظيم المهرجانات التسويقية

فوق الخمسة آلاف أو تحت 
الخمسين ألفا أو اللجنة الفنية 
المسؤولة عن المشاريع الكبرى 
التي فوق خمسين ألفا، مؤكدا 
أن اللجنة عقدت اكثر من 12 
اجتماعا وكان���ت اجتماعات 
مكثف���ة، متوقعا صدور هذا 
القرار والذي سوف يتميز برقم 

معين خلال شهر رمضان.
وعلى صعيد آخر، كشف 
المطي���ري أن العمل جار في 
قطاع التع���اون لوضع آلية 
خاصة لتنظي���م المهرجانات 
التسويقية وضبطها لتكون 
فعلية وتخدم المس���تهلكين 
والمساهمين، موضحا انه قبل 
شهر رمضان تم إصدار تعميم 
التعاونية بحثها  للجمعيات 
عل���ى الالتزام ف���ي القرارات 
الصادرة عن وزارتي الشؤون 
والتجارة بشأن الأسعار، وان 
هناك اجتماعا عقد مع وكيل 
وزارة التجارة وتم تش���كيل 

لجنة للتفتيش على الجمعيات 
في الملتزمة. 

وأش���ار الى انه تم ضبط 
ازدواجية العضوية بالتنسيق 
مع »المدنية« وسيتم تنظيم 
انتخ���اب تجريبية  عملي���ة 
لتأك���د م���ن جاهزي���ة ودقة 
البرنامج الخاص بالعضوية 
يوم الأربعاء المقبل، كاش���فا 
عن وضع الصندوق الخاص 
باس���تثمار الفروع في اتحاد 
التعاونية لطرح  الجمعيات 

الأفرع للاستثمار.
وع���ن التعاوني���ات التي 
انتخاباتها بموجب  أوقف���ت 
قرار محكمة، أوضح المطيري 
ان هن���اك 13 جمعية أوقفت 
انتخاباته���ا بموج���ب حكم 
محكمة في الدوائر المختلفة، 
وانه بعد صدور حكم المحكمة 
الدستورية بدأ القطاع برفع 
مذكرات للاستعجال في إصدار 

الأحكام لإجراء الانتخابات.

أن هناك كثيرا من الوظائف 
الاشرافية متداخلة مع بعضها 
البعض. وأضاف: القرار قنن 
وحدد مخصصات بند المعونة 
الطريقة  الاجتماعية وه���ي 
المثلى والصحيحة للصرف 
على منطق���ة عمل الجمعية 
في كل التعاونيات بالكويت، 
مشيرا الى ان القرار كذلك حدد 
المعايير الأساس���ية للأعمال 
الحسابية الدولية بخصوص 
الميزانيات وكيفية كتابتها بعد 
انتهاء الس���نة المالية، وحدد 
أيضا المخالف���ات التي يجب 
ال���وزارة  تس���جيلها وعلى 
اتخاذها في كل ما يتعارض 
اللوائح  او  القوانين  مع هذه 
المنظم���ة للعم���ل التعاوني، 
مبينا أن الق���رار ينص على 
وضع دليل الإرشادي لجميع 
المراسلات مع إدارة الإنشاءات 
الت���ي تقام في  والمش���اريع 
التعاونية، سواء  الجمعيات 

بشرى شعبان 

كش���ف الوكيل المس���اعد 
لقط���اع التعاون ف���ي وزارة 
الشؤون د.مطر المطيري انه 
بعد صدور مرس���وم تعديل 
العمل  التعاون جرى  قانون 
على تحديث القرارات الوزارية 
السابقة سواء قرار رقم 199 أو 
القرار 181. وقال المطيري في 
تصريح صحافي انه تم تشكيل 
لجنة برئاسة الوكيل المساعد 
لقطاع التعاون ونائب الرئيس 
والوكيل المس���اعد للشؤون 
القانونية لإعادة صياغة هذين 
القراري���ن ودمجهما في قرار 
واحد، مبينا ان أهم مميزات 
القرار الجديد الذي سيصدر انه 
سيحدد الهيكل الوظيفي لكل 
الجمعيات التعاونية والوظائف 
الإش���رافية بها، موضحا ان 
قطاع التعاون كجهة إشرافية 
على الجمعيات التعاونية وجد 

د.مطر المطيري

»هيكلة القوى العاملة« أطلق منتدى ومعرض »1000 مشروع« الثاني

حسن: جيل الشباب يمتلك خططاً جبارة وتنقصه الفرصة فقط
وق���ال رئي���س اتح���اد 
التعاوني���ة  الجمعي���ات 
الاستهلاكية علي حسن في 
الحلقة النقاش���ية للمنتدى 
انه يعتبر نفس���ه معاصرا 
لقضاي���ا الش���باب ويعرف 
همومهم ويتلمس تلك المشاكل 
عن كث���ب، مبينا ان الكويت 
القانونية على  من الجه���ة 
مستوى عال ولديها مجموعة 
التي  من الأنظمة والقوانين 
تضم���ن الحق���وق للجميع 
ولك���ن غي���اب التطبيق من 
قبل المسؤولين هو المشكلة، 
من أهم الحلول للمشروعات 
الصغيرة والمتوسطة تحسين 
بيئة العمل نظرا لأهمية دورها 
في تطوي���ر ودعم الاقتصاد 
الوطني والمساهمة في زيادة 
الناتج المحل���ي وتنوعه وما 
يحققه من الحد من معدلات 
الاس���تيراد وزيادة معدلات 
التصدير والحد من معدلات 
البطالة من خلال ممارس���ة 
الشباب للعمل الحر بإنشاء 
تل���ك المش���اريع وتوظيف 
الوطنية وتخفيض  العمالة 

مع���دلات التوظيف بالقطاع 
الحكومي.

واقترح وضع تشريعات 
وإصدار قرارات تتضمن كيفية 
دعم تلك المشاريع وحمايتها 
وتبيان وسائل تطوير أعمالها 
الإنتاجية والتس���ويقية من 
قبل جهات مختصة وتضمين 
مناه���ج التعليم بالجامعات 
والمعاه���د م���واد عملية من 
ش���أنها تنمية روح المبادرة 
لدى الط�ل�اب وترغيبهم في 
ممارسة العمل الحر من خلال 
عرض مزاياه وتطوير مهارات 
أصحاب المشاريع الصغيرة 
الدعم  والمتوس���طة وتقديم 

الفني والمشورة لهم.
وبين حسن أهمية الأخذ 
بعين الاعتبار الخطط الجبارة 
التي يملكها جيل الشباب وهو 
الفرصة، وقد  فقط بانتظار 
أش���اد أيضا بال���دور البارز 
للقيادة السياسية ممثلة في 
صاحب الس���مو الأمير الذي 
يهتم بالشباب ويحرص على 
توفير كل م���ا تحتاجه هذه 

الفئة.

الاجتماعية والعمل ووزير 
التخطيط  الدولة لش���ؤون 

والتنمية هند الصبيح. 

محمد راتب 

أطلق برنامج إعادة هيكلة 
العامل���ة والجهاز  الق���وى 
التنفي���ذي للدول���ة منتدى 
ومعرض »1000 مش���روع« 
الثاني بمش���اركة المئات من 
الشباب الكويتي من المبادرين 
المش���روعات  وأصح���اب 
الصغيرة، وافتتح المعرض 
الذي يقام تحت رعاية صاحب 
السمو الامير الشيخ صباح 
الاحمد ووزير الدولة لشؤون 
مجلس الوزراء ووزير العدل 
بالوكال���ة الش���يخ محم���د 
العبدالله ووزيرة الشؤون 

د. فارس العنزي وعلي حسن خلال اطلاق منتدى ومعرض »1000 مشروع«

الا�سم:

رقم الهاتف :

صندوق مرضى السرطان
بالجمعية الكويتية لمكافحة التدخين والسرطان 

بالتعاون مع

الحملة الوطنية للتوعية من السرطان )كان(
ينظم المسابقة التوعوية الثانية

لشهر رمضان المبارك 1435 هـ / 2014 م

بعنوان » قلوب عامرة«

برعاية جريدة

�سروط الم�سابقة:

1- تجمع كوبـونات الإجابات ال�سحيـحة وتو�سع في مغلف يكتب عليه الم�سابـقة الرم�سانية وا�سم المت�سابق ورقم الهاتف 

    وتر�سل اإلى العنوان التالي: القاد�سية - قطعة1 - �سارع 14 - منزل 2 - ت : 22530184/22530186/ 22530120 

    اأو �ص. ب : 26733 ال�سفاة 13128 دولة الكويت.

2- اآخر موعد ل�ستلام الكوبونات 2014/9/30م و�سيعلن عن اأ�سماء الفائزين في ال�سحف اليومية.

3- تمنح هدية قيّمة للفائزين الع�سرة الأوائل.

4- متابعة الأ�سئلة والأجوبة في برنامج بالإمكان في رم�سان - تلفزيون الكويت ال�ساعة 1:30ظهراً يومياً.

• ترتبط زيادة الاإ�سابة ب�سرطان القولون والم�ستقيم بزيادة

تناول اللحوم الحمراء والمواد الدهنية.

تناول الا�سماك والماأكولات البحرية.

تناول البقوليات والطعام النباتى.

ال�سوؤال الرابع:

www.phf.org.kw

بالتعاون مع جريدة

الاســــم :           رقم الهاتف :

نة« المسابقة الرمضانية »الماء والغذاء في القرآن الكريم والسُّ
لعام 1435هـ/ 2014م

تصدر عن جمعية صندوق إعانة المرضى بهدف زيادة الوعي الصحي

شروط المسابقة:
1- تجمع كوبونات الإجابة الصحيحة وتوضع في مغلف يكتب عليه المسابقة الرمضانية واسم وهاتف 

المتسابق، وترسل إلى العنوان التالي : القادسية – ق1 ش 10 م3 – صندوق إعانة المرضى.
2- آخر موعد لاستلام الكوبونات 2014/10/31م.

3- سيعلن عن أسماء الفائزين في الصحف اليومية في ديسمبر 2014م.

والخليج  الكويت  في  خيرية  طبية  مؤسسة  أول  هي  المرضى  إعانة  صندوق    جمعية 
تأسست عام 1979م على يد مجموعة من الأطباء الكويتيين وهي متخصصة في تقديم 
الـتي  مسيــرتــها  خــلال  استطاعت  وقد  وخارجها،  الكويت  داخــل  الطبيــة  المســاعـــدات 
ناهزت 35 عاماً مـن تـأديـة رسـالتهـا الإنسـانيـة السامـيـة بفضل من الله تعالى ثم بفضل 
جهود المحسنين والخيّريـن من أهـل الكويـت، من أن تحقـق نجـاحـات منقطعـة النظير في 

دعم ومساعدة مئات الآلاف من المرضى المعسرين.
السؤال الرابع

قال تعالى: }وإن لكـــم في الأنعــام لعبــرة{ )سورة المؤمنون( يعتبـــر الكالسيــوم في الحليب 
مصدراً مهماً:

أ- لصحة القلب.
ب- لصحة المخ.

ج- لصحة العظام.

   

- لا يحق الا�ستراك لمن عمره دون 16 �سنة.

- القيمة الاجمالية للجوائز تبلغ األفي دينار كويتي (2000) د.ك وهي عبارة عن جوائز نقدية توزع على الع�سرة الاأوائل

   على النحو التالي: 500 - 400 - 250 - 200 - 150 - خم�س جوائز بقيمة 100.

- ين�سر كوبون الم�سابقة يوميا طيلة �سهر رم�سان (30) �سوؤالا ، وي�سترط ان تكون الاجابة �سحيحة على الكوبون 

الا�سلي للم�سابقة.

- يدخل ا�سم المت�سابق ال�سحب مرة واحدة.

- يجرى ال�سحب لتحديد الفائزين بح�سور مندوبي وزارتي التجارة وال�سناعة والداخلية.

الفائزين عن طريق  الكوبونات وتحديد  وفرز  الا�سئلة وم�سمونها  اعداد  الم�سـوؤولة عن  العا�سمة هي  - محافظة 

ال�سحب وت�سليم الجوائز للفائزين.

- يحق الا�ستراك لجميع المواطنين والمقيمين فقط ولا يحق الا�ستراك لموظفي المحافظة.

- �ستن�سر اأ�سماء الفائزين في ال�سحف اليومية.

 تر�سل الاجابات في موعد اق�ساه ال�ساعة الواحدة ظهرا 

من يوم الخمي�س الموافق 2014/8/21 على العنوان التالي: 

   محافظة العا�سمة – �س.ب: 28483 ال�سفاة  

الرمز البريدي 13145 – الكويت (الم�سابقة الثقافية)

 للا�ستف�سار: 55272159

�ســـــــــروط الم�ســــــــــابقـــــــــة

م�ضابقة رم�ضان الثقافية
لمحافظة العا�ضمة 

لعـــام 2014
بالتعاون مع جريدة

رقم الإجابة ال�سحيحة

ال�ســــــــــم

الرقم المدني

رقم الهاتف

العنوان

في اأي عهد مِن حكام الكويت تم اكت�شاف النفط ؟

اليــوم الرابع

1- ال�شيخ مبارك ال�شباح
2- ال�شيخ جابر المبارك ال�شباح
3- ال�شيخ �شالم المبارك ال�شباح
4- ال�شيخ اأحمد الجابر ال�شباح

بدرية المكيمي

المكيمي: 687 موقعاً غير ملتزمة بحظر العمل خلال 
الظهيرة زارتها فرق التفتيش خلال يونيو الماضي

بشرى شعبان 

أكدت نائب المدير العام لحماية القوى 
العاملة في هيئة القوى العاملة بدرية 
المكيمي أن فرق التفتيش على العمل 
وقت الظهيرة مستمرة في جولاتها 

التفتيشية يوميا وبشكل عشوائي ودون 
توقف على المواقع خلال شهر رمضان، 

تنفيذا للقرار الوزاري الخاص بإيقاف 

العمل في الأماكن المكشوفة خلال أشهر 
الحرارة المرتفعة من الساعة العاشرة 

حتى الرابعة عصرا. وقالت المكيمي في 
تصريح صحافي إن فرق التفتيش قامت 
خلال شهر يونيو الماضي بالتفتيش على 
687 موقعا غير ملتزمة، وتم إنذارها بعد 

تكرار المخالفات، مشيرة الى أن عدد 
العمالة الموجودة في المواقع المخالفة 

وصل الى 764 عاملا.  وبينت ان جولات 

الإعادة شملت 194 موقعا وتبين ان هناك 
11 موقعا فقط مازالت مخالفة، مؤكدة ان 
فرق التفتيش بناء على توجيهات مدير 

عام الهيئة جمال الدوسري مستمرة في 
الجولات التفتيشية على المواقع حتى 

نهاية أغسطس.
وأهابت بأصحاب الأعمال الى الالتزام 

بتنفيذ القرار وحماية عمالتهم ولكي لا 
يتعرضوا للمساءلة القانونية.


