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Pre-Qualification (PQ 14/06)
- for -

leaSe of inDuStrial HYGiene (iH) 
eQuiPMent anD iH SerViceS

Kuwait Oil Company (K. S. C.) the “Company” is State owned company engaged in 
exploration, development and production of crude oil and natural gas resources from 
Kuwait’s oilfields and export through its marine terminals.

The Company invites local & international contractors with proven capabilities and 
experience specializing in Leasing of Industrial Hygiene (IH) Equipment and IH 
Services and interest to execute the subject service for KOC to participate in the 
subject Pre-Qualification exercise.

Interested Contractors who wish to be considered for inclusion in KOC’s approved 
list of contractors are requested to download the Pre-Qualification documents as of, 
22nd June 2014 from the following KOC website:

HttP:// www.kockw.coM; unDer koc e-tenDerinG, koc tenDer - tenDer  no. 
(PQ 14/06).  

Complete Pre-qualification documents and supporting information shall be submitted 
as one complete hard copy as well as one complete copy on a “CD”, not later than 
3rd August 2014, along with a non-refundable fee of Fifty Kuwaiti Dinars (KD 50/-), 
or Hundred Eighty United States Dollars (US$ 180/-) deposited in the Company’s 
Account No. (1001058663) of the National Bank of Kuwait – Ahmadi Branch, a 
formal receipt to be enclosed/scanned with the submitted Application or a money 
transfer to the Company’s bank account (1001058663) with National Bank of Kuwait, 
Ahmadi Branch, Kuwait, Swift Code  (NBOKKWKW) - IBAN NO. KW77NBOK 
0000000000001001058663.
The above submission shall be delivered by hand only to the following address:

Team Leader Supplier Relationship Management 
KOC Offices Complex - Building no. 1 - Industrial Area

Kuwait Oil Company (K.S.C.)
Ahmadi, Kuwait

APPLICATIONS RECEIVED AFTER CLOSING DATE MAY NOT BE CONSIDERED

KUWAIT OIL COMPANY (K. S. C.)
aDVertiSeMent

الصبيح: اجتماعات وزراء »التعاون« ركزت 
على قضايا الشباب وتوفير فرص عمل لهم

استقرار الأسرة يؤدي إلى 
استقرار المجتمع، كما ركزنا 
على أهمية أن تكون هناك 
قوانين استرشادية موحدة 
ف���ي دول مجلس التعاون 
بحيث يكون هناك تناغم 
بين قوانين الدول بما يخص 
العمالة الوافدة. وعن قضية 
العمالة المنزلية، أوضحت 
الصبيح ان���ه في اجتماع 
نوفمبر سوف تأخذ حيزا 
أكبر وأيضا ستتم مناقشة 
تحوي���ل المكتب التنفيذي 
إلى بيت  التعاون  لمجلس 
خبرة ينقل الخبرات الدولية 
والعربي���ة والمحلي���ة الى 

الدول.

وبين���ت ف���ي تصريح 
صحافي ان من ابرز ما تم 
الأخذ به تحقيق تطلعات 
الشباب من ناحية توفير 
إلى  فرص عمل بالإضافة 
معادلة التركيبة السكانية 
وإح�ل�ال العمالة الوطنية 
إلى  العمل  وتوفير فرص 
جانب توحيد الدخول على 
بوابة العمل سواء في القطاع 
الخ���اص أو القطاع العام 
وكذلك إبعاد المحس���وبية 
والواس���طة بالدخول إلى 
س���وق العمل عبر النظام 
الآلي ال���ذي يعطي فرصا 
المتقدمين  متكافئة لجميع 
للوظائ���ف والاطلاع على 
المناس���بة  العمل  ف���رص 
لتخص���ص كل مواط���ن 
سواء في القطاع العام أو 
الخاص والتش���جيع على 
انشاء المشاريع الصغيرة 
التي تفتح المجال للشباب 

والعمالة الوطنية.
وع���ن ابرز م���ا تطرق 
اليه اجتماع لجنة الشؤون 
الاجتماعية، قالت الصبيح: 
أهم نقطة كانت موضوع 
المرأة وتش���جيع  تمك�ي�ن 
العم���ل التطوعي واهمية 
دور الشباب وتوفير تكافؤ 
الف���رص لهم في أس���واق 

العمل الخليجية. 
إلى  التطرق أيضا  وتم 
كيفية حماية الأس���رة لان 

بشرى شعبان

كشفت وزيرة الشؤون 
هند الصبي���ح ان اجتماع 
وزراء الشؤون الاجتماعية 
ووزراء العمل الذي عقد في 
الكويت الأسبوع الماضي 
كان من ابرز أعماله تشكيل 
لجان وزارية، لجنة للشؤون 
الاجتماعية ولجنة للعمل 
بناء عل���ى توصيات قادة 
دول مجلس التعاون، هذه 
اللجان الوزارية س���تقوم 
ق���رارات  كل  بمراجع���ة 
القادة فيما يخص الشؤون 
الاجتماعية وما يخص العمل 
وتطبيقها وكذلك تم التطرق 
في الاجتماعات لمواضيع 
الش���باب وطموحاته���م 
بالأخ���ص بع���د اجتماع 
الري���اض وورش���ة عمل 
سلطنة عمان والتوصيات 
التي ص���درت في ش���أن 
الشباب وتم الاتفاق على 
كيفية تطبيقها وتم الاتفاق 
على جدولة أولويات العمل 
في الاجتم���اع المقبل الذي 
س���يعقد في نوفمبر وتم 
الاتف���اق عل���ى أن يكون 
بين الاجتماع والآخر قرار 
يلامس الواقع وينفذ ليكون 
للاجتماع���ات مصداقي���ة 
ليشعر المواطن بأن القرارات 
تحل المشاكل التي تواجهه 

هند الصبيحفي حياته اليومية. 

د.طارق الجسار

أكد أنه تم البدء في بناء »البرج الجديد« بمستشفى الأميري بسعة سريرية تقدر بـ 415 سريراً

الجسار لـ »الأنباء«: مركز المعجل لـ »غسيل الكلى« 
والدخان لـ »العيون« سيفتتحان خلال الفترة المقبلة

لـ »الأن����ف والأذن والحنجرة« 
ف����ي العي����ادات الخارجي����ة 
للمستش����فى لتقديم الخدمات 
العلاجي����ة به����ذا التخصص 
للمراجعين للمستشفى. وأفاد 
د.الجسار بوجود تعليمات من 
وزير الصحة د.علي العبيدي 
ووكيل وزارة الصحة د.خالد 
السهلاوي لجميع المستشفيات 
لتنفيذ الخطة المتكاملة الخاصة 
بمواجهة ڤيروس »كورونا« في 

حال وجود حالات. 
وأشار د.الجسار الى ان فريق 
متابعة المرضى في مستشفى 
الأميري يعمل على قدم وساق 
لمتابعة أحوال المرضى وفترة 
مكوثه����م بالمستش����فى ليتم 
الاس����تغلال الأمثل للأجنحة، 
فضلا عن إراحة المريض بإنهاء 
علاجه بسرعة في المستشفى 
لكي لا تطول فترة بقائه، علما 
ان إنشاء مثل تلك الفرق جاء 
بناء أوام����ر وتعليمات وزير 
الصحة د.علي العبيدي، حيث 
شكل فريقا بكل مستشفى عام 
بالوزارة لمتابعة المرضى بهذه 

المستشفيات يتكون من طبيب 
بمس����توى لا يقل عن مسجل 
أول رئيسا، وممرضة مسؤولة 
واختصاصي خدمة اجتماعية 
ومشرف إداري، مشيرا الى أن 
الفريق يختص بمتابعة الحالة 
الصحية لن����زلاء الأجنحة في 
المستشفيات العامة والعمل على 
تبسيط وتسهيل وإنهاء إجراءات 
الخطة العلاجية للمرضى نزلاء 
الأجنح����ة في المستش����فيات 
العامة م����ن بينها الفحوصات 
الإشعاعية والمخبرية، والاتصال 
مع المستشفيات التخصصية 
الأخرى لتسهيل خطة العلاج 
للمريض من قبل المتخصصين 
عند طلب الاستشارات الطبية 
او عن����د تحوي����ل المريض الى 
المستش����فى التخصصي، لافتا 
الى انه يتم إعداد كشوف يومية 
وفقا للنماذج المعتمدة من قبل 
الطبيب الاستشاري المسؤول 
ع����ن الوحدة أو من ينوب عنه 
بنفس المستوى الوظيفي، كما 
يتم رفع تقاريري دورية لوزارة 

الصحة بهذا الشأن.

ثنيان الغانم في الصليبخات 
الذي سيتم افتتاحه خلال الفترة 
المقبلة، مبينا أن المنطقة تضم 
25 مركزا صحيا. وأشار الى انه 
تم البدء في بناء »البرج الجديد« 
بمستش����فى الأميري بس����عة 
س����ريرية تقدر بـ 415 سريرا، 
حي����ث تم البدء بمراحل الحفر 
والبناء وإنشاء القواعد، متوقعا 
تس����ليمه خلال السنوات الـ 3 
المقبلة، وذلك حسب العقد المبرم 
بين الش����ركة ووزارة الصحة، 
مؤكدا انه بعد الانتهاء من البرج 
الجديد سيتم تأهيل المستشفى 
القديم على مدار سنتين بحيث 
يضم »الح����وادث ـ الجراحة ـ 
الاطفال«. وبين د.الجس����ار انه 
نظرا للازدحام الشديد في منطقة 
الحوادث بمستشفى الأميري، فقد 
تم تخصيص حوادث الباطنية 
لـ »الرجال«، وحوادث الجراحة 
لـ »النساء«، علما ان القسمين 
اللذين تم تخصيصهما يقدمان 
الباطني����ة والجراحة  خدمات 
للجنسين، مش����يرا في الوقت 
ذاته الى إنش����اء عيادة جديدة 

عبدالكريم العبدالله

أكد مدير منطقة العاصمة 
الصحية د.طارق الجسار على 
وج����ود العديد من المش����اريع 
الجديدة من المراكز التخصصية 
في المنطقة، حيث سيتم افتتاح 
مركز المعجل لغسيل الكلى في 
منطقة الش����ويخ خلال الفترة 
المقبل����ة، مبينا أن المركز يضم 
27 مكينة غس����يل »كلى«، هذا 
بالإضافة الى افتتاح مركز محمد 
الدخان لـ »العيون« أواخر العام 
الحالي، وهو مستشفى مصغر 
للعيون في منطقة الش����امية 
ايضا، فضلا عن افتتاح مركز 
عبدالكريم الس����عيد للأمراض 
الجلدية خلال أسبوعين وذكر 
د.الجس����ار في تصريح خاص 
لـ »الأنب����اء« أن مراكز الرعاية 
الصحية الأولية التي س����يتم 
افتتاحها خ��ل�ال الفترة المقبلة 
في منطقة العاصمة الصحية هي 
مركز الروضة الصحي، والذي 
سيتم تسلمه عما قريب، ومركز 
الفارسي ومركز علي  شيخان 

د.محمد دشتي

وأسنان، مؤكدا أن الجمعية من 
منطلق دورها بتمثيل الأطباء 
في هذا الجانب، فإنها ستتخذ 
كل الأم����ور والإجراءات لإقرار 
البدلات وصرفها، كما أوضح 
دشتي في تصريحه أن هناك أحد 
البدلات المهمة الأخرى التي يجب 
المطالبة بها وهي بدل الس����كن 
لش����ريحة معينة من الأطباء، 
وبين أنه بعد إقرار كادر الأطباء 
الأخير عام 2010 تم إضافة بدل 
السكن للأطباء، والذي أضيف 
بطابع خاص كنوع من زيادة 
في الراتب، إلا أن هناك مشكلة 
تواجه الأطباء في حال اقتران 
طبيب بطبيبة، وهي أن الوزارة 
تقوم بإلغاء بدل السكن لأحدهما 
بالرغم من أن القانون لم يذكر 
إلغائ����ه، إلا أن الوزارة تلغيه 
بحجة أنهم يستخدمون سكنا 
واحدا، بينما ه����ذا يتنافى مع 

القانون.
وأكد أن هذا البدل حق لكل 
الأطباء، مستش����هدا بأن هناك 
قضايا مشابهة ودعاوى أقيمت 
نال أصحابها حقوقهم، وقال: إن  
بدر العتيبي محامي الجمعية 
متخصص في القضايا الإدارية، 
تم التنس����يق معه حول مدى 
أحقيتنا فيها وس����يقوم نيابة 
ع����ن أي طبيب يرغب في رفع 
قضية بأمور المقاضاة بس����عر 
رمزي تتحمل الجمعية جزءا 

منه.
وأكد أن ه����ذه البدلات من 
التي وضعتها  حقوق الأطباء 
الجمعية على عاتقها منذ بداية 
المجلس الحالي، مبينا أن من 
حق أي طبيب المطالبة بحقوقه، 
وناشد الأطباء المحرومين من هذه 
البدلات بالتواصل مع الجمعية 

لاتخاذ الإجراءات اللازمة.

وبدل خط����ر، حيث اتضح أن 
الأطباء يستحقون هذه البدلات 
حس����ب قرار دي����وان الخدمة 
الصادر عام 2012، حيث يبلغ 
كل بدل فيهم نحو 35 دينارا، 
على أن تكون المطالبة بها بأثر 
رجعي«. وأشار الى أن بعض 
وسائل الإعلام ذكرت أن هناك 
بعض الشرائح الطبية بالوزارة 
تم صرف بعض البدلات لها، وهم 
شريحة الأطباء الوافدين بينما 
لم تص����رف للكويتيين بحجة 
أن الأطباء الكويتيين لهم كادر 
خاص بهم، بالرغم من أن البدلات 
الكويتيون هي  التي يتسلمها 
نفس����ها البدلات التي تس����لم 
للوافدين، كما أن قانون ديوان 
الخدمة ل����م يميز ول����م يذكر 
في إقراره أن البدلات تش����مل 
كويتيين أو غير كويتيين وإنما 
ذكر أنها تشمل أطباء بشريين 

حنان عبد المعبود

أعلن أمين الصندوق، رئيس 
اللجنة العلمية لجمعية أطباء 
الأسنان الكويتية د.محمد دشتي، 
أن الجمعية في إطار س����عيها 
المتواصل لإقرار حقوق الأطباء 
سواء الخاصة بقرارات مجلس 
الخدمة المدنية أو بكادر الأطباء، 
قام بعقد عدد من الاجتماعات 
المتتالية مع محامي الجمعية  بدر 
العتيبي والاطلاع على القوانين 
سواء لديوان الخدمة المدنية أو 
وزارة الصحة، لرصد عدد من 
البدلات الخاصة بالأطباء والتي 
لم تصرف لهم، والمطالبة بها 

بأثر رجعي.
وقال دشتي في تصريح له 
»هناك عدد من البدلات ومنها 
على سبيل المثال لا الحصر، بدل 
شاشة، عدوى، تلوث، ضوضاء، 

تعليمات لتنفيذ 
الخطة المتكاملة 

لمواجهة »كورونا« 
في كل المستشفيات 

في حال وجود 
حالات

ٍ حثيثة لصرف بدلات الأطباء المتعثرة دشتي: مساع

»نهتم«: بحث آلية تحويل منطقة 
العديلية إلى مدينة صحية

حنان عبدالمعبود

نظم فريق »نهتم« التطوعي التابع لمركز الكويت للعمل التطوعي، 
اجتماعا بمركز الصقر الصحي مع عدد من الجهات لدراسة تحويل 
منطقة العديلية إلى »مدينة صحية«، وذلك بمشاركة كل من منسق 
مشروع المدن الصحية بوزارة الصحة د.أحمد الشطي، ورئيسة 
مرك����ز الصقر التخصصي الصحي بمنطق����ة العديلية، وممثلين 
لعدد من الجهات الحكومية. وقال رئيس فريق »نهتم« التطوعي 
صلاح السيف: ان الفريق يعمل على جعل المنطقة كمدينة صحية، 
مبينا انه في إطار ذلك تم توقيع بروتوكول منذ فترة مع أكثر من 
85% من ديوانيات منطقة العديلية، تتضمن عدم التدخين داخل 
الديواني����ة وتخصيص مكان خارجه����ا للتدخين، وذلك لتجنيب 
غير المدخنين أخطار التدخين السلبي في الدواوين.  وأوضح ان 
الفريق وقع بروتوكولات مع أكثر من 39 جهة رس����مية حكومية 
أو خاصة بالمنطقة، منها جامعة الكويت، جمعية العديلية، نادي 
كاظمة، الاتحاد الكويتي لكرة القدم، مخفر المنطقة، مركز البلدية، 
مركز البريد، ع����دد من المطاعم، و4 بنوك، مبينا ان البروتوكول 
يتضمن عدم التدخين داخل هذه الأماكن ووضع ملصقات بأن هذا 

المكان خال من التدخين.
 وقال منس����ق مشروع المدن الصحية بوزارة الصحة د.أحمد 
الشطي ان الاجتماع تم مع إدارات وتخصصات مختلفة في المنطقة، 
تسعى نحو إعلان المنطقة مدينة صحية، مبينا أن »المدينة الصحية« 
عبارة عن مبادرة مجتمعية تجتمع فيها الإرادات الحكومية والأهلية 

ومنظمات المجتمع المدني.

جانب من الاجتماع

الصحية  الجهراء  منطقة  مدير  تسلم  كورونا  لڤيروس  الوطنية  الحملة  فريق 
د.فهد الفودري بروتوكول العلاج

المطيري: توزيع 100 ألف نسخة من بروتوكول علاج »كورونا« 
عيادات الرعاية الصحية الأولية 
وحوادث المستشفيات الحكومية 
والخاص����ة. وذكرت ان اللجنة 
قام����ت بتخصيص ي����وم لكل 
منطقة صحية تمت فيها زيارة 
مديري المناط����ق كل على حدة 
وتمت مقابل����ة مديري المناطق 
وتوصيل نسخ من رسم بياني 
 action( لآلية التعامل مع المرضى
plan( بش����كل مبسط للأطباء، 
والعاملين الصحيين، مبينة ان 
الرس����م البياني يوضح كيفية 
تعام����ل الطبيب م����ع الحالات 
المش����تبه بإصابتها بڤيروس 

كورونا بطريقة سهلة وسريعة 
بعد ان تم اعتمادها من اللجنة 
الفنية العليا، وبناء على توصيات 
وزير الصح����ة، كما تم التأكيد 
في الوقت نفسه على ضرورة 
تسلم خطة الطوارئ للوزارة، 
والتي تشمل الإجراءات العلاجية 
لمعالجة حالات مرض كورونا، 
حيث تم التأكيد فيها على الالتزام 
بالإجراءات الفنية الصادرة عن 
اللجنة الفنية لمكافحة المرض مع 
ضرورة استعداد المستشفيات 
لتفعيل المرحل����ة متى صدرت 

التوجيهات بذلك.

عبدالكريم العبدالله

كشفت رئيس لجنة الإعلام 
والتوعي����ة الصحية بڤيروس 
»كورونا« بوزارة الصحة د.غالية 
المطيري عن توزيع فريق الحملة 
الوطني����ة للتوعية بالڤيروس 
ما يقارب 100 ألف نس����خة من 
بروتوكول علاج الڤيروس على 
المناطق الصحية كافة، مشيرة في 
الوقت ذاته الى ان البروتوكول 
يتضمن سياسة العلاج والتحويل 
والتشخيص للحالات المشتبه بها 
للأطباء والعاملين الصحيين في 


