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جانب من الاعتصام

مشعل الجلال خلال المؤتمر الصحافي 

علي الدوسري مع الحضور خلال الافتتاح

اللواء سابح مجبل والعميد محمد الفرحان في جولة على المعروضات 

توقعات بارتفاع النسبة من 4.5% إلى 8% العام المقبل

افتتاح فرع التموين في ق1 بأرقى المستويات وتوفير استراحة للمراجعين

يشمل عروضاً مميزة على كل المواد الأساسية

إضراب »التأمينات« دخل يومه الثالث 
والحميضي: المؤسسة تضع مصلحة المواطنين فوق أي اعتبار

الجلال: توزيع أرباح على مساهمي تعاونية هدية 
لأول مرة منذ 7 سنوات

الدوسري: 15 مليون دينار مبيعات تعاونية 
علي صباح السالم وتوزيع 9.5% من الأرباح على المساهمين

ضباط »الدفاع« و»الداخلية« و»الإطفاء« يشاركون إخوانهم 
في الحرس الوطني بمهرجان السلع الرمضانية

رندى مرعي

أكد مدير عام المؤسس����ة 
العامة للتأمينات الاجتماعية 
حمد الحميضي تغليب مصلحة 
المواطن��ي�ن ووضعها فوق أي 
اعتبار وعليه فإن المؤسس����ة 
تقوم بتيس����ير أكبر عدد من 
المعاملات، وأن كان عدد الموظفين 
أقل من 10%، والذين يقومون 
بإصدار الشهادات، مؤكدا وجود 
معاملات يتم إنجازها كمعاملات 
المعاشات المقدمة، ومعاملات لا 
يمكن إنهاؤها بسبب الوضع 

الراهن.
وأشاد الحميضي بجهود 
جمي����ع العامل��ي�ن القائم��ي�ن 
العمل خ��ل�ال الإضراب  على 
والمتطوعين وإن قل عددهم، 
لافت����ا الى ان مهمتهم تقتصر 
على تنظي����م امور المراجعين 
وأرقامهم في صالة الانتظار 
فق����ط. كلام الحميضي جاء 
خلال تفقده س����ير العمل في 
المؤسسة مع استمرار إضراب 
الموظفين لليوم الثالث، حيث 
أعربت رئيسة نقابة العاملين 
في المؤسسة العامة للتامينأت 
الرش����يدي  الاجتماعية منال 
عن رفضها المساس بوطنية 
الموظف��ي�ن المضربين، منتقدة 
تصريح����ات وزي����ر المالي����ة 
أنس الصال����ح الأخيرة حول 
وصفه الموظفين العاملين خلال 
الإض����راب بأنه����م وطنيون، 
مؤكدة ان هذا الإضراب ما هو 
إلا وس����يلة لتحقيق الأهداف 

والغايات.
وأوضحت الرشيدي خلال 
حديثه����ا، ان هن����اك قرارات 
داخلية تحت����اج الى تجاوب 
الإدارة العام����ة معها، معلنة 
التفاوض  استمرار فتح باب 
التي ستناقش  حول المطالب 
الأولية فيها في جمعية عمومية 
استثنائية سيعلن عن عقدها 

قريبا.
وأضافت الرشيدي ان العمل 
في المؤسسة يهدف الى تحقيق 
الأم����ن الاجتماعي للمواطنين 
ولتحقي����ق ه����ذه الغاية لابد 

محمد راتب

كشف رئيس مجلس الإدارة 
التعاونية  في جمعية هدية 
مشعل الجلال أنه ولأول مرة 
منذ 7 سنوات تقوم الجمعية 
بتوزيع 4.5% من الأرباح على 
الكرام، متوقعا  المس���اهمين 
ارتفاع النسبة إلى 8% العام 
المقبل، مبينا أن السياس���ة 
المتبعة أس���همت في تعزيز 
المبيع���ات وارتفاع الايرادات 
بم���ا يقارب نص���ف المليون 
الستة  دينار خلال الأش���هر 

الماضية.
وبيّن خلال مؤتمر صحافي 
عقده في مبنى مجلس الإدارة 
بحضور نائب الرئيس جابر 
عب���دالله الكفي���ف، وعضو 
مجلس الإدارة ورئيس لجنة 
المشتريات أحمد السويجي، 
الإدارة  مجل���س  وعض���و 
ورئي���س لجنة الإنش���اءات 
مشاري الحربي بين أن الوضع 
المالي يتحس���ن بشكل مطرد 
والنتائج تتضاعف عاما بعد 
عام وه���ذا كله ينعكس على 
الأرباح الموزعة والملاءة المالية 

للجمعية.
وتابع أن مجلس الإدارة 
قام بالعديد من الإجراءات التي 
أمام توزيع  الطريق  ستمهد 
نس���بة مرتفعة من الأرباح، 
حيث تمت إعادة هيكلة الجهاز 
الوظيفي، وزيادة الودائع من 
750 ألف���ا إلى الضعف خلال 
الع���ام الحال���ي، إضافة إلى 
س���داد العجز المالي المقدر بـ 
306 آلاف دين���ار الناتج عن 
خسائر سنوات سابقة، متوقعا 
أن يسهم افتتاح فرع البنشر 
في جنوب العدان بعد تجديده 
بأحدث الطرز وتقديمه لمستوى 
راق من الخدمات مما اسهم في 

رفع الإيرادات وتعزيزها. 
وأشار الجلال إلى أن عدم 
توزيع الارباح خلال السنوات 
السبع الماضية أحدث حالة من 
التململ لدى المساهمين وقد 
استطاع مجلس الإدارة تعزيز 
موقفه واتخاذ جميع الوسائل 
لاعادة الثقة للسادة المساهمين 
مما اس���هم في زيادة نسبة 
الارباح الى 4.5% واستقطاب 
زبائن م���ن المناطق المجاورة 
وهناك جهود يتم بذلها حاليا 
وخطوات عملية لرفع النسبة 

إلى 8% خلال العام الحالي.

أنشطة رمضانية

وردا عل���ى س���ؤال حول 
التحضيرات لإطلاق أنشطة 
متنوعة خلال شهر رمضان 
المبارك قال إن الجهود منصبة 
حاليا على الاستفادة المثلى من 
ش���هر الخير وتقديم أنشطة 
مميزة خلاله، حيث تم التوافق 
على ان يتم إطلاق مس���ابقة 
للقرآن الكريم لثلاث شرائح 
من الذكور و3 من الس���يدات 
وهي تشمل البراعم والناشئة 
والشباب وستكون تحت رعاية 

النائب طلال سعد الجلال.
وأض���اف بأن المس���ابقة 
س���تكون في 3 مس���اجد من 
المنطق���ة بإش���راف دع���اة 

محمد راتب

كشف رئيس مجلس إدارة 
جمعية علي صباح الس���الم 
الدوس���ري  التعاونية علي 
أن الجمعية ستقوم بتوزيع 
9.5% على المساهمين الكرام، 
وذل���ك بعد تحقي���ق نتائج 
مالي���ة إيجابية، حيث بلغت 
المبيعات قرابة 15 مليون دينار 
خلال السنة المالية ما يعكس 
نجاح الخطة التسويقية في 
تحقيق الأهداف المنشودة على 

المستوى المالي.
ج���اء ذلك خ�ل�ال افتتاح 
ف���رع التموي���ن الجديد في 
قطعة 1 بجوار المس���توصف 
الجدي���د وذلك بحضور أمين 
العجمي  السر محمد سعود 
وممثل الجمعية لدى الاتحاد 
فهد معكام العجمي وجمع من 
أبناء المنطقة الذين عبروا عن 
ش���كرهم وتقديرهم للجهود 
التي يتم بذلها لتوفير أفضل 

الخدمات للمنطقة.
أن���ه تم تجهي���ز  وب�ي�ن 
الفرع وفق أحدث التصاميم 
والمستويات مع تزويده بعدد 
أكثر من الأجهزة ومس���احة 
أكبر من المس���احة السابقة، 
إضافة إلى توفير أجواء من 

أطلقت جمعي����ة الحرس 
الوطن����ي مهرج����ان الس����لع 
الرمضاني����ة صباح أمس في 
قاعة العروض بمقر الجمعية 
في معس����كر الصمود، حيث 
يش����مل المهرجان ه����ذا العام 
ولأول مرة جمي����ع الضباط 
من وزارتي الدفاع والداخلية 
والإدارة العامة للإطفاء وجميع 
منتسبي الحرس الوطني وذلك 
بتوجيهات من القيادة العليا 
الوطن����ي ممثلة في  للحرس 
سمو الشيخ سالم العلي رئيس 
الحرس الوطني والشيخ مشعل 
الأحمد نائب رئيس الحرس 
الوطني، ويستمر المهرجان لمدة 
3 أي����ام من 10 إلى 2014/6/12، 
على أن يبدأ لعموم المستهلكين 
من 16 إل����ى 2014/6/18، علما 
أن الجمعي����ة تفت����ح أبوابها 
للجميع من الساعة 8 صباحا 
وحت����ى 11 مس����اء. وقال قائد 
الش����ؤون المالي����ة والتجهيز 
اللواء س����ابح مجبل معيوف 
ان الحرس الوطني رصد هذا 
العام ميزانية لمهرجان السلع 
الرمضاني����ة أكبر من الأعوام 
السابقة حيث تم تجهيز السوق 
المركزي بخيمة رمضانية مميزة 
في وقت قياسي والتعاون مع 
عدد كبير من الشركات لطرح 
أكبر قدر من مستلزمات الأسر 
من السلع الأساسية في الشهر 
الفضي����ل، فضلا ع����ن توفير 
العروض الرمضانية في فروع 
الجمعية بمعسكرات الحرس 
الوطن����ي ون����ادي الضباط.  

الوظيفي  الأم����ن  من تحقيق 
للموظف��ي�ن، مؤك����دة ان هذا 
الإضراب يشمل المطالبة أيضا 
بحقوق المديري����ن والمراقبين 
الذين يش����رفون حاليا على 
تس����لم المعاملات ف����ي صالة 
المؤسسة والذين لم يحصلوا 

على بدل أعمالهم.
وبخص����وص الخط����وة 
العمل  أقدم عليها مركز  التي 
التطوعي، قالت الرشيدي ان 
التطوعي يمثل  العم����ل  كان 
سلوكا حضاريا راقيا وعملا 
إنسانيا نبيلا من الدرجة الأولى 
إلا انه مع الأس����ف يفتقر الى 
أبسط القيم الإنسانية عندما 
يتحول إلى معين للظالم ضد 
المظلوم ويكون سببا من أسباب 
زيادة تسلط الإدارة وتعسفها 
بتهديد العاملين الذين يطالبون 
بحقوقهم المشروعة، مضيفة إذا 
كان المركز التطوعي راضيا ان 
التأمينات  يكون عونا لإدارة 
ضد موظفيها المظلومين ضاربا 
بعرض الحائط معاناة العاملين 
بالمؤسسة، فهذا شأنه إلا انه 
بذلك يكون قد خالف الغرض 
من إنشائه وهو خدمة المجتمع 
والحفاظ على البيئة حسبما 
ورد بالمادة الثانية من مرسوم 
إنش����اء المركز رقم 77/2004 
ومع����روف ان خدمة المجتمع 

الكريم  للق���رآن  ومحفظ�ي�ن 
وسيتم اختتامها في منتصف 
شهر رمضان المبارك وتحديدا 
يوم الـ 15 منه وسيجري في 
حفل الخت���ام توزيع جوائز 
الفائزين بالمراكز  قيمة على 

الأولى.
وأشار الجلال إلى أن شهر 
رمضان المبارك سيشهد خلال 
العشر الأوائل منه تنظيم رحلة 
العمرة التي سيش����ارك فيها 
100 مساهم ممن لم يسبق لهم 
الإقامة في  الذهاب وستكون 
فندق موفنبيك مكة في أبراج 
الرحلة  الحرمين وستشتمل 
على مسابقات وجوائز قيّمة 

للمعتمرين.
وزاد بأننا سنعمل أيضا 
التراث  وبالتعاون مع إحياء 
بتوفير خدمة سقيا الماء للعمال 
في وقت الظهيرة، إلى جانب 
توزيع احتياجات المس����اجد 
في المنطقة وخصوصا خلال 
العشر الأواخر، مبينا أنه سيتم 
تأجي����ل البطولة الرمضانية 
لكرة القدم إلى ش����هر أكتوبر 

المقبل
وفيما يتعلق بالأنش����طة 
أنه  الصيفي����ة بيّن الج��ل�ال 
من المقرر إط��ل�اق رحلة إلى 
الشاليهات قريبا، ونحن حاليا 
في طور إعداد كتيب الأنشطة 
الصيفية، والذي سيشتمل على 
خصومات كبرى على التذاكر 
والدورات والنوادي الصحية، 
والمركز العلمي، والأكوابارك، 
الغ����وص  ودورات تعلي����م 
والسباحة وملء أوقات الشباب 

بكل ما هو مفيد.

الجانب التسويقي

ث����م انتق����ل للحديث عن 
أنه  التسويقي فذكر  الجانب 
يجري حاليا التحضير لإطلاق 
مهرج����ان رمضاني من خلال 
التفاوض مع كبرى الشركات 
الموردة للسلع والمواد الأساسية 
وسيتم خلال المهرجان تحطيم 
الاس����عار، وذلك قبيل حلول 

الشهر الفضيل.
وردا عل����ى س����ؤال حول 
الجوانب الإنشائية ذكر الجلال 
ان الإنشاءات تعتبر من أهم 
الجوانب التي تسهم في تقوية 
المركز المالي والخدمي للجمعية 
وق����د حرصنا خ��ل�ال الفترة 
السابقة على التحرك في هذا 

الراحة من خلال تخصيص 
استراحة للمراجعين ضمانا 
لعدم التزاحم ولحين وصول 

الدور إليهم.
وذكر الدوسري ان افتتاح 
الفرع الجديد يعد من الإنجازات 
المميزة التي ستنعكس إيجابا 
على مستوى الخدمات المقدمة 
لأبن���اء المنطق���ة، وهو يأتي 
في إطار تلم���س احتياجات 
المنطقة وتلبيتها بما يتوافق 
م���ع توجهات مجلس الإدارة 

وأكد حرص القيادة على دعم 
البهجة  الأسر، ومش����اركتهم 
في ش����هر رمض����ان المبارك، 
مشيرا الى ان اللفتة الكريمة 
للقيادة العليا للحرس الوطني 
بشمول الضباط في الجهات 
العس����كرية بمهرجان السلع 
الرمضاني����ة تعكس التعاون 
والتكامل بين إخوان السلاح 
في جميع المجالات. من جانبه 
اكد رئيس مجلس إدارة جمعية 
ونادي ضباط الحرس الوطني 
ومدير مديرية التوجيه المعنوي 
العميد محمد فرحان الفرحان 
انه تم توجيه الدعوة لمسؤولي 
الجمعيات في الجهات العسكرية 
للمشاركة في المهرجان ودعوة 
منتس����بيهم م����ن الضب����اط 

لها أوج����ه عدي����دة إلا انه لا 
يدخل ضمنها القيام بواجبات 
ومهام الموظف العام والتي لا 
يستطيع الأفراد مباشرتها قبل 
صدور قرار بالتعيين وهو ما 
يلحق شبهة البطلان بجميع 
الأعمال التي يؤديها المتطوع 
خصوص����ا إذا م����ا علمنا ان 
هناك مسؤولية قانونية على 
هذه الأعم����ال كمواعيد تقديم 
الطلبات والتظلم منها فضلا 
عن نقص الخبرة التي يجب 
توافرها لأداء العمل التأميني 
مما يستوجب والحال كذلك ان 
ينأى المتطوع بنفسه عن هذه 
المسؤولية الأخلاقية بالدرجة 

الأولى والقانونية.
من جهت����ه، أعرب رئيس 
جمعية مكافحة الفس����اد في 
مؤسسات الدولة نواف السويط 
ع����ن تضامنهم م����ع اضراب 
موظف����ي التأمين����ات، مؤكدا 
انها حق مشروع لهم وان ما 
يطالبون به، من أبسط حقوق 
الموظفين من حيث المس����اواة 
بنظرائه����م في المؤسس����ات 

الحكومية الأخرى.
وأع����رب الس����ويط ع����ن 
اس����تغرابه من موقف كل من 
وزي����ر المالية أن����س الصالح 
العام����ة لمؤسس����ة  والإدارة 

التأمنيات من هذا الإضراب.

المجال واستطعنا الحصول 
على موافقة بتخصيص أرض 
البنوك وماكدونالدز  بجانب 
كسوق مركزي مصغر يقدم 
خدمات����ه لرواد ه����ذا الموقع 

الإستراتيجي.
وزاد بأنن����ا حصلنا على 
موافق����ة لنق����ل ف����رع الغاز 
والتموين إلى منطقة جنوب 
محط����ة البنزي����ن، لتخفيف 
الزحام ع����ن موقع الجمعية 
ومداخله����ا، وبس����بب قل����ة 
مواقف السيارات، إضافة إلى 
الرسمية  مخاطبتنا للجهات 
لإنشاء صالة أفراح في المنطقة 
التابعة للجمعية في منطقة 
البنزين،  التحريج جن����وب 
بحيث تكون تابعة للجمعية، 
كما خاطبنا »الشؤون« لإنشاء 
فرع في قطعة 4 التي لم ينشأ 
فيها فرع منذ التأسيس، وذلك 
تلبية لمطالب����ات كثيرة من 

سكان القطعة.
وتابع بأننا استطعنا أيضا 
وبالتنسيق مع النائب طلال 
الجلال التواصل مع مسؤولي 
وزارة الصحة وحصلنا على 
موافقة لافتتاح مس����توصف 
هدية على مدار أيام الأسبوع 
حيث كان يغلق يومي الجمعة 
والس����بت وخ��ل�ال المؤتم����ر 
الصحافي استعرض الجلال 
جانبا من الانشطة الاجتماعية 
التي س����يتم إطلاقها، حيث 
أوضح أن الجمعية س����تقوم 
المتفوقين من  الطلبة  بتكريم 
جمي����ع المراحل خلال ش����هر 
أكتوب����ر المقب����ل، كم����ا قمنا 
بمخاطب����ة الهيئ����ة العام����ة 
لشؤون الزراعة لوضع إنارة 
على ممشى المنطقة وتقدمنا 
بطلب لتجميل الممشى بالزراعة 
التجميلي����ة عل����ى ان نقوم 
بتوفير برادات مياه، ومخاطبة 
وزارة الكهرباء والماء لتوصيل 

الكهرباء والماء إليه.
وأضاف أننا قمنا بتقديم 
الدع���م للمراك���ز الحكومية 
وللمدارس عبر توفير مظلات 
وبرادات للمياه وتأمين المياه 
خ�ل�ال فت���رة الامتحانات، 
مبينا أن الجمعية وبس���بب 
أزمة التكييف التي وقعت في 
المدارس الحكومية ساهمت في 
إصلاح الأعطال في مدرس���ة 
زينب بنت خزيمة المتوسطة. 

بنات.

الإصلاحية التي استطاعت أن 
تخلق حالة فريدة من التواصل 

مع الجميع.
واشار الى انه سيتم التعاقد 
خلال الفترة القريبة المقبلة إن 
شاء الله لتنفيذ مشروع صالة 
الأفراح مؤكدا من جانب آخر 
أن صيف 2014 سيكون حافلا 
المميزة  الترفيهية  بالأنشطة 
التي ستكون عند حسن ظن 
المساهمين الذين يتوقون إلى 

قضاء أجمل الأوقات.‏

للاستفادة من عروض مهرجان 
الرمضانية، تحقيقا  الس����لع 
لأهداف التعاون والترابط بين 
الجهات العسكرية وتجسيدا 
لروح المحبة والألفة التي جبل 
عليها الشعب الكويتي. وأكد ان 
جمعية الحرس الوطني تسعى 
لتلبية رغبات المنتسبين في 
كل ما يحتاجون إليه من مواد 
أساسية واستهلاكية بأفضل 
الأسعار، كاشفا ان المهرجان 
يشتمل على عشرات الأصناف 
بأس����عار تنافسية بعضها لا 
يتعدى س����عر التكلفة، وذلك 
بالتعاون مع كبرى الشركات 
الت����ي تط����رح م����اركات ذات 
سمعة طيبة وتنال ثقة عموم 

المستهلكين.

الموظفون خلال الاعتصام

الرشيدي: لابد 
من تحقيق الأمن 

الوظيفي من أجل 
تحقيق الأمن 

الاجتماعي

تخصيص أرض 
بديلة لفرع 

مستشفى العدان 
بمساحة 4200 

متر مربع مع 
الخدمات ومخاطبة 
»الشؤون« لإنشاء 

فرع في ق4 
وتوسعة فرع ق5 

الغربي
 

تمت الموافقة 
على نقل فرع 
الغاز والتموين 

إلى جنوب محطة 
البنزين وتم 

تخصيص أرض 
جديدة بجانب 
البنوك كسوق 
مركزي مصغر


