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طالب كويتي يفوز بمنحة عالمية 

لتعلم مهارات القيادة الفعالة 
والتكنولوجيا والهندسة والرياضيات

أعلنت ش���ركة هانيويل عن اختيار طالب من مدرسة 
الإخلاص الخاصة في السالمية للمشاركة من بين 304 طلاب 
من 38 بلدا في أكاديمية هانيويل لتحدي القيادة )HLCA( هذا 
العام. وأقيم برنامج القيادة لمدة أسبوع في المركز الأميركي 

للفضاء والصواريخ في هانتسفيل بولاية ألاباما.
وقد حظي عزيز عبده، من الكويت، بالمنحة الدراسية 
من أكاديمية هانيويل لتحدي القيادة، إلى جانب مجموعة 
من طلاب المرحلة الثانوية من جميع أنحاء الولايات المتحدة 

والصين والمملكة المتحدة والمكسيك.
وتس���تخدم أكاديمية هانيويل لتحدي القيادة تقنيات 
تفاعلية، وورش عمل علمية، وتدريبات جماعية، لتعليم 
أبناء موظفي هانيويل ممن تتراوح أعمارهم بين 16-18 عاما 
المهارات القيادية في مجالات العلوم والتكنولوجيا والهندسة 
والرياضي���ات. وخلال البرنامج، اجتمع الطلاب مع علماء 
ومهندسين ورواد فضاء سابقين أسهموا في تعزيز الكفاءات 
القيادية الأساسية وقدموا خبراتهم المهنية بشكل مباشر. 
وبالإضافة إلى ذلك، شارك عزيز ونظراؤه في تحديات بناء 
الفرق، مثل تصميم وبناء واختبار صواريخهم الخاصة، 
والمش���اركة في تدريبات محاكاة رواد الفضاء، والبعثات 
المكوكية، والمشي على سطح القمر، وإجراء تجارب استخراج 
الحمض النووي م���ن الفواكه. وقال عزيز: »منحتني هذه 
الأكاديمية تجربة رائعة لا يمكن أن تتكرر، ولن أنساها ما 
حييت. ويمثل اختيار المسار الوظيفي الصحيح بعد التخرج 
أولوية قصوى بالنسبة لي. ولطالما كنت مهتما بدراسات 
الرياضيات والعلوم أكثر من أي مجال آخر، إلا أن هذه الفرصة 
من هانيويل مكنتني من تجربتها بطريقة تفاعلية ورائعة 
للغاية، وقد أصبحت أدرك الآن كيف تتجسد في سيناريوهات 
الحياة الواقعية. وكانت أبرز التجارب التي اختبرتها في 
الأكاديمية بالنسبة لي، صنع درع واقية من الحرارة على 
صاروخ وإعادة إدخاله الغلاف الجوي من الفضاء الخارجي، 
بالإضافة إلى محاكاة رحلات الطيران. وخلال التحدي، أتاح 
ل���ي البرنامج تجربة القيادة والعمل الجماعي، كما أصبح 
ل���دي الآن أصدقاء من مختلف أنحاء العالم«.   من جانبه، 
قال توم بكماستر، رئيس هانيويل هومتاون سوليوشنز، 
مبادرة المواطنة المؤسسية العالمية لدى الشركة: »هدفنا هو 
مواصلة تطوير جيل جديد من القادة والمهندسين والعلماء 
القادرين على إيجاد حلول للتحديات المستقبلية. وتعتبر 
أكاديمية هانيويل لتحدي القيادة برنامجا شموليا يوظف 
مجموعة متنوعة من أساليب التدريس لإطلاع الطلاب على 

الإمكانات الهائلة للتمتع بمسيرة مهنية مجزية«.
لمزيد من المعلومات حول أكاديمية هانيويل لتحدي القيادة، 
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أكد معهد الكويت للابحاث العلمية ضرورة توعية 
المجتمع الكويتي حيال مشكلة السمنة وأضرارها 
الس���لبية عليه مع وجوب التركيز عليها بش���كل 
أكبر نظرا لازدياد نس���بة انتشارها.  ودعا المعهد 
في بيان صحافي أمس الى تضافر الجهود البحثية 
لإيجاد الحلول المناس���بة لهذه المشكلة والحد من 
انتشارها في المجتمع الكويتي لافتا الى ورشة عمل 
متخصصة نظمها أخيرا بعنوان »التوازن الغذائي 
في الكويت« عنيت بالسمنة ومشكلاتها والأمراض 

المزمنة التي تسببها.  وأضاف ان السمنة من شأنها 
اعاقة التنمية في المجتمع الكويتي وتكبيد ميزانية 
الدولة خسائر بملايين الدنانير سنويا موضحا ان 
معدلات الاصابة بزيادة الوزن والسمنة في البلاد وفقا 
لإحصاءات عام 2012 من )الترصد التغذوي لإدارة 
التغذية والاطعام( بلغت نحو 85.3% من البالغين 
من النس���اء و75.7% من الرجال.  وذكر أن الورشة 
أقيمت بالتعاون م���ع المعاهد الوطنية للصحة في 
أميركا وجامعة هلسنكي ووزارة الصحة الكويتية 
وكليتي الطب والعلوم بجامع���ة الكويت ووزارة 
الدولة لشؤون الشباب وجاءت استكمالا لاجتماعات 

بدأت منذ س���نتين بمبادرة م���ن مختصين بالبدانة 
والامراض المزمنة السارية لوضع استراتيجية بحثية 
مناس���بة.  وبين أن الباحثين في هذا الش���أن قاموا 
بجمع المعلومات وترتيب الأولويات لمجالات البحث 
العلمي وركزوا خلال الورشة على مختلف الجوانب 
المتعلقة بمشكلات السمنة في المجتمع للاجابة عن 
جميع التساؤلات.  وأشار الى تركيز الباحثين أيضا 
على فهم هذه المشكلة وأسبابها السلوكية والجينية 
والبيئي���ة لتوفير القاعدة الأساس���ية المبنية على 
البرهان العلمي وللمساهمة في توفير الحل الأمثل 

للحد منها.

»الأبحاث«: التركيز 
على السمنة 
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