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وزارة المــــــوا�صــــلات

لذا تنوه وزارة المواصلات للذين يتعاملون مع شرگات مزودي ومقدمي خدمات الانترنت ونقل المعلومات سواء 
محلي أو دولي لداخل الگويت أو خارجها التأگد من ان تلك الش���رگات حاصلة على ترخيص رس���مي من 

الوزارة بذلك.

نوع الترخيصCompanyاسم الشرگة
مزود خدمة انترنت ونقل المعلومات عبر Gulfsatشرگة جولف سات للاتصالات

VSAT القنوات الفضائية
مزود خدمة انترنت سلگياGulfnetًشرگة شبگة الخليج للاتصالات

شرگة گواليتي نت 
للتجارة العامة والمقاولات

Qualitynetًمزود خدمة انترنت سلگيا

مزود خدمة انترنت سلگياKEMSًشرگة شبگة الخليج الدولية )گيمز(
مزود خدمة انترنت سلگياFasttelcoًشرگة فاست للاتصالات
مزود خدمة انترنت لاسلگياMadaًشرگة مدى للاتصالات

مقدم خدمة انترنت لاسلگياZainًشرگة الاتصالات المتنقلة
مقدم خدمة انترنت لاسلگياWataniyaًالشرگة الوطنية للاتصالات المتنقلة

مقدم خدمة انترنت لاسلگياVivaًشرگة الاتصالات الگويتية

بعـــدم التـــعـــامـــــل مـــــع الشرگــــــــات غـــيــــر المرخصــــة 
لتقـــديم خـــدمــــات الإنــــترنـت ونـــقـل المعــــلومــــات

ت���ود وزارة المواص���لات التنبي���ه عل���ى جميع الجه���ات الحگومية والمؤسس���ات والهيئات والش���رگات ب���أن توفير 
خدم���ات الانترن���ت ونق���ل المعلومات تتم عن طريق ش���رگات مزودي الخدمة وهي الش���رگات المرخص لها في 
دول���ة الگويت والمعتم���دة من قبل وزارة المواصلات گمزودي ومقدمي خدمة انترنت ونقل المعلومات س���لگي 

.VSAT ولاسلگي وعبر القنوات الفضائية
لذا تحذر وزارة المواصلات جميع الجهات الحگومية والمؤسسات والهيئات والشرگات بعدم التعاقد والتعامل 
مع الشرگات غير المرخصة من قبل الوزارة تجنباً للمساءلة القانونية لمخالفتها اللوائح ذات الصلة، علماً بأن 

الشرگات المرخصة من قبل وزارة المواصلات لتقديم خدمات الانترنت ونقل البيانات هي گالتالي:

إعــــــــــــــلان

الداخلية / وزارات

وزارة الـداخلـيـة
قطــاع �ش�ؤون التعليـم والتـدريـب

اإدارة الت�شجيل والقـبـ�ل

وفقاًِ لل�شروط التالية :

اأولًا: ال�شروط العامة:

1- اأن يكون المتقدم كويتي الجن�سية.
2- اأن يكون محمود ال�سيرة ح�سن ال�سمعة.

3- األا يكون قد �سبق الحكم عليه في جناية اأو جنحة 
مخلة بال�سرف والاأمانة.

الحكومة  خدمة  من  ف�سله  �سبق  قد  يكون  األا   -4
بحكم اأو بقرار تاأديبي نهائي.

5- األا يكون قد �سبق ف�سله تاأديبياً من اأحد الاأجهزة 
تعليمية  جهة  اأي  من  اأو  بالاأكاديمية  التعليمية 

اأخرى.

6- اأن يكون لائقاً �سحياً للخدمة النظامية.
7- األا يقل طول قامته عن (155 �سم).

البـدنية  الليــاقة  اختبــارات  الطــالــب  يجتـــاز  اأن   -8
والمعلومات الثقافية والقدرات والاختبارات النف�سية.

9- اأن يجتاز الطالب المقابلة ال�سخ�سية.

ثانياً ال�شروط الخا�شة:

1- وگيل عريف:
ال�سرطة  للدرا�سة بمدر�سة  يقبل  فيمن  ي�سترط   -1
ال�سف  على  حا�سلا  يكون  اأن  عريف  وكيل  لرتبة 

التا�سع بنجاح، ولا تقل �سنه عن (�سبع ع�سرة) �سنة 

ميلادية ولا تزيد عن (ت�سع وع�سرين) �سنة ميلادية.

2- شرطـــي :
بمدر�سة  لــلــدرا�ــســة  يقبل  فيمن  يــ�ــســترط   -1
على  حا�سلا  يكون  اأن  �سرطي  لرتبة  ال�سرطة 

ال�سف الرابع الابتدائي بنجاح، ولا تقل �سنه عن 

(�سبع ع�سرة) �سنة ميلادية ولا تزيد عن (ت�سع 

وع�سرين) �سنة ميلادية.

اأول ال�شهر ال��ذي يتقدم  پ تح�شب �شن الطالب في 

فيه للالتحاق بالدرا�شة. 

ثالثاً: الم�شتندات المطل�بة لا�شتلام المغلفات : 

1- ال�ســــهـــادة الــــدرا�ســــيــة الاأ�ســــلـــيـــة اأو �ســـورة 
م�سدقة عنها.

2- البطاقة المدنية الاأ�سلية.

رابعاً: م�عد الت�شجيل وت�زيع المغلفات:

1- الفترة المحددة لتوزيع (المغلفات طلب الالتحاق) 
 2014/05/25 الموافق  الاأحد  يوم  من   اعتباراً 

وحتى يوم الخمي�س الموافق 2014/06/26.

2- على المتقدم للت�سجيل الح�سور �سخ�سياً والتقيد 
بمواعيد مراجعة لجنة الت�سجيل باليوم والتاريخ 

المبين على مغلف طلب الالتحاق.

3-جميــع المـراجعــات تكـون من خـلال بـوابـة اإدارة 
 (4) رقــم  الــبــوابــة  بجانب  والــقــبــول  الت�سجيل 

للاأكاديمية.

4-مواعيد ا�ستلام الطلبات تبداأ يومياً من ال�ساعة 
(8) �سباحاً وحتى ال�ساعة (12) ظهراً.

هذا ومما ه� جدير بالذكر اأن:

خلالها  يتلقــى  �سهور  (اأربــعــة)  ال��درا���ش��ة  م���دة   -1
 (250) مقدارها  �سهريــة  مكافــاأة  الطـــالب 

�سهور)  (ثلاثة  الطالب  ويق�سي  كويتياً،  ديناراً 

وكذلك  ال�سرطة  مدر�سة  داخــل  علمية  درا�سة 

يق�سي الطالب �سهر تدريب ميداني في الاإدارة 

العامة لاأمن الحدود البرية.

2- ال�شهادة: يمنح الخريج �سهادة اجتياز دورة علوم 
ال�سرطة.

3- يعين الخريج باأول مربوط رتبة �سرطي للمتقدم 
لدورة (اأفراد �سرطة، ورتبة وكيل عريف للمتقدم 

لدورة وكيل عريف).

والله ولي التوفيق،،

تعلن وزارة الداخلية عن فتح باب الت�شجيل لا�شتقبال طلبات الراغبين في الالتحاق بالاإدارة العامة 

لتأهــــيـــل ضـــبـــاط الصـــــف والأفـــــراد )مدرسة الشـــرطــة( 
لــــدورة وگــــــيــــل عــــــريـــــــف + شـــــــرطــــــي 

تخصص /أمن حدود بـــريـة  2015/2014 
وذلك اعتباراً من ي�م الاأحد الم�افق 2014/05/25 حتى ي�م الخمي�س الم�افق 2014/06/26.

مبنى الهيئة العامة للتعليم التطبيقي

احدى فقرات الملتقى

جانب من الحضور

خلال ملتقى »لغتنا نماء وانتماء«

مازالت المناصب شاغرة إلى الآن في »التطبيقي«: 
قرارات متعطلة توقف عجلة العمل في الهيئة

الرمح: تنمية جيل جديد يتمتع 
بالحس الفني وتذوق اللغة العربية

ثامر السليم

علم���ت »الأنب���اء« م���ن 
مصادر مطلع���ة في الهيئة 
العامة للتعلي���م التطبيقي 
والتدريب أن تذمرا كبيرا بين 
عدد من منتسبي التطبيقي 
من أساتذة وإداريين لما تشهده 
بعض الكليات والمعاهد من 
فراغ في المناصب الإشرافية 
على مستوى مديري الكليات 
والمعاهد ورؤس���اء الأقسام 
المناصب  العلمية وعدد من 
الهيئة،  إدارة  ف���ي  الإدارية 
مما يترت���ب عليه أثر كبير 
على المس���تويين الأكاديمي 

والإداري.
وأشارت المصادر إلى أن 
البعض منه���م انتهت مدته 
ما يزيد عل���ى العام ومازال 
مكلف���ا بالقيام بمهام العمل 
البت في  دون اس���تطاعته 
القرارات المصيرية المتعلقة 
القسم  أو  أو المعهد  بالكلية 
أو الإدارة بحي���ث يحق له 
تصريف العاجل من الأمور 

اختتمت مدرسة السرة 
المتوس���طةـ بنات موسمها 
الثقافي بملتقى  الترب���وي 
جامع للمواه���ب الطلابية 
المتميزة من مدارس منطقة 
العاصم���ة التعليمية تحت 
شعار »لغتنما نماء وانتماء« 
وبرعاي���ة وحض���ور مدير 
المنطق���ة ناجي ضيف  عام 
الله ولفي���ف م���ن المعلمين 
والمعلمات وممثلي التوجيه 
الفني للغة العربية بالمنطقة، 
العديد من  الملتقى  وتضمن 
الفقرات الت���ي تفاعل معها 
الحضور بشكل مميز ونالت 

استحسانه.
وأش���ارت رئيسة قسم 
اللغة العربية بمدرسة السرة 
الملتقى  المتوسطة ومنظمة 
موزة الرمح أن الملتقى يأتي 
متس���قا مع الأهداف العامة 
للتربية وتوجيهات الوزارة 
بض���رورة رعاية الموهوبين 
المناخ  والموهوب���ات وخلق 
الملائم لتنمي���ة جيل جديد 
يتمتع بالحس الفني وتذوق 
اللغة العربية، وثمنت الرمح 
جهود مديرة اامدرسة نجاة 
الدائم  الأنصاري ودعمه���ا 
والمستمر لأنشطة المدرسة 
كونها لا تألو جهدا في مد يد 

العون لكل معلم مبادر.

أن  إلى  فقط، لافتة المصادر 
انشغال أعضاء مجلس الإدارة 
بأعمال أخرى واعتذار البعض 
منهم عن حضور اجتماعات 
مجل���س الهيئة يحول دون 
البت فيم���ا يتعلق بالفراغ 

المفزع الواقع في الهيئة.

وانحت المصادر اللوم على 
مدير التطبيقي ومجلس إدارة 
الهيئة الذي يفترض به البت 
في تلك المناصب الشاغرة على 
مس���توى التطبيقي والدفع 
بعجلة العمل لإنهاء الملفات 

العالقة في الهيئة.

الشيخة شيخة العبدالله

المعلمة حنان محمد خلال المحاضرة

رئيس مجلس الإدارة جابر الهاجري يكرم الشيخة شيخة العبدالله

جانب من الحضور

خلال السيمنار الأول من نوعه بالكويت

ً البحر: من المهم اكتشاف مواهب الأبناء مبكرا

 »كتابي نبراس حياتي« في »السرة المتوسطة«

محمود الموسوي

تح����ت رعاي����ة وحضور 
الش����يخة ش����يخة العبدالله 
عقدت شركة البحر والهاجري 
ـ الادارة التعليمية بالتعاون مع 
مركز أوت بوكس للاستشارات 
والتنمية البش����رية من مصر 
الس����يمنار الأول م����ن نوعه 
بالكويت تحت عنوان »طرق 
اكتشاف المواهب عند الأطفال 
والتعرف على امكانياتهم« ألقاه 
نخبة من الدكاترة والأساتذة 
التربويين المختصين بالطفولة 
وذوي الاحتياج����ات الخاصة 

والذي شمل محاضرات وورش 
عمل على مدى يومين خاصة 
باكتشاف المواهب عند الاطفال. 
وقالت نائ����ب رئيس مجلس 
الادارة لشركة البحر والهاجري 
ومدير مشروع السيمنار هدى 
البحر ان من المهم جدا اكتشاف 
موهبة الأبن����اء مبكرا وكثيرا 
م����ا تختفي المواه����ب الخفية 
عن أولياء الأمور او المعلمين 
والمعلمات لظروف الحياة أو 
لعدم الاهتم����ام والقدرة على 
التعامل مع هذا المجال الدقيق ولا 
توجد الدراية والخبرة الكافية 
لاكتش����اف الموهبة والتعرف 

عليها. ولذلك نسعى جاهدين 
لإقامة الندوات وورش العمل 
وإنشاء مركز للتدريب لطرق 
اكتشاف المواهب عند الاطفال 
والتعرف عليها وكيفية الحفاظ 
عليها وتنميتها باس����تخدام 
مهارات الألعاب باللغتين العربية 
والانجليزية وأيضا المهارات 
الحسابية وطرق الخوارزمي 
والبيروني وطرق حديثة اخرى 
بالتعاون مع الخبير والمستشار 
التربوي باكتش����اف مواهب 
الاطفال ومبتك����ر العديد من 
المخترعات التربوية والصناعية 

حسن حجازي.

في ختام موس����م ثقافي 
التوعوية  مفعم بالأنشطة 
أقامت مدرس����ة  الممي����زة، 
الس����رة المتوس����طةـ بنات 
محاض����رة بعنوان »كتابي 
نب����راس حيات����ي« أعدتها 
المعلمة المتميزة حنان محمد 
وتحت إشراف رئيسة قسم 

اللغة العربية المتألقة موزة 
الرمح وبحضور لفيف من 
المعلمين والمعلمات ورؤساء 
الأقسام بالمنطقة وبمشاركة 
فاعلة م����ن التوجيه الفني 
العربية في المنطقة.  للغة 
وخ��ل�ال المحاضرة تطرقت 
حنان محمد لأسباب عزوف 

المواطن العربي عن القراءة 
وأهم سبل علاج هذه المشكلة 
عند الط��ل�اب في مراحلهم 
الدراسية الأولى. وأشارت 
محمد الى أهم سبل العلاج 
بالق����راءة الاهتمام بحصة 
القراءة الحرة وخلق مناخ 

ملائم يحبب النشء فيها.


