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الوفد في وحدة الاطفاء والإنقاذ 

وفد الجيش الأميركي في قيادة الإسناد بالحرس الوطني

الوفد يطلع على بعض الوحدات ترحيب بوفد الجيش الأميركي

وفد من الجيش الأميركي يشيد بالكوادر
والمعدات الحديثة بالحرس الوطني

أش���اد وفد م���ن الجيش 
التدريب  الأميركي بمستوى 
للضباط وضباط الصف في 
الوطن���ي، والمعدات  الحرس 
الحديثة وقدرات وحدات قيادة 
الإس���ناد وجاهزيتها للقيام 
إليها بكفاءة  الموكل���ة  بالمهام 

واقتدار.
ج���اء ذلك خلال زيارة قام 
بها وفد من الجيش الأميركي 
برئاس���ة قائد الإدامة العميد 
فرانسيسكو إيسبيلات لقيادة 
الإسناد في الحرس الوطني، 
حيث كان في استقبالهم قائد 
الركن فالح  العميد  الإس���ناد 

شجاع.
وج���ال الوفد ف���ي وحدة 
الاطفاء والإنقاذ وفرع المشاغل 
واطلع على الاجراءات المتبعة 
في العمل اليومي وأثناء حالات 

رفع الاستعداد القتالي.
وأكد العمي���د الركن فالح 
شجاع اهمية التعاون مع الجيش 
الأميركي والتنسيق المشترك 
ب�ي�ن الجانبين ف���ي النواحي 
التدريبية والميدانية لتحقيق 
أهداف التطوير المنشودة. وبين 

للوفد مه���ام وواجبات قيادة 
التابعة  الاس���ناد والوحدات 
التدريبية  له���ا وأنش���طتها 
والخطوات التي سلكتها نحو 
التدريب  تطوي���ر منظوم���ة 

والتأهيل ورفع الكفاءة.
وأبدى العميد فرانسيسكو 
إيسبيلات إعجابه بما تقوم به 
القيادة من دور بارز في تقديم 

الاسناد لجميع وحدات الحرس 
الوطني، إضافة الى ما تملكه 
من كوادر بش���رية مدربة في 
الاعمال الفنية المختلفة. مشيدا 
بمس���توى تدري���ب الضباط 
وضب���اط الص���ف، والمعدات 
الحديثة والامكانيات الجاهزة 
لأداء المه���ام الموكلة إليها بكل 

كفاءة واقتدار.

إياد الحمود يتبادل وثائق الاتفاق مع بشاير العواد

وقعت جمعية المهندسين 
مع الاتحاد الدولي للمنظمات 
الهندس���ية مذك���رة تعاون 
تقضي بالعم���ل معا لدعم 
المهندس���ة  تمك�ي�ن وإعداد 
الكويتي���ة لتولي المناصب 
القيادية في مختلف المجالات 

العامة والخاصة.
وق���ع الاتف���اق رئيس 
الجمعية م.اياد الحمود مع 
نائب رئيس الاتحاد ورئيسة 
لجنة المهندسات في الاتحاد 
الدولي للمنظمات الهندسية 
wefo م.بشاير العواد بحضور 
المهندسات  رئيس���ة رابطة 
بالجمعي���ة م.عبير الحبيل 
في مقر جمعية المهندس�ي�ن 

أول من أمس.
من جانبه، قال الحمود ان 
الاتفاق يقضي بعقد دورات 
تدريبية خاصة للمهندسات 

الكويتيات في مقر الاتحاد 
الدولي بمنظمة الأمم المتحدة 
للتربية والعلوم والثقافة 
والفنون والآداب »اليونسكو« 
بباريس خلال الفترة المقبلة، 
مشيرا إلى أن هذه البرامج 

التدريبي���ة س���تركز على 
تأهيل المهندسة الكويتية في 
مختلف المجالات لتمكينها 
وإعدادها لتكون أكثر قدرة 
على تولي المناصب القيادية 
في القطاعين العام والخاص 
وكذلك ف���ي المجتمع المدني 

الكويتي.
وأوضح الحمود ان هذه 
التي  التأهيلي���ة  البرام���ج 
ستعقد بالتعاون مع الاتحاد 
الدولي للمنظمات الهندسية 
بباريس س���تزيد من ثقافة 
المهندسات بالشؤون الإدارية 
ورفع مس���توى مه���ارات 
التواصل لديهن، بالإضافة 
الى تنويرهن بطرق ووسائل 
مكافح���ة الفس���اد، مضيفا 
الدورات س���تكون  ان هذه 
بالتنسيق مع ديوان الخدمة 

المدنية والجهات الأخرى.

الحمود: برامج تدريبية في »اليونسكو« لتمكين
المهندسات الكويتيات من تولي المناصب القيادية

سالم: »حقيبة المدير الإلكترونية« 
تستهدف التحول للنظام الرقمي

المدير المساعد خالد العنزي مع نجله المتفوق مشعل

ولي الأمر راتب العريفان يحتفي بتفوق نجله

أبطال المسرحية مع مدير المدرسة سامي الخرافي والمدير المساعد خالد العنزي

المتفوق محمد خالد يتسلم جائزته 

خالد العنزي ونجله مشعل وسمير العاسمي ونجله المتفوق أوس في صورة مع المدير

صورة جماعية للهيئة التعليمية في »أبو أيوب الأنصاري«

عادل الشنان

نظم توجيه الحاسوب في منطقة حولي التعليمية ورش عمل 
لمديري مدارس المراحل التعليمية الـ 3 حول كيفية استخدام برنامج 
حقيبة مدير المدرس���ة الإلكترونية تحت رعاية مدير المنطقة انور 
العنجري واشراف الموجه الفني الأول منى سالم وبرمجة رئيس قسم 

الحاسوب تامر مصطفى واشراف موجه الحاسوب رأفت صابر.
وفي هذا الس���ياق، أكدت الموجه الفني الاول منى سالم ان فكرة 
حقيبة المدير الإلكترونية تستهدف مديري المدارس والمديري المساعدين 
للتحول من النظام الورقي المزدحم الى النظام الرقمي باس���تخدام 
قواعد البيانات والتكنولوجيا المحمولة )الآيباد( وتمتاز بحفظ كمية 
هائلة من البيانات واس���ترجاعها بكل سهولة مع طباعة التقارير 
والملخصات بالاضافة الى عمل الكش���وفات بأنواعها المختلفة بكل 
س���هوله ورفع التقارير باستخدام برامج معتمدة عالميا او إرسالها 
عبر البريد الإلكتروني، كما ان إحدى الشاشات تستخدم لتسجيل 
بنود تقويم الكفاءة وحفظ نسخة منها وتتيح إمكانية إرسال نسخة 
منها الى مراقب المرحلة لجميع المعلمين بالمدرسة وتمتاز بخاصية 
إخفاء او إظهار بعض البنود الخاصة برئيس القسم حسب وظيفة 
الش���خص المختار س���واء كان معلما او رئيس قسم وفقا لبياناته 

الأساسية المسجلة في شاشة )بيانات المعلم(.

جانب من الزيارة

اس���تضاف بيت التمويل 
الكويت���ي )بيت���ك( في فرع 
الجهراء ـ سيدات، مجموعة 
من أطفال روضة النعيم ضمن 
جه���وده بتعريف هذه الفئة 
العمرية بالعمليات المصرفية 
الأساسية المبسطة وإبراز اهمية 
الادخ���ار وقيمته في الحياة 
الاقتصادية والمجتمعية التي 
يتحمل »بيتك« مسؤوليتها. 
وخلال الزيارة قدمت موظفات 
»بيتك« في الفرع شرحا عن 
العمليات المصرفية الاساسية 
النقود والس���حب عبر  كعد 
جهاز السحب الآلي وتعريفهم 
بالحسابات المصرفية المختلفة 
العم�ل�ات، كما تم  وبع���ض 
تعري���ف الاطف���ال بأهمي���ة 
الادخ���ار ودوره في الحياة 

الاقتصادي���ة والاجتماعية، 
وكذلك قامت موظفات »بيتك« 
والأطفال بجولة على أقسام 

الفرع للتعرف على طبيعة 
عمل الموظف�ي�ن والية العمل 
اب���راز الدور  المصرف���ي مع 
الكبير الذي يلعبه في التنمية 
الاقتصادي���ة للبلاد. وقدمت 
الموظفات نبذة مختصرة عن 
نشأة وتاريخ »بيتك« وأسلوب 
عمله المتوافق مع الشريعة، 
الى  والتطرق بشكل مبسط 
التي  اهم منتجاته وخدماته 
يقدمها لكل الشرائح بشكل 
ع���ام ولش���ريحة الاطف���ال 
بش���كل خاص ايمانا بأهمية 
كل شرائح المجتمع بمختلف 
الفئات والأعمار، وتأكيدا على 
تعزيز العلاقات والروابط مع 
كل الشرائح وتقديم خدمات 
مصرفية ش���املة ومتكاملة 

تخدم جميع افراد المجتمع.

أطفال »روضة النعيم« في ضيافة »بيتك«

صورة ضوئية للنشرة العامة الموجهة الى مديري مدارس حولي التعليمية 

محمود الموسوي - عادل الشنان 

علم����ت »الأنب����اء« من 
مص����ادر تربوي����ة مطلعة 
ان عددا كبي����را من أولياء 
أمور الطلبة والطالبات في 
مختلف المناطق التعليمية 
تقدموا بش����كاوي ورفعوا 
تظلمات بس����بب دخولهم 
في مشاكل ادارية مع إدارات 
مدارس أبنائهم لعدم إبلاغهم 
بأسماء المدارس التي سيتم 
نقل أبنائه����م لها في العام 
الدراسي المقبل تبعا للجدول 
المفترض وجوده واعتماده 
من قبل المناطق التعليمية 

كل على حدة. 
وافادت المصادر بأن مدير 

الثلاث )الابتدائي - المتوسط 
- الثان����وي( بالاضافة الى 
رياض الاطفال عبر نش����رة 
عام����ة الخمي����س الماض����ي 
بضرورة كتابة اسم الطالب 
واسم المدرسة المنقول اليها 
وارفاقها مع شهادة الاعمال 
الخاصة بالطلاب والتي توزع 
ف����ي نهاية العام الدراس����ي 
وذلك تجنبا للمشاكل التي 
حصل����ت مع أولي����اء أمور 
الطلبة بسبب عدم إبلاغهم 
بأسماء المدارس المنقول اليها 
أبناؤهم للعام الدراسي المقبل 
2015/2014 حس����ب نشرات 
القبول المعتمدة من المنطقة 
التعليمية واللوائح الرسمية 

المعمول بها.

بعد شكاوى ومشاكل مع الإدارات المدرسية

»التربية«: إبلاغ أولياء الأمور بأسماء المدارس
المنقول إليها أبناؤهم العام المقبل

مدير المدرسة سامي الخرافي يتوسط الطلبة الفائقين	 )حمدي شوقي(

أقامت مدرسة أبو أيوب 
الأنصاري المتوسطة بمنطقة 
العاصم���ة التعليمية أمس 
الأول حفلا لفائقيها برعاية 
مدير المدرسة سامي الخرافي، 
وبحضور معلمي وإداريي 
المدرسة وأولياء أمور الطلبة 

الفائقين.
وأشاد الخرافي بجهود 
أولي���اء الأم���ور ف���ي دعم 
وتشجيع أبنائهم للوصول 
إلى أرق���ى المراكز العلمية، 
وشكر المعلمين على يبذلونه 
في رعاية الط�ل�اب وإنارة 

الطريق أمامهم بما يعلمونهم 
في مختلف المجالات، وشدد 
على أهمي���ة دور المعلم في 
خلق جيل واع من الشباب 
قادر على تحمل المسؤولية 

وبناء الأوطان.
المدرس���ة  مدير  وقدم 
الفائقين  للطلاب  التهنئة 
قائلا لهم انتم امل المستقبل 
الوطن،  تبنون  وبأيديكم 
الس���يد  الخرافي  وخص 
س���امي المني���خ وأعضاء 
بالشكر  الخالدية  جمعية 
عل���ى دعمه���م المتواصل 

وأنش���طة  لبرام���ج 
المدرسة.

وألقى الطالب عبدالعزيز 
الخزي كلمة الفائقين شاكرا 
جهود المعلمين وأولياء الأمور 
عل���ى تحفيزهم المس���تمر 
للطلاب وجهودهم الدؤوبة 
للنهوض بمستواهم الدراسي. 
وبعدها قامت إدارة المدرسة 
وعلى رأسها سامي الخرافي 
بتكريم الطلاب وتسليمهم 
التكريم  الجوائز، وتخل���ل 
تقديم مسرحية، وإلقاء شعر 

للطالب علي شاهين.

سامي الخرافي كرم متفوقي  »أبو أيوب الأنصاري«:
أنتم أمل المستقبل وبأيديكم يبُنى الوطن

التعليمية  منطقة حولي 
انور العنجري اخطر مديري 
مدارس المراحل التعليمية 

يتقدم

 ق�سم الأمرا�ض الجلدية والتنا�سلية 

في الم�ست�سفى الأميري

بخالص العزاء والمواساة إلى

عائلة المزيدي الكرام 

لوفاة المغفور لها بإذن الله تعالى

الدكتورة/ خيرية محمد المزيدي
سائلين الله العلي القدير أن يتغمد الفقيدة بواسع رحمته
ويسكنها فسيح جناته ويلهم أهلها وذويها الصبر والسلوان


