
محليات
الاربعاء 23 أبريل 2014

10

أبو العينين: شركة 
هاين تسعى 

للعمل على تسويق 
فكرة استخدام 

الطاقة البديلة في 
منطقة الشرق 

الأوسط

المطيري: مسار 
الكويت الإنمائي 

يعتبر مساراً فريداً 
لا تنطبق عليه 
بالضرورة كل 

مؤشرات الأهداف 
الإنمائية للألفية

)قاسم باشا( المشاركون في الاجتماع 	

رندى مرعي

استكمالا لمسيرة الإصلاح 
التي بدأتها وزيرة الشؤون 
الاجتماعية والعمل ووزيرة 
التخطي����ط والتنمي����ة هند 
الصبي����ح كش����فت مصادر 
مطلع����ة بالإمان����ة العام����ة 
للتخطيط بوزارة التخطيط 
انه قد تم إقرار مكافأة الاعمال 
الممتازة لموظفي الأمانة العامة 
المركزية  للتخطيط والإدارة 
إقرار  للإحصاء فضلا ع����ن 
لـ 74  المدنية  ديوان الخدمة 
من درجات الترقية بالاختيار 

بناء على طلب الوزيرة.
اثره����ا ترقية  جاء على 
الرباح  المخطط أول وجدان 
لمنص����ب مراق����ب متابع����ة 
الدراسات والبحوث، من جهة 
العامة  أخرى عقدت الأمانة 
للتخطيط صباح امس بقاعة 
السيف بمقر الأمانة الحوار 
المجتمعي التش����اوري تحت 
عنوان »التصدي للتحديات 
المستمرة والناشئة لتحقيق 
الأهداف الإنمائي����ة للألفية 
بحلول عام 2015« لمناقش����ة 
مس����ودة التقري����ر الوطني 
الطوع����ي للكوي����ت والذي 
سيتم عرضه أمام الاستعراض 
ال����وزاري الس����نوي ال����ذي 
يعق����ده المجلس الاقتصادي 
والاجتماعي خلال شهر يوليو 

القادم في نيويورك.

وأكدت مدير إدارة المكتب 
العام  الفني بمكت����ب الأمين 
إيمان المطي����ري على ان هذا 
التقرير يلق����ي الضوء على 
الت����ي حققتها  الإنج����ازات 
الكويت فيما يتعلق بتحقيق 
الأهداف الإنمائي����ة للألفية 
والتي بلغت تقريبا 100% في 
بعض المؤشرات لافتة إلا اننا 
عازمون على المضي قدما في 
مسارها نحو تحقيق التغطية 
الكاملة للغايات والمؤشرات 
الإنمائية الأخرى. وأضافت 
ان مس����ار الكويت الإنمائي 
يعتبر مسارا فريدا لا تنطبق 
عليه بالضرورة كل مؤشرات 
الأهداف الإنمائي����ة للألفية 
المتوقعة،  التغيير  ومعدلات 
مبينة ان التحليل المقدم في 

هذا التقرير يعبر عن التقدم 
الذي أحرزته في ضوء تفسير 
هذه الأهداف ومؤشراتها في 
الكويتية على  التجربة  ظل 
أفضل وجه. وأكدت المطيري 
أهمية ان يكون جدول أعمال 
التنمي����ة لما بعد ع����ام 2015 
صالحا لجمي����ع الدول، وان 
يضع في الاعتبارات الأولويات 
والإس����تراتيجيات الوطنية 
لل����دول المختلف����ة فلابد من 
التوفيق بين الأهداف العالمية 
والخطط والأولويات الوطنية 
بنه����ج علمي أفض����ل وأكثر 
فعالية يسمح للبلدان المختلفة 
بانتقاء غايات تناسب واقعها 
الأمر الذي يكسبها مزيدا من 
الش����رعية الوطنية والدعم 

السياسي.

الأمانة عقدت الحوار المجتمعي التشاوري

»التخطيط«: إقرار الأعمال الممتازة والترقيات بالاختيار

ورشة عمل للطلبة المقبولين

فيصل الهارون

مدته 6 أسابيع والتسجيل عبر الموقع الإلكتروني

الهارون: ورش عمل مكثفة لتطوير مهارات الطلبة 
في برنامج لوياك الصيفي

بدأت لوياك في استقبال 
الطلبة المشاركين  ومقابلة 
في برنامج لوياك الصيفي 
2014 والذين س���يلتحقون 
بالتدري���ب والتطوع خلال 

إجازة الصيف المقبل.
وعلى صعيد ذلك، صرح 
فيصل اله���ارون مدير عام 
لوياك بأن تجاوب شركات 
العام  القطاع الخاص لهذا 
مش���جع جدا  والتي دائما 
تشارك معنا وايضا الشركات 
الجديدة التي تساهم معنا 
للمرة الأولى، وأكد الهارون 
ان البرنامج لا يقتصر على 
التدريب فقط ولكن هناك 
التطوع والمبادرات الشبابية 
والتي تعزز روح الابتكار 

لدى الشباب.
وأوضح ان هناك ورش 
عم���ل مكثفة ف���ي تطوير 
ومه���ارات  الش���خصية 
الاتصال بدأت بالفعل للطلبة 
المقبولين وتقدم أسبوعيا من 
خلال محاضرين من داخل 

وخــارج الكويت.
وأشار الهارون الى اعتماد 
بعض المدارس والجامعات 
التي تتبع المنهج الأميركي 
برنام���ج لوي���اك الصيفي 
ومعادلته بمادة دراس���ية، 
ويعود ذل���ك الى ما تتميز 
به برامج لوياك من إنجازات 
رائعة ودقة ف���ي الاختيار 

والتسجيل والمتابعة.
وأف���اد اله���ارون ب���أن 
البرنام���ج يطور س���نويا 
حس���ب متطلبات س���وق 
العم���ل وحس���ب مواعيد 
الإج���ازة الصيفية، حيث 
سيقدم البرنامج هذا العام 
على فترتين الأولى تبدأ من 
15 يونيو وحتى 24 يوليو 
الذي���ن ينتهون  للطلب���ة 
م���ن امتحاناتهم مبكرا، أما 
الثانية فس���تكون  الفترة 
م���ن 29 يونيـــو وحتى 14 
أغسطس، وبذلــــك يكون 
البرنامـــج متاح لجميــع 
الطلبـــة ومناسب لمواعيد 

الانتهــاء من الدراسة.
وأوض���ح ان برنام���ج 
لوياك الصيفي هو برنامج 
متكامل مدته 6 أس���ابيع، 
يتضم���ن فرص���ة تدريب 
مدفوعة الأج���ر تتلاءم مع 
قدرات وتخصصات الشباب، 
ويتضمن البرنامج ساعات 
عم���ل تطوعي���ة إجبارية، 
وبرامج وأنشطة ترفيهية 
ورياضية ولقاءات أسبوعية. 
يتم التس���جيل عبر موقع 
لوياك الإلكتروني ومن ثم 
الطال���ب للمقابلة  يحضر 

الشخصية.
ويستمر البرنامج تحت 
إشراف فريق من المشرفين 
يقوم بتقيي���م أداء الطلبة 
المش���اركين، وبع���د انتهاء 
فترة التدريب كاملة يحصل 
المتدرب على شهادة خبرة 
من جهة العمل وأخرى من 
جهة التطوع وش���هادة من 
لوياك وفق���ا لتقييمهم من 

قبل المشرفين.

)محمد خلوصي(  حسن ابوالعينين متحدثا خلال ورشة الكويت خضراء 	

جانب من عملية تسليم الشيك

حمد العنزي

نظمت ش���ركة »هاين« 
الاميركية مس���اء اول من 
امس ورشة عمل بعنوان 
»الكوي���ت خضراء« تحت 
التجارية  رعاية الملحقية 
الس���فارة الأميركية  ف���ي 
بالكوي���ت. ف���ي فن���دق 
الشيراتون. وهدفت ورشة 
العم���ل إلى تق���ديم حلول 
بيئية للمشاريع الإنشائية 
والبنى التحتية الصناعية 
والزراعية. وش���ارك فيها 
عدد من ممثلي الش���ركات 
الصناعية والانشائية في 
الكويت إضافة إلى ممثلين 
عن بلدية الكويت ووزارة 
العامة  الأش���غال والهيئة 
للثروة السمكية والادارة 
العامة للبيئة وشخصيات 
البيئي  ناشطة في المجال 
وجمعي���ات ومؤسس���ات 
المجتم���ع المدني، وممثلين 
عن جمعية الكويت خضراء 
التي اطلقتها اول من امس 

الشيخة فريحة الأحمد.
م���ن جانبه ق���ال رجل 
الاعمال الأميركي حس���ن 
والرئي���س  ابوالعين�ي�ن 
والمدير التنفيذي لش���ركة 
هاين الأميركية التي تعنى 
بتقديم وتس���ويق الحلول 
البيئية المتوافرة في السوق 
الاميركي والتي تصنف على 
انه���ا تكنولوجيا خضراء 
وصديقة للبيئة ان شركة 
هاين تس���عى إل���ى العمل 
في منطقة الشرق الأوسط 
ومع حكومات دول المنطقة 
لتس���ويق فكرة استخدام 
البديل���ة وه���ي  الطاق���ة 
الطاقة الخضراء في جميع 
الاستخدامات اليومية سواء 

تس����لم بيت الزكاة زكاة 
التعاونية  جمعية قرطب����ة 
البالغ قدرها 57091 دينارا. 
وقد جرى تسليم شيك بالمبلغ 
أثناء زيارة وفد من بيت الزكاة 
لجمعية قرطبة، ضم كلا من 
مدير إدارة تنمية الموارد وليد 
العوسي، ومحمود عبدالله 
الكندري من قس����م تبرعات 
ف����ي بيت  الإدارية  المراك����ز 

الزكاة.
وكان في اس����تقبال وفد 
البيت لدى وصوله إلى مقر 
التعاونية  جمعية قرطب����ة 
كل م����ن رئي����س مجل����س 
إدارة جمعي����ة قرطبة محمد 
عبدالجواد البصري، وعضو 
مجلس الإدارة مشاري يوسف 
الديين. وقد ش����هدت الزيارة 
ترحيب رئيس مجلس إدارة 
جمعية قرطب����ة بوفد بيت 
الزكاة. حيث عبر عن اعتزازه 
الذي  البناء  وتقديره للدور 
يقوم به بيت الزكاة في خدمة 
فريضة الزكاة وتفعيل دورها 
في المجتمع من خلال عطائه 
المشهود، داعيا للبيت بدوام 

التوفيق والسداد.

او  او المؤسس���ات  للأفراد 
الشركات. وكذلك خلق برامج 
تعليمية حول أهمية الحفاظ 
عل���ى البيئة والتش���جيع 
على التش���جير واستبدال 
الأسمدة الكيميائية بأخرى 
عضوية لا تشكل ضررا على 
التربة وعلى المياه الجوفية 
ومي���اه البحار. اضافة إلى 
اعادة  تقديم حلول ح���ول 

التدوير.
وتم خلال ورشة العمل 
استعراض خصائص مادة 
»ايرث باين���د« التي قدمها 
عالم التربة الاميركي سواين 
والتر التي تستخدم كبديل 
صحي وبيئي للمش���تقات 
النفطية والمواد الكيميائية. 
والتي كانت في مرحلة من 
المراح���ل احد اهم أس���رار 
بعض الجيوش الذين كانوا 
يقيمون المطارات العسكرية 
ويش���قون طرقات ترابية 
في وقت قياس���ي وبتكلفة 
زهيدة. كما تمت تجربة هذه 
المادة قرب فندق الشيراتون 
على مس���احة ترابية امام 

البص����ري إن دعم  وقال 
الزكاة يأتي  الجمعية لبيت 
في إطار الجهود التي تبذلها 
الجمعي����ة لخدم����ة الوطن 
والمواطنين، والمس����اهمة في 
دفع مس����يرة التقدم والبناء 
في المجتمع الكويتي، تجسيدا 
للأهداف السامية التي تضمنها 
العمل في الجمعيات  قانون 
التعاونية. من جهته، أعرب 
مدير إدارة تنمية الموارد في 

الحضور للتأكد من فعاليتها 
ونتائجها.

وتعمل مادة ايرث بايند 
التربة دون  على تثبي���ت 
الإضرار بها، بحيث تصبح 
الباحات جاهزة  او  الطرق 
للاستخدام في وقت قصير 
مع ضمان عدم اثارة الاتربة 

والغبار.
وهذه المادة يمكن خلطها 
المتهالك  مع كسر الاسفلت 
بعد فرمه، واعادة س���فلتة 
الطرق بها م���ن جديد في 
الزمان والمكان نفسه، مما 
يتيح تخفيف مدة مشاريع 
اعادة الصيانة وكذلك توفير 
الجهد والأعباء المالية على 
الشركات او على ميزانية 
الدولة العامة. وهذه التقنية 
 Recycle Asphalt( تس���مى
Pavement( وتم اعتمادها 
في كثير من المش���اريع في 
الولايات المتحدة وايضا في 

مصر وفي تركيا.
اي���رث بايند  وح���ازت 
شهادات جودة من الوكالة 
الأميركية لحماية البيئية.

بيت الزكاة وليد العوسي عن 
بالغ شكره وتقديره لجمعية 
قرطبة التعاونية على دعمها 
للبيت، بإخراج زكواتها بشكل 
منتظم مما يمكن البيت من 
تحقي����ق دوره وأهدافه في 
رعاية الأسر التي يكفلها داخل 
الكويت، وتوفير متطلبات 
العيش الكريم لها وترسيخ 
مبدأ التكافل الاجتماعي بين 

أفراد المجتمع.

خلال ورشة عمل نظمتها شركة »هاين« الأميركية

»الكويت خضراء« استعرضت حلول مشاكل البيئة

بيت الزكاة تسلم57091 ديناراً من تعاونية قرطبة


