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بدر العتيبي: قانون الخصخصة 
»حبر على ورق« وتفعيله ضرورة

أكد المرش����ح لعضوية مجل����س ادارة غرفة التجارة 
والصناعة علي البغلي ان توزيع القسائم الصناعية بشكل 
عشوائي يؤثر على المصداقية لدى التجار والمستثمرين 
الكويتيين، خصوصا ان اغلبية الجهات الحكومية تريد 
العمل بمفردها من دون التعاون مع الجهات الاخرى، الامر 

ال����ذي ادى الى هروب 
الاس����تثمارات خارج 
الكويت، فضلا عن أن 
الخ��ل�اف الاقتصادي 
جوه����ري ويتع����دى 
قشور الأزمة ليطول 
الج����ذور »فم����ن بين 
الطروحات الاقتصادية 
التي قدمتها حول غلاء 
الاسعار ان نفعل المنتج 
الوطنى بالموافقة على 
اتساع الرقعة الزراعية 
للجادين كما حدث في 
السعودية«، وأوضح 

البغلي ان »قيام وزارة التجارة بتحديد الاسعار، لا يجب 
ان يتم به����ذه الطريقة لان تطبيقه خاط����ئ للقانون، اذ 
ان القان����ون يبقى في حال ح����دوث ازمات داخل البلد او 
حروب او نقص في المواد الرئيسية، ولكن للأسف التجارة 
تدخلت في جميع انواع السلع الضرورية وغير الضرورية 
والاستهلاكية وغير الاستهلاكية«، لافتا الى ان الاسعار 

ارتفعت في العالم كله وليس في الكويت.
وقال ان »القطاع العقاري في الكويت يئن من المشاكل 
رغم انه من اكبر القطاعات التي تعمل في الكويت وذلك 
بسبب روتين البلدية وشح الاراضي وصدور قوانين تخص 
القط����اع العقاري من دون عل����م العقاريين، وكان آخرها 
القوان��ي�ن التي صدرت مؤخرا والت����ي اعتقدت الحكومة 
انها ستهدئ اسعار الأراضي رغم ان الحل يكمن ان تفك 
الحكومة يدها عن نسبة بسيطة لا تتجاوز 1% من الاراضي 

التي تحت يدها.
ورأى البغل����ي ان »المرحلة المقبلة تحتاج الى تكاتف 
الاقتصاديين ليكونوا يدا واحدة للضغط على الحكومة 
ومجلس الامة لسرعة اصدار التشريعات وأن يتم تطبيق 
روح القانون دون استثناءات وان يتم الاسراع في تصحيح 
الاخطاء التى تعرقل مس����يرة الاقتصاد«، مش����ددا على 
ضرورة ان يكون للتجار دور في انتخاب من هو الأصلح 
للغرفة في المرحلة المقبلة خصوصا ان الكويت تمر بفترة 
اقتصادية عصيبة من تضارب الرؤى، مؤكدا انه لن يألو 
جهدا في المستقبل لمساعدة التجار وإنهاء مشاكلهم، وذلك 
لأن منصب العضوية في الغرفة ليس تش����ريفا بل هو 
مسؤولية وتعاون من أجل الآخرين لحل مشاكل التجار 

والقطاع الخاص.
وفي ظل تطور وقائع الأح����داث الراهنة التي حدثت 
مؤخرا بين غرفة التجارة والصناعة وهيئة اسواق المال، 
والقضية التي جمعت بينهما بخصوص مطالبة »الغرفة« 
بالتعديل على قانون الشركات واستطلاع رأيها بشفافية 
مع مراعاة الحيادية في ه����ذا الجانب، وانطلاقا من هذه 
الوقائع كشف البغلي عن وجهة نظره، مستندا على دراسات 
قامت بها الغرفة اخيرا بناء على عدد من الشكاوى لبعض 
الشركات المحلية التي وجدت صعوبة في تطبيق قانون 
الهيئة. وأكد البغلي ان »الغرفة« لطالما كانت وس����تظل 

داعمة لهيئة اسواق المال. 
وقال ان انضمامه للغرفة جاء لأس����باب عديدة أهمها 
أن المنافس����ة مكتملة العدد، فض��ل�ا عن أنها محتكرة من 
قبل فئة معين����ة، وبالتالي كان الخي����ار الوحيد للعمل 
ضمن مجموعة هو الانضمام لانتخابات الغرفة، مضيفا 
ان الترشيح مستقل لا يعني بالضرورة أننا ضد القائمة 
الأخرى، فجميع المرش����حين هم أخوان لنا وتربطنا بهم 
علاقات أخوية، لكن في النهاية تبقى المنافسة هي أساس 
العملية الانتخابية وأساس الديموقراطية في كافة الدول 

المتقدمة في العالم. 

وصف المرش����ح لعضوية مجلس إدارة غرفة تجارة 
وصناعة الكويت في انتخابات 2014 بدر العتيبي قانون 
الخصخصة ولائحته التنفيذية بأنها حبر على ورق ولم 
يتم تفعيلها وهو الأمر الذي أدى إلى فقدان شهية المستثمر 

المحلي والأجنبي للعمل داخل الكويت. 
وأشار العتيبي في 
تصريح صحافي إلى أن 
قانون 37 لسنة 2010 
التنفيذية  ولائحت����ه 
جاء ليعزز دور الدولة 
للعم����ل ف����ي مجالات 
لات����زال  وقطاع����ات 
الدولة تحكم سيطرتها 
عليه من الإبرة وحتى 
الصاروخ، مقدرا حجم 
تدخ����ل الدول����ة ف����ي 
النش����اط الاقتصادي 
بأكث����ر م����ن 70% في 
القطاعات  العديد من 

الاقتصادية. 
وبين أن غياب المجل����س جعله غير مفعل وغير قادر 
على تلبية طموحات رجال الأعمال للعمل وبفعالية ضمن 

المنظومة الاقتصادية. 
وق����ال إن نص اللائحة على ضرورة اقتطاع نس����بة 
لا تقل عن 50% من جمل����ة إيرادات التخصيص، تضاف 
إلى احتياطي الأجي����ال القادمة يمثل أمرا إيجابيا وفعالا 
لتطوير وتنمية الأداء الاقتصادي بشكل عام وليس حكرا 

على القطاع العام.
وقال العتيبي إن أهمية قانون الخصخصة تكمن في 
الانتقال من الوضع المترهل ف����ي القطاع العام إلى آفاق 
المشاريع الاقتصادية الكبرى والنهوض بالاقتصاد الوطني 
وتحسين الخدمات من خلال تخصيص بعض المرافق لفترة 

زمنية محددة وفقا لما نص عليه الدستور.
وأكد العتيبي أن أي قانون لن ينجح ما لم تتوافر له 
البنية التحتية وضرورة وجود ضمانات تكفل عدم تكرار 
الس����لبيات التي حدثت عندما خصصت الحكومة بعض 
المشروعات، قائلا إن السلطة التنفيذية لها اليد الطولى 

في التخصيص عدا ما يخص الثروة الطبيعية. 
وأضاف العتيب����ي أن المواطنين لا يعرفون حتى الآن 
حقيقة وماهية التخصيص، مطالبا الحكومة بعمل حملات 
إعلامية مكثفة لتوضيح الأمور وبث الطمأنينة في قلوب 
المواطنين، مبينا أن التخصيص ليس بالأمر السهل مستشهدا 
بالتجربة اليابانية التي اس����قط قانون الخصخصة فيها 
حكومتين وأقر في عهد الحكومة الثالثة، مشيرا إلى أنه 
مع التخصيص، ولكن بالشكل الصحيح وتوفير البيئة 
التشريعية المناسبة التي تكفل له النجاح وخصوصا أننا 
مرت علينا قوانين كثيرة لم نستفد منها بالشكل الصحيح 

مثل قانوني الـ »B.O.T« والمستثمر الأجنبي.

علي البغلي 

بدر العتيبي

تقييم المشاركات لمسابقة 
»بوبيان للمشاريع التطوعية«

أعلن بنك بوبيان عن البدء في تقييم المجموعات والفرق 
التطوعية التي س����بق وأعلنت مشاركتها في جائزة بنك 
بوبيان للمشاريع التطوعية 2014 والتي تهدف الى اختيار 
افض����ل الفرق والمجموعات التطوعية في الكويت وتقديم 
الدعم والمساندة المالية والمعنوية لها حيث خصص البنك 
جوائز قيمة للفائزين تتجاوز قيمتها العشرة آلاف دينار. 
وأوضح البنك في بيان صحافي 
ان لجنة التحكيم المكونة من 
مجموعة من خبراء العمل 
التطوعي وخدمة المجتمع 
تعكف حاليا على مراجعة 
الملفات التي توثق أنشطة 
وفعاليات والجهود التي 
تقوم به����ا هذه الفرق في 
خدمتها للمجتمع حيث يتوقع 
الإعلان عن العشرة فرق المؤهلة 
للتصفيات النهائية قبل منتصف شهر ابريل الجاري. و 
تهدف »جائزة بنك بوبيان للمشاريع التطوعية 2014« إلى 
تس����ليط الضوء على جهود الشباب الكويتي من أعضاء 
الفرق والجماعات التطوعية وإبراز مشاريعها وأنشطتها 
وم����ن ثم اختيار أفضلها بناء على معايير لجنة التحكيم 
والتصويت. وأشار البنك إلى أن إطلاق هذه الجائزة جاء 
بعد دراسة وبحث للأنشطة التطوعية في الكويت وارتفاع 
نسبة الوعي بأهمية العمل التطوعي وخدمة المجتمع في 
الكويت حيث برزت في السنوات الأخيرة الكثير من الفرق 
والمجموعات التطوعية التي يشارك فيها شباب كويتي. وحول 
الجائزة قال البنك انه حريص على إتباع جميع الوسائل 
التي من شأنها أن تضمن شفافية وعدالة التقييم، إذ سيتم 
في المرحلة الحالية إجراء التصفيات لاختيار أفضل 10 فرق 
أو مجموعات تطوعية بناء على قرار لجنة تحكيم تضم 
مجموعة من خبراء العمل التطوعي وخدمة المجتمع. وفي 
المرحلة الثانية، سيتم اختيار 3 فائزين ليحصل كل منهم 
على »جائزة بنك بوبيان للمشاريع التطوعية 2014« بناء 
على معايير لجنة التحكيم. كما سيتم في هذه المرحلة فتح 
المجال أمام الجمهور للتصويت على مشروعات وأنشطة 

الفرق والمجموعات التطوعية.

»زين«: هند الملحم تفوز بتذاكر 
نهائي »كأس العالم« في البرازيل

أعلنت زين أكبر شبكة اتصالات متطورة في الكويت 
عن فوز هند محمد الملحم بالسحب لحضور نهائي »كأس 
العالم« بالبرازيل في إطار حملتها التي أطلقتها لعش����اق 
الهواتف الذكية من عملائها أصحاب خطوط الدفع الآجل، 
وذلك بمناسبة انطلاق منافسات بطولة كأس العالم لكرة 
القدم في البرازيل. وأوضحت الشركة أنها أجرت السحب 
الأول يوم 30 مارس الماضي، ويستمر هذا العرض لمدة 4 
أسابيع، بحيث يتم اختيار فائز واحد كل أسبوع لتحديد 
الفائزين الأربع لحضور نهائي كأس العالم التي ستستضيفها 
البرازيل في منتصف يوليو المقبل، مشيرة أنها توفر هذا 
العرض في أفرعها المنتش����رة في جميع المناطق وفروع 
موزعيها المعتمدين. وبينت »زين« أن عملاءها سيتأهلون 
للس����حب الأسبوعي عند الاشتراك في إحدى باقات الدفع 
الآجل المميزة للأجهزة الذكية التي تقدمها مع باقات الإنترنت، 
حيث سيحصل العميل حينها على فرص متعددة لدخول 
السحب بحسب القيمة الشهرية للباقة المختارة، وسيدخل 
العميل تلقائيا في عمليات السحب عند اشتراكه بأي باقة 

دفع آجل مع جهاز ذكي. 

هند الملحم تتسلم جائزتها

»VIVA« تمدد حملة »خدمة التجوال المحلي«

»الخليج« يشارك في ساعة الأرض للعام الـ 6 على التوالي

»سفريات الخليج« تشارك بمعرض سوق الكويت للسفر

لمدة عام وفرصة لربح 120.000 دولار

2014. وتدعو VIVA زوار 
الكويت للاستفادة من هذا 
العرض ومضاعفة فرص 
دخولهم السحب باجراء 

مكالمات صادرة اكثر. تسعى 
VIVA دوما إلى إيجاد طرق 
جديدة تتيح لها التواصل 

مع عملائها ومكافأتهم 
على استخدام شبكتها، 

بما في ذلك زوار الكويت 
من الخارج.  وتهدف من 

خلال هذا العرض الترويجي 
الجديد، إلى مكافأة زوار 

الكويت الذين يستخدمون 
شبكة VIVA أثناء تجوالهم 

ومنحهم فرصة للفوز 
بإحدى الجوائز الأربع الربع 

السنوية والتي تبلغ قيمة كل 
منها 30 ألف دولار.

أعلنت شركة الاتصالات 
الكويتية VIVA، عن تمديد 

حملة »خدمة التجوال 
المحلي« لعام آخر حتى نهاية 
 VIVA مارس 2015، علما بأن

أطلقت هذه الحملة لزوار 
الكويت الذين يستخدمون 

شبكة VIVA لإجراء المكالمات 
الصادرة المحلية أو الدولية 
لمدة خمس دقائق أو أكثر 

مما يأهلهم لدخول السحب 
للفوز بواحدة من ثلاث 
جوائز الربع السنوية  

النقدية وقيمتها 10 آلاف 
دولار أميركي، علما بأنه 

ستمنح 12 جائزة على مدار 
العام. وسوف تنطلق هذه 
الحملة في 1 أبريل 2014 

وستستمر حتى نهاية 

مارس 2015.  ويتأهل لدخول 
السحب زائرو الكويت الذين 

يختارون شبكة VIVA، فبعد أول 
5 دقائق من المكالمات الصادرة 

سيحظون بفرصة دخول 
السحب الربع السنوي على 3 
جوائز نقدية قيمتها 30 ألف 

دولار. وبكل 5 دقائق اضافية 
من المكالمات الصادرة المحلية او 
 ،VIVA الدولية باستخدام شبكة

يحصل الزائرون على فرص 
اكثر تؤهلهم للفوز في احد 

سحوبات VIVA الأربعة. وسيتم 
السحب الأول بتاريخ 7 يوليو 

شارك بنك الخليج مؤخرا 
في حملة »ساعة الأرض«، 

للعام الـ 6 على التوالي 
وهي مبادرة بيئية عالمية 
ينظمها الصندوق العالمي 

للحياة البرية يشارك 
فيها الأفراد والمؤسسات، 
وتهدف إلى زيادة الوعي 

حول تغير المناخ. وبهدف 
المشاركة، قام بنك الخليج 

في الساعة الثامنة 
والنصف من مساء يوم 

السبت الموافق 29 مارس 
2013 بإطفاء جميع الأنوار 

والأجهزة الكهربائية 
ووحدات التكييف غير 

الضرورية المستخدمة في 

القضية. وعلى مدى ثلاثة 
أيام متصلة تفاعل البنك 
مع ساعة الأرض ونشر 
رسائل توعوية مرتبطة 
بالقضايا البيئية، ودعا 
المجتمع لاستغلال هذه 

الفرصة واتخاذ اللازم لدعم 
البيئة، وإلهام الآخرين 
لإحداث تأثير حقيقي 

ودائم. وتجدر الإشارة إلى 
أن حملة ساعة الأرض لعام 

2013 قد حطمت جميع 
الأرقام القياسية لتصبح 
أكبر حركة في التاريخ، 

حيث شارك فيها أكثر من 
7000 مدينة و154 دولة 

بمعدل 345 مليون نسمة.

المركز الرئيسي للبنك، وكذلك 
في مكاتبه بمبنى الصالح.
وقد بادر بنك الخليج هذا 

العام إلى تعزيز مشاركته في 

هذا الصدد من خلال تفعيل 
قنواته للتواصل الاجتماعي 
بهدف رفع وعي الجمهور 
وتشجيعهم على تبني هذه 

عرف عن الشعب الكويتي 
منذ القدم حبه وشغفه 
بالسفر والتجارة طلبا 

للرزق، اضافة الى السفر 
الى الخارج طلبا للعلم من 
الجامعات الأجنبية ومن ثم 

السياحة حيث تأتي السياحة 
الموسمية على رأس أولويات 

المواطن الكويتي. وعليه 
قمنا بتصميم باقة خاصة 

له، فهناك سياحة المصحات 
العلاجية والمنتجعات، كذلك 

اعددنا جدولا حافلا بالعرسان 
وللأزواج الذين يقومون 

بحجوزاتهم في التشيك ابتداء 
 )VIP( من تخصيص طيران
مع هدايا خاصة بالعرسان 

عند السفر وتتضمن 
استقبالهم في المطار منذ 

لحظة الوصول وحتى ساعات 
المغادرة حيث يتمتع فيها 
بجميع الخدمات الخاصة 

ابتداء من توفير سائق 
وسيارة من والى الفندق.

أعلنت شركة سفريات 
الخليج للسياحة والسفر 

عن مشاركتها في معرض 
سوق الكويت للسفر الذي 

تنظمه وتقيمه شركة معرض 
الكويت الدولي بالتعاون مع 

شركة ليدرز جروب في 
صالة 6 بمشرف في الفترة 

من 28 - 30 أبريل المقبل..
وبهذا الصدد قال محمد 

النمشان مدير عام شركة 
سفريات الخليج ان الشركة 

باشرت نشاطها منذ عام 
1994، وبلغ عدد فروعنا 

بالكويت6 فروع، مشيرا الى 
ان »معرض سوق الكويت 

للسفر 2014« يعتبر وسيلة 
لتعزيز الوعي لدى المسافرين 

حول الوجهات السياحية 
باختيارها كوجهة سفر مثالية 
لقضاء اجمل وأمتع العطلات. 

اما بالنسبة لتنوع وجهات 
السفر فأوضح النمشان أن 

أوضاع الربيع العربي قد 

في العروض بين الشركات قال 
النمشان ان معظم الشركات 

ملتزمة ومتعاونة رغم التنافس 
الشديد واصفا هذا التنافس بانه 
أمر طبيعي وصحي وهو يقود 
الى تطوير الخدمات السياحية 

وستصب في النهاية في مصلحة 
المستهلك، ان لم يكن في مصلحة 

كلا الطرفين.  وعن الجديد في 
هذا المعرض أوضح السعيد 

اننا نشارك بعروضنا الخاصة 
ضمن باقاتنا الخاصة بحملة 

)تدلل( للسائح الكويتي فهناك 
رحلات »الكروز« الى البحر 

المتوسط ونسعى كذلك للتوسع 
في تنفيذها على المستوى 

العالمي حيث ان من المعروف ان 
اهم متطلبات السائح الكويتي 

تنصب على الرفاهية والأسعار 
التنافسية، فالمواطن الكويتي 

يتربع على رأس قائمة الشعوب 
المحبة للسياحة والسفر والتي 

تخصص جزءا من ميزانيته 
بانتظام في هذا القطاع، حيث 

أثرت كثيرا على بعض وجهات 
السفر خاصة العربية منها مثل 
مصر ولبنان وسورية وتقدمت 

باتجاه دبي وتركيا وجنوب شرق 
آسيا مثل تايلند واوربا كوجهات 

سفر تقليدية اكثر إقبالا في 
الوقت الحالي، اضافة الى وجهات 

غير تقليدية كدول أوروبا 
الشرقية ودول البلطيق واليابان 

وكوبا والبرازيل والارجنتين 
وجنوب افريقيا. وعن التنافس 

المبنى الرئيسي للبنك بعد إطفاء الأضواء لفعالية ساعة الأرض 

محمد النمشان 

أطلقت تقرير »المسؤولية المجتمعية والتنمية المستدامة الثاني« وحصلت على درجة امتياز

»البترول الوطنية«: 100 مليون دينار ميزانية المشاريع البيئية
الشركة بصدد ترسية مناقصة 
مشروع استرجاع غاز الشعلة 
في مصفاة ميناء عبدالله خلال 
الشهرين القادمين بعد الانتهاء 
من المشروع في مصفاة ميناء 

الأحمدي.
وأوضح العسعوس����ي أن 
الشركة تفتخر بحصولها على 
درجة ممتازة في تقرير الاستدامة 
)A+( وهو ما يعزز المسؤولية 
الاجتماعية للشركة والتي تعد 

فخرا للشركة وموظفيها.
وأش����ار إلى أن المسؤولية 
الاجتماعية للشركة لا تتوقف 
على الأبع����اد البيئي����ة وإنما 
تمتد لأبعاد أخرى كثيرة منها 
الحد من العنف والمستشفيات 

والمدارس.
من جهته ق����ال مدير إدارة 
العلاقات العام����ة والإعلام في 
شركة البترول الوطنية م.محمد 
منصور العجمي ان الش����ركة 
اخت����ارت المب����ادرات المتكاملة 
ووضعتها ف����ي التقرير الثاني 
للمسؤولية المجتمعية، لافتا إلى 
أن الشركة شاركت في 83 مبادرة 
ولديها انجازات في كل المبادرات 

التي تم طرحها.
وأضاف أن الشركة حصلت 
على المرك����ز الأول في تقريرها 
الأول خ��ل�ال الاحتفال الذي تم 
في البحرين بحضور جمع من 
الش����ركات الاقليمية والعالمية 
المتخصصة في صناعة النفط 
والغ����از، مبين����ا أن الش����ركة 
اس����تعانت في تقريرها الأول 
بمستشار عالمي بينما اعتمدت 
على إدارة العلاقات العامة في 

إعداد تقريرها الثاني.

القطاع الخاص على نسبة %20 
من إجمالي قيمة المشاريع.

وأش����ار إلى أنه سيتم عقد 
مؤتمر ب��ي�ن المقاولين العالميين 
والمحلي��ي�ن لتعري����ف المقاول 
المحلي بأهمية تلك المش����اريع 
ودور المقاول المحلي في التنفيذ 
ومعرف����ة الف����رص التي يمكن 
للمقاول المحلي المساهمة فيها 

في تنفيذ المشاريع التنموية.
وفيم����ا يتعل����ق بتوظيف 
العمالة الوطنية، قال العوضي 
إن المستهدف هو توظيف 1500 
في البترول الوطنية ليصبح عدد 
موظفي الشركة بين 5000 و7000 
بعد تنفيذ مش����روعي الوقود 

البيئي والمصفاة الجديدة.
وبين أنه سيتم توظيف ما 
ب��ي�ن 300 و400 موظف، مبينا 
أن معظم الموظفين من العمالة 
الفنية من المهندسين من مختلف 

التخصصات.
وفيما يتعلق بقيمة المشاريع 
البيئي����ة التي تقوم الش����ركة 
بتنفيذه����ا، بين أن مش����روع 
اس����ترجاع غاز الشعلة تصل 
تكلفته لحدود 10 ملايين دينار 
وتم تنفيذه في مصفاة الأحمدي 
وس����وف يتم تنفيذه لاحقا في 

مصفاة ميناء عبدالله.
وقدر العوضي تكلفة ميزانية 
المشاريع البيئية بحدود تتراوح 

بين 50 و100 مليون دينار. 
من جانبه قال نائب الرئيس 
التنفيذي للخدمات المس����اندة 
والمتحدث الرسمي للشركة خالد 
العسعوسي ان كلفة المسؤولية 
الاجتماعية تتجاوز نسبة 1% من 
الميزانية التشغيلية، لافتا الى أن 

والالت����زام بالمواثي����ق العالمية 
والمحلية.

وبين أنه على صعيد حماية 
البيئة فان جهود الش����ركة لا 
تتوق����ف عند ح����دود معينة، 
فهناك مشاريع عديدة لمكافحة 
التلوث من مصادره مثل مشروع 
معالجة مياه الصرف الصناعي 
في المصافي الثلاث، ومشروع 
اس����ترجاع غازات الش����علة، 
ومشروع معالجة الحمأة الزيتية، 
ومشاريع عديدة لتقليل انبعاثات 
غازات الدفيئة وغيرها الكثير، لا 

يتسع المجال هنا لتعدادها.

عقود المصفاة الجديدة

من ناحيته، قال نائب الرئيس 
التنفيذي للمشاريع في الشركة 
حاتم العوضي ان عقود المصفاة 
الرابع����ة والوقود البيئي تلزم 
المقاول��ي�ن العالمي��ي�ن بحصول 

وب��ي�ن المطي����ري ان مفهوم 
الاستدامة كما اعتمدته منظمة 
الأمم المتحدة ف����ي مارس 1987 
مرتب����ط بالتنمية المس����تدامة 
وهي تعني التنمية التي تلبي 
حاجات الحاضر دون المساس 
بق����درة الأجي����ال القادمة على 
تلبية احتياجاتها، مشيرا إلى 
أن الاستدامة يجب أن تجمع ما 
بين الربحية الطويلة الأمد مع 
الممارس����ة الأخلاقية والبيئية، 
لافتا الى أنه تم التركيز على أداء 
الشركة في 4 مجالات رئيسية هي 
المجال الاجتماعي والاقتصادي 

والبيئي والحوكمة.
 وتن����اول المطيري فصول 
التقرير بالقول انها جمعت ما 
بين المبادرات والمشاريع البيئية 
والالتزام المجتمعي، ثم تعزيز 
الاقتصاد الوطني بالإضافة إلى 
سياسة تعتمد أصول الحوكمة 

أحمد مغربي

أطلق����ت ش����ركة البترول 
الوطني����ة الكويتي����ة تقري����ر 
»المسؤولية المجتمعية والتنمية 
المستدامة« الثاني والذي يركز 
على أداء الشركة في 4 مجالات 
رئيسية هي المجال الاجتماعي 
والاقتصادي والبيئي والحوكمة، 
ف����ي احتفالية ضخم����ة أمس 
حضرها كب����ار قيادات القطاع 

النفطي.
وقال مسؤولو الشركة خلال 
الاحتف����ال ان تكلف����ة ميزانية 
المشاريع البيئية التي تنفذها 
الش����ركة تتراوح بين 50 و100 
مليون دين����ار، وتتجاوز كلفة 
المسؤولية الاجتماعية نسبة %1 
من الميزانية التشغيلية، مشيرين 
إلى أن الش����ركة بصدد ترسية 
مناقصة مش����روع اس����ترجاع 
غاز الشعلة في مصفاة ميناء 
عبدالله خلال الشهرين القادمين 
بعد الانتهاء من المش����روع في 

مصفاة ميناء الأحمدي.
وفي البداية ق����ال الرئيس 
التنفي����ذي لش����ركة البترول 
الوطنية الكويتية محمد غازي 
المطيري ان تقرير الاس����تدامة 
الذي أصدرته الشركة يعبر عن 
مسيرتها التنموية وانجازاتها في 
مجالات حماية التوازن البيئي، 
ودورها في التنمية الاقتصادية 
والاجتماعية والتزامها بجعل 
صناعة التكرير التي تضطلع 
بمسؤولياتها ممارسة صديقة 
للبيئة، وإسهامها بتحقيق القيمة 
المضافة للموارد الهيدروكربونية 

للكويت.

أسعد السعد ومحمد المطيري يكرمان أحمد المزيعل

العوضي: توظيف 
1500 موظف 

ليصبح عدد موظفي 
الشركة 7 آلاف 

بعد تنفيذ مشروعي 
المصفاة والوقود

علي البغلي: توزيع القسائم 
الصناعية بشكل عشوائي  يؤثر على 
المصداقية لدى التجار والمستثمرين


