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شرگة الخليج لصناعة الورق

يتشرف
مجلس إدارة شرگة الخليج لصناعة الورق

بتذگير السادة المساهمين
بموعد اجتـمـاع الجمعــيــة العمــومــيـة 

العادية لعام 2013
المقرر عقده في وزارة التجارة والصناعة، في الس���اعة 
العاش���رة من صباح يوم الثلاثاء الموافق 2014/4/01 
ج���دول  المدرج���ة ضم���ن  الم���واد  ف���ي  للنظ���ر  وذل���ك 

الأعم��ال.
يرجى من الس���ادة المس���اهمين الگ���رام الراغبين في 
حض���ور الاجتم���اع مراجع���ة إدارة ش���رگة الخلي���ج 
لصناع���ة ال���ورق الگائنة بمنطق���ة مين���اء عبدالله 
مصطحبين معهم مستندات ملگية الأسهم لاستلام 

جدول الأعمال.

رئيس مجلس الإدارة
للاستفسار : 23262072/داخلي 125

إعلان تذگيري

»التعليم العالي«: أسماء الطلبة المقبولين في خطة شواغر البعثات 2013/3
أعلنت وزرة التعليم العالي 
عن أسماء الطلبة المقبولين في 
خطة شواغر البعثات 2013/3 

وفيما يلي الأسماء:
سلطان بادي جهز المجند ـ  ٭

هندسة البرمجيات ـ الولايات 
المتحدة الاميركية

أحمــد  ٭ حبيــب  حنــان 
دشــتي ـ الهندســة الكهربائية 
والإلكترونية ـ المملكة المتحدة

محمــد ســعيد عبدالكــريم  ٭
تكنولوجيــا  ـ  بوســهويهي 
المعلومات ـ المملكة المتحدة

لجــن علي حســن دشــتي  ٭
الكهربائيــة  الهندســة  ـ 
والإلكترونية ـ المملكة المتحدة

كوثر بدر شلهوب بن حضرم  ٭
ـ هندسة البرمجيات ـ الولايات 

المتحدة الاميركية
بدر ناصر خلف الشــمري ـ  ٭

هندسة البرمجيات ـ الولايات 
المتحدة الاميركية

أحمد خليل احمد الكندري ـ  ٭
إدارة الأعمال/ التسويق ـ كندا

ماضــي حمد فالح الهاجري  ٭
الكهربائيــة  الهندســة  ـ 
والإلكترونية ـ المملكة المتحدة

فرح منصور محمد السابج  ٭
ـ هندية البرمجيات ـ الولايات 

المتحدة الأميركية
روان فــواز حمود المطيري  ٭

الكهربائيــة  الهندســة  ـ 
والإلكترونية ـ المملكة المتحدة

طلال بدر نعمة الشــمري ـ  ٭
هندسة البرمجيات ـ الولايات 

المتحدة الأميركية
محمد إبراهيم عباس محمد  ٭

ـ هندسة البرمجيات ـ الولايات 
المتحدة الأميركية

آلاء فهــد ناصــر العجمــي ـ  ٭
هندسة طبية ـ المملكة المتحدة

ســالم فلاح عجيب المفرج ـ  ٭
هندسة البرمجيات ـ الولايات 

المتحدة الأميركية
عبدالوهاب عيســى حسين  ٭

ادارة الاعمــال/  ـ  الفيلــكاوي 
ـ الولايات  المشاريع الصغيرة 

المتحدة الأميركية
محمد مهدي صلاح عبدالكريم  ٭

وحيــدي ـ الاحيــاء ـ الولايات 
المتحدة الأميركية

غــازي  ٭ حســن  محمــد 
شهباز ـ الهندســة الكهربائية 
والالكترونية ـ المملكة المتحدة

آلاء عبدالله ناصر الدعيجاني  ٭
ـ هندسة البرمجيات ـ الولايات 

المتحدة الاميركية
محمــد علــي حمد المــري ـ  ٭

هندسة البرمجيات ـ الولايات 
المتحدة الأميركية

علي مــرزوق علي العازمي  ٭
ـ العلاقات الدولية/ المشــاريع 
الصغيــرة ـ الولايــات المتحدة 

الأميركية
ناصــر علي محمــد المري ـ  ٭

هندسة البرمجيات ـ الولايات 
المتحدة الأميركية

ناصــر  ٭ عبــدالله  ناصــر 
الدوسري ـ الهندسة الكهربائية 
والالكترونية ـ المملكة المتحدة

علي عببدالله خليل القبندي  ٭
ـ ادارة اعمال/ اقتصاد ـ الولايات 

المتحدة الأميركية
ناصر سليمان سفاح المطيري  ٭

ـ هندسة البرمجيات ـ الولايات 
المتحدة الأميركية

منصور شاهر ناوي العنزي  ٭
ـ هندسة البرمجيات ـ الولايات 

المتحدة الأميركية
خالد بندر شجاع العتيبي ـ  ٭

إدارة سلسلة التوريد ـ الولايات 
المتحدة الأميركية

روان خالــد حبيــب ابــل ـ  ٭
هندسة البرمجيات ـ الولايات 

المتحدة الأميركية
دانة ماجد عيسى الشعيب ـ  ٭

ادارة نظم المعلومات ـ الولايات 
المتحدة الأميركية

بدر عيســى عبدالله احمد ـ  ٭
ادارة اعمال/ اقتصاد ـ الولايات 

المتحدة الاميركية
فهد طارق عبدالله الحمود ـ  ٭

هندسة البرمجيات ـ الولايات 
المتحدة الاميركية

حسين فؤاد ابراهيم غلوم ـ  ٭
ادارة اعمال/ اقتصاد ـ الولايات 

المتحدة الاميركية
محمد سعد محمد العبيدان  ٭

ـ هندسة البرمجيات ـ الولايات 
المتحدة الاميركية

حمد حســن صالح طاهر ـ  ٭
هندسة طبية ـ المملكة المتحدة

شريفة محمد جمعان الهبيداء  ٭
ـ هندسة البرمجيات ـ الولايات 

المتحدة الاميركية
فرح سعد محمد الديحاني ـ  ٭

ادارة نظم المعلومات ـ الولايات 
المتحدة الاميركية

سعود تركي محمد ابوحمادة  ٭
ـ ادارة نظم المعلومات ـ الولايات 

المتحدة الاميركية
شهد فرحان راشــد الطيار  ٭

العنزي ـ ادارة نظم المعلومات 
ـ الولايات المتحدة الاميركية

اســماء ســليمان عبــدالله  ٭
شبيب ـ تكنولوجيا المعلومات 

ـ المملكة المتحدة
عبدالله حامد خليل الصيرفي  ٭

ـ ادارة اعمال/ اقتصاد ـ الولايات 
المتحدة الاميركية

عبدالرحمــن خالــد محمــد  ٭
الخلــف ـ ادارة اعمال/ اقتصاد 
ـ الولايات المتحدة الاميركية

ابراهيم  ٭ محمد عبدالرضــا 
بوزيد ـ الهندســة الكهربائية 
والالكترونية ـ المملكة المتحدة

فيصل سعد سعود القحطاني  ٭
ـ ادارة اعمال/ اقتصاد ـ الولايات 

المتحدة الاميركية
عبدالرحمــن محمد مســفر  ٭

المطيري ـ ادارة اعمال/ اقتصاد 
ـ الولايات المتحدة الاميركية

عبدالعزيــز فيصل يعقوب  ٭
الفــودري ـ اعــام ـ الولايــات 

المتحدة الاميركية
فهد حمود دقلان العازمي ـ  ٭

ادارة اعمال/ اقتصاد ـ الولايات 
المتحدة الاميركية

خلف سالم نايف المطيري ـ  ٭
العلاقات الدولية/ علوم سياسية 

ـ المملكة المتحدة
مناحــي  ٭ بنــدر  محمــد 

المطيري ـ الهندسة الكهربائية 
والالكترونية ـ المملكة المتحدة

عبدالعزيــز يحيــى علــي  ٭
الجطيلي ـ هندسة البرمجيات 
ـ الولايات المتحدة الاميركية

يوسف ناصر محمد المصري ـ  ٭
ادارة اعمال/ المشاريع الصغيرة 
ـ الولايات المتحدة الاميركية

حوراء حسن علي شعبان ـ  ٭
دراسات الشرق الاوسط ـ المملكة 

المتحدة
فارس عبــدالله عبدالعزيز  ٭

الهديب ـ هندســة البرمجيات 
ـ الولايات المتحدة الاميركية

راشــد عبدالهــادي محمــد  ٭
الهاجري ـ الهندسة الكهربائية 
والالكترونية ـ المملكة المتحدة

هاشم علي حسين بن حسين  ٭
ـ ادارة اعمال/ اقتصاد ـ الولايات 

المتحدة الاميركية
اسامة بندر محمد الرشيدي  ٭

ـ هندسة البرمجيات ـ الولايات 

المتحدة الاميركية
عبدالله محمد عيد العازمي ـ  ٭

العلاقات الدولية/ علوم سياسية 
ـ المملكة المتحدة

حمد خالــد محمد الجمعة ـ  ٭
ادارة اعمال/ المشاريع الصغيرة 
ـ الولايات المتحدة الاميركية

عبدالله احمد مطلق العدواني  ٭
ـ ادارة اعمال/ اقتصاد ـ الولايات 

المتحدة الاميركية
خالــد احمد مندنــي خلفان  ٭

الكهربائيــة  الهندســة  ـ 
والالكترونية ـ المملكة المتحدة

محمد حســن عبيد سلامة  ٭
الســعيد ـ اعــام ـ الولايــات 

المتحدة الاميركية
صالــح محمــد عبدالهادي  ٭

العنــزي ـ اعــام ـ الولايــات 
المتحدة الاميركية

بنــدر فهــد جــارالله ماجد  ٭
جرمــان المطيــري ـ العلاقات 
الدولية/ علوم سياسية ـ المملكة 

المتحدة
محمــد احمد ســالم الخلف  ٭

ـ اعــام ـ الولايــات المتحــدة 
الاميركية

محمد بدر محمود الخنجي  ٭
ـ اعــام ـ الولايــات المتحــدة 

الاميركية
عبدالرحمن سعود ممدوح  ٭

الشــمري ـ اعــام ـ الولايــات 
المتحدة الاميركية

ســلطان بدر جزاع العنزي  ٭
ـ اعــام ـ الولايــات المتحــدة 

الاميركية
مساعد عبدالوهاب مساعد  ٭

التورة ـ اعلام ـ الولايات المتحدة 
الاميركية

فيصل محمد راشد العازمي  ٭
الدوليــة/ علــوم  العلاقــات  ـ 

سياسية ـ المملكة المتحدة

عذبــة فهــد حمــد العوفان  ٭
ـ اعــام ـ الولايــات المتحــدة 

الاميركية
عبدالمحسن صلاح عبدالهادي  ٭

الحشــار ـ اعــام ـ الولايــات 
المتحدة الاميركية

ســلطان مبــارك حمــود  ٭
العدواني ـ العلاقات الدولية/ 
علــوم السياســية ـ المملكــة 

المتحدة
عبدالرحمــن احمد مطلق  ٭

الرشيدي ـ العلاقات الدولية/ 
علــوم السياســية ـ المملكــة 

المتحدة
شــهد فهد راشــد المرشود  ٭

ـ العلاقــات الدوليــة/ علــوم 
السياسية ـ المملكة المتحدة

حمد خالد خلــف العنزي  ٭
ـ اعــام ـ الولايــات المتحــدة 

الاميركية
ســلطان  ٭ فالــح  حســن 

السبيعي ـ العلاقات الدولية/ 
علــوم السياســية ـ المملكــة 

المتحدة
دويــح  ٭ ســعد  ســليمان 

الشــمري ـ اعــام ـ الولايات 
المتحدة الاميركية

ســعود فهد عوض الركله  ٭
ـ العلاقــات الدوليــة/ علــوم 
السياسية ـ المملكة المتحدة

معاذ ناهي سعيد العنزي  ٭
ـ اعــام ـ الولايــات المتحــدة 

الاميركية
عبدالرحمــن راشــد فنور  ٭

العازمــي ـ اعــام ـ الولايات 
المتحدة الاميركية

عمــر مبارك زيــد القربان  ٭
ـ اعــام ـ الولايــات المتحــدة 

الاميركية
حامد مرزوق حمد الفضلي  ٭

ـ العلاقــات الدوليــة/ علــوم 

السياسية ـ المملكة المتحدة
محمد عــادل محمد صالح  ٭

محمد ـ اعلام ـ الولايات المتحدة 
الاميركية

انس عبدالوهاب يوســف  ٭
بوغيــث ـ اعــام ـ الولايــات 

المتحدة الاميركية
انور عادل حاكــم المهيني  ٭

الشــمري ـ العلاقات الدولية/ 
علــوم السياســية ـ المملكــة 

المتحدة
ريكان حمد جلدو العنزي  ٭

ـ اعــام ـ الولايــات المتحــدة 
الاميركية

حامد ابراهيم عبداللطيف  ٭
الابراهيــم ـ اعــام ـ الولايات 

المتحدة الاميركية
محمد احمد جمعة هاشــم  ٭

ـ اعــام ـ الولايــات المتحــدة 
الاميركية

ظاري فايز مخلد المطيري  ٭
ـ العلاقــات الدوليــة/ علــوم 
السياسية ـ المملكة المتحدة

خالد محمد حسن الدوسري  ٭
ـ اعــام ـ الولايــات المتحــدة 

الاميركية

أشار إلى وجود تنسيق متواصل بين »الشؤون« و»الهيكلة« لمنع حدوثها

الدوسري: إحالة الشركات المتورطة في عملية التعيينات
الوهمية للعمالة الوطنية بالقطاع الخاص إلى التحقيقات

يجريها مفتشو اللجنة الرباعية 
التي تضم في عضويتها ممثلين 
عن وزارات الشــؤون والداخلية 
والتجــارة والبلديــة، لضبــط 
العمالة السائبة والهامشية التي 
أغرقت سوق العمل، والتي تشوه 
صورة الكويت امام منظمات العمل 
الدولية والمنظمات الحقوقية.

وأضــاف »الكويت دولة قانون 
وفــي حــال تم ضبــط أي عامــل 
وافــد مخالــف لقانــون الاقامة، لا 
يتــم ترحيله أو ابعــاده عن البلاد 
مباشــرة، فهناك اجراءات قانونية 
ودورة مستندية متعبة، فقد يكون 
لهذا العامل مســتحقات مالية لدى 
صاحب العمل، لاسيما أن الوزارة 
حريصة على عدم تعرض أحد لأي 
ظلم حتى المخالفين«. وعن الوافدين 
السوريين قال الدوسري: »إن هناك 
تنســيقا بــن وزارتــي الداخليــة 
والشؤون للتســهيل على أشقائنا 
السوريين بشأن التحويل إلى القطاع 
الأهلي«. وذكر أن الوزارة حريصة 
على رفع معنويات موظفيها، لاسيما 
العاملين في ادارات العمل، وسيتم 
منح مكافآت مالية للموظفين المجدين 
الذيــن ينجزون عــددا معينيا من 
المعاملات، إلى جانب الســماح لهم 
بمغــادرة محل العمل قبــل انتهاء 
الوقت الدوام الرســمي، معتبرا أن 
هذه الخطوة ترفع معنويات الموظف 
وتحثــه علــى العمل مــن جانب، 
وتساعد من جانب آخر على تسريع 
انجاز معاملات المراجعين وتختصر  

الوقت والجهد المبذولين لذلك.

بتقدير احتاج اصحاب الاعمال 
مــن العمالــة الوافــدة، وذلك 
لتبسط الاجراءات والتسهيل 
علــى المراجعــن، موضحا أن 
الــوزارة تعكــف حاليــا على 
دراسة تقدير الاحتياج حسب 
مساحة المحل أو المنشأة ودون 
مراجعة ادارة العمل التابع لها 
صاحب العمــل. وأضاف »أنه 
بتعليمات مباشرة من وزيرة 
الشؤون هند الصبيح سأتواجد 
يوميا في ادارة عمل مختلفة من 
الادارات الســت لحل مشكلات 
المراجعين، لاســيما مشــكلات 
تقدير الاحتياج«، لافتا إلى أن 
الوزارة تدرس إعفاء أصحاب 
الاعمال المســجل على ملفاتهم 
أقل مــن 5 عمــال، إضافة إلى 
اعفاء أصحاب المزارع والمراعي 
من الدورة المستندية الخاصة 
بتحويل الرواتب على البنوك 

المحلية للتسهيل عليهم.
المنازعات  وعــن قضايــا 
العمالية قال الدوسري: »إنه 
في حال نشوب أي خلاف بين 
العمال وصاحب العمل، هناك 
ادارة علاقات العمل في الوزارة 
المنوط بها الفصل في قضايا 
منازعات العمل، غير أنه في 
حال فشل محققي الإدارة في 
التســوية الودية بين طرفي 
النــزاع، يتم إحالة الموضوع 
إلــى القضاء للفصــل فيه«، 
موضحا أنه وفقا للقانون رقم 
6 لسنة 2010، الصادر بشأن 
العمل في القطاع الأهلي، فأن 
قضايا المنازعات العمالية غير 
مشمولة بدفع رسوم التقاضي 
العادية المقررة على القضايا 
الأخرى. وشــدد على أن ثمة 
جــولات تفتيشــية يوميــة 

بشرى شعبان 

شدد الوكيل المساعد لشؤون 
قطاع العمل في وزارة الشؤون 
جمال الدوسري على أنه ستتم 
احالة الشــركات المتورطة في 
عمليــة التعيينــات الوهميــة 
الوطنيــة بالقطــاع  للعمالــة 
الخاص بغرض الالتفاف على 
القانون، وعدم دفع غرامات عدم 
اســتيفائها إلى النيابة العامة 
بتهمــة هدر المال العــام، لافتا 
إلى أنه سيتم تكييف القضية 
على انها جناية وليس جنحة.
الدوســري فــي  وأوضــح 
تصريــح صحافــي أمــس أن 
برنامــج إعادة هيكلــة القوى 
العاملــة والجهــاز التنفيــذي 
للدولــة، احــال خــال الفترة 
الماضية العديد من الشــركات 
إلــى النيابــة بتهمــة التعيين 
الوهمي، مشــيرا إلــى أن ثمة 
تنسيق متواصل بين »الشؤون« 
و»إعادة الهيكلة« لمنع حدوث 
هذه الجرائم، بحيث لا يستطيع 
أي صاحب شركة مباشرة عمله 
إلا بعــد مراجعة إدارة العمالة 
الوطنيــة الكائنة فــي منطقة 
الرميثيــة، والتي بدوها تتأكد 
من وجود الشــركة على أرض 
الواقع، ومن ثم تصدر أذونات 
العمل للعمالة المســجلة على 

ملفات هذه الشركة.
المراجعين  وبشأن شكاوى 
حول صعوبة تقدير الاحتياج 
لاســيما  الوافــدة،  للعمالــة 
أصحاب المشروعات الصغيرة 
والمتوسطة، كشف الدوسري عن 
تقديم الوزارة طلبا إلى ديوان 
الخدمة المدنية بشــأن انشــاء 
ادارة مركزية مستقلة تختص 

جمال الدوسري

م. بدر السلمان يقدم درعا تكريمية إلى هند الصبيح

أكد للصبيح عدم إمكانية تأمين نسبة 15% من العمالة الوطنية المتخصصة

السلمان: لجنة مشتركة من »اتحاد المهندسين« و»الشؤون«
لحل مشاكل المكاتب الهندسية والدور الاستشارية

المكاتــب  اتفــق اتحــاد 
والــدور  الهندســية 
الاستشــارية الكويتية مع 
وزيــرة الشــؤون ووزيرة 
التخطيــط والتنميــة هند 
الصبيح، على تشكيل لجنة 
مشتركة لحل المشاكل التي 
تعاني منها المكاتب في تأدية 
عملها، ومتابعة التزام بعض 
المكاتــب بقوانــن وانظمة 
مزاولــة المهنة الهندســية، 
الوزيرة  مشــيدا بتعــاون 
الصبيح ووعودها بدراسة 
وتعديــل بعــض القرارات 
والأنظمــة الخاصــة بحــل 
المشاكل التي تعاني المكاتب 
فــي مجــال تنظيــم عملها 
لدى ادارات شــؤون العمل 

المختلفة. 
رئيس الاتحــاد م.بدرر 
الســلمان قــال إنــه التقى 
الوزيــرة الصبيــح مؤخرا 
في مكتبها بوزارة التنمية 
والتخطيــط وبحــث معها 
سبل حل المشاكل التي تعاني 
منها المكاتب مع الشــؤون، 
وانه لمس تجاوبا لحل هذه 
المشــاكل، مضيفا انه قد تم 
عــرض هذه المشــاكل على 
الوزيــرة ومــن اهمها رفع 
نسبة العمالة الوطنية في 
المكاتب الى 15% بعد ان كانت 
2% وهــي نســبة يصعــب 
تأمينها في ســوق العمالة 
الوطنية جراء اســتقطاب 
القطاع الحكومي للمهندسين 
النســبة  الكويتيين، وهذه 
تشــكل عائقــا كبيــرا فــي 
سير عمل المكاتب الهندسية 
بالشــكل المرجو والمطلوب 

في تنمية البلاد.
وأضاف انــه قد عرض 
على الوزيرة ايضا مشكلة 
تقدير الاحتياج الذي يتم كل 
سنتين حيث تقوم الادارة 
الرصيد  المعنيــة بشــطب 
الســابق للمكتب، ومنحه 
عددا أقل من المطلوب تقريبا 

مما يمثل 10% فقط من العدد 
المطلــوب، وهــذا بالطبــع 
يؤثــر علــى ســير وتقدم 
العمل لــدى المكاتب، لافتا 
الى ان الاتحاد اقترح على 
الشؤون أن يكون التقدير 
الثابت للمكاتب الهندسية، 
وأن يتــم تحديد عدد المهن 
مــن قبل المكتب الهندســي 

وليست الوزارة. 
وقال رئيس الاتحاد انه 
عرض على الوزيرة ايضا 
مسألة التفتيش على المكاتب 
والتي تتم ايضا كل سنتين، 
حيث يفاجأ المكتب في بعض 
الأحيان أن ملف المكتب مقفل 
بسبب التفتيش مع أن مدة 
التفتيــش مازالت ســارية 
المفعول، وهذا يعرقل العمل 
ويسبب الكثير من الارتباك. 
وزاد رئيس الاتحاد ان 
من المشاكل التي تعاني منها 
المكاتب مع الشؤون مشكلة 
المسميات الوظيفية، حيث 
تفاجأ المكاتب بأن كثيرا من 
المســميات الوظيفية التي 
يعتمدها المكتب غير مدرجة 
في كشف الوظائف المعتمد 
مــن الــوزارة مما يســبب 

عائقــا في اختيار المســمى 
الوظيفــي البديــل المعتمد 
من الوزارة، مثال: سكرتير 
)هذه الوظيفة غير معتمدة 
بكشف الشــؤون( نضطر 
في هذه الحالة الى جعلها 
ســكرتيرا تنفيذيا بالرغم 
من عدم توافر الخبرة لدى 
الموظف وكثير من الوظائف 
الأخرى تنــدرج تحت هذا 

البند. 
ولفت الســلمان الى انه 
عــرض ايضــا الاجــراءات 
الطويلــة والمعقدة ما يلزم 
جهدا ووقتا طويلا، وتقدير 
العمالــة الممنوحة للمكتب 
لم يتــم التقدير على كمية 
المشــاريع الموجــودة لدى 
المكتــب وانمــا مــن قبلهم 
وليس بحجم هذه المشاريع، 
الــى صعوبــة  بالإضافــة 
اســتخراج عــدم الممانعــة 
للعمالة من الخارج، وايجاد 
آليــة لمعالجــة الســلبيات 
الناتجــة عن طلــب وزارة 
الشؤون الاجتماعية والعمل 
الرواتب  تســليم كشــوف 
شــهريا قبل اليوم السابع 

من الشهر.

هند الصبيح مستقبلة وفد جمعية أولياء أمور المعاقين

استقبلت أولياء أمور المعاقين وبحثت معهم سبل تذليل المعوقات التي تواجههم

الصبيح: دور مهم لجمعيات النفع العام في خدمة المجتمع
بشرى شعبان 

الشــؤون  أكــدت وزيــرة 
هنــد الصبيح أهمية منظمات 
المجتمع المدنــي وخاصة تلك 
المتعلقة بذوي الإعاقة وضرورة 
التواصــل بينها وبين الجهات 
ذات الصلــة للمســاهمة فــي 
تحسين الخدمات المقدمة لهذه 
الفئات ودمجهــا في المجتمع، 
لافتة إلى أن الدولة ممثلة في 
وزارة الشــؤون تولي قضايا 
المعاقين الاهتمام الأكبر من خلال 

الرعاية الكاملة لهم.
جــاء ذلك خلال اســتقبال 
الصبيــح لرئيــس جمعيــة 
أوليــاء أمــور المعاقين، رحاب 
بورســلي وأعضــاء الجمعية 
أمــور  لأوليــاء  الكويتيــة 
المعاقــن، حيــث بحثت معهم 

بعض القضايا المتعلقة بذوي 
الإعاقة وسبل تذليل المعوقات 
التــي تواجههم ودعم الوزارة 
لأنشــطة وفعاليات الجمعية 
النهــوض  حتــى تســتطيع 
بمســؤولياتها في خدمة هذه 
الشريحة العزيزة على قلوب 
المجتمع وتطوير سبل تقديم 

الخدمــات لهــم ودمجهــم في 
المجتمع، وعن مشكلة زارعي 
القوقعــة ومطالبــة الحضور 
الوزيرة بشأن تطبيق قانون 
المعاقين عليهم وعدت الوزيرة 
بدراسته وحل هذه المشكلة.
من جانبهم، أعربت رئيسة 
مجلس الإدارة رحاب بورسلي 
وأعضــاء مجلــس الإدارة عن 
شكرهم وتقديرهم للوزيرة على 
حسن الاســتقبال والاستماع 
إلــى كل مــا تم طرحه من قبل 
أعضاء الجمعية وتفهم الوزيرة 
الصبيح لهذه المطالب ووعدها 
بدراستها وتحقيقها في أسرع 

وقت 
حضر اللقاء هناء الصانع 
نائب رئيــس مجلس الإدارة، 
صــاح الجيمــاز أمين الســر 

وأعضاء مجلس الإدارة. 

المطيري: نقل العمار إلى »الجمعيات الأهلية«
 والكندري إلى إدارة رعاية المسنين

بشرى شعبان

اصدر وكيل وزارة الشؤون 
عبدالمحســن المطيــري قرارا 
إداريا قضى بنقل ناصر العمار 
من إدارة الحضانة العائلية 
في قطاع الرعاية الاجتماعية 
إلى إدارة الجمعيات الأهلية 
في قطاع الرعاية الاجتماعية.
القــرار  وبعــد صــدور 
توجه العمار بالشــكر الى 
قيادات الوزارة على ثقتهم 

فيه معتبرا المنصب تكليفا 
وليس تشــريفا وان شــاء 
الله نكون عند ثقة القيادة 
ونعطي الادارة ما تستحق 
وان شــاء الله نســتطيع 
ان نخدم المصلحــة العامة 
فــي اي منصــب أو مركــز، 
هذا وأصــدر المطيري قرارا 
آخر بنقل جاســم الكندري 
من ادارة الرعاية الأســرية 
إلى رئيس قســم في ادارة 

 عبد المحسن المطيري ناصر العمارالمسنين.

سأتواجد يومياً في 
إدارة عمل مختلفة 

لحل مشكلات 
المراجعين

ندرس إعفاء أصحاب 
الأعمال المسجل 
على ملفاتهم أقل 

من 5 عمال وأصحاب 
المزارع والمراعي من 

الدورة المستندية 
الخاصة بتحويل 

الرواتب على البنوك


