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ممثلو عدد من الكليات

د.عبداللطيف البدر يفتتح المعرض

عبدالله الراكان

نظ���م قط���اع الأبح���اث 
بالتع���اون م���ع مؤسس���ة 
العلمي  الكوي���ت للتق���دم 
فعالية يوم الملصق العلمي 
للكليات الإنسانية والعلوم 
الاجتماعية، بمشاركة باحثين 
من كلي���ة الآداب، والتربية، 
والعلوم الاجتماعية، والعلوم 
الش���ريعة  الإدارية، وكلية 
والدراس���ات الإسلامية وقد 
كان المشاركون الأساسيون 
هم أعضاء هيئة التدريس إلى 
جانب عدد من طلبة الدراسات 
العليا الذين قدموا بما مجمله 
33 ملصقا علميا. تحت رعاية 
وحضور مدير جامعة الكويت 

د.عبداللطيف البدر 
الفعالي����ة  افتت����ح  وق����د 
البدر بحضور  د.عبداللطيف 
نائب مدير الجامعة للأبحاث 
د.حسن الس����ند، ومساعديه 
العتيب����ي، د.هيثم  د.عبي����د 
لبابيدي و.د.نجيب السماوي، 
ونواب ومساعدي مدير الجامعة 
ووسط حضور كبير من أعضاء 
التدري����س والباحثين  هيئة 
وطلبة الدراسات العليا وعدد 

من المشاركين.
وقد تم عرض 33 ملصقا 
علمي����ا تعك����س الإنج����ازات 
البحثية المتميزة لخمس كليات 
هي: كلي����ة الآداب 5 ملصقات 
علمي����ة، كلي����ة التربي����ة 10 
ملصقات علمية، كلية العلوم 
الاجتماعية 3 ملصقات علمية، 
الش����ريعة والدراسات  كلية 
الإسلامية 10 ملصقات علمية، 
كلية العلوم الإدارية 5 ملصقات 
علمية، قدمها 19 عضو هيئة 
تدريس و8 طالبات دراسات 

عليا.
ه����ذا وتناول����ت الأبحاث 
قضايا ذات اهتمامات معاصرة 

اعتم����ادا على التنس����يق بين 
المج����الات العلمي����ة المختلفة 
مما يعتبر دليلا واضحا على 
انفتاح الكليات العلمية لإنجاز 
الأبحاث المشتركة، وهو هدف 
قطاع الأبحاث الذي يس����عى 
لتحقيقه م����ن خلال الأبحاث 
ذات المجالات العلمية المختلفة، 
وإشراك الكليات في المشاريع 

التي تتطلب تبادل الخبرات 
والمعارف، لذلك تركزت جهود 
قطاع الأبحاث على تش����جيع 
إقام����ة فعالية ي����وم الملصق 
س����نويا لتحقيق هذا الهدف 
العلمي  ونشر ثقافة الابتكار 
والتعاون البحثي في جامعة 
الكويت لخلق بيئة تش����جع 

الإبداع العلمي.

د.صالح ياسين 

فلاح العجمي 

دبي ـ كون����ا: أعلن رئيس 
المكت����ب الثقافي ف����ي دبي د. 
صالح ياس��ي�ن عن تدش��ي�ن 
الموقع الالكترون����ي للمكتب 
الثقافي ال����ذي يتيح للطلاب 
إنجاز غالبية معاملاتهم دون 
الاضطرار للحضور شخصيا 

للمكتب الثقافي.
لـ  ف����ي تصريح  وأوضح 
»كونا« إن هذا الموقع يشتمل 
على لوائح وق����رارات وزارة 
التعليم العالي وسيتمكن من 
خلاله الطالب من الاطلاع على 

ملفه الشخصي لدى المكتب.
واضاف ان الموقع يوفر ايضا 

شاركت الكلية الاسترالية 
في الكويت بمؤتمر ومعرض 
»تكنولوجيا الهندسة البحرية 
والمنص����ات النفطي����ة« الذي 
نظمته الهيئة العامة للتعليم 

التطبيقي والتدريب.
الهندسة في  وقامت كلية 
الكلية الأس����ترالية من خلال 
المع����رض بتعريف الحضور 
عل����ى أقس����امها وبرامجه����ا 
الهندسية الأربعة من الدبلوم 

اس����تنكر رئي����س الهيئة 
الإداري����ة بالاتح����اد الوطني 
لطلبة الكويت ـ فرع الجامعة 
فلاح العجمي جميع الأحداث 
والمستجدات التي طرأت على 
الساحة الجامعية خصوصا 
فيما يتعل����ق بأوضاع طلبة 
الكمبيوتر  تخصص هندسة 
بكلي����ة الهندس����ة والبترول 
والذين التحق����وا بالكلية ثم 
يفاجأوا بتغيير مسمى الكلية 
إل����ى كلية أخرى غي����ر التي 
التحقوا ونشأوا وتربوا فيها 
بين زملائهم الطلبة والطالبات 
بالكلي����ة. وأض����اف أن تلك 
المس����تجدات التي حدثت من 

نماذج مخصصة للمعاملات 
والاجراءات الالكترونية للطلاب 
بهدف توفير الكثير من الوقت 
والجهد والمال وأن الطلبة لن 
يضط����روا للحضور للمكتب 
الثقافي إلا للمسائل الضرورية 
مثل تصديق الشهادات واعتماد 
بعض الأوراق المطلوبة منهم 

في الكويت.
واشار ياسين الى أن الموقع 
يشمل كذلك قائمة بالجامعات 
والتخصص����ات  المعتم����دة 
المس����موح بها في كل جامعة 
كما يتيح الموقع للطلبة وأولياء 
أموره����م التعرف على أخبار 

والبكالوري����وس الذي يتميز 
التطبيق����ي  النه����ج  بجم����ع 

والنظري معا.

تغيير مسمى الكلية واستحداث 
كلية أخرى تحت مسمى »علوم 
وهندسة الحاسوب« لم يتم 
إنشاؤها بالأساس ألا ورقيا ولم 
يتم تجهيزها أو تجهيز مبانيها 
عمليا فهل هكذا يكون التطوير 
؟.. وهل هكذا ودون سابق إنذار 
يتم نقل تبعية هؤلاء الطلبة 

إلى هذه الكلية؟.
وقال اننا لس����نا من أعداء 
الذي  التجديد  التطوي����ر ولا 
يص����ب في مصلحة حس����ن 
سير العملية التعليمية ولكن 
وكما سبق أن نادينا كثيرا لا 
بد من إش����راك ممثل للطلبة 
في لجان دعم اتخ����اذ القرار 

المكتب الثقافي وما يس����تجد 
من معلومات وقرارات تخص 

الطلبة.
وعبر عن الأمل في أن يسهم 
الموقع في تسهيل الاجراءات 
الدراسية للطلاب مرحبا في 
الوقت ذاته بإبداء أي اقتراح 
يهدف إل����ى تطوير الخدمات 

على الموقع.
الثقافي  يذكر أن المكت����ب 
الكويتي في دبي يشرف على 
الطلاب الدارسين في جامعات 
الامارات وسلطنة عمان وقطر 
والذين يبلغ عددهم نحو 1200 

طالب وطالبة.

ووجد المشاركون والحضور 
في المؤتمر فرصة كبيرة لتعزيز 
الروابط بين الجهات البحثية، 
والكليات والجامعات المناظرة. 
وقد سعى المؤتمر ضمن اهدافه 
الى مناقش����ة مجالات بحثية 
عدي����دة في مجال الهندس����ة 
البحري����ة والنفطية وتقديم 
الدعم المباشر للبحث العلمي 
من خلال استقطاب الباحثين 

من جميع أنحاء العالم.

ليكون اتخ����اذ القرار متكاملا 
لجمي����ع أركانه وليكون على 
أقل تقدي����ر الطلبة على علم 
ودراية بما يدور حولهم وبما 
سوف يتم أو يصدر من قرارات 
مصيرية تحدد وترسم ملامح 
مستقبلهم لا أن يكون هو آخر 
من يعلم وكأن الأمر لا يعنيه 
بالمرة وهو بالأصل هو المعني 

بكل الأمر.
واس����تنكر العجمي هذه 
الأح����داث المتلاحقة حول هذا 
الطلاب����ي خصوصا  الش����أن 
أن الطلبة أرهق����وا من كثرة 
ل����كل الجه����ات  المراجع����ات 
والمس����ؤولين للحصول على 

المكتب الثقافي في دبي يدشن موقعه الإلكتروني

»الأسترالية« تشارك في مؤتمر ومعرض
تكنولوجيا الهندسة البحرية والمنصات النفطية

العجمي لإشراك ممثل للطلبة في لجان دعم اتخاذ القرار
)حمدي شوقي( جانب من الحضور	

محمد الربيعان يتحدث خلال الندوة

ثامر السليم

الن����ادي الاعلامي  نظ����م 
في جامعة الخلي����ج للعلوم 
والتكنولوجيا ندوة بعنوان 
»مراهقة التسويق« حاضر فيها 
المحلل الاستراتيجي للعلامات 
التجارية محمد الربيعان وذلك 
مساء امس الاول في جامعة 
الخليج للعلوم والتكنولوجيا 

بمشرف.
ف����ي البداية، ق����ال محمد 
الربيع����ان ان اعظم رجل في 
التسويق هو المصطفى صلوات 
الله وس��ل�امه علي����ه حيث 
استطاع تسويق رسالته بطرق 
مختلفة واستراتيجات متنوعة 
وعائده يكون الى يوم القيامة، 
مشيرا الى ان التسويق موجود 
منذ القدم وانتشر بكثرة بعد 

الثورة الصناعية.
واش����ار ال����ى ان البرند لا 

يعني م����ا يعرفه البعض من 
انه اللوغو او اس����م السلعة 
او هو المنتج او الش����ركة او 
التي تخدم، مش����يرا  الخدمة 
الى ان البرند يعني الصورة 
الذهنية لدى المس����تهلك عنك 
وعن ش����ركتك ومنتجك فهو 
عبارة عن ش����عور واحساس 
لا يمكن ملامسته، مضيفا انه 
ليس كل اختلاف ابداعا، ولا كل 
العين  ابتكار معقولا، وجذب 
العقول،  امل  بلا سبب خيبة 
العقول  الى اس����تفزاز  داعيا 
لانجاح عملية التسويق وعدم 
الاعتماد على العواطف فقط في 

التسويق للمنتجات.
من جانبه، بين النادي ان 
الندوة تمحورت حول كيفية 
خلق علاقة تناغم بين السلعة 
والجمه����ور بعيدا عن نزوات 
الاعجاب المؤقت في المنتجات، 

بالاضافة الى أهمية دراس����ة 
الظواهر »الهب����ات« وكيفية 
الانتفاع منها ان كنا عاجزين 
ع����ن تغييره����ا، وان عنصر 
الاس����تفزاز الابداعي هو سر 
لكل تسويق ناجح من خلاله 
يمكن المستهلك ان يحب بالعين 

ويستوعب بالعقل.
يذك����ر أن الربيعان يحمل 
شهادة ماجستير في الاعلام 
والتس����ويق واستراتيجيات 
 VCU Brandcenter الاتصال من
واختير ضمن فريق استراتيجي 
يضم 4 أشخاص لبناء حملة 
تس����ويقية متكاملة لشركة 
Google، كذلك عمل كمخطط 
استراتيجي في مدينة لوس 
أنجيليس، وعمل ضمن برنامج 
تدري����ب ميداني ف����ي مدينة 
نيويورك بالولايات المتحدة 

الأميركية.

خلال ندوة »مراهقة التسويق« في جامعة الخليج

33 ملصقاً في يوم الملصق العلمي للكليات الإنسانية

الشمري بعد اعتصام القوى الطلابية بالجامعة العربية 
المفتوحة: الإدارة الجامعية استجابت لـ12 مطلباً للطلبة

الربيعان: أعظم رجل في التسويق هو رسول الله ژ

د.أحمد الأثري 

الأثري يجري عدة تنقلات بـ »التطبيقي«
أصدر مدير عام الهيئة العامة للتعليم 

التطبيقي والتدريب د.أحمد الأثري عدة 
قرارات تقضي بنقل كل من عتيج بشير 
العدواني من العمل بوظيفة مدير ادارة 

الشؤون الادارية إلى العمل بوظيفة مدير 
نادي العاملين ومنصور برجس الشمري 

من العمل بوظيفة مدير نادي العاملين إلى 

وظيفة مدير إدارة الشؤون الإدارية، ومحمد 
زياد السربل من العمل بوظيفة مدير ادارة 

التوريدات إلى العمل بوظيفة مدير ادارة 
المخازن، وعلي عبدالعزيز المتروك من 

العمل بوظيفة مدير إدارة المخازن إلى العمل 
بوظيفة مدير إدارة التوريدات، وذلك اعتبارا 

من الاحد الموافق 23 مارس الجاري.

طلبة الجامعة العربية المفتوحة اثناء الاعتصام

)قاسم باشا( مجموعة من الطالبات يحملن بعض اللافتات بمطالبهن 	

3- الطلاب خلال اعتصامهم امس

آلاء خليفة

الق���وى الطلابية  نظمت 
بالتعاون مع المجلس الطلابي 
والقوائم الطلابية في الجامعة 
العربي���ة المفتوحة اعتصاما 
امس للمطالب���ة بالعديد من 

المطالب الاكاديمية.  
من ناحيت���ه، قال رئيس 
المجلس الطلابي في الجامعة 
العربية المفتوحة جابر الشمري 
انه بعد الاجتماع مع الادارة 
الجامعية تمت الموافقة على 
12 مطلبا من اصل 16 مطلبا 
تم تقديمها الى الادارة، مشيرا 
إلى ان هناك اربعة مطالب على 
قيد التنفيذ، يتم النظر فيها من 
خلال الادارة، وان المطالب التي 
تمت الموافقة عليها سوف يتم 
العمل بها خلال بداية الاسبوع 

القادم.
من جانبه، ذكر المنس���ق 
العام للقائمة المس���تقلة في 
الجامع���ة العربية المفتوحة 
عبدالعزيز الطلب ان الموافقة 
على المطالب التي بادرت بها 
الادارة الجامعية جاءت بعد 
تح���ركات عدة م���ن ممثلين 
القوائم الطلابية  وروس���اء 
والتي تهدف لتحقيق المصلحة 
الطلابية العامة وخدمة طلبة 
وطالبات الجامعة، معلنا ان 
القائمة المستقلة سوف تكرس 
جهودها وطاقتها لتحقيق باقي 
المطالب والتخفيف من الاعباء 
التي تعثر وتضرر منها العديد 

من طلبة الجامعة.
بدوره، قال المنسق العام 
لقائمة المتحدون في الجامعة 
العربية المفتوحة عبدالله 
الظفيري انه خلال الاجتماع  
مع الادارة الجامعية عرض 
علينا تحقيق بعض المطالب 
والتخلي عن مطالب اخرى 
ولكن لم نتنازل عن مطلب 
واحد حيث تم���ت الموافقة 
عل���ى المطال���ب فوريا من 
قبل الادارة الجامعية، وان 
القوائم الطلابية بالتعاون 
مع المجالس الطلابية سوف 
تعم���ل جاهدة على تحقيق 
باقي المطالب والعمل على 
مصلح���ة طلب���ة وطالبات 
الجامع���ة والتقلي���ل م���ن 
التعث���رات الاكاديمية التي 
الس���نوات  واجهتهم خلال 

الماضية.

مطالب القوى الطلابية بالجامعة العربية المفتوحة 
وتمثلت مطالب الاعتصام بمجموعة من النقاط مثل ايجاد 
حل جذري لمشكلة المسارات والاعتراف بها، وادراج برامج 
جديدة والماجستير اسوة بأفرع الجامعة الأخرى، وتطوير 
النظام الالكتروني لتفادي الاخطاء المتكررة، وزيادة عدد 

الشعب الدراسية واعضاء هيئة التدريس، وادراج كل مواد 
التخصص في الفصلين الدراسيين بالاضافة الى الصيفي، 
وتسهيل شروط استخراج شهادة لمن يهمه الأمر موجهة 

للادارة العامة للمرور، وتفعيل دور صندوق الطالب 

وزيادة ميزانيته، واقرار لائحة المجلس الطلابي التأسيسي 
للعام 2009، وتعديل وتطوير المرافق الجامعية وتفعيل 

دورها، وادراج جدول الاختبارات الفصلية والنهائية 
وأسماء المحاضرين قبل بداية الفصل، وعدم اجبار الطلبة 
على شراء الحقيبة التعليمية، وادراج فرع الجامعة بلائحة 

البعثات الداخلية من مجلس الجامعات الخاصة الكويتية، 
وتعديل لائحة الفصل الصيفي بحيث يصبح فصلين 

دراسيين.


