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الكود يعتبر 
ركيزة أساسية 
يمكن الانطلاق 
منها للحكومة 

الإلكترونية

مال الله: خطة 
لرفع الطاقة 
الاستيعابية 

للبرامج التدريبية 
بنحو 660 متدرباً 

إضافياً سنوياً

فتـح بـاب التر�شيـح

جمعية ال�صليبية التعاونية

مع تحيات/ المدير المعــــين

الدعوة  اإج���راءات  ب�ش�أن تنظيم   ،2013 ( ل�شنة  رق��م )166/ت  ال���وزاري  ال��ق��رار  بن�ء على 

للجمعية العمومية الع�دية للجمعي�ت، يرجى مراع�ة الآتي:

2014 اعتب�راً من يوم الحد  اأولا : فتح ب�ب التر�شيح لع�شوية مجل�س الإدارة لع�م 

الموافق  الخمي�س  ي��وم  دوام  بنه�ية  لتنتهي  عمل  اأي����م   10 ولم��دة   2014/3/16 الم��واف��ق 

2014/3/27 وذلك لنتخ�ب عدد )9( اأع�ش�ء بدل من اأع�ش�ء مجل�س الإدارة الح�لي.
وذلــك وفقاً لل�شـروط التالـيـة :

1- اأن يكون المر�شح قد م�شى على ع�شويته في الجمعية �شنة ميلادية ك�ملة على الأقل في 
ت�ريخ انته�ء ال�شنة الم�لية.

2- اأن يكون المر�شح ب�لغً� من العمر )30( �شنة ميلادية ك�ملة على الأقل في ت�ريخ انته�ء 
ال�شنة الم�لية.

3- اأن يك������ون ح��ش��لًا عل���ى م��وؤه������ل درا�ش�����ي ل يق�����ل ع���ن �ش�ه��������دة دب����ل���وم �شن��ت���ين ب���ع��د 
الث�نوية الع�مة.

الم�شتندات المطلوبة للتر�شيح هي :

> البط�قة المدنية الأ�شلية و�شورة عنه�.  > اإذن من جهة العمل للع�شكريين.
> عدد )2( �شورة �شخ�شية.        > �شه�دة الموؤهل الدرا�شي ال�شلية و�شورة عنه�.

ثانيا : فتح ب�ب قبول طلب�ت مراقبي الح�ش�ب�ت الذين يرغبون في القي�م بتدقيق ح�ش�ب�ت 

الجمعية لع�م 2014 مت�شمن� قيمة الأتع�ب التي يحدده� المتقدم ب�لظرف المختوم 

وت�شليمه لإدارة الجمعية وذلك خلال الفترة من يوم الحد الموافق 2014/3/16 

ولمدة 10اأي�م عمل وتنتهي بنه�ية دوام يوم الخمي�س الموافق 2014/3/27.

ملاحظــة :
مراجعة  �ش����رورة  ملف�ت���ه���م  ي�شت�كم��لوا  الذي���ن لم  العموم���ي���ة  الجم��ع��ي�����ة  اأع�ش������ء  عل����ى 

الجمعي��ة ل�شتكم�له����� واإح�ش��ر البط�قة المدنية الأ�شلية و�شورة عنه� لإرف�قه� ب�لملف.

احدى اللوحات  من اللوحات المشاركة 

 جولة داخل المعرض 

)محمد هاشم( د. بدر الدويش خلال افتتاح المعرض�

12 موهوباً وموهوبة شاركوا في المعرض المقام ضمن مهرجان »أجيال المستقبل«

الدويش: للفن التشكيلي دور في التعبير عن مكنونات الأطفال
أميرة عزام

شارك 12 موهوبا وموهوبة 
من الناشئة امس في المعرض 
التشكيلي المقام ضمن أنشطة 
مهرجان أجيال المستقبل في 
دورته الـ 25 بحضور عشرات 
الطلبــة من مختلــف الفئات 

العمرية.
وقدم هؤلاء الموهوبون في 
المعــرض الذي افتتحه الأمين 
الثقافة  العام المساعد لقطاع 
والفنون في المجلس الوطني 
للثقافة والفنون والآداب د.بدر 
الدويــش، 32 لوحــة وعملا 
تراوحــت احجامهــا مــا بين 
الصغير والمتوسط متضمنة 
مواضيــع متعــددة وصــورا 
خيالية وواقعية للبيئات في 

الكويت وغيرها.
وأكد د.الدويش لـ »الأنباء« 
حرص المجلــس على تنظيم 
انشــطة لهــا واقــع ملموس 
يشــهده الأطفــال، لافتــا إلى 
ضرورة التعاون مع مؤسسات 
الدولــة الأخرى مثــل وزارة 
المهتمة  التربية والقطاعــات 
بهذه الفئة لضمان شــمولية 
المهرجان والذي بدأ بالتعاون 
مــع وزارة الداخلية في إدارة 
الأثر وتعني اكتشاف الأشياء 
الخطرة التي يحتاج الصغار 
التوعيــة بمضارهــا،  الــى 
بالإضافة الى »الخيالة« التي 
الداخليــة كعــرض  تقدمهــا 
استعراضي جمالي بين الأفراد 
اجتماعيا وبين الضبط الأمني 
لوجود الهيبة من جهة والأمان 
من جهة أخرى بالإضافة لتخلل 
المحاضرات لمشروع »ثقافة بلا 
حدود« بالتعاون مع الإخوة من 
الإمارات الشقيقة، كما تم تقديم 
محاضرة عن مفردات اللهجة 
الكويتية، مشيرا لتعاون دور 
النشر المختصة بتدعيم ثقافة 

الطفل.
مــن ناحية أخرى، اوضح 
د.الدويش دور الفن التشكيلي 
فــي تعبيــر الأطفــال عــن 
مكنوناتهم مــن تأثير البيئة 
الكويتية من أفكار وانطباعات، 
مؤكدا ضــرورة تفعيل رؤية 
الشــيخ ســلمان للخــروج 
بالأنشطة من حيز العاصمة 
الكويت  لجميــع محافظــات 
بتشــكيل لجنة لدراسة هذه 
الشــريحة من الأطفال تعمل 
من خــال مركــز عبدالعزيز 
حســن لتنتقل فيما بعد لكل 
المحافظات، مثنيــا في ختام 
تصريحــه على كل وســائل 
الاعــام وخاصــة »الأنبــاء« 
لحرصها على تغطية الانشطة 

الوطنية والثقافية.
وقالت مراقبة ثقافة الطفل 
في المجلس مريم سالمين على 
هامــش الافتتــاح ان مراقبة 
الطفل تقدم عبر المهرجانات 
المقامة خلال العــام فعاليات 
تسعى الى شغل فراغ الأطفال 
واكتشاف مواهبهم في المجالات 

الفنية والثقافية المختلفة.
وبينت ان المشــاركين في 
هذا المعرض هم من الموهوبين 
الذين تم اكتشافهم من خلال 
عــدد مــن الورشــات الفنية 
والعملية التــي قدمها المركز 
وتتــراوح أعمارهم ما بين 10 

و15 سنة.
واضافت سالمين  ان اقامة 
مثل هذه المعارض تهدف الى 
تشــجيع هــؤلاء الموهوبــن 
على الاســتمرار فــي ابداعهم 
وهواياتهم ليصبحوا فناني 
الكويت مســتقبلا  وممثلــي 
وليستمروا في اثراء الحركة 
التشكيلية في المجتمع، مفيدة 
بأن مركــز ثقافــة الطفل في 
المجلس الوطني للثقافة يدرس 
تنظيم ورشات عمل ودورات 
تدريبية بشكل مستمر طوال 
العام بدلا من ان تكون حصرية 

في المهرجانات.
وأكــدت ان للمركز تجربة 
لاقت اقبالا كبيرا من الناشئة 
والأطفال وأولياء الأمور وكانت 
عبارة عن ورشة فنية استمرت 
أسبوعين خارج المهرجانات، 
مشددة على ضرورة السعي 
الى تكرار مثل هذه الانشطة 
الثقافــة عنــد  التــي تعــزز 
الناشــئة والأطفال وتشــغل 
أوقات فراغهــم بأمور مفيدة 

لهم ولمجتمعهم.
وأشادت ســالمين بحرص 
أولياء أمور الأطفال والناشئة 
والموهوبــن علــى مشــاركة 

)قاسم باشا( د.مصطفى السيد ود.بدر مال الله خلال توقيع الاتفاقية بحضور السفير البحريني�

ندى أبونصر

العربــي  المعهــد  وقــع 
للتخطيــط اتفاق تعاون مع 
المؤسســة الخيريــة الملكية 
فــي مملكــة البحرين لبحث 
مجــالات التعــاون وكيفيــة 
مــن  المؤسســة  اســتفادة 
الخدمــات الأساســية التــي 
يوفرهــا المعهــد فــي مجال 
التدريب وبنــاء القدرات من 
جهــة والاستشــارات الفنية 
المتخصصة والدعم المؤسسي 

من جهة أخرى. 
وحضر توقيع الاتفاقية 
كل من الامين العام للمؤسسة 
الخيرية الملكية في البحرين 
د.مصطفى السيد والمدير العام 
للمعهــد العربــي للتخطيط 
د.بدر مال الله وسفير مملكة 
البحرين لدى الكويت الشيخ 

خليفة بن حمد آل خليفة. 
المذكرة  وتخلــل توقيــع 
كلمة للسفير البحريني اكد 
فيها على اهمية المعهد العربي 
للتخطيــط وما يحتويه هذا 
المعهد الثري مــن معلومات 
وكفاءات وخبرات قيمه وأشار 
الى انه ليس غريب على اهل 
الكويت وجود هذه الكفاءات 
وتعاونهم مع اشــقاءهم في 
مملكــه البحرين وهذا يعود 
لخصوصيه الغرس الراسخ 
الذي زرعه آباؤنا وأجدادنا في 
الكويت والبحرين في ابنائهم. 
الســمو  وشــكر صاحب 
الامير الشيخ صباح الاحمد 
راجيا المولى عزّ وجلّ ان يمده 
بالصحة ليكمل مسيرة العطاء 
فــي الكويــت ودول مجلس 

التعاون. 
بــدوره قال د.الســيد في 
تصريــح للصحافيــن على 
هامــش توقيــع الاتفاقية ان 
الاتفاقيــة تأتــي رغبــة من 
المؤسسة في تطوير الكوادر 
العاملة لديها اذ تتضمن عدة 
محــاور أبرزهــا العمل على 
تطوير نظم وأساليب العمل 
المعتمدة في المؤسسة وتحديد 
التدريبيــة  الاحتياجــات 

لإداراتها الرئيسية. 
الاتفاقيــة  ان  وأضــاف 
تصميــم  ايضــا  تتضمــن 

التدريــب  وتنفيــذ برامــج 
ووضــع الخطــط الخاصــة 
ببرامج القوى العاملة وخطط 
المسار الوظيفي موضحا أن 
هذه التطلعــات تتوافق مع 
أحد الأهداف الرئيسية للمعهد 
العربي للتخطيط المتمثلة في 
الارتقاء بمســتوى العاملين 
في القطاعين العام والخاص 
في الدول العربية عبر تقديم 
سلسلة من البرامج التدريبية 

المتنوعة. 
أن  الســيد  وأوضــح 
المؤسسة تتطلع من خلال هذا 
الاتفاق للاستفادة من خبرات 
المعهد العربي للتخطيط في 
مجال تنمية الكوادر البشرية 
وبنــاء القــدرات الذاتية بما 
يخدم أهدافها الاستراتيجية 
ويحقق في الوقت نفسه رؤى 
وتطلعات ملك البحرين حمد 
بن عيسى آل خليفة الرئيس 
الفخري للمؤسسة الخيرية 
الملكيــة وتمكينها من تقديم 
خدمات متميزة للمستفيدين 
من عملهــا ومواصلة خدمة 
الأيتام والأرامل والمحتاجين 

في البحرين. 
 من جهته اشار د.مال الله 
إلى أهمية الدور الذي تلعبه 
المؤسســة الخيريــة الملكية 
التنموي  علــى الصعيديــن 
والإنساني مشيدا في الوقت 
نفســه بحرص المملكة على 
دعم مســيرة العمل العربي 
المشترك لاســيما باعتبارها 
احــدى الــدول الأعضــاء في 

المعهد. 

وقــال مال الله ان التعاون 
مع المؤسســة الخيرية الملكية 
يأتي في ســياق استراتيجية 
المعهــد الهادفــة الى توســيع 
آفــاق التعــاون مــع مختلف 
المؤسسات ذات الطابع التنموي 
على مســتوى العالم العربي 
بما يمكنها من الاســتفادة من 
خدماته الرئيسية لاسيما تنمية 
الكوادر البشرية وبناء القدرات. 
وأوضح أن اتفاق التعاون 
الموقع اليوم يؤسس لتشكيل 
لجنة مشتركة بين المؤسستين 
لوضع برنامج تنفيذي اضافة 
الى تولي خبراء ومستشاري 
الجهــاز التنفيذي فــي المعهد 
اقتــراح إعــداد وتنفيذ برامج 
لمتطلبــات  وفقــا  تدريبيــة 

واحتياجات الهيئة. 
وذكر ان المعهد حريص على 
تطوير هذه البرامج والارتقاء 
بهــا بما ينســجم مــع أفضل 
الممارســات وأفضــل المعايير 
المعتمدة وهو مــا تم ترجمته 
من خلال تحديث مضمون هذه 
البرامج والاســتعانة بأفضل 
المدربــن المتخصصــن مــن 

أصحاب الكفاءات العالية. 
ولفــت الى ان المعهد وضع 
خطة لرفع الطاقة الاستيعابية 
للبرامج التدريبية بنحو 660 
متدربا إضافيا سنويا خصوصا 
في ضوء الطلــب المتزايد من 
مختلــف الــدول العربية على 

برامج المعهد.

السفير البحريني: المعهد يحتوي على معلومات وكفاءات وخبرات قيمة

معهد التخطيط يوقع اتفاق تعاون
مع المؤسسة الخيرية الملكية البحرينية

د. مشعان العتيبي

دارين العلي

المســاعد  الوكيــل  قــال 
للتخطيــط والتدريــب فــي 
وزارة الكهرباء والماء د.مشعان 
العتيبي ان متطلبات وشروط 
حفــظ الطاقــة فــي المبانــي 
الحكومية الجديدة التي سيتم 
إنشاؤها بعد الأول من ابريل 
المقبل ستكون أكثر شدة من 

المباني الخاصة.
واكد في تصريح صحافي، 
الكهربــاء والمــاء  أن وزارة 
وضعت شروطا ومواصفات 
للبنــاء تختــص بالحوائط 
الخارجية والأسطح، ويطلق 
العــوازل الحرارية،  عليهــا 
مواصفــات  إلــى  إضافــة 
للتكييــف كون التكييف هو 
الجهاز الأكثر استهلاكا للطاقة 
الكهربائيــة خــال الصيف، 
تصــل إلى 70 فــي المائة من 

استهلاك الطاقة.
الــى  العتيبــي  وأشــار 
التنسيق مع وزارات الدولة 
المختلفة مثل وزارة التجارة 
لتطبيــق ذلــك الكــود، عند 
اســتيراد الأجهزة الحديثة، 
ومستقبلا سوف يتم التنسيق 
لوضــع مواصفــات خاصــة 
لجميع الأجهــزة الكهربائية 
مثل الثلاجات والتلفزيونات 

وغيرها.
وأضــاف، »كــود« حفظ 
الطاقة ســوف يطبــق على 
كافة أجهزة التكييف والمباني 
الحديثة ســواء في الخاص 
أو الحكومــي، وفــي المباني 
القديمــة عند تحديث أجهزة 

التكييف، سيتم تحديثها وفقا 
للشــروط التي وضعها كود 

حفظ الطاقة.
وأشار إلى أن »كود« حفظ 
الطاقــة تم العمــل عليه منذ 
عــام 1983 وإلى اليوم نعمل 
على تحديثــه، وأطلقنا على 
تلك المواصفات »كود« حفظ 
الطاقــة، ومؤخــرا وضعنــا 
مواصفات أكثر تشددا تعمل 
علــى توفير الطاقة بنســبة 
تصل إلى 20 في المائة داخل 
كل مبنى، وسوف يبدأ تطبيقه 

في الأول من أبريل.
وزارة  أن  إلــى  ولفــت 
ســوف  والمــاء  الكهربــاء 
تمنــح الشــركات التي تقوم 
ببيــع أجهــزة التكييف ذات 
المواصفــات القديمــة فرصة 
قرابــة 6 أشــهر حتــى يتــم 
التخلص من تلــك الأجهزة، 
وعقب الســتة أشــهر سوف 

يطبق »الكود« بالكامل.
العتيبــي، عقــب  وقــال 
الانتهاء من كود حفظ الطاقة 
سوف ننتقل إلى مواصفات 
حفظ المياه في المباني، لافتا 
إلى أنه من ضمن المواصفات 
التي وضعــت لحفظ الطاقة 
اســتخدام  الكهربائيــة، 
مواصفات الإضــاءة بتقنية 
»led« وهو نظام موفر جدا، 
وسوف نلزم المباني الحكومية 
باســتخدام ذلــك النظام في 
البلاد، وسيكون هناك إلزاما 
لنظام أخر خــاص بتخزين 
الطاقة لتخفيف الأحمال وقت 
الذروة، إضافة إلى نظم لإدارة 
المبنــى، واســتخدام النوافذ 

المــزدوج بدلا من اســتخدام 
»الزجــاج الأحــادي«، وهذا 
تطــور جديــد ســوف ينقل 
المبانــي في حفظ الطاقة إلى 

الأفضل.
أثناء  وأضاف، حرصنــا 
إعــداد الكــود إلى مشــاركة 
الجهــات ذات الاختصــاص 
من الجامعة ومن الشــركات 
المختلفــة، وكافــة الجهــات 
البحثية لسماع وجهات النظر 
المختلفة، وأثناء إعداد الكود 
تم الاجتماع معهم والاستماع 

لهم.
ولفت إلى أن الكود يعتبر 
ركيزة أساسية يمكن الانطلاق 
منها للحكومة الإلكترونية، 
فكل مكتب هندســي مصمم، 
ســيكون الكود جاهز لديه، 
وبناء على هذا الكود سيقوم 
المكتب بتصميم المخططات، 
للــوزارة،  الرجــوع  بــدون 
وســيتم اعتمــاد المخططات 
تلقائيا من المكاتب، وهذا الأمر 
ســوف يقضي علــى الدورة 
المستندية. وبين العتيبي أن 
التطور التكنولوجي مستمر 
لذلك نحرص عند وضع الكود 
علــى مرونتــه لكي يســهل 
موافقة التطور التكنولوجي 
في كافة أجهزة حفظ الطاقة، 
وأجهزة التكييف المستخدمة 
في المنــازل، لافتا إلى أن كل 
مبنى في الكويت بعد تاريخ 
4/1 القادم سيتم تطبيق الكود 
عليه، أما بخصوص المباني 
التي يتم حاليا إنشائها سوف 
تستمر على مواصفات حفظ 

الطاقة القديمة.

»الكهرباء« تبدأ بتطبيق كود البناء الشهر المقبل

العتيبي: شروط حفظ الطاقة في المباني الحكومية 
ستكون أشد صرامة من الخاصة

أطفالهم في الانشطة المختلفة 
»وتواصلهم المستمر معنا في 
شتى الأمور مما ينعكس إيجابا 
على مواهب أطفالهم وصقل 
خبراتهم حتى يكونوا مستقبل 
الكويت واملها في التنمية«.

من جانبهــا، أكدت موجه 
اول لمنطقة العاصمة التعليمية 
للتربية الفنية سهيلة الفارسي 
التنسيق لمشــاركة اكبر عدد 
ممكن من المدارس من المناطق 
التعليميــة الثلاث، العاصمة 
الكبيــر،  وحولــي ومبــارك 
لعــرض ابداعــات الطلبة في 

التشــكيلي بحسب  المعرض 
الجدول المدروس بينها وبين 
ادارة مركز عبدالعزيز حسين 
في اختيار المواهب بين 7 و15 
عاما اي من فئتــي الابتدائي 
والمتوسط، مشيرة الى إبداء 
الطلبــة أتم الاســتعداد فــي 
المشاركة وســهولة الوصول 
للطلاب لوجود حصر بالاسماء 
وملفات لكل موهوب تحظى 
بمتابعــة مســتمرة مــن قبل 
المعلمــن وبالتالــي يســهل 
استخراج كل موهبة بحسب 

كل نشاط.


