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)هاني عبدالله( د.مشعان العتيبي وم.محمد بوشهري وم.بدر السلمان في مقدمة الحضور 	

دارين العلي

الوكي����ل المس����اعد  أعل����ن 
الكهرباء  للتخطيط في وزارة 
العتيبي أن  والماء د.مش����عان 
»الكود« الجديد للبناء سيصدر 
بداية الشهر المقبل، حيث سيتم 
العمل به، بعد إعداده من قبل 
لجنة وطنية لكودات البناء، وتم 
من خلالها تكليف فريق عمل 
لإعداد الكود، بمشاركة أساتذة 
متخصصين من جامعة الكويت 
وكلية الدراسات التكنولوجية 
الكوي����ت للأبح����اث  ومعه����د 

العلمية. 
وق����ال العتيبي ف����ي كلمة 
ألقاها نيابة عن وزير الاشغال 
العام����ة ووزير الكهرباء والماء 
م.عبدالعزيز الابراهيم في ورشة 
عمل خاصة بنظم حفظ الطاقة 
بالمباني أشار خلالها الى اهتمام 
العالم في الس����نوات الأخيرة 
بأهمية كف����اءة الطاقة وكيفية 
المحافظة عليه����ا، نظرا لتزايد 
حرق الوق����ود الاحفوري وما 
يصاحبه من أثار بيئية، إضافة 
الى استنزاف الموارد الطبيعية 

غير المتجددة. 
وأضاف ان الكويت ليست 
بمنأى عن هذا التحدي، والتأثير 
المرتبط به، لذلك وضعت الوزارة 
قضية »حفظ الطاقة« كاحدى 
الأولويات والاستراتيجيات التي 

تعمل من اجلها. 
وأش����ار الى أن »كود حفظ 
الطاقة« بدأ العمل به منذ عام 
1983، وتم تحديثه عدة مرات، 

السابقة ليواكب  الفترة  خلال 
البن����اء وتقنيات  التطور في 
التكيي����ف والتبريد والأعمال 

الكهربائية. 
وأوض����ح أن اللجنة قامت 
بالتعدي����ل على الكود، وقامت 
الوزارة بالاجتماع مع الشركات 
التكييف  المصنع����ة لأجه����زة 
للتباح����ث معه����ا ف����ي ه����ذه 
المواصفات، وسعيا للاستفادة 
من أحدث التغيرات التقنية التي 
حدثت في مجال أعمال التكييف. 
ودعا الى بذل المزيد من البحث 
والتطور لزيادة كفاءة أجهزة 
التكييف لما له من مردود إيجابي 
س����يترجم الى خفض الأحمال 
الكهربائية، وخفض التكاليف 
عل����ى الميزانية العامة للدولة، 
إذ يناهز مبلغ الدعم السنوي 
للكهرباء حوال����ي »3 مليارات 
دينار« يذهب ما لا يقل عن %70 
منها لتشغيل أجهزة التكييف.  
وب��ي�ن أن الدول����ة أعدت خطة 
إنمائية طموحة تتضمن تشييد 
عدة مدن إسكانية جديدة تحوي 
عن ما لا يقل عن 170 ألف وحدة 
سكنية، وس����يكون ذلك عبئا 
إضافيا على الطاقة الكهربائية، 
وحرق مزيد من الوقود ستصل 
مع 2030 الى حوالي 900 ألف 
برميل يوميا، وما يرتبط بذلك 
من نتائج مرهقة على رصيد 
الأجيال المقبلة، ومواجهة الدولة 
الوفاء بمتطلبات  صعوبة في 

الطاقة الكهربائية. 
وشدد على أن تطبيق كود 
الطاقة أصب����ح ضرورة ملحة 

وليست طرفا، وستعمل الوزارة 
جاهدة على تطبيقه بشكل كامل، 
وملزم بقوة القانون، لاعتباره 
هدف����ا اس����تراتيجيا من أجل 

المصلحة العليا للبلاد. 
بدوره ق����ال رئيس المكاتب 
الس����لمان،  الهندس����ية م.بدر 
التعامل الالكتروني والتحول 
ال����ى الحكوم����ة الالكترونية 
خط����وة م����ن ش����أنها القضاء 
البيروقراطية والفس����اد  على 
الدولة،  الإداري داخل وزارات 
ولقد بدأت وزارة الكهرباء والماء 
بمشاركة القطاع الخاص ممثلا 
في »المكاتب الهندسية« وبدأت 
فعليا في تطبي����ق معاملاتها 

إلكترونيا. 
وأض����اف: هناك تعاون من 
وزارة الكهرباء والماء غير محدود 
مع المكاتب الهندسية سعيا منها 
الى تس����هيل كاف����ة المعاملات 
إلكترونيا، ونسعى قريبا من 
خلال هذا التعاون الى اعتماد 
المخططات الخاصة بالمشاريع 
إلكترونيا، وب����دلا من ان يتم 
اعتمادها في أش����هر ستعتمد 

في اقل من أسابيع. 
وأش����ار ال����ى ان النظ����ام 
الالكتروني سيشمل كل ملفات 
الشركات، ولن يحتاج صاحب 
الشركة أو الجهة ذات العلاقة 
الى الاتيان بملفات مثل »ملفات 
الشركة، والمطافئ، والبلدية« 
فجميع تلك الملفات س����يكون 
موجود داخل النظام، مما سيوفر 
على الجميع الوقت والجهد الذي 

كان يبذل في السابق. 

خلال ورشة عمل عن نظم المحافظة على الطاقة في المباني

العتيبي: إصدار الكود الخاص بالبناء وبدء العمل به الشهر المقبل
العمل بكود الطاقة 

سيمثل ركيزة 
أساسية ضمن توجه 

الوزارة لتبسيط 
معاملات إيصال التيار 

الكهربائي وإنجازها 
إلكترونياً

السلمان: التحول 
إلى الحكومة 

الإلكترونية خطوة 
من شأنها القضاء 
على البيروقراطية 
والفساد الإداري 

داخل وزارات الدولة

عايدة السالم: 
نسعى لتأصيل 

الحرية المسؤولة 
لمستخدمي 

وسائل التواصل 
الاجتماعي وجعلها 
وسيلة للمنافسة 
الشريفة وإطلاق 

الإبداعات

 الشيخة عايدة سالم العلي تتوسط فريق »تدوين«

دارين العلي

دش����نت جائ����زة س����مو 
الشيخ سالم العلي الصباح 
للمعلوماتية مسابقة )تدوين( 
وهي مسابقة ثقافية معلوماتية 
تبلغ قيمة جوائزها 50 ألف 
دولار يفوز بها عشرة مدونين 
بواقع خمسة آلاف دولار لكل 
فائز برعاية وحضور رئيس 
مجلس الامناء الشيخة عايدة 

سالم العلي. 
وأعربت الشيخة عايدة 
ف����ي حف����ل التدش��ي�ن الذي 
أقامته الجائ����زة امس الاول 
عن سعادتها بتدشين المسابقة 
الجدي����دة والت����ي تخاطب 
قطاع����ا كبيرا م����ن جمهور 
المس����تخدمين لتويتر بهدف 
العربية بإثراء  دعم لغتن����ا 
المحتوى العربي على الشبكة 
إثارة  المعلوماتية من خلال 
التنافس الايجابي بين  روح 
المدون��ي�ن في جميع الميادين 

العلمية والأدبية. 
وقالت »ان هناك جهودا 
رس����مية متلاحق����ة للرقي 
باستخدامات وسائل التواصل 
الاجتماع����ي وتعمي����ق مبدأ 
الحرية المسؤولة لمستخدميها 
حيث تقوم الجائزة إحساسا 
منها بالمسؤولية بوصفها جهة 
مستقلة تعنى بالمعلوماتية 
بإطلاق مس����ابقة )تدوين( 

بصفة سنوية«. 
وأوضحت ان هذه الجائزة 
تهدف من خلال هذه المسابقة 
الى تأصيل ه����ذا النوع من 
الحرية المسؤولة لمستخدمي 
)تويت����ر( وجعله وس����يلة 
للمنافس����ة الش����ريفة التي 
تلتزم بأخلاقيات الاستخدام 
الصحيح تطلعا الى تأصيل 
مب����دأ الابداعات المس����ؤولة 
والمبنية على أسس سليمة 

لتصبح تلك الوس����يلة أداة 
لبناء وتطوي����ر مجتمعاتنا 
وثقافتنا.  وتابعت »من هذا 
المنطل����ق اطلقن����ا )تدوين( 
لتكون نقطة مضيئة لجهود 

المجتمع المدني في نشر 
المعلوماتي����ة  الثقاف����ة 
الصحيحة وترشيد استخدام 
وسائل التواصل الاجتماعي 
بإب����راز الأفض����ل وتكريمه 
ليكون مثلا يحتذى وحافزا 
لكل مستخدم لإطلاق إبداعاته 
الخلاقة والمسؤولة ليتنافس 
مع غيره نحو الوصول الى 
القمة وحصد آلاف المتابعين 

لأنشطته الخلاقة«. 
اك����د عضو  م����ن جانبه 
اللجنة المنظمة العليا صالح 
العسعوسي أهمية المسابقة 
الجديدة في هذا الوقت الذي 
تحوز فيه وسائل التواصل 
الاجتماعي خصوصا )تويتر( 
على اهتمام الشباب العربي 
الذي اتخذه »وس����يلة لنشر 
أفكاره وإبداعاته التي تستحق 
التكريم والتميز بقدر مساحة 

الابداع التي يمتلكها«. 
كما اكد العسعوس����ي ان 
تدشين الجائزة لمسابقة تعنى 
بالاب����داع المعلوماتي هو من 
صميم اهتماماتها  ومن اجل 
أهدافها التي أعلنت عنها منذ 
انطلاقتها قبل 13 عاما مبينا 
ان )تدوين( منارة من المنارات 
الفكري����ة والمعلوماتية التي 
تذكيها الجائزة لتش����جيع 
التدوين العربي الرقمي والذي 
نتمنى ان يرتقي كما ونوعا 
ليناف����س التدوي����ن العالمي 
الرقمي.  وبدوره استعرض 
عضو اللجنة المنظمة العليا 
م. بسام الشمري آلية وأهداف 

المسابقة، إذ ان 
نسبة مستخدمي وسائل 
التواصل الاجتماعي في العالم 

العربي في تزايد مطرد وهو 
ما رفع اعداد المدونات العربية 
الرقمية الى نس����ب ضخمة 
مما اظهر الحاجة الماسة الى 
الية واضحة ودقيقة لإيجاد 
فرص للتع����رف على افضل 
التي تستحق  المدونات  تلك 
المتابعة العريضة من الجمهور 
العربي.  وأفاد الشمري بأن 
الجائزة ارتأت ان تبادر في 
هذا المجال س����نويا لتكوين 
بيئة مناس����بة لإبراز افضل 
المدونات الرقمية وفق معايير 
موضوعية واليات اختارها 
فريق عمل )تدوين( بعناية 
التي يستند  القاعدة  لتكون 
اليها في عملية اختيار افضل 
عش����ر مدونات رقمية على 

مستوى الوطن العربي. 
وأش����ار ال����ى ان الفريق 
س����يبدأ في تلقي المشاركات 
حتى نهاية الشهر الجاري، 
إذ يحق لمن يمتلك حس����ابا 
شخصيا على موقع تويتر 
ان يرش����ح نفسه او يرشح 
مدونا آخر من خلال توجيه 
رس����الة الى حساب الجائزة 
ف����ي تويتر عل����ى ان تكون 
التدوين����ات الرقمية باللغة 
التغريدة  العربية وتتمي����ز 

بالأصالة في المحتوى.
من جهتها قالت منس����قة 
فريق تدوين د. صفاء زمان 
انه يحق للجميع الترش����ح 
في مجالات المسابقة الخمسة 
وهي الصحة والعلوم والثقافة 
والعلوم الاجتماعية والتعليم، 
مؤك����دة ان الجائزة وضعت 
اليه تحكيم ومعايير متكاملة 
لاختي����ار افض����ل المدونيين 
الرقميين عل����ى تويتر بدقة 
وعناي����ة وفق����ا لمقايي����س 
موضوعي����ة أهمه����ا فائدة 
المحتوى وجودته والتفاعل 
مع المغردين وسلامة اللغة. 

برعاية وحضور رئيس مجلس الأمناء الشيخة عايدة سالم العلي الصباح

جائزة سالم العلي للمعلوماتية تدشن مسابقة »تدوين« 
وتتلقى الترشيحات حتى نهاية الشهر الجاري

أسامة ابوالسعود

قال رئيس اتحاد نقابات 
العاملين بالقطاع الحكومي بدر 
العازمي ان الحركة العمالية 
في البلاد شاركت بكل فاعلية 
في نهضة الكويت، وأدت دورا 
بارزا في ارتفاع مس����تواها، 
ومن ثم كان من الطبيعي أن 
تعمل جاهدة على تحس��ي�ن 
أوضاعها والارتفاع بمستواها 
الاجتماعي والمعيش����ي، كما 
خطت الحركة النقابية على 
مختل����ف منظماتها خطوات 
كبيرة نحو تحقيق الإنجازات 
العاملة، باعتبارها  للطبقة 
التي تحم����ل لواء  الطبق����ة 
التشييد والبناء، ورغم كل 
هذه المكاسب التي تحققت فإن 
الطريق مازال طويلا وشاقا 
نحو تحقيق المزيد من المكاسب 
لهذه الطبقة لتأمين مستقبل 
ومستوى حياتها ومعيشتها 
في الحاضر والمستقبل ليشعر 

العامل بالأمان.
وأضاف خلال كلمته في 
العام  افتتاح المؤتمر  جلسة 
الثالث عشر لاتحاد نقابات 
العاملين بالقطاع الحكومي 
مساء أمس الأول ان الجهود 
التي يبذلها عمال وموظفي 
الكويت وإسهاماتهم في تحقيق 
التنمية تستحق الاهتمام بهم 
وإقرار مطالبهم، ومن بينها 
إقرار الأول م����ن مايو »يوم 
العمال العالمي« كيوم لعمال 
الكوي����ت، بحيث يكون يوم 
إلى الإجازات  إجازة تضاف 
الرسمية الأخرى أسوة بما 
هو معمول به في معظم الدول 
العربية والعالمية، معتبرا أن 
تجاهل إقرار هذا المطلب هو 
إجحاف وظلم للحركة العمالية 
في البلاد، التي تستحق كل 
التقدير والثناء على دورها 
الرائد والتاريخي في الحفاظ 
على حقوق الطبقة العاملة. 

وتابع: من الضروري تفعيل 
المادة )110( من القانون رقم 
6 لسنة 2010 في شأن العمل 
بالقط����اع الأهل����ي من حيث 
التفرغ النقابي، حتى يتفرغ 
النقابي من اجل العمل لتلبية 
مطالب العمال بعيدا عن أي 
تأثير أو ضغ����وط من جهة 
العمل، لأن تحقيق المطالب 
العمالي����ة يصب في النهاية 
في مصلحة الوطن لأنه من 
المس����لم به أن أي اس����تقرار 
للعمال ورفع مستواهم المادي 
والاجتماعي يؤدي ويسهم إلى 
العمال  حد كبير في تحفيز 
لب����ذل المزيد م����ن الجهد في 
العمل والمشاركة بفاعلية في 

نهضة وبناء الكويت.
وقال: لقد ناقش����نا خلال 
المؤتمر الثالث عشر انجازاتنا 
ال����دورة  ف����ي  وإخفاقاتن����ا 
السابقة، كما وضعنا رؤيتنا 
للدورة القادمة، ونحن نسعى 
للتطوير والتقدم في السنوات 
المقبلة، ولقد اعتذرت خلال 
المؤتمر عن منصب الرئاسة 
لأترك الفرصة لإخواني رؤساء 
النقاب����ات، لكنه����م رفضوا 
وأصروا على اس����تمراري، 
وقاموا بتزكيتي، وهذا وسام 
على صدري، وسأسعى جاهدا 
قدر اس����تطاعتي في خدمة 
الحركة النقابية في السنوات 

المقبلة.

ق����ال رئيس  من جانبه، 
الاتحاد العام لعمال الكويت 
فاي����ز المطيري نعقد المؤتمر 
الثالث عشر للقطاع الحكومي، 
لمناقشة أبرز القضايا التي تهم 
الطبق����ة العاملة في المرحلة 
المقبل����ة، ولأول مرة يطالب 
الأعضاء بدورة جديدة لرئيس 
نقاب����ات العامل��ي�ن بالقطاع 
الحكومي، وقاموا بتزكيته، 
وه����و ش����خص يس����تحق 

الاستمرار في منصبه.
وأض���اف ان النقاب���ات 
تعمل على تحقيق سلسلة 
م���ن المطال���ب الاقتصادية 
والاجتماعية المهمة والملحة، 
س���واء بصورة مباشرة أو 
عبر مذكرات ومراس�ل�ات 
عديدة رفعها اتحادها المهني 
والاتحاد العام لعمال الكويت 
إلى الجهات المعنية، لافتا إلى 
أن المطالب العمالية كثيرة 
ومستحقة، وسنبذل قصارى 
جهدنا لإقرارها في السنوات 

المقبلة. 
وأكد أن الحركة النقابية 
دأبت بجميع مس���توياتها 
على السعي دائما لتحقيق 
المطالب والحقوق المشروعة 
للعاملين عن طريق الحوار 
اللجوء  والتفاه���م، ودون 
إلى أي خطوات تصعيدية 
من شأنها أن تلحق الضرر 
بالوزارات والمواطنين على 

حد سواء.
ودعا المطيري إلى إعادة 
النظر في قان���ون الخدمة 
المدني���ة الصادر عام 1979، 
القانون  أن  إل���ى  مش���يرا 
أصبح مترهلا ولا يتناسب 
التطورات الاقتصادية  مع 
والاجتماعية، ومضى زمن 
طويل على صدوره، مؤكدا أن 
الكويت في حاجة إلى قانون 
جديد يتناسب مع مستوى 
التي  التطورات المتسارعة 

تجري في العالم.

خلال افتتاح المؤتمر العام الثالث عشر لاتحاد نقابات العاملين بالقطاع الحكومي

العازمي: نطالب بتفعيل قانون التفرغ النقابي

المطيري: النقابات 
تعمل على تحقيق 

سلسلة من 
المطالب الاقتصادية 
والاجتماعية المهمة 

والملحة

فايز المطيريد. بدر العازمي


