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وزير التربية أكد خلال ردوده على القراء في »تويتر« أن هناك قواعد ستحكم عملية التدوير في الوزارة

المليفي: قانون لتحديد  رسوم المدارس الخاصة وآلية دفعها
كشف عن انه قام برصد حركة 
للتنقل بــن مــدارس الثانوية 
العامة وقد أصابه التوجس منها 
وسيقوم بمتابعة هذه الظاهرة 

وتفنيد أسبابها.
وعلى مستوى وكلاء وزارة 
التربية قــال المليفــي ان هناك 
قواعد ستكون حاكمة للتدوير 
وعندما تقر من مجلس الوكلاء 
ســتطبق على الجميع لمصلحة 
العمــل، وانه على ثقة تامة بأن 
الجميع يعملون لصالح الكويت 
وأهلها بكل تفان ومن اي موقع.

المدرســية وطــرق دفعهــا 
وتحديدها خاصة بعد ورود 
أعداد كبيرة من الشكاوى من 
قبل أولياء الامور، مؤكدا ان 
هناك مشروع قانون سيقر 
في المجلس للتعليم الخاص 
لتكــون الأمور اكثــر التزاما 

ووضوحا.
وشــدد المليفــي على ان 
محاربة الدروس الخصوصية 
يتــم من خــال معلم يؤدي 
دوره فــي الفصل وولي أمر 
يحرص على عدم غياب ابنه 
وإدارة تكافئ وتعاقب، كما 

المــواد  الحصــص لبعــض 
الدراسية حتى يتم التركيز 
علــى ما هــو مفيــد للطالب 
دون تكرار ممل او اختصار 
يؤدي الى وجود خلل، مطالبا 
أولياء أمور الطلبة والطالبات 
بعمل شــكوى على المدارس 
اذا أجبرت منتســبيها على 
شــراء المذكرات مــن مكتبة 
معينــة بالاســم، كما أشــار 
الى ان الــوزارة بصدد عمل 
قانــون خــاص للمــدارس 
التابعــة التعليــم الخــاص 
الرســوم  لاحــكام موضوع 

الاولى وســتكون له نتائج 
إيجابيــة خاصــة ان القرار 
صدر بعد دراســات شــاملة 
وطويلــة اســتغرقت وقتها 
الكافي كما ان مادة الحاسوب 
لن يتم إلغاؤها وإنما ستكون 
مادة مساندة للمواد الاخرى 
ونفى دقة ما يتم تداوله في 
أوســاط المجتمع من فشــل 
المعلمات فــي تعليم الطلبة 
البنين، مؤكدا ان لكل تجربة 

سلبياتها وايجابياتها.
وأكد المليفي توجه وزارة 
التربية لاعادة تقييم بعض 

عن هذا الشأن. 
وقال المليفي في معرض 
رده على تساؤلات المغردين 
التواصــل  موقــع  عبــر 
الاجتماعي )تويتر( مســاء 
امــس الاول ان قــرار وزارة 
التربيــة القاضــي بإنقاص 
درجة من معدل الطالب مقابل 
كل ثلاثة ايام غياب من دون 
عذر جار ومعمول به ولم يتم 
تغييره نهائيا وانه متفائل 
بشكل كبير بقرار تخفيض 
عدد المواد الدراسية للمرحلة 
الابتدائية في صفوفها الثلاثة 

عادل الشنان 

أكد وزير التربية ووزير 
والتعليم العالي احمد المليفي 
ان قضيــة صــرف رواتــب 
المعلمين )البدون( خلال فترة 
الإجازات الصيفية ومنتصف 
العــام بالاضافة الى اجازاة 
الوضع بالنسبة للمعلمات 
امر يتعلق بشــكل مباشــر 
بعقــد توظيفهــم وبنوده، 
مؤكدا ان هذا الموضوع ستتم 
مناقشته مع ديوان الخدمة 
 المدنية كونها الجهة المسؤولة 

احمد المليفي

د.عيسى المشيعيصباح البحرد. فاطمة الكندري

بمناسبة تفضل صاحب 
السمو الأمير الشيخ صباح 
الأحمد ليشمل برعايته حفل 
تكريم المتفوقين من خريجي 
كليات ومعاهد الهيئة للعام 
الدراســي 2012/2011، وجــه 
عدد من قياديي الهيئة كلمة 
يصفون فيها شعورهم بهذه 

المناسبة.
بداية أكــدت نائب المدير 
العــام للتعليــم التطبيقــي 
العامة  بالهيئــة  والبحــوث 
للتعليم التطبيقي والتدريب 
د.فاطمــة الكنــدري على أن 
احتضان والد الجميع صاحب 
الســمو لأبنائــه الخريجين 
ســنويا يعد تقديــرا عظيما 
من ســموه لتفوقهم وحافزا 
معنويا كبيرا لاخوانهم الطلبة 
نحو مزيد من التميز والسعي 
لإحــراز التفوق والتشــرف 
بلقاء سموه ومصافحة يده 
الكريمــة، وان دل ذلــك فهو 
يدل على كريم اهتمامه بالعلم 
والعلماء. مضيفة أن الهيئة 
ومنذ إنشائها قطعت شوطا 
طويلا بالإســهام فــي تلبية 
احتياجات التنمية المجتمعية 
الشاملة في مختلف المجالات 
العلمية والعملية والتربوية 
إضافــة إلــى توفيــر القوى 
العاملة المدربة التي تنهض 
بمسؤولياتها بمواقع العمل 
المختلفــة، ومن هذا المنطلق 
قامــت الهيئــة باســتحداث 
برنامج بكالوريوس التمريض 
المدرسي لسد احتياج مدارس 
وزارة التربية مــن الرعاية 
الصحية علــى أن يتم البدء 
بقبول الطلبة في ســبتمبر 
2014، كمــا قامــت بتقييــم 
العديد من البرامج والحصول 
علــى الاعتماد الأكاديمي من 
منظمــات عالمية فــي مجال 

التخصص.
واختتمــت د.الكنــدري 
تصريحها مباركة للخريجين 
والخريجــات تفوقهــم آملة 
منهم أن يكونوا أساسا لبناء 
الكويت ودعائم مســتقبلها 
من خلال إبداعاتهم وعطائهم 
الصــادق فــي ســوق العمل 
شــاكرة كل مــن ســاهم في 
تحقيق ما توصلت إليه الهيئة 
العامــة للتعليــم التطبيقي 
والتدريب بقطاعاتها المختلفة 

من إنجازات.
ومــن جانبه أعرب نائب 
للخدمــات  العــام  المديــر 
الأكاديمية المساندة د.عيسى 
المشــيعي عن اعتزازه بهذه 
المناســبة وبهــذا اليوم يوم 

الاحتفــال بتخريــج نخبــة 
جديــدة مــن الفائقــن مــن 
خريجي كليات ومعاهد الهيئة 
المختلفة تظللها رعاية أبوية 
كريمة من حضــرة صاحب 
الســمو الأمير لنيل المكرمة 
الأميرية الغالية على قلوب 
الجميع ويترجم ما تحرص 
عليــه هيئــة التطبيقي من 
توفير المناخ الدراسي المناسب 
الــذي أهــل هــذا الجمع من 

الشباب،
مضيفا أن قطاع الخدمات 
الأكاديميــة المســاندة يدرك 
حتمية التطور وما يفرضه 
من تحديات ويسعى للدخول 
في عصر التعليم الإلكتروني 
والــذي من خلاله يتم تقديم 
منظومة تعليمية إلكترونية 
وشــاملة تعود بالنفع على 
الطلبــة والمتدربين وأعضاء 
الهيئة التدريسية والتدريبية.
أبناءه  وهنأ د.المشــيعي 
الخريجين على تفوقهم أملا أن 
يتواصلوا بهذا التميز من أجل 
رفعة وعزة الكويت، شاكرا 
كل من ساهم في الإعداد لهذا 
الحفل ليخرج في نهاية الأمر 
بما يليق بمقام صاحب السمو 

الأمير وضيوفه الكرام. 
نائــب  أكــدت  بدورهــا 
للتخطيــط  العــام  المديــر 
والتنميــة صبــاح البحر أن 
رعايــة وتشــريف صاحب 
السمو الأمير لتكريم أبنائه 
الخريجين والخريجات يعتبر 
بمنزلة عرس للهيئة بتخريج 
هذه الكوكبــة، ومضيفة أن 
أفضــل إنجاز يمكن تحقيقه 
هــو تخريــج هــذه الدفعــة 
التي أتاحت الفرصة لمشاعر 
الفرحــة أن تطــل فــي هــذا 
اليوم الــذي ينتظره جميع 
العامــة  بالهيئــة  العاملــن 
للتعليم التطبيقي والتدريب 
وكذلك الخريجين وذويهم من 
عام لآخــر، قائلــة إن الأمن 
والاســتقرار الــذي تنعم به 
البلاد يدل على تكاتف القيادة 

الشــعب  والمســؤولين مــع 
لتســخير كافــة الإمكانــات 
التي تســاهم في دفع عجلة 
التنمية الشاملة والتي على 
رأس أولوياتها بناء الإنسان 
الكويتــي ورفاهيته ورفعة 
شأنه وذلك بتمكين وتحفيز 
الشباب الكويتي في مجتمعه 
وتوســيع دوره الاجتماعي 
وتشجيع ومساندة مبادراته.

وأشارت البحر باستمرار 
التواصــل بــن الخريجــن 
وإدارة متابعــة الخريجــن 
التابعــة  العمــل  وســوق 
التخطيط والتنمية  لقطاع 
عــن طريــق موقــع الهيئة 
الإلكترونــي أو عــن طريق 
لقاءات ســنوية للخريجين 
تنظمهــا الإدارة للحفــاظ 
علــى اســتمرارية تعــارف 
الخريجين، ومن ناحية أخرى 
فإن المعلومات التي توفرها 
إدارة الخريجين متنوعة ويتم 
تحديثها باستمرار وبحسب 
حاجة الطالــب الخريج لها 
التوظيــف  كتشــريعات 
وتعريفهم بفرص التوظف 
المتاحة وإجراءات التوظيف 
في كافة قطاعات الدولة. في 
الختام توجهت البحر بالشكر 
الجزيــل لكافة المؤسســات 
الحكومية والخاصة وباقي 
قطاعــات الدولــة من قطاع 
الأعمال المشــترك والقطاع 
التعاوني لدورهم الإيجابي 
ومســاهمتهم  والفعــال 
وتعاونهم في تقديم المساعدة 
للتعرف على مدى احتياجات 
سوق العمل لمخرجات الهيئة 
وتدريب الطلبة أثناء الدراسة 
العملية قبل  والتطبيقــات 
التخــرج ممــا يســاهم في 
الخبــرات  عمليــة صقــل 
الشــباب وبالتالي  وقدرات 
يزيد تعريفم بالفرص المتاحة 
وإحساســهم بالمســؤولية 
والقــدرة على العطــاء من 
أجل رفعة شأن الكويت على 
المستوى الإقليمي والدولي.

قياديو التطبيقي: رعاية صاحب السمو لحفل 
الخريجين دافع لمزيد من التفوق والتميز

جابر البغيلي

عمان ـ عبدالله العليان

رئيــس  نائــب  طالــب 
الهيئــة الاداريــة للتجمــع 
المستقل لطلبتنا في المملكة 
الهاشــمية جابــر  الاردنيــة 
البغيلــي بضــرورة العمــل 
على حل متطلبات الدارسين 
بالجامعات التي تتمثل بإلغاء 
قــرار تحديــد الأعــداد كليا 
للجامعات الخاصة وتوفير 
سكن للطالبات وسرعة اقرار 
زيادة المخصصات وبضرورة 
المكافــأة الإكلينيكية  صرف 
لطلبــة الدراســات الطبيــة 
باثر رجعي لطلبتنا المبتعثين 

بالاردن.
 وقــال البغيلي ان اللقاء 
الاخير الــذي قام به التجمع 
ممثلا برئيس الهيئة الادارية 
مع المسؤولين بوزارة التعليم 
العالي اكدوا له انه تم الانتهاء 
مــن الدارســة بشــأن زيادة 

المخصصات وبانتظار الرد من 
قبل وزارة المالية وكذلك سيتم 

اقرار المكأفاة الإكلينيكية.
 وطالــب البغيلــي وزير 
التعليــم  التربيــة ووزيــر 
العالي احمد المليفي بضرورة 
النظر بشــأن زيادة المكافأة 
الاجتماعية لطلبتنا الدارسين 
على نفقتهم الخاصة، وكذلك 
تحديد موعد ثابت للمكافأة 
التأخر  الاجتماعيــة وعــدم 
بصرفها ومحاسبة المقصرين 
تجاه هذا الاهمال ولن نقبل 
المماطــات،  مــن  بالكثيــر 
مشــيرا الــى اســتياء عــدد 
كبيــر من طلبتنــا في الأيام 
الماضية من عدم التزام وزارة 
التعليم العالي بإيداع المكافأة 
الاجتماعيــة في حســاباتهم 
بوقتها، مشيرا الى انه من غير 
المعقول ان يتم التأخر بصرفها 
لمدة أسبوعين وهم في غربة 
وبحاجة ماسة اليها، متسائلا 

كيف يقبل وزير التربية ووزير 
التعليم العالي والوكيل المساعد 
للشــؤون الماليــة والادارية ان 
يرضوا بمثل تلــك التصرفات 
التــي تتطلــب الوقفــة الجادة 

ومحاسبة المقصرين.
واضاف البغيلي ان من ضمن 
مطالب الدارسين في الجامعات 
الاردنية فتح الاعتراف ببعض 
التــي تم ســحب  الجامعــات 
الاعتراف منها من غير ســبب 
مثل فيلادلفيا وجامعة جرش 
التطبيقيــة ولدرجة  والعلوم 
الماجستير والدكتوراة جامعة 
الشرق الاوسط وعمان العربية 
والاعتراف بدرجة البكالوريوس 
بجامعات الشرق الاوسط وعمان 
العربية وكذلك الاعتراف بدرجة 
الماجستير بجامعة عمان الاهلية 
والاسراء وجرش واربد والبترا.

طالب بتحديد موعد ثابت لصرف المكافأة

 التجمع المستقل لطلبة الأردن لزيادة 
مخصصات الطلاب وإلغاء تحديد الأعداد

جانب آخر من الاجتماع

جانب من الاجتماع 

طالبوا الحكومة بسرعة إقرار مطالبهم المالية

تحت رعاية وزارة الشباب

روابط وجمعيات مؤسسات التعليم العالي
توحد جهودها لإقرار مطالبها المالية

الصايغ: انطلاق مناظرات جامعة الكويت
 لمؤسسات التعليم العالي الثانية 13 الجاري

ثامر السليم

عقدت روابــط وجمعيات 
العالي  التعليــم  مؤسســات 
اجتماعــا موســعا تم خلاله 
بحــث العديد مــن العراقيل 
والصعوبــات التــي تواجــه 
أعضــاء هيئــة التدريس في 
تلك المؤسسات وعلى رأسها 
ضرورة إقرار المطالب المالية 
الخاصة بتلك الشريحة على 
وجــه الســرعة، وتم خــال 
الاجتماع مناقشة تلك القضايا 
الــرؤى لتتبناهــا  ووضــع 
الروابــط والجمعيــات خلال 
المرحلــة المقبلــة في ســبيل 
إقــرار مطالبهم المالية، حيث 
كانت تلك الروابط والجمعيات 
تقدمت لديوان الخدمة المدنية 
بطلب مميزات مالية لتحسين 
الوضع الوظيفي لعضو هيئة 
التدريــس مــن خــال إقرار 
الزيادة المالية والمميزات التي 
تم إقرارهــا في وقت ســابق 
والتي من شــأنها أن تحسن 
مــن ظروفهم المعيشــية في 
ظل غلاء الأســعار الذي طال 
كل شيء ولمساواتهم بالعديد 
من مؤسسات الدولة الأخرى 
الذين أقرت لهم ميزات مالية 
وتجاهلــت الحكومة مطالب 
الأســاتذة، وحضر الاجتماع 
كل مــن رابطــة أعضاء هيئة 
التدريس للكليات التطبيقية، 
وجمعية أعضاء هيئة التدريس 
بجامعة الكويت، ورابطة المعهد 
العالــي للفنون المســرحية، 
ورابطة المعهد العالي للفنون 

الموسيقية. 
الاجتمــاع  ختــام  وفــي 
أصدرت الروابط والجمعيات 
بيانــا صحافيــا أكــدت فيــه 
ضــرورة توحيــد جهودهــا 
والتحــرك بشــكل مشــترك 
الماليــة،  مطالبهــا  لإقــرار 
موضحين ان تجاهل الحكومة 
لحقــوق ومطالــب أعضــاء 
التدريس بمؤسســات  هيئة 
التعليــم العالي تســبب في 
هجــرة الكثير مــن الكفاءات 
الأكاديميــة إلــى مؤسســات 
بمميــزات  تتمتــع  أخــرى 
أفضل وتوفر لمنتســبيها ما 

آلاء خليفة

أعلنت المشرف العام باللجنة 
العليا لدوري مناظرات جامعة 
الكويــت لمؤسســات التعليــم 
العالــي باللغــة العربيــة فــي 
نســخته الثانية مكية الصايغ 
ان انطلاق الدوري يوم الخميس 
الموافق 13 /3 /2014، تحت رعاية 
وزارة الدولة لشؤون الشباب، 
على مســرح عثمــان عبدالملك 

بكلية الحقوق.
 5 ان  الصايــغ  وأضافــت 
مؤسســات تعليمية بواقع 10 
فــرق يشــارك فيهــا 50 طالبا 
وأكثــر مــن 25 محكمــا مــن 
الأساتذة والمدرسين وستشارك 
في النسخة الثانية من دوري 
المناظــرات: جامعــة الكويــت، 
والجامعة الأميركية، وجامعة 
الخليج، وكلية القانون الكويتية 
العربية  العالميــة، والجامعــة 

المفتوحة.
دوري  فكــرة  ان  وأكــدت 
مناظــرات مؤسســات التعليم 
العالــي لاقــت نجاحــا كبيــرا 
واستحســانا من قبــل الطلبة 
المشاركين وأثمرت عن اكتشاف 
طلبــة موهوبــن مــن جامعة 
الكويت وباقي مؤسسات التعليم 

يتطلعــون إليــه، ولذلك فقد 
آن الأوان أن تنظــر الحكومة 
بعــن الإنصــاف لأســاتذة 
التعليم العالي وتحقيق العدل 
والمساواة بينهم وبين العاملين 
بالمؤسسات الأخرى بالدولة.
وقــال البيــان ان الوقــت 
والجهد الــذي تقطعه روابط 
وجمعيات مؤسسات التعليم 
العالي للحصول على حقوق 
منتســبيها يجب اســتثماره 
في البحث عن سبل للارتقاء 
بالعمليــة التعليميــة، ولكن 
كيــف لهــا ذلــك وهــي ترى 
ضياع حقوق منتسبيها وعدم 
مبالاة الحكومة بهم في الوقت 
الذي حصلت فيه العديد من 
مؤسسات الدولة على مميزات 
جعلت خريجين جدد يتقاضون 
أكثر مما يتقاضاه الأســاتذة 
ممن هم قريب من التقاعد، ولا 
شــك أن ذلك يجعل الأساتذة 
يشعرون بالظلم ولا يوفر لهم 
المناخ المناسب الذي يعينهم 
على أداء رســالتهم السامية 
بالشكل الذي يطمحون إليه.

وأوضح البيان ان المطالب 
الماليــة المقترحــة لم تأت من 
فــراغ ولكن تمــت صياغتها 
وتقديمها بعد دراسات علمية 
متأنيــة، فليس مــن المعقول 
أو المقبــول أن يفــوق راتــب 
طالب حديــث التخرج راتب 
أســاتذته رغم الفارق الكبير 
في مدة الخدمة، فهناك العديد 

العالي حول مواضيع مختلفة، 
مثمنــة مشــاركة مؤسســات 
التعليــم العالي في النســخة 

الجديدة من الدوري.
وبينت مكية الصايغ ان فكرة 
مناظــرات مؤسســات التعليم 
العالي أتــت بعد تنفيذها عدة 
مــرات علــى مســتوى كليات 
الجامعة ومرة على مؤسسات 
التعليــم العالــي، ومــن خلال 
مشاركة الجامعة في البطولات 
الدوليــة الخارجية، وقد لاقت 

نجاحا.

من الخريجــن بقطاعات الدولة 
يحصلــون على راتب يســاوي 
أضعاف راتب الأساتذة الذين قاموا 
بتعليمهم ، فضلا عن الدور الهام 
والوطني الذي يقوم به الأساتذة 
فــي اســتيعاب الطلبــة وتحمل 

الكثافة الطلابية الموجودة.
وأشار البيان إلى أن المطالب 
المالية التي تم إقرارها منذ فترة 
بعيــدة مــن قبــل مجلــس إدارة 
الهيئــة وكذلك المجلــس الأعلى 
للجامعة بحضور وزير التربية 
ووزيــر التعليــم العالــي الــذي 
يترأس مجلس إدارتيهما وكذلك 
بعضوية رئيــس ديوان الخدمة 
المدنية، وعلى الرغم من ذلك فهناك 
تجاهــل كبير من الحكومة تجاه 
إقرار تلك المطالب، ولفت البيان 
إلى أن تلك المطالب ليســت آنية 
أو وليدة اللحظة ولكنها مطالبات 
قديمة تمت الموافقة عليها من قبل 
مجلس الإدارة وطرقت الروابط 
والجمعيات جميع الأبواب واتبعت 
جميع السبل الودية لإقرار مطالبها 
ولكن دون جدوى، حيث لم نحصل 
من مســؤولي الدولة سوى على 
وعود وردية لم نر أي منها على 
أرض الواقــع، ونأمــل أن تراجع 
الحكومــة موقفهــا مــن المطالب 
المالية للأساتذة بما يحقق العدالة 
للجميــع وألا تدفعنــا للتصعيد 
الذي مازلنا حريصين على تجنبه.

وفي سياق متصل، اجتمع 
العليا لدوري  اللجنــة  رئيس 
الكويــت  مناظــرات جامعــة 
العالــي  التعليــم  لمؤسســات 
باللغة العربية نبيل المفرح مع 
مدير العلاقــات العامة بوزارة 
الدولة لشؤون الشباب يوسف 
الشلال، بحضور المشرف العام 
لدوري المناظرات مكية الصايغ 
ومقرر اللجنة الإعلامية لدوري 
المناظرات أمل الكندري وموظف 
العلاقات العامة بوزارة الدولة 
لشؤون الشباب حمد المصيبيح.

صرف رواتب 
المعلمين البدون 
خلال الإجازات 

أمر متعلق بالعقد 
وسنناقشه مع 

»الخدمة المدنية«

د.الكندري: 
استحداث برنامج 

بكالوريوس 
التمريض 

المدرسي لسد 
احتياج مدارس 

التربية

د.المشيعي: 
تقديم منظومة 

تعليمية إلكترونية 
وشاملة تعود 

بالنفع على الطلبة 
والمتدربين

البحر: استمرار 
التواصل بين 

الخريجين وإدارة 
متابعة الخريجين 

وسوق العمل 
التابعة لقطاع 

التخطيط

ليس من المعقول 
أن يفوق راتب طالب 
حديث التخرج راتب 
أساتذته رغم الفارق 

في مدة الخدمة


