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»نيسان البابطين« تقيم مسابقة »NISEC« السنوية لاستشاريي المبيعات
»تقام هــذه المســابقات وفقا 
لمعايير عالمية بهدف المساهمة 
في تحسين معرفة مسؤولي 
المبيعــات حــول منتجاتنــا، 
وتشجيعهم على تزويد العملاء 
بأفضل الحلول والخدمات. كما 
تهدف هذه المســابقات أيضا 
الــى التعــرف الــى الموظفين 
الماهرين وحثهم على المثابرة 
في تقديم الافضل، وتشجيع 
باقي الموظفين على تحســن 
مهاراتهــم وتطويــر قدراتهم 
الوظيفية، مما ســيؤدي الى 
تحسين أداء الشركة من حيث 
الإنتاجية وجودة الخدمات، 
فضلا عن زيادة مستوى رضا 

العملاء«.
هــذا وقد حصدت شــركة 
عبدالعزيــز  عبدالمحســن 
البابطــن، الوكيل الحصري 
لسيارات نيسان في الكويت، 
عــددا مــن الجوائــز تقديــرا 
لجهودهــا المبذولة في مجال 
المبيعات والتســويق وأدائها 
المتميز في خدمات ما بعد البيع 

وخدمة العملاء.
وتأتي شركة عبدالمحسن 
البابطــن فــي  عبدالعزيــز 
الترتيب الثاني كأقدم موزع 
لسيارات نيسان خارج اليابان 
وتايــوان، وتعتبــر إحــدى 
الشركات الرائدة في مختلف 
قطاعــات نشــاطاتها الممتدة 
من الولايات المتحدة وصولا 

لمنطقة الشرق الأقصى.

التمارين التي تهدف الى تقييم 
مهاراتهــم الوظيفية وتحديد 
ما اذا كانــوا يتمتعون بكافة 
المبيعات  مواصفات مسؤول 

وخدمة العملاء المثالي«.
وأضــاف: »ان الفائــز في 
مســابقة NISEC لمســؤولي 
المبيعات في الكويت قد تأهل 
للمشاركة في مسابقة الشرق 
الأوسط الإقليمية التي ستقام 
فــي دبي فــي ينايــر 2014«. 
وصرح مدير عام المبيعات في 
شركة عبدالمحسن عبدالعزيز 
البابطين عصام سلامة قائلا: 

أن مسابقة NISEC لمسؤولي 
المبيعات تلعب دورا أساسيا 
في تحقيق الامتياز في مجال 
المبيعات وخدمة العملاء. كما 
نشــدد على حرصنا الشديد 
على الاســتماع الى تعليقات 
وشكاوى عملائنا الكرام بهدف 

خدمتهم على أكمل وجه«.
وتعليقــا على أهمية هذه 
المســابقة، شــرح فيكتــور 
العــام بإدارة  بيرمان، المدير 
الموارد البشرية في مجموعة 
»اجتــاز  قائــا:  البابطــن 
مــن  المشــتركون سلســلة 

السنوات الماضية، نجح فريق 
عملنا في الارتقاء بمســتوى 
الخدمات التي تقدمها الشركة. 
لذلــك، نحن في ســعي دائم 
لتنمية وتطوير القوى العاملة 
وتحديث البنية التحتية بهدف 
تقديم الأفضل على الإطلاق«.
من جهتــه، أوضح محمد 
شــلبي، رئيس العمليات في 
مجموعــة البابطــن: »يكمن 
ســر نجاح نيســان البابطين 
في العلاقات القيمة التي تسعى 
الشــركة الــى تطويرهــا مع 
عملائها. ونحن نعتبر اليوم 

وبــدوره، قــام فيكتــور 
بيرمان بتوزيع الجوائز على 
الفائزين وألقى كلمة تشجيع 
للموظفــن حثهــم فيها على 

متابعة جهودهم.
المناســبة، صــرح  بهــذه 
الرئيــس التنفيذي لمجموعة 
البابطــن  البابطــن صالــح 
قائلا: »ان استشاريي المبيعات 
يشــكلون واجهــة أساســية 
للشركة ويلعبون دورا كبيرا 
في تلبية احتياجات العملاء 
وتزويدهــم بأفضل الخدمات 
والمنتجات«. ثم أضاف: »خلال 

العام لقســم الموارد البشرية 
في مجموعة البابطين، وباهي 
أنصاري، رئيس قسم تقنية 
المعلومــات فــي مجموعــة 

البابطين.
وامتدت المســابقة على 4 
جــولات، قــام خلالهــا فريق 
مؤلــف من 16 إداريــا بتقييم 
أعلــن  أداء المشــتركين، ثــم 
د.ماهنــدران، مديــر قســم 
فــي  والتطويــر  التدريــب 
مجموعة البابطين، عن أسماء 
الرابحين الثلاثة الذين حصلوا 

على اكبر عدد من النقاط.

أقامت شركة عبدالمحسن 
الوكيل  البابطين،  عبدالعزيز 
الحصري لســيارات نيسان 
 NISEC في الكويت، مســابقة
السنوية لاستشاريي المبيعات 
في صالة عرضها الواقعة في 

الري.
 NISEC وتهدف مسابقات
المتعلقة بمنح جائزة الامتياز 
لاستشــاريي المبيعــات إلــى 
كفــاءة  مســتوى  اختبــار 
الموظفين، وتقييــم خبراتهم 
العلمية والعملية ومؤهلاتهم 

الوظيفية.
ومن خــال تنظيــم هذه 
المســابقات، يســعى قســم 
التدريب والتطوير في قسم 
الموارد البشرية في مجموعة 
البابطين إلى تطوير مهارات 
استشاريي المبيعات، واكتشاف 
قدراتهــم ومواطــن قوتهــم 
وتزويدهم بالتدريبات اللازمة 
لتحقيــق أعلــى مســتويات 

الكفاءة.
الجدير بالذكر ان مجموعة 
البابطين تولي اهتماما خاصا 
لتطوير موظفيها بهدف تلبية 
جميــع احتياجات وتطلعات 

عملائها.
لذلك، فقد حرص عدد من 
كبــار الإداريين في المجموعة 
على حضور المسابقة لتشجيع 
المشــتركين وإظهــار دعمهــم 
لعمليــة تطويــر الموظفــن، 
ومنهم فيكتور بيرمان، المدير 

لقطة جماعية للمشاركين في المسابقة

لقطة للفائزين في المسابقة احد المشاركين يتسلم شهادة تكريم

سلمان النجادي 

يتواجد مصرف الراجحي 
فرع الكويت يوم الأحد ضمن 
التي  الترويجيــة  حملتــه 
نظمها مســبقا فــي مجمع 
»مارينا مول«، خلال الفترة 
من 16 إلى 22 الجاري، عبر 
جناح خــاص في منتصف 
المجمــع خصــص للعملاء 
المهتمين بالخدمات المصرفية 

في الكويت.
حيث تهدف هذه الحملة 
الترويجيــة إلــى التواصل 
المباشر مع عملاء المصرف 
وإطلاعهــم على مــا يقدمه 
المصرف من خدمات مصرفية 
ومنتجــات مالية منافســة 
مطلوبة في السوق الكويتي، 
وقد وفر المصرف لهذا الهدف 
فريقا من الموظفين على درجة 

رفيعــة مــن المهنية وذوي 
معرفة كاملــة باحتياجات 
الأفراد وتطلعاتهم، إضافة 
إلى تقديم إجابات وافية عن 
أي استفســارات مقدمة من 

قبل زوار الجناح.
وجــاء اختيــار مصرف 
الراجحــي لمجمــع »مارينا 
التجــاري مركــزا  مــول« 
الحملــة  هــذه  لمواصلــة 
الترويجيــة لمــا يتســم به 
المجمع من كثافة ســكانية 
مرتفعة ومتنوعة، وهو ما 
يعكس رغبــة المصرف في 
الوصول إلى أكبر شريحة 
العمــاء والتواصــل  مــن 

المباشر معهم.
وفي هذا الســياق، أفاد 
التســويق فــي  مســؤول 

المصــرف ســلمان النجــادي 
قائلا: »جاء اختيارنا للمارينا 
مــول وفق خطــة تم وضعها 
مسبقا لتغطية أغلب المجمعات 
والمراكز التجارية في الكويت 
بغرض الوصــول إلى جميع 
شــرائح العملاء للاســتفادة 
من خدمات ومنتجات مصرف 
الراجحي الفريدة التي تناسب 
تطلعــات العمــاء«. وختــم 
النجادي قائــا: »إنها فرصة 
ممتازة لرواد المجمع للتعرف 
على خدمات المصرف ومنتجاته 
المواكبة للتكنولوجيا الحديثة 
في مجال الأعمــال المصرفية 
الإلكترونية التــي يمتاز بها 
المصرف ويوفرها لعملائه بكل 

سهولة وأمان ويسر«.

مستمر حتى مساء السبت المقبل

جناح مصرف الراجحي إلى »مارينا مول« لمدة أسبوع

ناصر الراشد

بــدأت شــركة »راكــو 
مســكو غــروب« رســميا 
تسويق مشروعها العقاري 
الجديــد فــي جمهوريــة 
الكونغــو الديموقراطيــة 
كينشاســا والذي يشــمل 
1140 قطعة أرض زراعية 
بعوائــد تصل إلــى %100 
عــن كل عامــن. وأعلنت 
الشركة انها باعت الأسبوع 
الماضي وعقب توقيع عقد 
الشــركة  التســويق مــع 
المالكــة للمشــروع »أبناء 
السور العقارية« 20% من 
المشروع لمستثمر كويتي 
قام بشراء هذه الاراضي من 
أجل الاستثمار في المجال 

العقاري الزراعي.
وقال المدير التنفيذي في 
شركة راكو مسكو غروب 
للتجارة العامة والمقاولات 
ناصر الراشــد ان الشركة 
تقوم حاليا بتنفيذ خطتها 
التسويقية للمشروع الذي 
يتميز بطبيعته في السوق 
الكويتــي، نظرا لأن أغلب 
المشــاريع المعروضــة في 
الكويــت هي عبــارة عن 

مشاريع عقارية استثمارية 
وصناعيــة فقط. وبين ان 
الشــركة تلقــت عروضــا 
كبيــرة خــال الأســبوع 
الماضــي مــن أجل شــراء 
مــا لا يقــل عــن 25% من 
المشــروع عبر مســتثمر 
آخــر، حيث تقــوم حاليا 
بالتفــاوض معه من أجل 
اتمــام الصفقة، فضلا عن 
تلقي الشركة عدة اتصالات 
من قبل مستثمرين صغار 
مــن أجــل التعــرف على 
مميزات المشروع عن قرب، 
ما يدل على أن المشــروع 
يلقى حاليا إقبالا كبيرا في 

السوق.
والجديــر بالذكــر ان 
»راكو مسكو غروب« هي 
الراعي التسويقي لشركة 
العقارية،  الســور  أبنــاء 
وذلك عقب توقيعها العقد 

الأسبوع قبل الماضي.
ولفــت الراشــد إلى أن 
الشركة ســتقوم بموجب 
هذا العقد بتسويق أرض 
اســتثمارية تنتــج زيت 
النخيل في الكونغو، بعد 

ان تزايــد الطلــب العالمــي 
على هــذا الزيت لمــا له من 

استخدامات.
وأكد أن المشروع يعتبر 
فرصة عقارية جديدة ومميزة، 
وهي فرصة استثمارية في 
مجال الزراعة بدرجة عالية 
مــن الثقــة والســهولة في 
إجراءات البيع والشراء، ما 
يؤدي إلى عائد اســتثماري 
سريع ومضمون، ونمو في 
رأس المال، ولاسيما حصول 
المستثمر على ملكية مباشرة.

وبيـــن الراشــد ان »راكو 
مسكو غروب« تدرس حاليا 
افتتاح فــروع لها في بلدان 
أوروبيــة وخليجية، وذلك 
ضمن التوسعات المستقبلية 
التي ستقوم بها الشركة، لافتا 
إلى أن الشــركة لديها حاليا 
فروع في كل من الســودان 
وبلغاريا وفرعان في ماليزيا 
ان  موضحــا  والكونغــو، 
الشركة في ماليزيا مدرجة 
في المنظمــة العالمية لزيت 

النخيل.

بدأت تسويق مشروعها العقاري الزراعي بالكويت

»راكو مسكو غروب« تحقّق صفقة
بيع 20% من مشروع أراضي الكونغو


