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تزامنا مع الاحتفالات الوطنية للكويت اطلقت جائزة 
سمو الشيخ سالم العلي للمعلوماتية مسابقة »شفت الكويت 
4« بداية الش���هر الجاري بعد ترقب واسع من مستخدمي 
التقنيات، ومتابعي فعاليات الجائزة الذين تخطوا حدود 

الوطن العربي إلى متابعين من مختلف دول العالم.
 وفي تصريح له أعرب 
عضو اللجنة المنظمة العليا 
لجائزة سمو الشيخ سالم 
العلي الصباح للمعلوماتية 
م. بسام الشمري عن سعادته 
بالتفاعل الكبير الذي لمسه 
القائم���ون عل���ى الجائزة 
م���ع فعالياته���ا المتنوعة، 
ومسابقاتها العديدة ولاسيما 
مسابقة شفت الكويت، والتي 
أصبحت إحدى نوافذ الكويت 
الثقافية والمعلوماتية التي 
تطل م���ن خلالها على دول 

العالم المختلفة.
 واس���تقطبت جمهورا ينتظر انطلاقتها من عام لآخر، 
مشيرا إلى إن ذلك كله كان بفضل جسر الثقة الذي استطاعت 
الجائزة بناءه مع متابعيها، وشفافية النتائج التي يعلن 
من خلالها عن الفائزين بجوائزها في مختلف المسابقات.

وأوضح الشمري أن المسابقة تسير بتناسق لافت من 
خلال التجديد والابتكار المستمر الذي يتناسب مع تطلعات 
الجائزة ورؤيتها، حيث انطلقت المسابقة في نسختها الرابعة 
من خلال التطبيق الذكي الذي أصدرته الجائزة العام الماضي 
وجرى إصدار النسخة الثانية منه هذا العام، والذي يعمل 

على مختلف أنواع الأجهزة اللوحية والذكية.
 ويحتوي التطبيق على المعلومات المتعلقة بالمسابقة 
ويوفر ميزة المشاركة فيها بتصميم ابداعي توعوي جديد 
غير مس���بوق حول الأمن المعلومات���ي حيث يعتمد على 
اس���تخدام تقنية الصورة، والفيديو، وبأس���لوب اختيار 
الإجابة الصحيحة من ع���دة بدائل تحتوي على الأخطاء 
الش���ائعة التي قد يقع فيها أغلب المس���تخدمين وتسبب 

الثغرات المعلوماتية الأمنية لهم.
ومن جانبها قالت منسقة فريق »شفت الكويت4 « سارة 
الدوس���ري أن باب المشاركة في المس���ابقة مازال مفتوحا، 
وحتى نهاية الشهر، ويمكن لكل راغب من أبناء الكويت، 

والدول العربية الأخرى.
واس���تعرضت الدوس���ري المزايا المتعددة التي يحظى 
بها الفائزون بهذه المس���ابقة الس���نوية حصول كل فائز 
عل���ى ألف دولار أميركي، وعلى ش���هادة تقدير خاص به 
موقعة من رئيس مجلس الأمناء س���عادة الشيخة عايدة 
سالم العلي الصباح، إضافة إلى نشر أسماء الفائزين في 
البوابة الإلكترونية للجائزة، وفي حساباتها على مواقع 

التواصل الاجتماعي.
واختتمت منس���قة فريق »ش���فت الكويت 4« حديثها 
بتمنياتها للمش���اركين بتحقيق الفوز، والاس���تفادة من 
المعلومات المطروحة في الأس���ئلة ف���ي حياتهم اليومية 
وس���لوكهــم المعلــوماتي، إذ أن الهـــدف الأس���مى لهــذه 
المسابقة هو نشر التوعية المعلوماتية وثقافة الأمن المعلوماتي 
لحفظ خصوصيات المس���تخدمين ومعلوماتهم في العالم 

الافتراضي.

خلال ندوة »تولي المرأة المناصب القيادية« في الجامعة الأميركية

ً الزين الصباح: المرأة الكويتية ذات كفاءة وتتصدر الصفوف الأولى دائما
 من جانبها، شددت م.منار 
الحشاش على ضرورة إنشاء 
الدولة  ف����ي  قاع����دة بيانات 
لأصحاب الكفاءات من الجنسين 
وأن يت����م تس����ليم المناصب 
القيادية لأصحاب الكفاءة وأن 
تكون الأخي����رة أيضا معيار 
محاس����بة على الأداء، وقالت 
انه من المؤسف اليوم أنه يتم 
التركيز على شخص صاحب 
المنصب خاصة عندما تكون 
امرأة ويتناسى الناس النظر 
إلى الكفاءة والأداء، الأمر الذي 
يشكل نقطة تخوف من قبول 
تولي هذا النوع من المناصب 
خاص����ة في ظ����ل تدني لغة 

الحوار والانتقادات.  
وأكدت  أنها ليس����ت ممن 
يطالبون بالمس����اواة بالرجل 
فل����كل منهما مس����ؤولياته 
العطاء ودوره  وقدرته على 
في المجتمع ويجب أن يحترم 
وعلى الطرفين دعم بعضهما 
الآخر دون التأثر بالتشويش، 
فلكل دوره في المجتمع حتى 
ربة المنزل لها دورها وعليها 
مسؤولية مجتمعية من خلال 

تنشئة وتربية أبنائها. 
وقالت الحشاش ان التغيير 
في المجتمع يسير في طريقه 
الصحيح حتى وإن كان بطيئا 
إلا أن����ه حاصل والمرأة تحوز  
ثق����ة مجتمعه����ا خاصة أنها 
أثبتت نجاحها في المناصب 

التي تولتها.

نفس����ها هي الم����رأة الجريئة 
ويعنى به����ا صاحبة الطرح 
الفعال والش����خصية القوية 
والتي تس����تطيع أن تفرض 
نفسها على المجتمع بأفكارها 
من خلال الوسائل المتاحة لها 
كالوسائل الإعلامية المختلفة 
مستغلة حماسها وقدرتها على 
التغيير الإيجابي. وشددت على 
أن الفشل جزء من النجاح، لذا 
على المرأة ألا تستسلم لفشل 
في مجال ما لأن����ه حتما في 
المقابل هن����اك مجالات نجاح 
عديدة ولا بد من رسم خطط 
صحيحة، وأكدت أن المناصب 
القيادية ليست حكرا على أحد 
بل هي تتعلق بالكفاءة ولا بد 
من الإيم����ان بالذات لتحقيق 

النجاح. 

الأميركية أوبرا وينفري، قالت 
انها لم تعد تثق بالأخيرة بعد 
ذلك اللقاء لما حصل خلاله ولم 
يتم نقل الصورة الصحيحة 
الت����ي أرادت الصب����اح نقلها 
من خلاله.  بدورها، اعتبرت 
م.أش����واق المض����ف أن المرأة 
تناضل من أجل حقوقها منذ 
نشأة الدس����تور وأن النجاح 
موجود إلا أنه ليس بمستوى 
المرأة،  الذي تمتلكه  الطموح 
وقال����ت ان الم����رأة الكويتية 
الكافية في  المؤه��ل�ات  لديها 
شتى المجالات لتتولى مناصب 
قيادية وتحقق م����ن خلالها 
أنها ينقصها ثقة  إلا  النجاح 

المرأة بها بالدرجة الأولى. 
وأش����ارت المضف إلى أن 
الق����ادرة على فرض  الم����رأة 

وأشادت الصباح بفريق 
العمل الذي يعمل إلى جانبها 
بطاقة غير مسبوقة في سبيل 
تحقيق الأحلام، موضحة أنهم 
يحتاجون إلى الدعم والتشجيع 
لمساعدتهم على صناعة أحلام 
الشباب. وعن المرأة الكويتية 
قالت الصباح إن نساء الكويت 
يتصدرن الصفوف الأمامية 
ولا تعرف قيمة المرأة إلا عند 
الحاجة إليها فهي امرأة معطاءة 
وصاحبة كفاءة ولديها القدرة 
على التغيير، وفالت ان الهدف 
اليوم هو خلق قياديين وتمكين 
المجتمع من خلال نشر الطاقة 
وحتما الم����رأة هي أفضل من 
يساهم في هذه التنشئة خاصة 
أنها تبدأ من المنزل. وردا على 
سؤال حول لقائها مع الإعلامية 

رندى مرعي

أكدت وكيلة وزارة الدولة 
لشؤون الشباب الشيخة الزين 
الصباح أن أي نوع من أنواع 
الانتقاد يجب ألا يكون عقبة 
في وجه أداء العمل والنجاح 
فيه ويجب ألا يحبط العزيمة 
في الجد والاجتهاد بل يجب 
أن يكون محفزا على العطاء 

وإصرارا على النجاح. 
كلام الصب����اح جاء خلال 
مش����اركتها في ن����دوة »تقلد 
القيادية«  المناص����ب  الم����رأة 
التي نظمها ن����ادي العلاقات 
الدولية في الجامعة الأميركية 
ضمن إطار نشاطات معرض 
»قرية التحرير« وقد شاركت 
الش����يخة الزين الصباح إلى 
جانب عضو المجلس البلدي 
السابقة م.أشواق المضف وأمين 
عام جائزة الكويت الإلكترونية 
م.منار الحشاش وأدارت الندوة 

الإعلامية نجمة الشمالي. 
الن����دوة تحدثت  وخلال 
الصباح ع����ن توليها منصب 
وكيل����ة وزارة، مؤك����دة أن 
موافقتها عل����ى هذا المنصب 
هو تمسك بالحق في التغيير، 
وقالت إن الوزارة تعمل على 
صناعة الأح��ل�ام خاصة أنها 
تمثل حوالي 620 ألف ش����اب 
كويتي من الجنسين والذين 
يشكلون الشريحة الكبرى في 

المجتمع.

الشيخة الزين الصباح تلقي كلمتها     	 )متين غوزال(الشيخة الزين الصباح وم. اشواق المضف وم. منار الحشاش خلال الندوة

..وم. منار الحشاشم. اشواق المضف متحدثة

وزارة الشباب تعمل 
على صناعة الأحلام 

وتمثل 620 ألف 
شاب كويتي 

الحشاش: يجب 
توفير قاعدة بيانات 
في الدولة لأصحاب 

الكفاءات من 
الجنسين

الشمري: مسابقة »شفت الكويت« 
اقترنت سنوياً بالأعياد الوطنية
وتخطت حدود العالم العربي

بسام الشمري


