
محليات
الاثنين 3 فبراير 2014

09
تلقت تهنئة السفير الأميركي بثقة القيادة السياسية وتوليها المنصب الوزاري

أكد أنه لا تسوية لبلاغات التغيب إلا عبر تحقيقات »الداخلية« أو بموجب حكم قضائي

الصبيح وتولر بحثا تعزيز العلاقات الكويتية الأميركية

الدوسري: »الشؤون« تتجه لاستثناء العقود الحكومية 
من الإيقاف المؤقت لتحويل الزيارة التجارية إلى إقامة عمل

والمســموح لها باســتقدام 
عمالة من الخارج. وناشــد 
الدوسري أصحاب المشاريع 
الصغيرة المبادرة وتسجيل 
إدارة  فــي  مؤسســاتهم 
المشاريع الصغيرة في مبارك 
الكبير لتخفيف الضغط عن 
إدارات العمل والسرعة في 
إنجاز معاملاتهم، كاشفا ان 
المشاريع المسجلة في إدارة 
المشاريع الصغيرة لا تتعدى 

الـ 25 مؤسسة.
وعــن الحاصل في إدارة 
عمــل العاصمة مــن وضع 
أذونات العمــل على طاولة 
خارجيــة وقيــام أصحاب 
الأعمال ومناديب الشركات 
بتسلم معاملاتهم بأنفسهم 
وختمها من قبل الفراشــن 
العاملين في الإدارة انه سيتم 

فــي شــخصها بتحميلهــا 
مسؤوليات وزارتي الشؤون 

والتخطيط.
كما تم خلال اللقاء بحث 
الأمــور  ومناقشــة بعــض 
المتعلقــة بتطويــر العلاقة 
البلديــن الصديقــن  بــن 
وســبل تعزيزها من خلال 
دوام التواصل بين الطرفين 
وخاصة في مجالات العمل

اللقــاء جمــال  حضــر 
الــوزارة  الدوســري وكيل 
المســاعد لشــؤون العمــل، 
مراقــب  الكــوت  وناديــا 
الاتفاقيات والبرامج في إدارة 

العلاقات الخارجية. 

لا يمكن إجراء أي تســوية 
فــي إدارة علاقات العمل بل 
جميع بلاغات التغيب تحول 
مباشرة إلى إدارة التحقيقات. 
أنــه تم  الدوســري  وبــن 
العقود الحكومية  استثناء 
ذات العلاقة بمشاريع التنمية 
من قرار وقف تحويل كروت 
الزيارة التجارية إلى إقامة 
عمــل خــال قيــام اللجنة 
المكلفة في دراســة ضوابط 
التحويل في عملها والمحدد 
فــي القرار الوزاري في مدة 
شهر، وتمنى على أصحاب 
المشاريع الكبرى أن يأخذوا 
بعــن الاعتبار احتياجاتهم 
للعمالة واستقدامها بموجب 
تصاريح العمل قبل انطلاق 
العمل في المشــروع كونهم 
المســتثناة  الجهــات  مــن 

بشرى شعبان

أكــدت وزيرة الشــؤون 
هند الصبيح، عمق العلاقات 
بــن  القويــة  التاريخيــة 
الولايات المتحدة الأميركية 
والكويت وتطورها في جميع 
المجــالات والتــي تصب في 
مصلحة البلدين الصديقين.

جاء ذلك خلال استقبالها 
الولايــات المتحدة  لســفير 
الكويــت  لــدى  الأميركيــة 
ماثيو تولــر، والذي أعرب 
عن تمنياته لهــا بالتوفيق 
والنجــاح في مهــام عملها 
وثقــة القيــادة السياســية 

فتــح تحقيق فــي الحادثة 
وســيتخذ الإجــراء الــازم 
لمعالجــة الوضع، حيث من 
غير المسموح مشاهدة أعمال 
كهذه في أي إدارة تحت أي 
سبب. واكد انه سيكثف من 
الجولات التفتيشية المفاجئة 
على إدارات العمل للتأكد من 
سير العمل، مؤكدا ان وزيرة 
الشــؤون طلبــت من قطاع 
العمل تزويد الصحافة بكل 

ما يتعلق بعمل القطاع.
هذا، وكانــت ادارة عمل 
العاصمة شهدت امس حالة 
مــن العبثيــة فــي توزيــع 
أذونات العمل، حيث تم وضع 
أذونات العمل على طاولة في 
الممر وسلم الختام إلى احد 
العمال الفراشين في الإدارة 

لختم المعاملات.

بشرى شعبان

كشــف الوكيل المســاعد 
لقطاع العمل جمال الدوسري  
أن الوزارة تدرس فتح باب 
منح تصاريح العمل لاستقدام 
العمالة من الخارج لجميع 
القطاعات والنشاطات دون 
استثناء. وقال الدوسري في 
تصريح صحافي انه لم يعد 
في الإمــكان قانونيا إجراء 
أي تســوية ودية لبلاغات 
التغيب في وزارة الشؤون 
ولا يتم أي تســوية إلا عبر 
إدارة التحقيقات في وزارة 
الداخليــة أو بموجب حكم 
قضائــي، وذلــك بعدمــا تم 
إدراج بلاغات التغيب تحت 
بند الجنــح بموجب قانون 
القضائي الكويتي، وأمام ذلك 

هند الصبيح مستقبلة السفير ماثيو تولر بحضور جمال الدوسري

فوضى داخل الصالة.. ومستندات أذون العمل متاحة للجميع أذونات العمل على طاولة في صالة إدارة عمل العاصمة أمام المراجعين والفراشين

العثمان والرفاعي: بصمات مصر متوغلة في الثقافة الكويتية

الكويتــي مثــل عالــم الفقــه 
والقانون عبدالرازق السنهوري 
ومحسن الحافظ وعثمان خليل 
عثمان«. وشدد الرفاعي على 
ان الــدور المصري لم يقتصر 
علــى ذلك بــل امتــد ليطول 
قطاعات مختلفة لاسيما الجانب 
الثقافــي فقد »ســاهم المفكر 
الكبير الدكتور احمد زكي في 
مسيرة مجلة العربي من خلال 
توليه شأن هذه المنارة الثقافية 
ليصدر بذلك أول اعدادها في 

شهر ديسمبر عام 1958«.
وثمنت الاديبة ليلى العثمان 
مــن جانبها اختيــار الكويت 
ضيف شرف للمعرض، معربة 
عن سعادتها البالغة للمشاركة 
في مختلف فعالياته الثقافية. 
وشددت على أن التكريم الذي 
حظيت به الكويت بهذا المعرض 
يؤكد عمق الترابط بين الشعبين 
الشقيقين ويعكس مدى حب 

المصريين للكويت.
وتطرقت الأديبة العثمان 
الى تجربــة المــرأة الكويتية 
فــي المجال الثقافــي قائلة ان 
المرأة الكويتية التي اعتمدت 
قديما على نفسها وعملت في 
مهن شــتى لتدبيــر حاجات 
المنزل والأبناء لم يخل عملها 
من الأعمــال الفنيــة الرائعة 
في مختلــف المجالات خاصة 
الثقافية منها. واشارت العثمان 
خــال النــدوة التــي أدارهــا 
الإعلامي محمــود حربي الى 
ان التحاق الفتيات الكويتيات 
بالمدارس اتاح لهن الانخراط 
وممارســة العمل المســرحي 

والفن الأدبي.

ولفت الى ان الكويت تدين 
بالكثيــر من العرفــان لمصر 
بمفكريها وفنانيها وعلمائها 
وأدبائها حيث صاحب نخبة 
من هــؤلاء مســيرة المجتمع 
الكويتي منذ الثلاثينيات مرورا 
بالخمســينيات والستينيات 
وحتــى لحظة إقرار دســتور 

الكويت في عام 1962.
وأشار في هذا السياق الى 
»مشــاركة قامات دســتورية 
مصرية في وضع الدســتور 

القاهــرة ـ كونــا: اتفــق 
الروائيان الكويتيان د.طالب 
الرفاعي وليلى العثمان على ان 
اختيار الكويت لتكون ضيف 
شرف معرض القاهرة الدولي 
للكتاب في دورته الحالية الـ 45 
يجسد عمق العلاقة التاريخية 
بين البلدين الشقيقين ويؤكد 
خصوصيــة العلاقة الفكرية 
والثقافية التي تجمع الجانبين.
وقال الرفاعــي والعثمان 
خــال نــدوة »الثقافــة فــي 
الكويت.. التأسيس والحضور 
العربي« التي اقيمت هنا الليلة 
قبل الماضية في اطار فعاليات 
وأنشــطة الكويت في الدورة 
الحالية للمعرض: ان بصمات 
مصر متوغلة في العمق الفكري 
والثقافــي والفنــي والأدبــي 
الكويتي مستذكرين الدور الذي 
قامت به مصر في المســاهمة 
في بناء نهضة الكويت ودعم 
مســيرتها. وأكــد الرفاعي ان 
الوجــود المصري في الكويت 
فكريــا وثقافيا وعلميا وفنيا 
وإعلاميا »لم يكن عابرا بل كان 
على الدوام صانعا ومساهما 
في نهضة الكويت في مختلف 
المجالات وعلى جميع الصعد«.

ليلى العثمان ود. طالب الرفاعي خلال الندوة

وزارة التجارة وال�صناعة

اإعـــــــــــــلان

تعـلـــــــن وزارة التجارة وال�صناعـــــــة م�صاهمي ال�صركـــــــة العقارية للا�صتثمار 

)�ش.م.ك( مقفلـــة بالدعــوة اإلى اجتـــماع الجمعية العــامــــة العادية طبقاً 

لن�ش المادة )238( من المر�صـــــــوم بقانون رقم 25 ل�صنة 2012 وتعديلاته 

اللاحقـــــــة، وذلك في تمام ال�صاعة الثانية ع�صرة والن�صف �صباحاً من يوم 

ـــــــع الـــوزارات مقـــــــر وزارة التجارة  الثلاثـــــــاء الموافـــــــق 2014/2/11م بمـجمـ

وال�صناعة بلوك 2 الدور الاأول قاعة الاجتماعات )اأ( وذلك لمناق�صة تقرير 

الوزارة المتعلـــــــق بمخالفـــــة ال�صركة بع�ش مواد قانون ال�صركات رقم )25( 

ل�صنة 2012 وتعديلاته اللاحقة، ومناق�صة جدول الاأعمال التالي:

1- عزل مجل�ش الاإدارة المنتخب بجمعية 2013/3/31.
2- انتخاب مجل�ش اإدارة جديد لل�صركة.

ـــــــادة الم�صــاهمن الكرام الراغبـــــــن في ح�صور الاجتماع اأو  فيـرجـــــــى من ال�صـــ

من ينوب عنــهـــــــم مراجــعـــــة مقر ال�صركة الكويتية للمقا�صة - اإدارة حفظ 

الاأوراق المالية - برج اأحمد - الدور )5( - ت: 1841111، م�صطحبن معهم 

م�صتندات ملكية الاأ�صهم لا�صتلام بطاقة الح�صور اأو ا�صتمارة التوكيل.

ملاحظة: في حــالــة عــدم تــوافــر الن�صاب، �ــصــوف يعقد الاجــتــمــاع المــوؤجــل يوم 

الثلاثاء الموافق 2014/2/18م في تمام ال�صاعة الثانية ع�صرة والن�صف ظهراً 

بمقر الوزارة المذكور ، ويعتبر هذا الاإعلان �صارياً على الاجتماع الموؤجل.

وبين الحمد أن تلك الزيادات 
ســاهمت في رفع مستويات 
الإنفاق وقرعت جرس الخطر 
علــى الميزانيــات المقبلة مما 
اســتدعى الكثير من المحللين 
أو  الاقتصاديــن والهيئــات 
المنظمات المالية مثل صندوق 
النقــد الدولــي إلــى التحذير 
الشــديد من وصول الكويت 
إلى حالة العجز الكلي بحلول 
عــام 2029 على أبعــد تقدير 
بســبب زيــادة الإنفاق بما لا 
يتناســب مــع معــدلات نمو 
النــاتج المحلــي الإجمالي بما 
يشكل خللا بالغ الخطورة على 
الاقتصاد الوطني في الحاضر 
والمستقبل، مشيرا إلى أن معدل 
النمو السنوي في المصروفات 
العامــة بلــغ 20.4% خلال الـ 
12 سنة الأخيرة في حين بلغ 
معدل النمو السنوي للإيرادات 
العامــة خــال نفــس الفترة 
16.2% لذا فإن كل المؤشــرات 
تشير إلى توقع نتائج سلبية 
على الوضع المالي للدولة في 

المستقبل القريب.
وأكد أن الاختبار الشعبوي 
الــذي تخوضــه الســلطتان 
التشريعية والتنفيذية فيما 
يخص اقتراحــات زيادة بدل 
الإيجار من 150 إلى 250 دينارا، 
والاقتــراح بزيــادة القــرض 
الإســكاني ليصبــح 100 ألف 
دينار)70 ألفــا نقدا و30 ألفا 
مواد مدعومــة( وزيادة بدل 
علاوة الأولاد، هــذا الاختبار 
سوف يثبت للمواطن الكويتي 

عن المزاجية والشخصانية.
واشــار إلى أن هناك من 
يذهــب اكثــر مــن دورتــن 
بالســنة وهنــاك موظفون 
جامعيون تجاوزت خدمتهم 
الـ 15 سنة ولم يتم ترشيحهم 
لأي دوره لأن الترشيح يتم 
بمزاجيــة وغيــر معروفــة 
للجميع وهذا سبب استياء 

الكثير من الموظفين.
وأكــد التويجــري علــى 
أن النقابة لن تســكت على 
ما يحــدث ان لم يتم وضع 
آلية تضمن العدالة للجميع 
فمؤسسات الدولة ليست ملكا 
خاصا لكائن من كان ويجب 
ان تدار بقانون يطبق على 
الجميع ونتمنــى ان يطبق 
مــا تم الاتفــاق عليــه بــن 

بانتظار الموافقة عليها أو على بعضها أو رفضها

الحمد: نتائج القوانين الشعبوية بوصلة المواطن 
لتقييم أداء ممثليه تحت قبة البرلمان

التويجري: نطالب بضوابط 
للدورات الخارجية

صحــة اختيــاره لمــن يمثله 
تحت قبة عبدالله السالم من 
عدمه، مشيرا إلى أن المواطن 
الكويتــي ســيقوم بتثبيــت 
المقومــات التي انتخب نوابه 
على أساســها أو أنه سيقوم 
بنسف تلك المقومات والبحث 
عن مقومات أخرى وأشخاص 
آخريــن يتكلمــون بلســانه 
ويــرون بعينيه وينفذون ما 

يقولون.
وختــم الحمد آمــا بقرب 
الطموحــات  تحقــق بعــض 
والآمــال التــي بــدأ المواطــن 
الكويتي ببنائها منذ زمن طال 
عليــه ولكنه لم ير حتى الآن 
الخطوط الأولية للصورة التي 
رسمها وســاعده في رسمها 
وتزيينهــا وتلوينها البعض 

فيما مضى.

النقابة ومدير ادارة التدريب 
الخارجي حتى لا تكون هناك 

محسوبيات.

قــال م. أحمــد الحمــد إن 
المواطــن الكويتي يســتطيع 
اليــوم الحكم بشــكل واضح 
وأكيد على كل من التشكيلة 
الحكومية الجديدة ومجلس 
الأمة بالنظر إلى ما سيتمخض 
عنهمــا مجتمعين بخصوص 
القوانين الشعبوية المطروحة 
على طاولة »المناقشات« بين 
الطرفين، حيث لم يبت بهذه 

القوانين حتى الآن.
وأضاف أن موقف كل نائب 
تجــاه القوانــن الشــعبوية 
الرؤية  المطروحة ســيعكس 
الحقيقيــة لهــذا النائب فيما 
يتعلــق بشــؤون المواطــن 
وحياتــه اليومية، خاصة أن 
هذه القوانين ملتصقة بشكل 
كامل بتفاصيل الحياة اليومية 
للمواطن الكويتي مثل السكن 
والمعيشة والمصاريف اليومية، 
مؤكدا أن المشاكل اليومية التي 
يمر بها المواطن يجب أن تحل 
بأي طريقة وبشكل مدروس 

دون تسرع أو انحياز.
وأوضح الحمد أن الزيادات 
التي تم إقرارها بشكل منفصل 
بين قطاعــات مختلفة خلقت 
الكثير من الفوضى وزادت من 
المطالــب، حيث يرى الجميع 
أنهم مظلومون لغياب الرؤية 
الموحدة تجاه الزيادات، مؤكدا 
أن البعد عن القاعدة السليمة 
المتمثلــة فــي ســلم الرواتب 
لجميــع موظفــي الدولة كان 
الســبب وراء تلــك الفوضى 

والانتقائية.

صــرح رئيــس نقابــة 
العاملــن بديــوان الخدمــة 
إعــادة  المدنيــة وبرنامــج 
الهيكلــة والجهاز التنفيذي 
للدوله علي التويجري بأن 
النقابــة وجهــت كتابــا الى 
وكيل الديوان لمعرفه المعايير 
والأسس التي سيترشح لها 
موظفو الديوان وتم الاجتماع 
مــع مديــر ادارة التدريــب 
الخارجــي وتمت مناقشــة 
مطالب النقابة بالنسبة لآلية 
الــدورات وطالبــت النقابة 
ان يتم الترشــيح للدورات، 
اولا للموظفين الذين لم يتم 
ترشيحهم لأي دوره بالسابق 
المقاعــد  وان يتــم توزيــع 
القطاعات بالتســاوي  على 
وضوابط محدده والابتعاد 

م. أحمد الحمد

علي التويجري

فتح تحقيق 
في مشكلة أذونات 

العمل بالعاصمة

تكثيف الجولات 
التفتيشية المفاجئة 
على إدارات العمل 
للتأكد من سير العمل


