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جمعية ال�ضحافيين الكويتية
والأ�ضــرة الـ�ضحـافـية

المغفور له باإذن الله تعالى

الزميل/ متعب عثمان مزعل ال�ضعيد

ع�ضو جمعية ال�ضحافيين الكويتية

والكاتب ال�ضحافـي بجريدة الوطن

الذي انتقل اإلى رحمة الله اأم�س الخمي�س الموافق 2014/1/30

تغمد الله الفقيد بوا�ضع رحمته واأ�ضكنه ف�ضيح جناته

واألهم اأهله وذويه جميل ال�ضبر وال�ضلوان

خلال الحفل الختامي لدوري المناظرات بمنطقة الأحمدي التعليمية

الرشيد: لدينا الضوء الأخضر للاستعانة بخبرات وآراء 
المتقاعدين بمشاريع التطوير في »التربية«

أخضر للاستعانة بالخبرات 
التي تقاعدت في مشاريع 
التطوير في وزارة التربية، 
مضيفــا: »هنــاك قيــادات 
أصحاب خبرات كبيرة في 

المجال التربوي«.
ان الموضوع  وأوضــح 
حاليا في مرحلة إجراءات 
وزارة  بــن  المراســات 
التربيــة والجهات المعنية 
من ديوان الخدمة المدنية، 
الموافقات،  للحصول على 
كي نبدأ بعملية الاستعانة، 
الذيــن  الزمــاء  وان كان 
تقاعــدوا يرغبــون فــي 
العمل دون ان تكون هناك 
إجراءات رسمية في العمل، 
و»بحســب المشاريع التي 
نقــوم بتنفيذهــا هنــاك 
كفاءات تقاعدت في الميدان 
التربوي الى جانب يسرى 
العمر المدير العام السابق 
لمنطقة العاصمة التعليمية 
وســكينة غلــوم الموجهة 
العامة للغة الانجليزية«.

بدورها، قالت مدير عام 
منطقة الأحمدي التعليمية 
العــام  ان  منــى الصــال 
الدراســي المقبل سيشــهد 
توسعا في دوري المناظرات 
ليشــمل الطلبة بالاضافة 

الى المعلمين.
وأضافــت الصــال ان 
منطقة الأحمدي التعليمية 
ســتطبق المشــروع علــى 
المجتمــع الطلابي بشــكل 
تدريجي، علــى ان يطبق 

على طلبة المرحلة الثانوية 
فــي العام الدراســي المقبل، 
مشــيدة بنجــاح تجربــة 
التربوي  المناظــرات  دوري 
بين معلمات رياض الأطفال. 
مضيفة بالقول ان المعلمات 
المشاركات في الدوري شاركن 
بـ 11 ورشــة عمل استعدادا 
لهذه المناظرات، حيث تدربن 
على التحكيــم والمناظرات. 
هــذا، وقــد تربعــت روضة 
الصريــف »فريــق الموالاة« 
على المركز الأول في دوري 
التربويــة على  المناظــرات 
رياض الأطفــال في منطقة 
الأحمــدي التعليمية البالغ 
عددهــا 39 روضــة، حيــث 
حصلــت »الصريــف« على 
كأس المســابقة بعــد فوزها 
على روضة الشذى »فريق 
المعارضــة«، وذلــك بعد أن 
التحكيــم  حســمت لجنــة 
برئاســة د.محمد الشريكة 
النتائج تحت اشراف ومراقبة 
أعضــاء جمعية الشــفافية 
الكويتية ومن ممثليها عبير 
الحمد، كما فازت المعلمة إيمان 
الحرز من روضة الصريف 
بمركز المناظر الأول كأفضل 
متحدثة في دوري المناظرات، 
ومن ثم قــام وكيل التعليم 
العام بوزارة التربية د.خالد 
الرشيد بتكريم الفريق الفائز 
وكذلك العاملون على تنظيم 

البرنامج.

الدراسي المقبل، أضاف: »لكل 
مادة دراســية مختصوها 
في عملية التطوير، سواء 
فيما يتعلق بمكونات المنهج 
أو المهــارات المطلوبــة في 
الذي  المعلــم، والمســتوى 
نســعى لنصــل بالمعلــم 
إليه بتدريــس هذه المادة، 
وهــذا الكلام ينعكس على 
مناهج الرياضيات والعربي 
منوهــا:  والانجليــزي، 
التواجيــه  »ننتظــر مــن 
الفنية المختصة مقترحاتهم 
ورؤيتهم لتجريب مناهج 
رياض الأطفال، لتوســعة 
التجربة قبل عملية التعميم 
الــذي يتطلب منــا توفير 
جميع الامكانيات لتعميم 
جميــع  علــى  المشــروع 
الرياض«. وعن اســتعانة 
التربيــة بقيــادات  وزارة 
تربويــة أحيلــت مؤخــرا 
للتقاعد بهدف الاستفادة من 
خبراتها، قال: لدينا ضوء 
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أكد وكيل وزارة التربية 
المساعد لقطاع التعليم العام 
د. خالد الرشــيد أن وزارة 
التربيــة تتبع سياســات 
تعليمية ترتكز على تعزيز 
قيــم ايجابية فــي نفوس 

المعلمين والطلبة.
وقــال الرشــيد خــال 
لــدوري  الحفــل الختامي 
المناظرات التي أقامته منطقة 
الأحمدي التعليمية صباح 
أمس في روضة الارجوان 
تحت رعاية وزير التربية 
ووزيــر التعليــم العالــي 
أحمد المليفي: »إن مهارات 
التباحث والنقاش والحوار 
وقيم تقبل الآخر، يجب ان 
تؤصل ليس بالتنظير فقط 

بل بالممارسة«.
وأضاف: ان مــا رأيناه 
اليــوم »أمس« هــو نتاج 
عمل لجان عدة لمدة شــهر 
بفكرة مــن مراقبة مرحلة 
ريــاض الأطفــال رئيــس 
المجلــس الأعلــى لــدوري 
المناظرات التربوية فريدة 
الفريــح، وهــو محاولــة 
لبنــاء مهارات ايجابية في 
الهيئة  نفوس وممارسات 
التدريبيــة، بــدءا بمرحلة 
ريــاض الأطفــال بمنطقة 
الأحمدي، آملا ان تنعكس 

في طرق تدريس الطلبة.
وفيما يتعلــق بتعميم 
مناهج رياض الأطفال العام 

منى الصلالد. خالد الرشيد

»الكيماويات البترولية« كرمت الطلبة المتفوقين من أبناء عامليها

التقى مع الموجهين الأوائل في مدرسة أنجفة بالسالمية

السعد: العلم هو الدعامة الرئيسية لتقدم المجتمعات وتطورها

العنجري: »مشروع قوة التغير القيادي« 
يهدف لجعل المدرسة بيئة جاذبة للطالب والمعلم

مــن مســؤولية الشــركة 
المجتمعية فقد أخذت على 
عاتقها القيام بزيادة الدور 
التوعوي لأبنائنا الطلاب 
حيــث نظمــت العديد من 
الفعاليــات داخل المدارس 
والخاصة بالتوعية البيئية 
وذلك لغرس الثقافة البيئية 
لــدى أبنائنــا الطلبة، كما 

العنجــري مــع الموجهين 
الاوائل في مدرسة انجفة 
تـــم  وقـــد  الســالمية،  ـ 
التعريف بمشروع »الموقع 
الالكـترونـي بمنطقـة حولي 
التعليمية«، والـذي يهدف 
الـى الاستغنـاء عـن الورق 
ومتابعـة العمـل الكترونيا 
وكمـــرحلة اولـى سيكون 
الموقـــع اداري خـــدماتي، 
وركز على ان تطوير العمل 
ككل لابــد من ان يكون كل 
فرد مســؤولا فــي مجاله 
وان يترك بصمة واضحة 
ومؤثرة، قائلا: »لسنا مدراء 
نسير العمل فقط بل دورنا 

الشــركة مؤخــرا  قامــت 
باســتكمال جــزء جديــد 
مــن حملة ســور الكويت 
الأخضر لتشــجير حدود 
الكويت بالإضافة إلى المخيم 
الأخضر الذي يعتمد على 
استغلال الطاقة الشمسية 
للحد من استنزاف الطاقة، 
ليكون بمنزلة نواة تثقيفية 
لمرتادي البر ويســهم في 
نشر ثقافة التعامل السليم 

مع البيئة والاهتمام بها.
وحــول آخــر إنجازات 
الشــركة علــى المســتوى 
البيئي، قال: »قمنا بإطلاق 
مســابقة بيئيــة لطلبــة 
المرحلة الثانوية بالتعاون 
مــع كلية الهندســة تحت 
عنوان »إدارة النفايات من 
أجل بيئة أفضل« وذلك على 
مستوى الكويت لمنح طلبة 
الثانوية الفرصة للكشف 
عن مواهبهــم وإبداعاتهم 
ومهاراتهــم وخلــق جيل 
شبابي مفكر ومبدع من أجل 
تنمية مستدامة ومستقبل 

أفضل«.

نعلم ونربي ونطـور كقـادة 
كل فــي مجالــه بالتأثيــر 
واســتخدام  الايجابــي 
المحفزات المناسبـــة كـــي 
نكـون مغيرين للافضل«، 
مضيفـا ان الاداء المؤسسي 
لابـد ان يتـم من خلال نتائج 
ومعاييــر تقييــم كميـــة 
واضحــة قابلــة للقيــاس 
وليـست سجلات مدرسية، 
وتـوجـــه بالشكر الجزيل 
للمـوجهين عـلى جهـودهم 
المبـــذولة خــال الفصــل 
الـدراسي الاول ومتابعتهم 
لاختبـارات نهـاية الفصل.

تطوير العملية التعليمية 
فــي جميــع مراحلهــا، إلا 
أن العمليــة التعليميــة لا 
يمكن أن تنجــح بمفردها 
بل يتطلب تكاتف الجهود 
وصقــل العلــم والمعرفــة 
بالثقافة المجتمعية وتنمية 
المسؤولية تجاه المجتمع.

وأشــار إلى أنه انطلاقا 

انتظامــا وتطبيقا للوائح 
والقيم وبيئة جاذبة للطالب 

والمعلم.
العنجري ان  واضــاف 
مــن اهــم المعاييــر لجعل 
المدرســة بيئة جاذبة هي 
النظافة وجمال المبنى وقلة 
عدد المشاكل في المدرسة، 
وانتظام الطلبة في الحضور 
والانصــراف، ومدى رضا 
المعلمين والطلبة واولياء 
الامور عن اداء المدرسة وكل 
ما تقدمه، والاداب العامة، 
وتميز المدرســة من حيث 

الانشطة والمسابقات. 
ومن جهة اخرى التقى 

الرئيــس  بحضــور 
التنفيذي لشركة صناعة 
الكيماويات البترولية أسعد 
الرئيس  الســعد ونــواب 
أقامت الشــركة  التنفيذي 
الســنوي لتكريم  حفلهــا 
الطلبة المتفوقين من أبناء 
عامليها عن العام الدراسي 
2012-2013 وذلك يوم 27 
ينايــر الماضي فــي نادي 

بوبيان التابع للشركة.
وتقدم الرئيس التنفيذي 
أسعد السعد بالتهنئة إلى 
جميــع الطلبــة المتفوقين 
قائلا: »أنتم عماد هذا الوطن 
في المستقبل، وأحيي فيكم 
العلمية والوطنية  الروح 
الملتزمة بنهضة البلاد وقد 
بذلتم جهودا كبيرة لتفوقكم 
وأمضيتم وقتا طويلا في 
الدراسة لوصولكم الى هذه 

الدرجات في التعلم«.
وأوضح الســعد خلال 
كلمته بالحفل ان العلم هو 
الدعامة الرئيســية لتقدم 
المجتمعات وتطورها، حيث 
لا تألو الكويــت جهدا في 
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 اجتمع مدير عام منطقة 
حولــي التعليميــة أنــور 
العنجري بمديري مدارس 
التغيــر  »مشــروع قــوة 
القيــادي« صبــاح امــس، 
وذلك في مدرســة فرحان 

الخالد-بيان.
ان  العنجــري  واكــد 
المشــروع يهــدف لتطوير 
المدارس والارتقاء بالادارات 
المدرسية والمعلمين والطلبة 
وذلــك لتحقيــق الجــودة 
المنشــودة فــي التعليــم، 
اكثــر  المدرســة  وجعــل 

صورة جماعية للمتفوقين مع إدارة »الكيماويات البترولية«

..ومع الموجهين الأوائل في مدرسة أنجفةأنور العنجري خلال لقائه مع مديري مدارس »مشروع التغير القيادي« في »فرحان الخالد«

التربوية والأنشطة ومدير عام 
الأندية المدرسية المسائية.

ومــن مهــام اللجنــة وضع 
أهداف الخطــة العامة وتحديد 
الإســتراتيجية الخاصة وعدد 
الأندية المدرسية المسائية وفق 
الخطة العامة واحتياجات المناطق 
السكنية، وكذلك مناقشة واعتماد 
خطط وبرامج اللجان الفرعية 
ومتابعتها ومناقشة تقاريرها 
الشهرية ووضع الملاحظات عليها 
والتوجيه بشأنها بالإضافة إلى 
وضع واعتماد خطة مشاركات 
الأندية المدرســية المسائية في 
مختلــف الفعاليــات الثقافيــة 
والفنية والاجتماعية والعلمية 
والرياضية وغيرها داخل الكويت 
وخارجها. ومن أبرز المهام التي 
تضمنها القرار اقتراح التصاميم 
الهندسية للمنشــآت الخاصة 
بالأندية المدرسية المسائية وفقا 
لاحتياجات مختلف الأنشــطة 
وحصــر المســاحات الخاليــة 
بالمناطق التعليمية لبناء مبان 
مســتقلة للأنديــة المدرســية 

5739 طالبــا ومتدربا، حيث تم 
قبول كافة الطلبــة الكويتيين 
المســتوفين للشــروط التــي 
حددتها لجنة القبول بالهيئة، 
وقــد تم قبول هــذه الأعداد في 
الكليات والمعاهد موزعين حسب 
التخصصات المختلفة. وأضافت 
البحر أن نتائج القبول تعكس 
الطموحــات التي اســتهدفتها 
استراتيجية التنمية في الدولة 
لعــام 2035 لتحويــل الكويت 
إلى مركز مالــي وتجاري وبما 
يعكس توجهات صاحب السمو 
الأمير الشــيخ صبــاح الأحمد، 
والتي ركزت على التخصصات 
التجاريــة والماليــة )18%( من 
اجمالي المقبولين، والتخصصات 
التكنولوجية )15%(، والعلوم 
الصحية والتمريضية )5%( إلى 
جانب )21%( نســبة المقبولين 
فــي التخصصــات التربويــة، 
مشــيرة الى أن سياسة القبول 
في الهيئة تستجيب لتلبية سد 
احتياجات القطاع الحكومي وغير 

يبدأ مخيم السلام السنوي 
السابع عشر 2014 ـ 2015 أنشطته 
وبرامجه مساء غد السبت، وذلك 
تحت رعاية وزير التربية ووزير 
التعليم العالــي أحمد المليفي، 
وبإشراف التوجيه العام للزهرات 
والمرشدات وجمعية المرشدات 
الكويتية، ويقيم المخيم الحفل 
تحت شــعار »آفاق بلا حدود«، 
حيث سيشــتمل الحفــل على 
العديــد من الفقــرات التي تبدأ 
بالنشيد الوطني وتلاوة آيات من 
القرآن الكريم، ودعاء ديني، ثم 
كلمة للموجهة العامة للزهرات 

من مهامها اقتراح التصاميم الهندسية لمنشآت الأندية

برعاية وزير التربية والتعليم العالي

المليفي يعيد تشكيل اللجنة العليا 
للأندية المسائية

البحر: نتائج القبول في »التطبيقي« تعكس 
طموحات إستراتيجية التنمية في الكويت

انطلاق حفل مخيم السلام السابع عشر غداً

بالتعاون مع الجهات الخاصة.
وشــدد المليفي على أهمية 
تهيئة ووضع التدابير الخاصة 
بتوفير الاحتياجات البشــرية 
والماديــة وتهيئة المنــاخ العام 
للعمل بالأندية المدرسية المسائية 
لتحقيق أهدافها مع وضع الخطط 
المســتقبلية لتطويــر العمــل 
بالأنديــة المدرســية المســائية 
ودراسية إنشاء أندية مدرسية 
نموذجية تخصصية بمختلف 
المناطق التعليمية بالتعاون مع 
الهيئات والمؤسســات الوطنية 
ذات العلاقة، كما تضمن القرار 
إمكانيــة التعاون مــع الهيئات 
العلاقــة  ذات  والمؤسســات 
للاستفادة من إمكانياتها تدعيما 
لخطة وبرامج الأنشطة بالأندية 
المدرسية المسائية، ويعمل بهذا 
القرار اعتبارا من تاريخ 5 يناير 
2014 وحتى 4 يناير 2015 ويلغى 
مــا يتعارض معه مــن قرارات 
ســابقة بهذا الشــأن، وتصرف 
لأعضــاء اللجنة مكافــأة مالية 

وفق النظم المتبعة.

الحكومي من مخرجات التعليم 
التطبيقي والتدريب، وهي تركز 
على الاهتمام بالتخصصات التي 
تســاعد على إعادة التوازن إلى 
عمليات التنمية وســوق العمل 
وفي ســبيل ذلــك تضع بعض 
المعاييــر الانتقائية للقبول في 
كليــات ومعاهد الهيئة حســب 
التخصصات المطلوبة لســوق 
العمل بما يتناســب مع طاقتها 

الاستيعابية.
وأكــدت أن سياســة القبول 
في الهيئة قد حققت التوجهات 
العامة للدولة بتحقيق الملائمة 
بين مخرجات التعليم والتدريب 
فــي الهيئــة وأهــداف الرؤيــة 
الاستراتيجية للدولة، فقد عملت 
على تعزيــز القــدرات العلمية 
والتقنية بين الخريجين وذلك من 
خلال رفع نسبة أعداد المقبولين في 
الكليات العلمية والتكنولوجية 
وصولا إلى تحقيق التوازن بين 
نسب المقبولين والخريجين في 

التخصصات المختلفة.

والمرشــدات ســاجدة الهولــي، 
وبعدها كلمة رئيسة الجمعية 
هند الهولي، وبعد ذلك سيؤذن 
لطابور الشعلة ودخول العلم 
الوعــد،  وأداء  والحارســات، 
ليتفضل بعدهــا الوزير بإيقاد 

شعلة المخيم.
كما ستشتمل فقرات الحفل 
على العديد من العروض الفنية 
والأدبية كالشعر الوطني وتقديم 
تشكيلات بالإعلام، إضافة إلى 
فقــرات عزف وغنــاء وتمثيل، 
وبعــض الفنــون الإرشــادية 

والأغاني الوطنية والتراثية.

محمود الموسوي

أصدر وزير التربية ووزير 
التعليم العالي أحمد المليفي قرارا 
وزاريا بشأن إعادة تشكيل اللجنة 
العليا الدائمة للأندية المسائية، 
حيث تقرر أعادة تشكيل اللجنة 
برئاسة الوكيل المساعد للتنمية 

قالــت نائــب المديــر العام 
للتخطيط والتنمية في الهيئة 
العامــة للتعليــم التطبيقــي 
والتدريــب صبــاح البحــر أن 
نتائج القبول في »التطبيقي« 
للفصــل الدراســي الثاني لعام 
2014/2013 قــد بلغــت حوالــي 

أحمد المليفي

صباح البحر

هند الهولي 

الصلال: العام 
الدراسي المقبل 
سيشهد توسعاً

في دوري المناظرات 
ليشمل الطلبة 

بالإضافة إلى 
المعلمين


