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موظفو »البترول« تبرعوا

بربع مليون دولار للسوريين

الدويلة: افتتاح مركز
حكومة مول في الجليب الأحد

سلم نائب الرئيس التنفيذي للخدمات المساندة في شركة 
البترول الوطنية الكويتية خالد العسعوسي شيكا بمبلغ 
ربع مليون دولار أميركي إلى مدير الشؤون المالية والإدارية 
في جمعية الشيخ عبدالله النوري الخيرية سمير محمد 
السقال، وهو إجمالي المبالغ التي تبرع بها موظفو البترول 
الوطنية لإغاثة اللاجئين السوريين. وصرح العسعوسي 
بأن موظفي البترول الوطنية تبرعوا بهذا المبلغ كمساعدة 
إنسانية لتخفيف المحنة الكبيرة التي يعاني منها اللاجئون 
الســوريون في بلاد اللجوء، مضيفا أن موظفي الشــركة 
سباقون في تقديم مثل هذه التبرعات الإنسانية للتخفيف 

عن المنكوبين من جراء هذه الكارثة الإنسانية.
ووجه جزيل الشــكر والامتنان لعموم من ساهم بهذه 
الحملة من منظمين ومتبرعين على جهودهم الخيرة التي 
تعكــس الوجه الحضاري والإنســاني للشــعب الكويتي 
بشكل عام وموظفي الشركة بشكل خاص على إحساسهم 
بالمسؤولية تجاه لاجئي ســورية. من جانبه، وجه مدير 
الشؤون المالية والإدارية في جمعية الشيخ عبدالله النوري 
الخيرية سمير محمد السقال الشكر لشركة البترول الوطنية 
الكويتية على مثل هذه المبادرات الخيرة التي تلقى التقدير 

والعرفان من الجميع.

خالد العسعوسي يسلم التبرع لممثل جمعية عبدالله النوري

أسامة دياب

كشفت مديرة إدارة شؤون صرف المزايا المالية بالبرنامج 
والمشرف العام على مراكز الخدمة هيام الدويلة عن أن برنامج 
إعادة هيكلة القوى العاملة والجهاز التنفيذي للدولة سيقوم 
بافتتاح مركز حكومة 
مول بجليب الشــيوخ 
في مقر سنتر الجليب 
اعتبارا من يوم الأحد 
المقبل، بهدف التسهيل 
على المراجعين. وقالت 
انه بافتتاح فرع جليب 
الشــيوخ يصبح عدد 
مراكــز الخدمة أربعة، 
إضافة إلى مراكز جابر 
العلي والجهراء وبرج 
التحرير، وهذا ما يسعى 
البرنامــج اليــه مــن 
تحقيق أفضل خدمات 
للمواطنين بسهولة ويسر. وأفادت بأن المركز الجديد سيقوم 
بتقديم كافة الخدمات التي تقدمها إدارة شؤون صرف المزايا 
المالية في البرنامج سواء تقديم معاملات الصرف لأول مرة 
وتحديث بيانات وإصدار شهادات لمن يهمه الأمر وغيرها من 
المعاملات. أما فيما يتعلق بمواعيد تقديم الخدمة فستكون 
من الساعة 8:00 صباحا حتى الساعة 1:00 ظهرا خلال أيام 
العمل الرسمي. ويجري العمل حاليا على تنظيم مواعيد 
المراجعــة آليا من خلال موقــع البرنامج، حيث تتيح هذه 
الخدمــة للمراجع اختيار المركز الأقرب له ليحصل بعدها 
على موعد المراجعة وذلك وفق الطاقة الاستيعابية لكل مركز 
وستســاهم هذه الآلية بلا شك في تقديم خدمة أفضل من 
خلال مراجعة صاحب العلاقة في الموعد المحدد له. وأشادت 
الدويلة بتعاون وزارة المواصلات بالتنسيق مع كل الجهات 
الحكومية المشاركة في مركز جليب الشيوخ وتلبية جميع 
احتياجاتهم لتمكينهم من تقديم أفضل الخدمات للمراجعين 

وتسهيل طلباتهم.

هيام الدويلة

خلال رعايته الحفل الختامي لدورة »الدور الإستراتيجي لإدارة القوى البشرية«

الدعي: التعاون العسكري بين دول »التعاون« للارتقاء بالمنظومة الأمنية

الدروع والشــهادات  بتوزيــع 
على خريجي الــدورة، موجها 
الشــكر الــى القائمــن عليها، 
ومشــرف الــدورة الرائد خالد 
النــوري. حضــر الحفــل قائد 
وحــدات الأركان اللــواء الركن 
م. هاشم الرفاعي، وقائد التجهيز 
والشــؤون المالية اللواء سابح 
معيوف، وقائد الشؤون الأمنية 
العميد الركن خالد راكان، ومدير 
مديرية المشاريع العميد خالد 
البدر، ومدير مديرية التوجيه 
المعنوي العميد محمد الفرحان، 
وقائد الإسناد العميد الركن فالح 

شجاع فالح.

الدعي أهمية تبني المؤسسات 
العســكرية خططا  والصروح 
للتنمية الشاملة وركيزتها في 
ذلك القوى البشرية، فهي اساس 
تحقيق الأهداف المرجوة في هذه 
الجهــات ســواء أكان ذلك على 
المدى القريــب ام المدى البعيد 
حيــث ان حســن ادارة القوى 
المتاحــة والمتوقــع  البشــرية 
الى التخطيط  توافرها اضافة 
الســليم لها ورســم سياسات 
تنتهجها عوامل تقود بلا ادنى 
درجة من الشــك الــى تحقيق 

الاهداف والانجازات.
ثم قام وكيل الحرس الوطني 

وأواصر المحبة والتعاون.
بــدأ الحفــل بكلمــة لقائــد 
التنظيم والقوى البشرية العميد 
الركن فهد عيد ناصر، أكد فيها 
أهمية الخطة الاستراتيجية لأي 
مؤسسة عسكرية في الارتقاء 
بمنظومتهــا الإداريــة والفنية 
والاستعداد والجاهزية لمواجهة 
الأزمــات والطــوارئ بكفــاءة 
واقتدار.كما أشــار الــى اهمية 
الخطة في إعداد وتأهيل القيادات 
في مختلف المستويات وصولا 

إلى أعلى درجات المهنية.
من جهته أوضح مدير مديرية 
القوى البشــرية المقــدم أحمد 

ضباط من دولة الإمارات العربية 
المتحدة الشــقيقة ودولة قطر 
الشــقيقة ومملكــة البحريــن 
الشقيقة، إضافة الى ضباط من 
وزارة الداخلية والإدارة العامة 
للإطفاء.ووجه الدعي الشكر إلى 
المشــاركين في الدورة، متمنيا 
تحقيق الاستفادة المرجوة منها، 
معربا عن سعادته بالملتحقين من 
اشقائنا في دول مجلس التعاون 
الخليجي وزملاء الســاح من 
وزارة الداخلية والإدارة العامة 
للإطفاء والذين يعد انتسابهم 
لهذه الــدورة تقديرا لاهميتها، 
القويــة  وتوثيقــا للعلاقــات 

أكــد وكيل الحرس الوطني 
الفريــق ناصــر الدعــي أهمية 
التعــاون وتبــادل الخبــرات 
بين دول الخليــج في المجالات 
العسكرية، للارتقاء بالمنظومة 
التطويــر  الأمنيــة وتحقيــق 
المنشــود ومن ثم الحفاظ على 

أمن أوطاننا.
جــاء ذلــك خــال رعايــة 
الدعي الحفــل الختامي لدورة 
البشــرية للضبــاط  القــوى 
التــي عقــدت تحــت عنــوان» 
الــدور الإســتراتيجي لإدارة 
القوى البشرية في المؤسسات 
العسكرية المعاصرة«، بمشاركة 

أحد خريجي الدورة يتسلم شهادتهدرع تكريمية لأحد المشاركينالفريق ناصر الدعي مصافحا المشاركين في الدورة

المضف: 301 ألف مواطن راجعوا بنك التسليف في 2013

التي  والخدمــات والمســؤوليات 
اضطلع بها بنجاح على مدى أكثر 
من نصف قرن. وأكدوا أن المعرض 
ساهم في تعريف الكثيرين بالبنك 
وبالمنعطفات المهمة في مسيرته، 
وتطــور القــروض والمنــح التي 
يقدمها وشروط استحقاقها وكيفية 
الحصــول عليهــا والمســتندات 
والأوراق المطلوبة لذلك. واعتبروا 
المعرض فرصة جيدة للتعرف على 
الدور الذي يلعبه البنك في تمويل 
القروض الإسكانية والاجتماعية 
عن قرب وبشــكل مباشــر، ومن 
خلال المناقشات المفيدة والثرية 

مع العاملين في البنك.

الدفعة  الأقســاط، وصــرف 
الأولــى، لافتا إلــى أن البنك 
يواصــل فــي الوقــت ذاتــه 
إصدار شهادات: إبراء الذمة، 
وعدم خصم أي مبالغ لوجود 
الكفيــل، وإلغــاء الخصــم، 

ونماذج الاستقطاع.
جنــاح  رواد  وكان 
»بنــك التســليف والادخار« 
فــي معــرض المطبوعــات 
والاصــدارات الحكوميــة قد 
أكــدوا أن المطبوعــات التــي 
أتيحــت لهــم كانــت فرصة 
للاطــاع على تاريــخ البنك 
ومســيرته، كما كشــفت عن 
كثيــر مــن الأدوار والمهــام 

عملية إعادة جدولة. وأضاف: 
ان »هنــاك 52.315 مراجعــا 
جرى تحديث بياناتهم، فيما 
تم نقل 4.942 عميلا من فرع 
إلى آخر، وبلغ عدد عمليات 

التسديد 121.336 عملية«.
الشــهادات  أنواع  وحول 
التي يمنحهــا البنك، أوضح 
المضف أنها تشمل: شهادات 
ســبب عدم تنفيــذ الخصم، 
وأسباب عدم تعديل الأقساط، 
وعدم تنفيذ إيقاف الخصم، 
وصرف المســتحقات لجهات 
العمل المختلفة، واشــعارات 
الدعــم، واشــعارات الخصم 
المعدل، وسبب توقف توريد 

»العدد الهائل للمواطنين الذين 
راجعــوا البنك خــال العام 
الفائــت يعود في جزء كبير 
منه إلى القوانين والتعديلات 
الجديدة التي وسعت بشكل 
كبير من قاعدة المســتفيدين 
من خدماته بحيث باتت تضم 
فئات جديدة لم تكن مشمولة 

بالرعاية من قبل.
وأوضــح أن احصائيات 
مركز نظم المعلومات في البنك 
تشير إلى تلقي 29.099 طلبا، 
ومنح 42.973 شــهادة »لمن 
يهمه الأمر«، واستخراج 11.851 
أمر قبض وصرف، و26.663 
إشعارا، فضلا عن تنفيذ 4579 

فرج ناصر

كشــف المدير العام لبنك 
التســليف والادخــار صلاح 
المضف أن البنك قدم خدماته 
لحوالي 301.336 مواطنا خلال 
عام 2013 المنصرم، موضحا أن 
هذا العدد من المراجعين يعكس 
بجلاء طبيعة الدور المتنامي 
للبنــك في حيــاة الكويتيين 
والمســتمر على مدى عقود، 
لاســيما بعد الاجراءات التي 
اتخــذت لتطويــر أنشــطته 

وتسهيل اجراءاته.
جــاء ذلــك علــى هامش 
الإصــدارات  معــرض 
والمطبوعــات الحكومية في 
مكتبــة الكويــت الوطنيــة، 
والذي افتتحــه الأمين العام 
للمجلــس الوطنــي للثقافة 
والفنون والآداب علي اليوحة، 
بحضــور المديــر العام لبنك 
التســليف والادخــار صلاح 
المضف. وشــهد جنــاح بنك 
التسليف والادخار في المعرض 
الذي يختتم اليوم )الخميس( 
إقبالا من الجمهور، وحرص 
القائمون على المعرض على 
الرد علــى كل استفســارات 
المواطنــن  وتســاؤلات 
وتســجيل اقتراحاتهم وذلك 
ضمــن الجهود التــي يبذلها 
البنــك لتعميق الارتباط مع 
الجمهور والمراجعين واطلاعهم 
على الخدمات المختلفة التي 
يقدمها وكيفية الاستفادة منها 
والاشــتراطات والمستندات 
المطلوبة لذلك.وقال المضف: إن 

إحصائية عدد عملاءصلاح المضف مع فريق »التسليف« في جناح البنك في المعرض

اختتام أول برنامج تدريبي لكوادر 
»الإعلام« في جمعية المهندسين

اختتمت في مركز التدريب الهندسي التطوعي في جمعية 
المهندسين فعاليات مجموعة من البرامج التدريبية لمهندسي 
وزارتــي الإعــام والأشــغال العامة في عدد مــن المجالات 
التخصصية المتعلقة بالعقود والانشاءات وصيانة المباني، 
حيــث قام مديــر عام الجمعية م.أنــس الحربي يوم أمس 
الاول بتوزيع الشهادات على المهندسين الذين اجتازوا هذه 
البرامج. وأعرب الحربي في كلمة له امام مهندســي وزارة 
الاعلام قبيل توزيع الشــهادات عليهم، أن الجمعية تعرب 
عن سعادتها لأول تعاون رسمي مع وزارة الاعلام من خلال 
برنامج إدارة تنفيذ عقود الصيانة والتشغيل الذي نأمل ان 
يكون باكورة من الاعمال المتميزة والتعاون بين الطرفين، 
مشيدا بجهود الزملاء في البرنامج والتزامهم وكذلك رئيس 
قســم التدريب بوزارة الاشــغال فاطمة المسري، ومنسقة 

برنامج الاعلام بالجمعية آلاء خريبط.
وشددت الحربي على ضرورة تطوير القدرات الفنية للكوادر 
البشــرية الوطنية في القطاعين العام والخاص، موضحا 
ان هــذا التطوير يعد واحــدا من البنود المهمة في تحقيق 
التنمية البشــرية التي تنشــدها البلاد، لافتــا الى جهود 
تطوعية يقوم بها فريق عمل مركز التدريب الهندسي من 
اجل ايجاد كوادر مهنية كويتية قادرة على محاكاة الخطط 
العمرانية والإنشائية في البلاد.  وأضاف: ان الجمعية ومن 
هذا المنطلق وفرت قائمة واســعة مــن البرامج والدورات 
التدريبية الصباحية والمســائية للمهندسين من مختلف 
التخصصات، مضيفا ان هذه البرامج تقدم من قبل نخبة 
من الأســاتذة المؤهلين والقادرين على نقل الخبرات التي 
يحتاجها العمل الهندسي الميداني والمكتبي على حد سواء 
وان هذه البرامج مستمرة ان شاء الله كوال العام الحالي.

م. أنس الحربي متوسطا مجموعة من مهندسي وزارة الاعلام


