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حسين الدويهيس

بشرى شعبان

الوكيل المس����اعد  كش����ف 
للش����ؤون المالية والإدارية في 
وزارة الشؤون حسين الدويهيس 
عن تقليص عدد 172 عاملا من عقد 
أعمال التنظيف والنقل الداخلي 
بقيمة إجمالية تقدر 886.559 
ألف دينار. وقال الدويهيس في 
الوزارة  ان  تصريح صحافي، 
قامت كذلك بالاستغناء عن عدد 
105 مركبات متنوعة من أصل 
571 مركبة بقيمة مليون و356 
ألف دين����ار، تتبع 4 عقود من 
العقود الت����ي وقعتها الوزارة 

لاستئجار السيارات.

هنأت النقابة العامة للبنوك 
وزي����ر الش����ؤون الاجتماعية 
والعمل ووزير الدولة لشؤون 
التخطيط والتنمية هند الصبيح 
على حصولها على الثقة السامية 
لتولي الوزارة من صاحب السمو 
الامير الش����يخ صباح الأحمد 
وسمو رئيس مجلس الوزراء 
الش����يخ جابر المبارك وتمنت 
النقابة للوزيرة دوام التوفيق 
والس����داد في تول����ي الحقيبة 

الوزارية.
كما تمنت النقابة من الوزيرة 
ان تولي ملفات العمالة الوطنية 
في القطاع الخاص نصيبا من 
اهتمامها لاسيما أنها تولت عدة 
مناصب من شأنها الاطلاع وبشكل 
مباشر على هموم واحتياجات 
ومطالبات العمالة الوطنية في 
القطاع الخاص، فالجدير بالذكر 
انها قد تولت في 2007 منصب 
الوكيل المساعد في ديوان الخدمة 
المدنية وفي 2008 تولت منصب 
الأمين العام لبرنامج إعادة هيكلة 
القوى العاملة والجهاز التنفيذي 
للدولة كما شغلت منصب المدير 
العام لاتحاد الصناعات الكويتية 

في 2012.
وأوضحت النقابة أن هناك 
العديد من الملفات العالقة والتي 
لطالما انتظرت ان يتم النظر فيها 
وحسمها وظلت حبيسة الأدراج 
بالرغم من تعاقب الوزراء على 
تولي حقيبة وزارة الش����ؤون 
الاجتماعي����ة والعم����ل وعلى 
رأس تل����ك الملفات ملف إصدار 
اللائحة التنفيذية لقانون العمل 
في القطاع الأهلي 2010/6 حيث 
انه وبالرغم من إصدار القانون 
وتصديق س����مو الأمير عليه 
ونشره في الصحيفة الرسمية 
للدولة في فبراير من العام 2010 
إلا انه وحتى تاريخه لم تصدر 
اللوائح والنظم الخاصة بتطبيق 
القانون علما بأن المادة 148 من 
القانون ألزمت وزير الشؤون 
بضرورة إص����دار تلك اللوائح 
خلال فترة لا تتجاوز 6 شهور من 
تاريخ نشر القانون بالصحيفة 

الرسمية.
وتمن����ت النقاب����ة ان تنظر 
الوزيرة إل����ى الملاحظات التي 
لطالما أشارت إليها النقابة لاسيما 
فيما يتعلق بعدم النظر وبجدية 
لش����كاوى وملاحظات النقابة 
خصوصا حول تجاوزات ارباب 
العمل في القطاع الخاص بحق 
العمالة الوطنية والتفافهم على 
القوانين التي تفرضها الحكومة 
ووزارة الشؤون كقوانين نسب 
العمالة الوطنية في ش����ركات 

القطاع الخاص.
وأوضحت النقابة ان من جملة 
هموم موظفي القطاع الخاص 
عدم وجود حد أدنى للأجور في 
القطاع الخاص حيث انه ومن 
غير المعقول ان تنادي الحكومة 
بخطة تنميتها بضرورة تفعيل 
دور القطاع الخاص في استيعاب 
مخرجات سوق العمل ونجدها لا 
تضع سلما للرواتب يضمن الحد 
الأدنى من حقوق ومكتسبات 

العمالة الوطنية فيه.

»الشؤون« تقلص 
عدد السيارات وعدد 
العاملين على 4 عقود

نقابة البنوك: نأمل عهداً 
جديداً تجاه العمالة 
الوطنية في »الخاص«

هند الصبيح خلال اجتماعها بالوكلاء المساعدين في »الشؤون«

الصبيح: اجتماعات أسبوعية مع الوكلاء المساعدين 
والأبواب مفتوحة أمام جميع موظفي »الشؤون«

خاصة، كل عن قطاعه واداراته 
واختصاص����ه والمش����اريع 
الجاري العمل بها والمعوقات 
بالإضافة الى اعداد الموظفين 
والتخصصات والش����واغر 
والتركيز على معوقات العمل 
والحلول المقترحة، مركزة على 
مسؤولية كل موظف في مكان 
عمله والجميع مسؤول عن 

الانجاز كل في تخصصه.
ه����ذا، وطلب����ت الوزيرة 
التركيز على اعداد التقارير 
التفصيلي����ة ح����ول جميع 
المش����اريع المدرجة في خطة 

التنمي����ة ما نفذ منها وما لم 
ينفذ والمعوقات التي تواجه 
التنفيذ، وركزت على ضرورة 
دع����م المش����اريع الصغيرة 
والمتوسطة التي تخدم التنمية 
البشرية، بالإضافة الى تفعيل 
دور اللجان والفرق في جميع 
القطاعات وتسهيل الاجراءات 
لتقليص الدورة المستندية.

تج����در الاش����ارة الى ان 
الاجتم����اع حض����ره وكيل 
الوزارة عبدالمحسن المطيري 
والوكلاء المساعدون لجميع 

القطاعات.

بشرى شعبان

كشفت مصادر مطلعة في 
وزارة الشؤون ان الاجتماع 
الذي عقدته امس الوزيرة هند 
الصبيح مع الوكلاء المساعدين 
في »الشؤون« كان اجتماع 
تعارف بين الوزيرة والوكلاء 
المساعدين، وقد اعطت خلاله 
التوجيهات  الوزيرة بعض 
للعمل ف����ي المرحلة المقبلة، 
مشددة على ان يكون هناك 
اجتماع اسبوعي مع الوكلاء 
المس����اعدين للاطلاع على ما 
تقدم����ه القطاعات من اعمال 
والمعوقات التي تواجهها وأن 
ابواب مكتبها مفتوحة لجميع 
الوزارة في اي  العاملين في 

وقت دون اي وسيط. 
وش����ددت الصبيح على 
اهمي����ة العمل بروح الفريق 
الواحد والتعاون بين جميع 
قيادات الوزارة لتكون الدافع 
للإنجاز والتق����دم وتحقيق 
تطلع����ات المواطنين وجميع 
التي تتعامل مع  الش����رائح 

وزارة الشؤون.
وبينت المصادر ان الوزيرة 
الوكلاء  الصبيح طلبت من 
إع����داد تقارير  المس����اعدين 

عقب اجتماع لوزيرة التخطيط بقياديي الأمانة

رندى مرعي 

الدولة  عقدت وزي����رة 
لشؤون التخطيط والتنمية 
هند الصبيح اجتماعا يوم 
أمس مع قيادي����ي الأمانة 
العامة للتخطيط والتنمية 
والوكلاء المساعدين لطرح 
تحدي����ات الفت����رة القادمة 
وتوضي����ح آلي����ات العمل 
والاطلاع على واقع الأمانة 

عن كثب.
وعليه كان أول القرارات 

الوزيرة هو  التي اتخذتها 
إعادة تفويض الأمين العام 
للأمانة د. ع����ادل الوقيان 
بصلاحيات س����حبت منه 
الس����ابق، ويذكر أن  ف����ي 
هذه الصلاحي����ات يتمتع 
بها الوقيان منذ 7 سنوات 
على اختلاف تعاقب الوزراء 

عليها.
وقد كشفت مصادر أنه 
عقب هذا القرار قام الأمين 
العام د.عادل الوقيان بإعادة 
القيادي��ي�ن  تفوي����ض كل 

الباقيين في الأمانة، وذلك 
لإنجاز العمل المطلوب منهم 
في الوقت المحدد ولتمكينهم 
من ممارسة اختصاصاتهم 
وفق مبدأ المساواة، خاصة 
التفويضات سبق  أن هذه 

وأن كانت موكلة إليهم.
من جانب آخ����ر، قالت 
المصادر: إن الوزيرة الصبيح 
قد طالبت المعنيين بوضع 
خطط زمنية وجداول عمل 
يوضح من خلالها المديرون 
والقياديون أبرز المش����اكل 

التي تواجه الأمانة، وذلك 
العمل  حرصا على س����ير 
في أجواء من الاس����تقرار 
الإداري، وسيكون تواصل 
الوزيرة مباشرا مع المديرين 
والمراقب��ي�ن. ه����ذا وطلبت 
الصبي����ح منهم حصر أهم 
التطرق  التي يجب  الأمور 
إليه����ا ومعالجته����ا خلال 
القادمين، على  الأسبوعين 
أن يكون ش����عار المرحلة 
القادمة ه����و »التخلي عن 

الحلفاء«.

أسبوعان لحصر مشاكل »التخطيط« 
وإعادة الصلاحيات للوقيان

الحجب: نبارك للعمير توليه حقيبة »النفط« 
ونتمنى إقرار المميزات المالية للموظفين

وقع عليهم ظلم بما يكفي، 
وأن النقابة لم ولن تألو جهدا 
في المطالبة بهذه الحقوق، 
واهم هذه المميزات مشاركة 
النجاح التي تصرف لموظفي 
القطاع النفطي والتي يجب 
أن تشمل الوزارة أيضا بحكم 
الاختص���اص والمهام التي 
يقوم به���ا موظفو الوزارة 
في خدم���ة القطاع النفطي 
وأن الوزارة جزء لا يتجزأ 

من القطاع النفطي.
واختتم الحجب تصريحه 
الصحافي متمنيا من الوزير 
العمير الالتف���ات لحقوق 
العاملين في الوزارة والعمل 
على تحقيقه���ا، مكررا أن 
النقابة تمد يد التعاون لحل 
جميع هذه المشكلات واقرار 
حقوق الموظفين، وأن النقابة 
لن تقف موقف المتفرج في 
حال ضياع حقوق موظفي 

الوزارة.

بالعمل ف���ي الوزارة وبقية 
القط���اع النفطي، مؤكدا أن 
النقابة تمد يد العون للوزير 
العمير، متمنين له التوفيق 

والسداد.
واشار الحجب الى أن أمام 
الوزير عدة تحديات أولها ما 
ذكر في الملاحظات الواردة 
في تقرير ديوان المحاسبة 
من تجاوزات صارخة، والتي 
نتمنى من الوزير التحقق 
منها، والتي حملت المال العام 
تكاليف بها هدر اضافي من 

غير وجه حق. 
وأض���اف الحج���ب ان 
التحدي الثاني امام الوزير 
هو اق���رار المميزات المالية 
والوظيفية لموظفي وزارة 
النفط واقرار هذه المميزات 
هو حق مكتس���ب لموظفي 
الوزارة لم يقر لهم بسبب 
اهمال قيادات الوزارة لهذا 
الجانب وان موظفي الوزارة 

هنأ رئيس نقابة العاملين 
بوزارة النفط عادل الحجب 
د.علي العمير لتوليه سدة 
وزارة النف���ط، وق���ال ان 
ام���ام الوزير مس���ؤوليات 
وتحديات مهم���ة للارتقاء 

 عادل الحجب 

y.abdul@alanba.com.kwومضات
بقلم: يوسف عبدالرحمن

يا مال الفردوس الأعلى 
يا »حصة الخير«

في مشهد مهيب بمقبرة الصليبخات 
ودعت عائلتا المشعل والمجاوب درتهما 

العمة حصة تركي محمد المجاوب، أرملة 
العم عبدالرحمن دريميح المشعل، طيب 
الله ثراه، وجعل قبره روضة من رياض 
الجنة، هذا الرجل أحبه وأدعو له دائما 

لوفائه وإخلاصه مع أصدقائه، رحمك الله 
أبا مشعل.

رحلت حصة والدة إخواني الأحباء: 
مشعل، محمد، خالد، أحمد، وتركي يوم 

الأحد 11 من ربيع الأول 1435هـ الموافق 12 
يناير 2014 على إثر جلطة أدخلت بعدها 

مستشفى الفروانية لمدة أسبوعين ليسترد 
الله بها أمانته، تاركة هذه الدنيا الزائلة 

مصداقا لقوله تعالى )كل من عليها فان(.
رحلت حصة ولها في الخير حصص، 
ورحلت »أم مشعل« ولها في التربية 

والخلق الحسن ألف حصة وحصة. يقول 
الله تعالى في كتابه )فالصالحات قانتات 

حافظات للغيب بما حفظ الله( »سورة 
النساء 34«.

كانت حصة المجاوب وهي ابنة إمام المسجد 
العم تركي محمد المجاوب ـ رحمه الله ـ 

تطبق ما تعلمته من والدها المجاور والقائم 
على أمر أحد مساجد حولي، ومما علمها ـ 

يرحمه الله ـ أن تكون زوجة صالحة.
يقول لي أحد أولادها الكرام: أمي كانت 

تطبق حديث الرسول ژ: »إنما العلم 
بالتعلم وإنما الحلم بالتحلم، ومن يتحر 
الخير يعطه«، وكانت تجتهد في العبادة 

قدر استطاعتها، معتزة بدينها، مطبقة لسنة 
نبيها ژ.

رحمك الله يا حصة، كنت تعلمين أن الدنيا 
دار ابتلاء وأن الحياة سراء وضراء ونعمة 

وبلاء، فكنت الصابرة على المرض في أيامك 
الأخيرة.

ومضة: أعلم يا عمة ويعلم كل من عرفك 

أنك »حصة الخير« وذكرتني رؤية وجوه 
أولادك الصابرين في هذا المصاب الأليم 

بقول الشاعر:
لأمك حق لو علمت كثير

                 كثيرك يا هذا لديه يسير
فكم ليلة باتت بثقلك تشتكي

                 لها من جواها أنة وزفير
وفي الوضع لا تدري عليها مشقة

             فمن غصص منها الفؤاد يطير
وكم غسلت عنك الأذى بيمينها

                 وما حجرها إلا لديك سرير
وكم مرة جاعت واعطتك قوتها

                حنانا واشفاقا وأنت صغير
فدونك فارغب في عميم دعائها

                  فأنت لما تدعو إليه فقير
آخر الكلام:

قال رسول الله ژ: »إذا مات الإنسان 
انقطع عمله إلا من ثلاث: صدقة جارية، أو 

علم ينتفع به أو ولد صالح يدعو له«.
اللهم ارحم واغفر لوالدتنا العمة حصة 

تركي محمد المجاوب، هذه الحنون الطيبة 
التي ذهبت الى العمرة قبل يوم واحد 

من الاحتلال العراقي لتركع في صحن 
الحرم مناجية ربها: اللهم ارجع الكويت 

وارجع أهلها وارزقهم الأمن والأمان واخز 
الاحتلال وأهله، فكانت لها استجابة وكانت 
من أوليات الكويتيات الوفيات اللاتي دخلن 

في الأسبوع الأول من التحرير، لتواصل 
دورها كأم للخير الجامع.

وأكيد اليوم »الرابية« حزينة والأكيد أن 
الكويت قاطبة تدعو لها، ولا تقول إلا ما 

تعلمناه في ديننا، )الذين إذا أصابتهم 
مصيبة قالوا إنا لله وإنا إليه راجعون( 

»البقرة 156«.
ونقولها: يا مال الجنة يا أم مشعل يا أم 

الرجال يا أم العطاء الصامت واللامحدود، 
وتسقط دمعة على حصة الخير أم مشعل.


