
»أجيليتي« تفصل بين منصبي رئيس مجلس الإدارة والرئيس التنفيذي
أعلنت شركة اجيليتي للمخازن العمومية )اجيليتي( أنه تطبيقا لقانون الشركات الجديد 
وقواعد حوكمة الشركات الصادرة عن هيئة أسواق المال قامت الشركة بفصل منصبي 
رئيس مجلس الإدارة والرئيس التنفيذي بالشركة، وقام المجلس بانتخاب هنادي الصالح 
رئيسا، فيما سيشغل طارق السلطان منصب نائب الرئيس والرئيس التنفيذي.
وقالت أجيليتي في بيان لها إن طارق سلطان سيستمر في إدارة وتنفيذ استراتيجية 
الأعمال وتطوير العمليات والهيكل التنظيمي، نظرا لنجاحه في قيادة أجيليتي نحو النمو 
من شركة تقدر إيراداتها السنوية بـ 30 مليون دولار إلى أكثر من 5 مليارات دولار سنويا.
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1067.5الاقتصادية

0.65%
-6.9

مؤشر »كويت 15«

بتغير قدره

محمود فاروق 

في ملحق خاص بجريدة 
»الكويــت اليوم«، أصدرت 
وزارة الماليــة قــرارا إداريا 
القواعــد  إصــدار  بشــأن 
التنفيذيــة  والتعليمــات 
لمرســوم ضريبــة الدخــل 
الكويتيــة رقــم 3 لســنة 
1955 والمعــدل بالقانــون 
رقم 2 لســنه 2008، شــمل 
أحكام التسجيل واستخراج 
البطاقة الضريبية والمخاطبة 
وتقــديم الإقــرار واعتمــاد 
الماليــة والإعفاءات  الفترة 
وغيرها من الإجراءات التي 
تقوم بها الادارة الضريبية 
وهي واجبه التنفيذ على كل 
الخاضعين لضريبة الدخل.

وشددت القواعد والتعليمات 
الجديدة التي يصل عددها 
إلــى 59 قاعــدة تنفيذيــة 
على الجهات الحكومية من 
وزارات وهيئات ومؤسسات 
عامة، وكذلك جميع الشركات 
والجمعيــات والمؤسســات 
الفرديــة بضــرورة إخطار 
وزارة المالية ممثلة بالإدارة 
الضريبيــة بالتعامــل مــع 
الهيئات المؤسسة الأجنبية 
وحجز 5% كمحجوز ضمان 
للضريبة من قيمة العقد أو 
الاتفــاق أو التعامل أو من 
خلال كل دفعة مسددة لها، 
وعدم التعامل معها إلا من 
خــال البطاقــة الضريبية 
الصادرة مــن وزارة المالية 
وذلك لضمان حقوق الخزانة 
العامة للدولــة، ولا يجوز 
الإفراج عن المبالغ المحجوزة 
من قبل الجهات المعنية إلا 
بنــاء على كتاب من الادارة 
الضريبية أو شهادة للهيئة 
المؤسســة للإفــراج عــن 

مستحقاتها.
وجاء في القرار الذي ذيل 
بإمضاء من الوكيل المساعد 
للشؤون المالية والضريبية 
أنه سيتم التطبيق والعمل 
والتعليمــات  بالقواعــد 
الجديــدة )المذكورة أعلاه( 
على السنوات المالية المنتهية 
فــي 31 ديســمبر 2013 وما 

بعدها.
التعليمات 6  وتضمنت 
نماذج جديــدة تضمنت 3 
استمارات تسجيل للهيئات 

المؤسسة والشركات المدرجة 
العامة والمقفلة  والمساهمة 
و3 استمارات أخرى لإصدار 
البطاقة الضريبية الخاصة 
بكل واحدة منهما على حدة، 
بهــدف إضافــة كل بند في 
ميزانية الدولــة على حدة 
وفق نظم واليات جديدة، من 
المقرر اتباعها للسنة المالية 

الماضية وما بعدها.

الصناديق والمحافظ

وجاءت القاعدة التنفيذية 
الخاصــة بشــأن تســجيل 
والمحافــظ  الصناديــق 
الاســتثمارية والاســتثمار 
في سوق الكويت للأوراق 
المالية لتؤكــد على مديري 
الصناديق وأمناء الاستثمار 
والشركات بحجز وتوريد 
المقــرر  15% مــن الأربــاح 
توزيعهــا لحســاب وزارة 
المالية، وذلك خلال 30 يوما 
من قرار التوزيع. وأضافت 
البيانــات  ضــرورة ذكــر 
الخاصة بالهيئات المؤسسة 
أو الخليجيــة  الكويتيــة 
بشكل منفصل عن الهيئات 
الأجنبيــة،  والمؤسســات 
إلــى ضــرورة  بالإضافــة 
إبلاغ الادارة الضريبية بأي 
تغيير أو تعديل في البيانات 
الواردة في نماذج التسجيل.
كمــا يحــق لــكل هيئه 
مؤسسة كويتية أن تتقدم 
لــإدارة الضريبية بكتاب 
باســم وكيــل وزارة المالية 
للإفــراج عن اســتثماراتها 
فــي الصناديــق والمحافظ 
الاســتثمارية أو الاستثمار 
في سوق الكويت للأوراق 

المالية.

اشتراطات الضريبة

ومن أهم الاشــتراطات 
القاعــدة  التــي وضعتهــا 
التنفيذية لمرسوم ضريبة 
الدخــل في نماذجهــا التي 
سيتم تقديمها لوزارة المالية 

ما يلي: 
1 - تقديم النموذج الضريبي 
بوزارة المالية خلال 30 يوما 
مــن تاريخ توقيع العقد أو 

تاريخ البدء في النشاط.
2 - تقديم الإقرارات وملء 
النمــاذج باللغــة العربية، 
على ان تكون المبالغ المدرجة 

بالإقــرار بالعملة الوطنية 
)دينار كويتي(.

3 - يجب ان تشتمل جميع 
البيانــات الماليــة المرفقــة 
بالنماذج على أرقام المقارنة 

للسنة المالية السابقة.
4 - فــي حالة طلب تمديد 
فترة تقديم الإقرار الضريبي، 
يجــب أن يكون مبنيا على 
أسباب ضرورية ومقبولة، 
وللإدارة الضريبية الحق في 
البــت فيها، وفى حالة عدم 
التمديد  الرد يعتبر طلــب 

مرفوضا.
5 - لا يجوز مد ميعاد تقديم 
الاقرار الضريبي لأكثر من 
60 يوما تبدأ من نهاية اليوم 
التالي لنهاية الميعاد الأصلي 

لتقديم الاقرار الضريبي. 
6 - يجــب أن يكون إعداد 
الإقــرار الضريبي من واقع 
الدفاتر والسجلات المحاسبية 
وليس على أساس تقديري.

7 - توفير المستندات اللازمة 
خلال عمليات الفحص التي 
تقوم بها الادارة الضريبية.
8 - لا يتــم الإفــراج عــن 
محجــوز ضمــان ضريبــة 
الدخــل للهيئــة المؤسســة 
المتنازع معها قضائيا لحين 
الفصل في الدعوى وتحصيل 
كل الضرائــب المســتحقة 

والغرامات.

الإعفاء الضريبي

وفيما يتعلق بالإعفاءات 
للهيئات والمؤسســات من 
الضريبــة، فقد نص عليها 
بالقانون رقم 16 لسنه 2013 
بأنها لا تزيد على 10 سنوات 
مــن بدء التشــغيل الفعلي 
للمشروع وهي على النحو 

التالي:
1 - المشــروعات التي تقام 
بالمناطــق الحــرة والأرباح 
التي تحققها من ممارســة 
نشاطها داخل هذه المناطق.

2 - البضائع التي تستورد 
مــن المناطق الحرة أو التي 

تصدر منها.
3 - الإعفاء لشركات الطيران 
العربيــة أو الأجنبية التي 
تقــرر الــدول التابعــة لها 
معاملــة شــركات الطيران 

الكويتية بالمثل.

5% حجز كضمان لضريبة الدخل على المؤسسات الأجنبية من 2013

15 % ضريبة على أرباح الصناديق والمحافظ الأجنبية

2 % حد أقصى لعمولة الوكيل والكفيل 

ضرائب الفوائد المصرفية وخطابات الضمان 

يتم السماح بعمولة للوكيل والكفيل مجتمعين بحد أقصى 
2% من قيمة المنفذ من العقود التي أبرمتها الهيئة المؤسسة 

سنويا بعد استبعاد الإيرادات المعوضة والإيرادات 
الأخرى، والإيرادات المعفاة طبقا لاتفاقيات منع الازدواج 
الضريبي وذلك بعد الاطلاع على المستندات المؤيدة لذلك، 

وفي حالة إذا كان الوكيل أو الكفيل مقاولا باطنا لدى 
الهيئة المؤسسة فإنه يخصم من الإيرادات قيمة ما نفذه 

للهيئة المؤسسة قبل احتساب عمولته، ولا تحتسب عمولة 
الوكيل او الكفيل كتكلفة للهيئة المؤسسة الشريكة في 
شركة كويتية، كما لا تحتسب عمولة لهما في شركات 
المشروع المشترك عندما يكون الشريك هو الوكيل أو 

الكفيل.
ولا تسري هذه القاعدة على الهيئات المؤسسة العاملة في 

مجال التأمين عندما يكون الوكيل وكيلا منتجا.

يتم قبول الفوائد المدفوعة محليا عن تسهيلات مصرفية 
وقروض مستخدمة في النشاط الأساسي للهيئة المؤسسة 

بعد التأكد من لزوم القرض والمستندات المؤيدة له، أما 
بالنسبة للفوائد على القروض المستخدمة في تمويل العمليات 
الرأسمالية فإنه يتم اعتماد الفائدة وإضافتها إلى قيمة الأصل.

ولا يعتد بجميع الفوائد المحملة من المركز الرئيسي أو من 
الشركات المرتبطة بالهيئة المؤسسة عن حسابها الجاري بفرع 
الهيئة المؤسسة في الكويت، كما لا يعتد بالفوائد المحملة من 

الوكيل.

ولا يعتد بالفوائد المدفوعة من الخارج إلا في حالة إثبات أن 
تلك الفوائد دفعت عن قروض أو تسهيلات مصرفية لتمويل 

نشاط الهيئة المؤسسة في الكويت.
أما فيما يتعلق بعمولة خطاب الضمان المدفوعة بالخارج فإنه 

يتم السماح بها بعد التأكد من أن تلك العمولة مدفوعة فقط 
لاحد البنوك الأجنبية لاستخراج خطاب الضمان من أحد 

البنوك المحلية وبشرط ارتباط ذلك الخطاب بمشروع خاضع 
للضريبة في الكويت ولا يقبل ما تعلق منه بإيراد غير خاضع 

للضريبة.

النائب عبد الله الطريجي رئيس هيئة اسواق المال صالح الفلاح

»التجارة«: موظفو هيئة الأسواق لم يبلغوا سن التقاعد

عاطف رمضان

حصلــت »الأنبــاء« على 
الردود التي سترفعها وزارة 
التجــارة الــى مجلــس الامة 
التجديد لموظفين  بخصوص 
فــي هيئــة اســواق المــال قد 
بلغوا سن التقاعد.. واعتبرت 
الوزارة في ردها على اسئلة 
للنائب عبدالله الطريجي انه 
لا يوجد موظفون بأعمار 65 
عاما في هيئة أسواق المال ولن 
يتم التجديــد لموظفين بلغوا 
ســن التقاعــد. وكان النائب 
الطريجي تقدم مؤخرا باسئلة 
لوزير التجارة عن الأوضاع 
البورصة  الوظيفية لموظفي 

ووجود تجاوزات في ســوق 
المال واسباب تغيير المادة 66 
من قانون المنافسة رقم 7/ 2010 
في اللائحة الخاصة بشؤون 
الموظفــن لتصبــح خدمــة 
القياديين بهيئة اســواق المال 
غير مرتبطة بالسن القانونية 
للتقاعــد وأن هنــاك موظفين 
تتعــدى أعمارهــم 65 عامــا 
حيث تضمنت ردود الوزارة 
»بناء علــى رد البورصة في 
كتاب للوزير« نفي ذلك وأنه 
لا يوجد موظفــون في هيئة 
سوق المال تصل أعمارهم الى 
65 عاما وأنه لم يتم التجديد 
لأي موظف بلغ سن التقاعد«.
وجــاء رد الــوزارة علــى 

اسئلة النائب الطريجي بعدما 
استنكر الأخير ردود الوزارة 
علــى ســؤاله خــال الفترة 
الأخيرة، واصفــا إياها بأنها 
غير مقنعة وغير واضحة وان 
وزير التجارة )الســابق( رد 
عليه بأن سؤاله غير دستوري. 
وفيما يخص سؤال النائب 
الطريجي عن  التعيينات التي 
تمت فــي  اللجنة المشــتركة 
التي تم تشــكيلها مؤخرا بين 
سوق الكويت للاوراق المالية 
وهيئة اســواق المال ورئيس 
لجنة الخصخصة ردت الوزارة 
على ذلك بأن التعيينات تمت 
فــي اللجنــة بناء علــى رأي 

مستشارين قانونيين.

10 توجهات تغير العالم بـ 2014
وحــدة  كشــفت 
»كونسيومرلاب« التابعة لشركة 
إريكســون عن أبرز التوجهات 
المتوقعة بين المستهلكين خلال 

العام وما بعده. 
وفــي تعليقه علــى نتائج 
البحــث، قــال رئيــس شــركة 
اريكسون الشرق الأوسط أندش 
لندبلاد: »يتمثل التوجه الأبرز 
في الوصول للمجتمع الشبكي، 
حيث سيؤدي الاتصال إلى طرق 
جديــدة للابتــكار، والتعــاون 
والتنشــئة الاجتماعية، ويبرز 
الطلب الشامل على التطبيقات 
والخدمات في جميع القطاعات 
الصناعية والاجتماعية، والتي 
تتمتع بالقدرة على تغيير الحياة 
اليومية للناس بشكل جذري«.

1 - تطبيقات وتغيير المجتمع

غير الإقبال العالمي السريع 
علــى الهواتف الذكيــة طريقة 
تواصلنا واستخدامنا للإنترنت 
بشكل كامل. واليوم، نحن ندخل 
مرحلة جديدة من حيث استخدام 
الهواتف الذكية تتســم بقابلية 
التنويع السريع، فبات الناس 
يبحثون عن التطبيقات في جميع 
قطاعات المجتمع بدءا من التسوق 
والرعاية اليومية ووصولا إلى 
التواصل مع السلطات، ووسائل 
النقل. وقد أصبحت التطبيقات 
أكثــر أهميــة من نــوع الهاتف 

المستخدم. 

2 - الجسد كلمة مرور

تطالب المواقع الإلكترونية 
باختيار كلمــات مرور أطول 
مكونة من أرقام وأحرف ورموز 
يصعب للغايــة تذكرها. وقد 
أدى ذلــك إلى تزايــد الاهتمام 
بإيجاد بدائل متمثلة في تقنيات 
التعرف على السمات الحيوية. 
فعلى ســبيل المثــال، وجدت 
دراستنا البحثية أن 52% من 
مســتخدمي الهواتــف الذكية 
يرغبون باســتخدام بصمات 
أصابعهم بدلا من كلمات المرور 
النصية، في حين يتوجه %48 
نحو استخدام تقنيات التعرف 
على العين لإلغاء قفل شاشاتهم. 
ويعتقد مــا مجموعه 74% أن 
الهواتف الذكية المزودة بتقنيات 
التعرف على السمات الحيوية 
ستشكل التوجه السائد خلال 

عام 2014.

3 - أجهزة القياس الذاتية

يمثــل قياس ضغــط الدم 
القلــب  ومعــدلات ضربــات 
وخطوات المشي بعض الأمثلة 
على قياس مؤشراتنا الحيوية 
لأجســادنا، وذلك باستخدام 
أجهــزة متحركــة مــن خلال 
بيانــات يتم إدخالها بشــكل 
شخصي. ولا يحتاج المستخدم 
سوى لتشغيل تطبيق يقوم 
البدنيــة  بتتبــع نشــاطاته 
والتعرف على نفســه بشكل 
أفضل. ويظهر البحث أن %40 
من مستخدمي الهواتف الذكية 
يريدون من هواتفهم تسجيل 
جميــع نشــاطاتهم البدنية، 
بينمــا يرغــب 56% بمراقبة 
ضغط دمهم وضربات قلبهم 

بواسطة حلقة خاصة.

4- الإنترنت متاح

 تتفــوق تجربــة الخدمات 
الصوتية على تجربة الإنترنت، 
حيث يدرك مستخدمو الهواتف 
الذكية أن مؤشرات التغطية في 
هواتفهم لم تعد توفر التوجيه 
الموثوق طالما أن التغطية الكافية 
لإجراء مكالمة صوتية قد لا تكون 
جيدة بما يكفي لاستخدام خدمات 
الإنترنــت. وكشــف بحثنا أن 
أدنى معدلات الرضا عن جودة 
الإنترنت تتواجــد في قطارات 

الأنفاق. 

5 - الهواتف الذكية 

لايزال الوصول إلى الإنترنت 
على الصعيد العالمي موزعا على 
نحو غير كاف وغير متكافئ، مما 
أدى إلى نشوء ما يدعى بالفجوة 
الرقمية. وساهم ظهور هواتف 
ذكيــة أقــل تكلفة فــي تجنيب 
المستهلكين الحاجة إلى أجهزة 
الحوســبة المكلفــة للوصــول 
إلى خدمات الإنترنت. ويشعر 
51% من المســتهلكين في العالم 
أن هواتفهــم المتحركة هي أهم 
قطعــة تكنولوجيــة، والكثير 
منهم يعتبرها الجهاز الرئيسي 

لاستخدام الإنترنت.

6 - تجربة الإنترنت 

 مــع اندمــاج الإنترنت في 
حياتنا اليومية، تصبح المخاطر 
المرتبطة بالاتصال أكثر وضوحا. 
إذ يشــعر 56% من مستخدمي 
الانترنــت يوميــا بالقلــق إزاء 
القضايا المتعلقة بالخصوصية، 
لكن 4% فقط قالوا إنهم سيقللون 
من استخدامهم للإنترنت. ويلجأ 
المستهلكون لتفادي هذا القلق 
إلى تطبيق استراتيجيات خاصة 
للحــد من تلــك المخاطــر مثل 
توخي الحذر بشأن المعلومات 

الشخصية التي يقدمونها.

7 - التحكم بمحتوى الڤيديو

على الرغم من توفر الكثير 
من خيارات المحتويات الإعلامية، 
يبدو أننــا أقل عرضة لاختيار 
المحتــوى الذي نشــاهده. وفي 
الواقع، يمارس الأصدقاء تأثيرا 
كبيرا علينا عندما يتعلق الأمر 

بمشاهدة محتوى الڤيديو، وقد 
أشار 38% من المستطلعين أنهم 
يشاهدون مقاطع الڤيديو التي 
يوصــي بهــا أصدقاؤهــم عدة 
مرات على الأقل في الأســبوع، 
فالأصدقاء يشكلون الأثر الأكبر 
علــى عــادات قــراءة المدونات 

والاستماع إلى الموسيقى.

8 - إيضاح البيانات

يلجــأ 48% من المســتهلكين 
إلى استخدام التطبيقات لمعرفة 
حجم استهلاكهم للبيانات بشكل 
أفضل. وفي حــن أن 41% فقط 
يرغبون بمعرفة مقدار البيانات 
التــي يســتخدمونها، فإن %33 
يريدون التأكد من فوترتها بشكل 
صحيح، و31% لا يريدون تجاوز 
سقف البيانات المتاح لهم من قبل 
المشغلين، وكشف البحث أيضا 
أن 37% من مالكي الهواتف الذكية 
يستخدمون التطبيقات بانتظام 

لاختبار سرعة الاتصال.

9 - أجهزة استشعار 

بمــا أن خدمــات الإنترنــت 
التفاعلية أصبحت شائعة في 
يومنا هذا، يتوقع المستهلكون 
على نحــو متزايــد أن تصبح 
الأماكــن المحيطة بهم متجاوبة 
بمســتويات متماثلة. ويعتقد 
حوالي 60% من مالكي الهواتف 
الذكيــة أن نهايــة العــام 2016 
أجهــزة  اســتخدام  ستشــهد 
الاستشعار على جميع الأصعدة 
بدءا من الرعاية الصحية ووسائل 
النقل العام، وصولا إلى السيارات 

والمنازل وأماكن العمل.

10 - العمل من أي مكان 

على اعتبار أن 19% من إجمالي 
وقت بث المحتــوى يكون عبر 
الهواتــف أو الأجهزة اللوحية، 
يميــل المســتهلكون على نحو 
متزايد إلى تغيير المواقع التي 
يشــاهدون فيها التلفزيون بما 
يناســب حياتهم اليومية. فقد 
يبدأون على سبيل المثال مشاهدة 
المحتــوى في المنــزل، ومن ثم 
إيقافــه مؤقتا، ليعــودوا لاحقا 
إلى استئناف المشــاهدة خلال 

طريقهم إلى العمل.
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