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»VIVA«: فائزون جدد بحملة الدفع المسبق

أعلنت شركة الاتصالات 
الكويتيــة VIVA عن أســماء 
الفائزيــن الجدد في حملتها 
الجديــدة لمشــتركي الدفــع 
المسبق والتي تمنحهم فرصة 
دخول السحب والفوز بواحدة 
من منتجات آبل القيمة جهاز 
ايفون 5c كل ساعة. وقد بدأت 
الحملة في تاريخ 23 يسمبر 
2013 وانتهى اليوم 6 يناير. 
 VIVA حملــة  وتمنــح 
لمشــتركي الدفع المسبق من 
خلال إعــادة تعبئة الرصيد 
فرصة واحدة لدخول السحب 
تلقائيا مقابل كل دينار تنفقه، 
وسيتم اختيار 24 فائزا من 
عملاء الدفع المسبق ومنحهم 
فرصة الفــوز يوميا بجهاز 

ايفون 5c كل ساعة.
هذا، وتحرص VIVA على 
منح عملائهــا مجموعة من 
الفريدة والمتميزة  الخدمات 
للارتقاء بتجربتهم وضمان 
تحقيق أعلى مستويات الرضا 

لديهم.

بيتك« والتي تستهدف تشجيع 
العملاء على استخدام بطاقات 
الفيزا وماستركارد )الائتمانية 
أو الاعتماد أو الدفع المســبق( 
تعزيــزا  مشــترياتهم،  فــي 
للقيمــة المضافــة للبطاقــات، 
وخدمــة لحركة الســوق، بما 
فــي ذلــك تنشــيط المبيعــات 
الشــراء،  وتســهيل عمليــات 
وتتضمــن الحملــة جوائــز 
يومية عند اســتخدام بطاقات 

الأهلــي  البنــك  يقــدم 
الكويتي العديد من الخدمات 
المصرفية بمميزات حصرية 
للعملاء، حيث يتواجد البنك 

»5s بيتك«: 7 فائزين بـ »آيفون«

»الأهلي« يعرض خدماته في »نفط الكويت«

بيتك الائتمانية وبطاقات الدفع 
المسبق لســداد قيمة المشتريات 

داخل وخارج الكويت.
والفائزون هم: عزيزة إسماعيل 
إسماعيل، عبدالله سالم الجوير، 
علي حمدان فجحان، احمد محمد 
أبوالخير، شيخة حسن السابج، 
عبدالله احمد الأنصاري، أسماء 

خالد المعيوف.
وتتيح الحملة التي تســتمر 
لمدة 100 حتى 17 يناير، حصول 
كل مســتخدم لبطاقات »بيتك« 
علــى فرصــة واحــدة لدخــول 
الســحب الذي يقدم فرصة ربح 
جائــزة يومية قيمــة عبارة عن 
جهــاز »ايفــون 5S« مقابــل كل 
10 دنانيــر للشــراء فقــط داخل 
وخارج الكويت، وكذلك من خلال 
استخدام بطاقات الصرف الآلي 
خارج الكويت فقــط، والدخول 
في السحب، وكلما تضاعف مبلغ 
الإنفاق زادت فرص التأهل لدخول 
السحب الالكتروني الذي يجرى 

أسبوعيا.

في شركة نفط الكويت لغاية 
 2014/1/9 الخميــس  يــوم 
للتعريف بمنتجاته وتقديم 
خدماته المصرفية للموظفين 
وعرض أهم المميزات التي 
يحصلون عليها عند القيام 
بتحويل الراتب أو إصدار أي 
من بطاقات الأهلي الائتمانية.
أن  بالذكــر  والجديــر 
البنك الأهلي الكويتي يقدم 
مجموعة من الهدايا والخدمات 
المجانية عند تحويل الراتب، 
أولها هدية نقدية بقيمة 100 
دينار وبطاقــة ڤيزا الأهلي 
الذهبيــة الائتمانيــة مجانا 
للسنة الأولى وتأمين سفر 
مجاني ودفتر شيكات مجاني 
للمرة الأولى، والاســتفادة 
من برنامج الأهلي أدفانتج 

للخصومات.

فاز 7 من عملاء بيت التمويل 
الكويتي »بيتك« بأجهزة آيفون 
5s في السحب الثامن للحملة 
الترويجية الجديدة بعنوان» 
 5s اربــح كل يوم جهاز آيفون
الذهبي لمدة 100 يوم مع بطاقات 

جناح البنك في »نفط الكويت«

متدربو »الشباب« بضيافة »الوطني«

سوق العمل، وهو يقدم فرصة 
تدريبيــة للخريجــن الجدد 
تشمل تعلم المهارات الأساسية 
في العمل المصرفي وبناء الأداء 
المتميز والتغيير والابتكار إلى 
جانب علم الإدارة والاتصال 
الفعــال مما يؤهــل المتدربين 
لاحقــا للالتحــاق مباشــرة 

بالعمل الميداني. 
ويوفــر البنــك الوطنــي 
ســنويا العديد مــن البرامج 

التدريبية للشباب والخريجين 
والكــوادر المحترفــة، ويأتي 
في مقدمتهــا برنامج تطوير 
القيادات الشابة بالتعاون مع 
الجامعة الأميركية في بيروت 
الــذي يعتبر الأول من نوعه 
على مستوى الشرق الأوسط، 
القيادات  وبرنامــج تدريــب 
والكوادر التنفيذية بالتعاون 
مع جامعة هارفارد العالمية.

البنك المختلفة.
أن  العبلانــي  وأضــاف 
الشــباب« يأتــي  »برنامــج 
ضمن البرامج التدريبية التي 
يطلقها البنك الوطني سنويا 
الكفاءات  بهــدف اســتقطاب 
الشــابة وإعدادها  الوطنيــة 
للعمــل المصرفــي ومواكبــة 
التطور المتواصل في الخدمات 
المصرفية. وتم إعداد »برنامج 
الشباب« ليتناسب مع حاجة 

الكويــت  اســتقبل بنــك 
الوطني الدفعــة الرابعة من 
الشــباب«  متدربي »برنامج 
وهو برنامــج تدريبي جديد 
مخصــص لحملــة الدبلــوم 
حديثــي التخرج من الكوادر 
الشــابة، ويمتــد  الكويتيــة 
هذا البرنامج لفترة شــهرين 
ونصف الشــهر ويهدف إلى 
مهــارات وقــدرات  تعزيــز 
الموظفين الجدد في مجموعة 
الخدمات المصرفية الشخصية.
وقــال نائــب مديــر عــام 
مجموعة الموارد البشرية في 
بنــك الكويــت الوطني عماد 
العبلانــي إن البنــك الوطني 
يولي اهتماما خاصا في تعيين 
الكوادر الوطنية انطلاقا من 
مسؤوليته الاجتماعية خاصة 
تجاه الشباب. كما انه ملتزم 
ببرامــج التدريــب والتأهيل 
للخريجين إضافة إلى توفير 
مئات الفرص التدريبية للطلبة 
من مختلف الجامعات والمعاهد 
فــي الكويــت وتقديمــه لهم 
الخبرات والمعلومات المهنية 
والتدريب الميداني على العمل 
المصرفــي وآلياته في إدارات 

عماد العبلاني وأحمد الخضر ومحمد العثمان يتوسطون الدفعة الرابعة من متدربي برنامج الشباب

»يوسف أحمد الغانم وأولاده« تستقبل طلاب روضة الأحد

معرفة كافية بالســيارة التي 
يختارها كل عميل بما يتوافق 
مع رغبته واحتياجاته. وقام 
فريق المبيعات بالتعريف عن 
سيارات شفروليه وكاديلاك 
وما يميز كل ســيارة، وكذلك 
مواصفات الرفاهية وتجهيزات 
السلامة والأمان في كل واحدة 
من هذه المركبات التي أصبحت 
أيقونة عالمية في مجال التطور 

والتكنولوجيا والرفاهية.
وتم في نهاية الزيارة التقاط 
الصــور التذكاريــة لتلاميــذ 
الروضة داخل المعرض وبرفقة 
فريق الاســتقبال من شــركة 
الغانم للسيارات، كما تم تقديم 
هدايا تذكارية لجميع التلاميذ. 
وتم كذلك التقاط صور خاصة 
للتلاميذ داخل سيارة كامارو 

الجديدة 2014. 

حيث تم الترحيب بهم وشرح 
برنامج الزيارة لينطلقوا بعدها 
فــي أركان ومرافــق المعرض 
للتعــرف على كل الأنشــطة 
والفعاليات التي تتم في هذا 
المعرض ابتداء من لحظة دخول 
الزبائن وطريقة اســتقبالهم 
وتعريفهم بالسيارات وتقديم 
ليكــون  لهــم  الاستشــارة 
اختيــار الزبائــن مبنيا على 

اهتمامــا منهــا بتعزيــز 
التواصــل مــع كل شــرائح 
المجتمــع، اســتقبلت شــركة 
يوســف أحمد الغانم وأولاده 
تلاميــذ روضــة الأحــد فــي 
معرضها بصفــاة الري وذلك 

يوم الأحد 15 ديسمبر 2013.
وكان في استقبال تلاميذ 
الروضة والمشرفين عليهم فريق 
من شــركة الغانم للسيارات، 

طلاب روضة الأحد خلال زيارتهم معرض السيارات  أحد الطلبة خلال الاطلاع على إحدى السيارات

»الملا للصرافة« تعلن فائزي السحب الثالث
المعاملات التي تمت بفروع 
الملا للصرافة بما في ذلك 
التحويلات التي تمت من 
خلال ويســترن يونيون، 
والمعاملات النقدية بالعملة 
والمعاملات عبر الإنترنت.
ولقــد فاز في الســحب 
الثالــث العمــاء التاليــة 
الله  عريــف  أســماؤهم: 
خــان 400 دينار، كرشــنا 
 Note برســاد »سامسونج
3«، موجــل ريــاز »ثلاجة 
سامسونج«، جون روفال 
»سامســونج  لــورون 
كاميرا ديجيتال«، هارون 
 iPad Mini« أحمد مشــتاق
16 غيغابايــت«، راميــش 
ســوامي »سامســونج 32 

LED TV«، محمود مصطفى 
طلبة »ماكينة خلط الطعام 

براون«.
وتعتبــر هــذه الحملة 
الترويجيــة دافعــا آخــر 
للعملاء لتحويل أموالهم من 
خلال شركة الملا للصرافة 
التي طورت قطاع الصرافة 
فــي الكويت مند نشــأتها 
فــي عــام 2001 مــن خلال 
الاستثمارات المستمرة في 
مجــال التكنولوجيا ومن 
خلال تقديم حلول مبتكرة 
للتحويلات المرتكزة على 

إرضاء العملاء.

الملا  أعلنــت »شــركة 
للصرافة« نتائج السحب 
الثالث لحملتها الترويجية 
بعنوان »هــل تصبح أحد 
المحظوظين السبعة« حيث 
عقد الســحب يــوم الأحد 
29 ديسمبر 2013 في فرع 

حولي الثالث.
بدأت الحملة الترويجية 
في بداية نوفمبر وتستمر 
لمدة 19 أسبوعا لتنتهي في 
20 مارس 2014 حيث يشترك 
جميع العملاء في السحب 
الدوري كل أسبوعين عند 
القيــام بتحويــل أموالهم 
بــأي مــن أفــرع الشــركة 
الاثنين والخمســين، يتم 
أحد الفائزين يتسلم جائزتهاختيار الفائزين من جميع 

أسماء الفائزين في السحوبات الأخيرة
السحب الثامن السحب السابع رقم الفائز

فهد رعد  سعد جمعان راشد العازمى  1
حلمي احمد سليمان باسل محسن محمد المطيري 2
سعود احمد الكندري قمر الحسن فريد احمد 3
محمد سعود المطيري حديث يداله فولادي 4
مبارك محسن المطيري محمد عبدالجليل عباس حسن 5

سامي عبدالحميد شليل المطيري 6
رمضان محمد محمد دغدغ راجيش كومار ماندا 7

محمد الخالدي مريم بهرام اسمعيلي 8
غلام علي رضا حصة محمد الشايع 9
احمد جريد  دينيش باتيدار  10
محمد عرفان عجيل منشي 11

عبدالرحمن محمد السليلي جينيفر داليسيا داليسيا 12
بله اليلوله  فرنانوجي  13
مارى جراسي عبد الله نويران الرشيدى 14

محمد محمود عبدالعظيم نابسا ابانج موين  15
روي روتاجينز مي عايد لافي ال  16

سعود البقيلي مارثو فينو جوبال 17
منير عبد المنان سيف مسفر فهد الدوسري 18
سعد نايف سعد علي رشيد الرشيدي 19

اشرف محمد محمود روح الله انوار خان  20
بسام محمد الخليفي ليلى الأنصاري 21

مزيد محمد مزيد المطيري مها عبدالكافي 22
عذاري مبارك العازمي حمادة عبدالعظيم علي 23

سرينو بدر كاظم القطان 24

تشــهدها البــاد فــي قطــاع 
المواد الغذائية والتي تتزامن 
وحلول رأس السنة الميلادية 
الميــاد،  الجديــدة وأعيــاد 
مشيرا إلى أن المعرض يمثل 
فرصة مثاليــة للتعرف على 
الســلع والمنتجات الجديدة، 
مشددا على أن المعرض يحفل 
بأنشــطة مهمــة وعــروض 
تسويقية عديدة ويستهدف 
اســتقطاب شــرائح مختلفة 
تلبية لاحتياجات المستهلكين 
من المــواد الغذائية والأواني 

المنزلية واكسسواراتها.
وأشــار الهــارون إلــى أن 
الدورة الحاليــة من معرض 
الغذاء والأواني قد استقطبت 
أكثر من 30 جهة من المؤسسات 
والشــركات المشــاركين بهذا 
المميز لتســتعرض  المعرض 
العلاقــة  ذات  أنشــطتها 
بالصناعات والمنتجات الغذائية 
والأواني واكسســوراتها في 
جو من التنافس اعتمادا على 
التزامهــا بمعاييــر الجــودة 
العالية والمواصفات القياسية 
حيــث جاءت هذه الشــركات 
لتســتعرض منتجاتها على 
مســاحة 4 آلاف متــر مربع، 
ولتمثــل بضائــع مــن بلدان 
كالأردن وفلســطين واليمــن 
والبحرين والامارات وعمان 

ومصر إضافة إلى الكويت. 
وقال الهارون ان المعرض 

إقبال كبير  على معرض الغذاء والأواني
يحقق إقبالا جماهيريا نظرا لما 
يوفره من عروض تســويقية 
خاصة تلبي احتياجات الكثير 
من المستهلكين من المواد الغذائية 
من الأجبان والزيت والزيتون 
والعســل والأســماك والربيان 
والأوانــي المنزلية والخزفيات 
احتفاء بالعام الجديد، وســط 
أجواء تســوق أســرية مميزة 
حيث يوفر إضافــة إلى أدوات 
المطابخ واكسسواراتها من أدوات 
الطبخ والأواني المنزلية مجموعة 
أطقم الضيافة للسفرة والشاي 
والقهــوة والتمور وغيرها من 
الهدايــا التي يمكن تقديمها في 

الأعياد والمناسبات المختلفة.
الهــارون حديثه  واختتــم 
إلى  الكــريم  داعيــا الجمهــور 
اغتنام الفرصة بزيارة المعرض 
والاستفادة مما يوفره من أجواء 
تســوق مميزة مذكرا بمواعيد 
زيارة المعرض حيث يستقبل 
 4A المعرض زواره بالصالة رقم
على مدى فترتين صباحية من 
الســاعة 9:30 صباحا إلى 1:00 
بعد الظهر، ومسائية من الساعة 
4:30 عصرا إلى 10 مساء، ويوم 
الجمعة فترة واحدة مســائية 
فقط من الساعة 4:30 عصرا إلى 
الساعة 10:30 مساء، وتستمر 
أنشــطته حتى 12 يناير 2014 

المقبل.

تشــهد الصالة 4A بأرض 
المعــارض الدولية بمشــرف 
إقبالا جماهيريا على معرض 
الغذاء والأواني، الذي تنظمه 
وتقيمه شركة معرض الكويت 
الدولــي، بمشــاركة فاعلــة 
وبحضور حشد من مؤسسات 
وشركات قطاع المواد الغذائية 
والاستهلاكية المحلية، وتستمر 
أنشطته حتى 12 يناير 2014 

الجاري.
وبهذا الشــأن صرح مدير 
المعرض لدى شــركة معرض 
الكويت الدولــي عماد محمد 
الهارون بــأن معرض الغذاء 
والأوانــي يعد واحدا من اهم 
التي  الأنشــطة والتظاهرات 

عماد الهارون 

»زين«: إقبال كبير على مبادرة »تبرع بمعطف«

امتد إلى خارج مقراتها وذلك 
باســتجابة الشاب النشط 
التواصــل  علــى شــبكات 
الاجتماعي شــعيب راشد 
الذي شــارك موظفيها في 
فعاليات المبادرة، فإنها أكدت 
في نفس الوقت أنها ستظل 
تسعى دائما لتبني مثل تلك 
المبادرات الإنسانية ووضع 
المزيــد منها علــى خريطة 

برامجها السنوية.
وأشارت زين إلى أن مثل 
هــذه المبادرات الإنســانية 
تســاهم في تعزيــز ثقافة 
لــدى  التطوعــي  العمــل 
الشباب، حيث تحقق مبادئ 

التكافل بين أفراد المجتمع، 
مبينــة أن أداءها وواجبها 
الاجتماعي كشريك رئيسي 
في تنمية المجتمع يعتمد في 
المقــام الأول على برامجها 

للمسؤولية الاجتماعية.
الــى  ولفتــت الشــركة 
أنهــا حريصة علــى تنفيذ 
اســتراتيجية متوازنة في 
العمــل الاجتماعــي، رغبة 
منها في تعزيز العلاقة مع 
الفئات والشرائح  مختلف 
بــأن  إيمانهــا  ظــل  فــي 
مســؤوليتها الاجتماعيــة 
تعد رافدا أساسيا لتحقيق 

النجاح المستمر.

لاسيما وأنها تخدم شريحة 
كبيــرة بحاجــة إلــى هذه 

المبادرة في فصل الشتاء.
الشــركة  وأوضحــت 
أنهــا كونهــا واحــدة مــن 
الشركات الرائدة في مجال 
المسؤولية الاجتماعية، فقد 
فتحت المجال أمام موظفيها 
للمساهمة في هذه المبادرة، 
وهي الخطوة التي تبرز مدى 
إيمان موظفيهــا ببرامجها 
الاجتماعية، وحرصهم في 
نفس الوقت على المشاركة 

بفعالية فيها.
وإذ كشفت »زين« أن هذه 
المبادرة وجدت إقبالا كبيرا 

عــن  »زيــن«  أعلنــت 
مشــاركة موظفيهــا فــي 
مبــادرة »تبــرع بمعطف« 
التــي أطلقتهــا مؤخرا مع 
حلول فصل الشتاء، والتي 
جاءت التزاما منها بتعزيز 
ثقافة العمل التطوعي لدى 

موظفيها.
وأفادت الشركة في بيان 
صحافي بأن هــذه الحملة 
الاجتماعية والإنسانية - 
التي تهدف إلى مد يد العون 
للمحتاجــن  والمســاعدة 
وإدخال السرور في قلوبهم 
- ترســخ رســالتها اتجاه 
المســؤولية الاجتماعيــة، 

موظفو »زين« أثناء مشاركتهم في فعاليات المبادرةموظف خلال التبرع بمعطف 


