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السوريين وتدعو الشركات 
لدع���م الوضع الإنس���اني 
وتوفير بعض الاحتياجات 

للاجئين والمنكوبين.
م���ن جهته ش���كر مدير 
الكويت  المراعي في  شركة 
عبدالرحمن العويس اتحاد 
التعاونية على  الجمعيات 
التي أطلقها لدعم  المبادرة 
الش���عب السوري اللاجئ، 
مؤك���دا أن ش���ركة المراعي 
داعم دائ���م للعمل الخيري 
عبر الشركة الأم ومختلف 
فروعها، وقد قامت ولا تزال 
بدع���م الوضع الإنس���اني 
والمشاركة في العمل الخيري، 
وقد خرجت اكثر من سيارة 
من السعودية باتجاه مخيم 

الزعتري في الأردن.

إحي���اء التراث الإس�ل�امي 
الرحمة، وتم جمع  ولجنة 
المليون و300  مبلغ يفوق 
أل���ف دولار تم توجيهه���ا 
اللاجئين  لمشاريع لمساعدة 
السوريين في لبنان وقد تم 
الانتهاء من جميع المشاريع 

الخاصة بهذه الحملة.
وبدوره، قال وكيل شركة 
الكويت عدنان  المراعي في 
الخرافي إننا نفخر بتقديم أي 
مساعدة للاجئين السوريين، 
وهو أقل ما يمكننا تقديمه 
في الوضع الحالي وفي ظل 
الحالة الإنسانية المأساوية 
التي يعيشها النازحون في 
الدول المجاورة لس���ورية، 
مؤكدا أن الشركة مستمرة 
في تقديم المساعدات للاجئين 

المس���اعدات ذكر أن هناك 
تنسيقا مباشرا مع الجهات 
الرسمية الخيرية في الكويت 
والدول المجاورة لسورية 
مثل الهلال الأحمر والهيئة 
الخيرية الإسلامية العالمية 
وبيت الزكاة ولجنة البنيان 
ولجن���ة الرحم���ة من أجل 

توصيل هذه المساعدات.
وقال إن هذا التوجه لم 
يكن ولي���د اليوم فالاتحاد 
والجمعيات التعاونية نظما 
العديد من المبادرات والتي 
كانت نواتها الأولى إطلاق 
حملة كويت الخير بمشاركة 
وتع���اون الجهات الخيرية 
وجمعية صن���دوق إعانة 
المرض���ى والهيئة الخيرية 
الإسلامية العالمية وجمعية 

سيكون للاتحاد والجمعيات 
وجمعي���ات  التعاوني���ة 
النف���ع الع���ام دور فاع���ل 
تحت مظل���ة مؤتمر الدول 
الهيئة  المانحة، وبوج���ود 
الخيرية الإسلامية العالمية 
وبيت الزكاة، وسنبدأ بهذا 
التحرك خلال الأس���بوعين 
المقبلين م���ن خلال الإعلان 
عن خطة التحرك في مؤتمر 
صحاف���ي خ���اص، والتي 
العمل على  ستشتمل على 
توفير مبالغ مالية من قبل 
الجمعيات وفتح الباب أمام 
الشركات لتقديم المساعدات 
العينية وتوصيلها للشعب 

السوري.
وردا على س���ؤال حول 
الآلي���ة المتبع���ة لتوصيل 

الضرر الواق���ع عليهم من 
خلال ش���احنتين محملتين 
بكمي���ات كبيرة من حليب 

الأطفال.
وأكد السمحان أن الكميات 
التي تم إرسالها قد لا تكفي 
لي���وم واح���د، ولكنها  إلا 
مبادرة رائعة وستشكل دفعا 
وتحفيزا لتكاتف الجهود بين 
جميع الشركات، مشيرا إلى 
أنه تم التنسيق بين الاتحاد 
والجمعيات الخيرية ولجانها 
الرسمية من قبل  المعتمدة 
الدول���ة لتوصي���ل جميع 
هذه المساعدات للمحتاجين 

اللاجئين السوريين.
ان���ه وضمن  وأض���اف 
وتوصي���ات  توجيه���ات 
صاحب السمو الأمير فإنه 

تقدم���ت بها الش���ركة عبر 
توفيرها لمساعدات لوجستية 
للاجئ�ي�ن الس���وريين على 
الحدود الس���ورية التركية 
تتضمن 46 ألف علبة حليب 
للأطف���ال طويل الأجل يتم 
توزيعها على اللاجئين خلال 

الأيام المقبلة.
وتابع ب���أن هذا التوجه 
الإنساني ليس بغريب على 
شركة المراعي التي تحرص 
دائم���ا على المش���اركة في 
مختلف الأنشطة الإنسانية، 
مبينا ان المراعي لبت نداء 
دع���وة الاتحاد لمش���اركة 
الجمعيات والش���ركة في 
الحملة التي أطلقها لتوفير 
اللوجس���تية  المس���اعدات 
للاجئين الس���وريين ورفع 
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نف���ى رئي���س اتح���اد 
التعاوني���ة  الجمعي���ات 
الس���محان  عبدالعزي���ز 
الش���أن  تدخل الاتحاد في 
السوري الداخلي، واكتفاءه 
بالعمل على حث الجمعيات 
التعاونية والشركات على 
التبرع لصالح نصرة الشعب 
السوري اللاجئ في الدول 
المجاورة بالم���واد الغذائية 

والمشروعات الخدمية.
وأثنى الس���محان خلال 
تواجده في مخازن شركة 
المراع���ي بحض���ور وكيل 
الشركة في الكويت عدنان 
الخرافي بالمبادرة الإنسانية 
والخيري���ة الكريم���ة التي 

)أسامة أبوعطية(عبدالعزيز السمحان وعدنان الخرافي أمام قافلة الإغاثة للشعب السوري السمحان والخرافي وعدد من الحضور يتابعون عملية شحن الحليب إلى الأشقاء من الشعب السوري  	

عدنان الخرافي متحدثاإحدى الشاحنات خلال تحميل المساعدات من الحليبعبدالعزيز السمحان متحدثا للصحافيين

أكد مشاركة الاتحاد تحت مظلة مؤتمر الدول المانحة تلبية لتوصيات وتوجيهات صاحب السمو

السمحان: »المراعي« وفّرت 46 ألف علبة حليب أطفال 
للاجئين السوريين المتواجدين على الحدود التركية ـ السورية

عدنان الخرافي: 
حريصون على 
المشاركة في 
العمل الخيري 

وندعو الشركات 
للمساهمة 

في دعم الشعب 
السوري

على الاستمرار في مسيرة 
التفوق والتميز.

وأعرب ع���ن أمله في ان 
يكون التك���ريم عنوانا من 
النجاح والتفوق،  عناوين 
الطلبة  معتب���را أن من���ح 
الجوائ���ز ما ه���و إلا تكريم 
معنوي وتقدير أدبي يسهم 
في خلق حالة من التواصل 
والاندم���اج وتعميق الولاء 
للوطن وخدمته، والسعي 
للتميز في الحاضر والمستقبل 
الدائم في الحياة  والتفوق 
العلمي���ة والعملية، وبناء 

أجيال المستقبل والتنمية.
وبين الدي�ي�ن ان جمعية 
قرطب���ة تس���عى من خلال 
إلى  أنش���طتها الاجتماعية 
ترسيخ قواعد العمل الوطني 
التي تقوم على أسس راسخة 
وقوية تعمل على بناء الوطن 
وتطوي���ره، والنهوض به، 
مشيرا إلى استمرار مجلس 
الإدارة ف���ي إطلاق مختلف 

جوائز وهدايا لذوي الاحتياجات وحفظة القرآن

الديين: 24 ألف دينار صرفتها تعاونية قرطبة 
لتكريم 782 متفوقاً ومتفوقة

النماذج  الأنش���طة وإبراز 
المشرقة وتسليط الأضواء 

عليها.
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أعل���ن أم�ي�ن الصندوق 
ومق���رر لجن���ة الخدم���ات 
الاجتماعية والإعلامية في 
جمعية قرطب���ة التعاونية 
مشاري الديين انه تم تكريم 
782 طالبا وطالبة من أبناء 
المس���اهمين م���ن المتفوقين 
والمتفوقات عن العام الدراسي 
2012 ـ 2013، وذلك خلال 3 
أيام متواصلة تم فيها تقديم 
جوائز قيمة بلغ إجماليها 24 

ألف دينار.
وقال في تصريح صحافي 
ان التكريم شمل 294 طالبا 
و488 طالبة م���ن مختلف 
المراحل الدراسية بالإضافة 
إلى تكريم ذوي الاحتياجات 
الخاصة وحفظة القرآن الكريم 
الذين  من رياض الأطف���ال 
تم منحهم هداي���ا وجوائز 
تكريمية وشهادات تقديرية 
مشاري الديينلخلق حالة تشجيعية تحثهم 

فتح الباب على مصراعيه أمام تخصيص معارض للمنتجات النسوية ودورات لتطوير المهارات

حاجي: على المرأة الخروج من عزلتها والانخراط 
في تطوير العمل التعاوني إدارياً وقيادياً

في الجمعيات التعاونية.
وأضاف حاج���ي: إنني 
س���أعمل كذلك على تنظيم 
دورات مجاني���ة مخصصة 
للس���يدات تهت���م بصق���ل 
المهارات وتعلي���م مهارات 
جديدة، وتزويدهن بالمعرفة 
المطلوبة لإدارة أي مشروع 
صغي���ر والنج���اح فيه من 
خلال التعرف على أولويات 
العمل التجاري الذي سيفتح 
الب���اب عل���ى مصراعي���ه 
نحو مش���روعات متطورة 

ومعاصرة.
ورأى أن هن���اك حاجة 
التفكير مليا في  إلى  ماسة 
توفير الخدمات للس���يدات 
وخصوصا كبيرات الس���ن 
منه���ن، وذلك عب���ر تقديم 
الخدمات لهن وتوصيل السلع 
إلى منازلهن، والعمل على 
خدمتهن بالشكل المناسب، إلى 
جانب الاستفادة من قدرات 

السيدات في خلق حالة من 
التسويقي والتنظيم  الفكر 
والتنسيق وعرض السلعة 
أفكارهن  والمنتج من خلال 
المميزة التي تعمل على جذب 
المتس���وقين للتوج���ه نحو 
الأسواق المركزية للحصول 

على احتياجاتهم. 
وش���دد عل���ى أن هناك 
تقصي���را كبي���را م���ن قبل 
مجالس الإدارات في التواصل 
مع المساهمات والاستماع إلى 
تطلعاتهن ورغباتهن، فهذا 
الأمر حق من حقوقهن، إلى 
جانب التوجه نحو استقبال 
الراغبات منه���ن في فصل 
الصي���ف للعم���ل وخوض 
التسويقية بشكل  التجربة 
مباشر والتعرف على سياسات 
البيع والش���راء والتخزين 
وغير ذلك م���ن الأمور التي 
تعتبر من أساسيات العمل 

التعاوني. 

الجنسين، وهذا ما يدفعنا إلى 
دعوة المرأة إلى الخروج من 
عزلتها، وبدء مرحلة جديدة 
م���ن التش���ارك والاندماج، 
موضحا أنه لم يعد مقبولا 
بأي حال من الأحوال الحديث 
عن مجالس إدارات خالية من 
الفكر النسائي، وخصوصا أن 
القانون لا يشترط الذكورة 

في العضوية.
برنامج����ه  أن  وب��ي�ن 
الانتخابي حاف����ل بالكثير 
م����ن الأفكار الممي����زة التي 
ستسهم بشكل مباشر في 
تحريك العنصر النس����ائي 
لتقديم أفضل ما لديه، وذلك 
من خلال تخصيص معارض 
للمنتجات والإبداعات وجعلها 
سوقا تعاونية مصغرة يتم 
من خلالها دفع السيدات إلى 
الاجتهاد والابتكار، والعمل 
لما في����ه المصلح����ة العامة 
وتحس��ي�ن الواقع التنموي 
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دعا مرشح جمعية السرة 
التعاونية لانتخابات مجلس 
الإدارة عبد المحسن حاجي إلى 
انطلاقة عصر تعاوني جديد 
شعاره »إشراك المرأة في إدارة 
وقيادة الحركة التعاونية«، 
وإطلاق المشروعات والأنشطة 
الخاصة بتطويرها والهادفة 
إلى عدم تعطيل جزء هام في 
مسيرة التنمية، والاستفادة 
من الطاقات النسائية الكامنة 
في بلورة رؤي���ة تعاونية 

مستقبلية.
وقال في تصريح صحافي 
إن هناك الكثير مما غيب عن 
العمل التعاوني خلال الفترة 
السابقة، حيث تم إغفال دور 
المرأة المركزي والأساسي في 
عدم تحريك ب���ذور الإبداع 
وتقديم الأفضل، فالمجتمعات 
لا تبنى إلا بتكاتف أبنائها من 

عبدالمحسن حاجي


