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الحجرف: تعديل تشكيل لجنة

مقابلة المدير العام والموجه العام
عادل الشنان

أصــدر وزير التربية ووزيــر التعليم العالي د.نايف 
الحجرف قرارا بشأن تعديل البند )1( »المادة الأولى« من 
القرار رقم 100 لســنة 2013 بشــأن نظام شغل الوظائف 

الإشرافية، فقد تقرر 
البنــد  أن يســتبدل 
)1( مــن المادة الأولى 
مــن القــرار الوزاري 
رقم 100 لســنة 2013 
بشــأن نظــام شــغل 
والــذي  الوظائــف 
ينص على أن يشكل 
الوزير لجنة المقابلة 
لوظيفــة مديــر عام 
برئاســته وعضوية 
وكيل الوزارة والوكيل 
للشــؤون  المســاعد 
القانونيــة، والوكيل 
للقطــاع  المســاعد 
التابعة لــه الوظيفة 
الشاغرة وأحد الوكلاء 
المســاعدين يختاره 
وللوزيــر  الوزيــر، 
ضــم وكيل مســاعد 
آخر يختاره في حال 
قيــام وكيــل القطاع 
المختص بأعمال وكيل 
الوزارة بالنص التالي 
-وظيفة مدير عام- 
موجه فني عام، يشكل 
الوزير لجنة المقابلة 

برئاســة وكيل الوزارة وعضوية كل من الوكيل المساعد 
للشــؤون القانونية والوكيل المساعد للقطاع التابعة له 
الوظيفة الشاغرة واثنين من الوكلاء المساعدين يختارهما 
وكيــل الوزارة وللوزير ضم وكيل مســاعد آخر يختاره 
في حال قيام وكيل القطاع المختص بأعمال وكيل الوزارة 
وترفع نتيجة المقابلة للوزير لاعتمادها وإصدار قرار الندب.

د.نايف الحجرف

مريم الوتيد

الراشد: »التربية« حريصة على أن 
يواكب معلموها الطفرة التكنولوجية

محمود الموسوي

أقامت مدرســة الدسمة المتوسطة بنات ندوة حول 
التعليم الإلكتروني صباح امس بالتعاون مع المبادرة 
الوطنيــة التنمويــة للتعليــم الإلكترونــي »طالب«. 

وفــي هــذا الجانــب، 
التعليم  قال مراقــب 
المتوســط في منطقة 
العاصمــة التعليمية 
عادل الراشد ان وزارة 
التربيــة تحرص كل 
الحرص على مواكبة 
المعلمــن والمعلمات 
التقنيــة  للطفــرة 
والتكنولوجية بشتى 
الســبل بما ينعكس 
إيجابــا علــى أبنائنا 

وبناتنا الطلبة.
لافتا إلى ان الجميع 

مقبلون على تطور تكنولوجي غير مسبوق لم نشهد 
له مثيلا من قبل وهذا يتطلب البدء في الاستعداد له.
وأضاف الراشد انه انطلاقا من هذا الحرص جاءت 
الدعوة للمبادرة الوطنية التنموية للتعليم الإلكتروني 
ممثلــة بمدير العلاقــات العامة طــال المغربي والذي 
سيحاضر حول أنظمة التعليم الإلكتروني. معربا عن 
شــكره وتقديره لأصحاب المبــادرة على جهودهم في 
ســبيل تعزيز ثقافة التعليم الإلكتروني بين الهيئات 

التعليمية.
من جهته، قال مدير العلاقات العامة للمبادرة الوطنية 
التنموية للتعليم الإلكتروني طلال المغربي ان حرص 
القيــادة التربوية بالتوجه نحــو التعليم الإلكتروني 
والــذي كما لا يخفى عليكم بــات ضرورة وليس ترفا 
أو من الكماليات. مشــيرا إلى أنه تم تعريف الحضور 
على المصطلحات المتعلقــة بالتعليم الإلكتروني مثل 
نظــام إدارة التعلم، ونظام إدارة المحتوى، وكيف يتم 
التوفيــق بينهما لما يخدم مصلحة الطالب وولي أمره 
ويفعل دور المعلم والمعلمة بشــكل إيجابي للغاية بل 
ويسهل عليهم العملية التعليمية عن شكلها التقليدي.

وأوضح ان المبادرة قدمت للمجتمع التربوي مشروع 
المربع الإلكتروني والذي يخدم المدرسة والمعلم وولي 
الأمــر والطالب، حينمــا يتفاعل الطالب مع معلمه من 
النظام الإلكتروني فإن كلا من الإدارة المدرسية وولي 

الأمر يكونان على اطلاع بهذا التفاعل.

عادل الراشد

»التربية«: مخيم السلام 
للمرشدات في يناير

عادل الشنان

أصدر الوكيل المساعد للتنمية التربوية والأنشطة 
بدر الفريح نشرة لمديري ومديرات المناطق التعليمية 
والتعليم الخاص وإدارة مدارس التربية الخاصة بشأن 
إقامة مخيم السلام السابع عشر 2014/2013، والذي تشارك 
فيه نخبة من مرشــدات المرحلة المتوسطة والمرشدات 
المتقدمات من المرحلة الثانوية بجميع المناطق التعليمية 
والتعليم الخاص ومدارس التربية الخاصة تحت شعار 
»مرشدات آفاق بلا حدود«، وذلك اعتبارا من يوم الثلاثاء 
الموافــق 2014/1/27 حتى يوم الاثنين الموافق 2014/2/2 
لمدة 7 أيام متواصلة يتخللها المبيت بمقر المخيم الدائم 

للمرشدات بمقر جمعية المرشدات الكويتية.
وتتكون الفئات المشاركة من 20 مرشدة أساسية و4 
مرشدات احتياطيات من كل منطقة تعليمية ومدارس 
التعليم الخاص ومدارس التربية الخاصة من المرحلتين 
الثانوية والمتوسطة  وقائدتين من كل منطقة تعليمية 
والإدارة العامة للتعليم الخاص ومدارس التربية الخاصة، 
كما ستكون الموجهة الفنية العامة للزهرات والمرشدات 
بالإنابة ـ قائد عام للمخيم ورئيسة جمعية المرشدات 
الكويتية إشراف مساعد على المخيم والموجهات الأوليات 
بجميع المناطق التعليمية ـ رئيسات اللجان ومساعدات 
للقائــد العام للمخيم وموجهات الزهرات والمرشــدات 
بجميــع المناطق التعليمية والتعليم الخاص ـ قائدات 
المخيمات الفرعية ومسؤولات عن الأنشطة والبرامج. 
وأيضــا قائدات الفــرق بالمدارس ـ مســاعدات قائدات 

المخيمات الفرعية.

لاختيار 10 طلاب وطالبات للمشاركة في دورة جامعة جونز هوبكنز

مركز صباح الأحمد للموهبة: اختبار موسعّ لطلبة الصف التاسع
صيفــي تقدمه جامعــة جونز 
هوبكنز في أميركا ويخصص 
للطلبــة الموهوبــن والمبدعين 
في المرحلة المتوسطة في مواد 
الرياضيات واللغة الانجليزية، 
لافتا إلى ان الاختبار اختياري، 
حيث تم اختيــار 42 طالبا من 
جميع مدارس الكويت وتم عمل 
الاختبــار فــي مدرســة صالح 

الرويح للطلبة.
أما بالنسبة للبنات وعددهن 
208 طالبات، فتم تقسيمهن على 
مدرستين لخوض الاختبار وهما 
مدرسة فاطمة بنت اليمان في 
منطقة الزهراء ومدرسة شيماء 
بنت الحارث بمنطقة العارضية، 
حيث سيكون هناك تصفية ومن 
ثم لقاءات مع الخبراء في جامعة 
جونز هوبكنز لاختيار الطلبة 

الفائزين.

في مدارس الكويت بالتعاون مع 
وزارة التربية لإيجاد كوكبة من 
الموهوبين والمبدعين من الطلبة 
والطالبات لإرسالهم إلى دورة 
تدريبيــة خلال فصــل الصف 

القــادم بالتعــاون مــع جامعة 
جونــز هوبكنز وذلــك لتنمية 
الطلبــة وقدراتهــم  مواهــب 
العلمية والفنية ومشــاركتهم 
مع الموهوبين مــن دول العالم 

قاطبة.
ولفت د. البناي إلى ان مدة 
الدورة شــهر ونصف الشــهر، 
وسيتم تزويد الطلبة والطالبات 
المشاركين فيها بكل ما يحتاجونه 
وســيتكفل المركــز بمصاريف 
السفر والإقامة في أماكن معدة 
داخل حدود الجامعة في مركز 
CTY بالقرب من واشــنطن دي 
سي، مشيرا إلى ان لهذا المركز، 
مراكز عالمية اخرى في اليابان 
وســنغافورة وبعــض الــدول 

الاوروبية. 
بدوره قال مستشار الموهبة 
والإبداع براك البراك هو برنامج 

خيرهم وخير بلدهم، إضافة إلى 
تدريب المعلمين والمعلمات على 
كيفية ادارة مثل هذه المشاريع 
وتنميتها. وأضاف البناي: هو 
الاختبار الأول للصف التاسع 

نظــم مركز صبــاح الأحمد 
للموهبــة والإبداع، أحد مراكز 
مؤسسة الكويت للتقدم العلمي، 
وبالتعاون مــع وزارة التربية 
اختبــارا موســعا للمتميزين 
والموهوبين من طلبة وطالبات 
الصف التاســع بهدف اختيار 
عشرة منهم للمشاركة في دورة 
تدريبيــة للموهوبين بجامعة 
جونز هوبكنز بأميركا لمدة شهر 
ونصف الشــهر خلال الصيف 
المقبل. وقال مديــر عام المركز 
د.عمــر البنــاي ان الهدف من 
الاختبــارات التــي يخضع لها 
قرابــة 250 طالبــا وطالبة من 
جميع محافظــات الكويت هو 
اختيار عشرة فقط للمشاركة في 
الدورة التدريبية لخلق جيل من 
الموهوبين والمبدعين واستثمار 
تلــك الطاقات الخلاقــة لما فيه 

جانب من الاختبارات


