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محمد طنا

طنا: ما أسماء الموظفين في لجنة المقيمين بصورة 
غير قانونية وعدد البدون ممن استخرجوا جوازات؟

وجه النائب محمد طنا عدة 
أسئلة الى نائب رئيس مجلس 
الــوزراء ووزيــر الداخليــة 
الشيخ محمد الخالد قال فيها: 
صدر قانون من مجلس الأمة 
في سنة 1994 بتعديل بعض 
أحــكام الجنســية الكويتية 
والذي يخص ابناء الكويتيين 
المتجنسين بان تصدر شهادة 
الجنسية لهم بصفة أصلية 
ولكن بسبب خطأ اجرائي او 
خطأ متعمد من قبل الوزارة 
في وضع مادة الجنسية قبل 
صفة اصلية، مما يعتبر بصمة 
توضــح التفرقــة بــن ابناء 
الشعب الكويتي وهذا الشيء 
لا يجوز ان يحصل في دولة 
المؤسسات والقانون ودولة 
مثــل دولتنــا الحبيبة لديها 
دستور من افضل الدساتير في 
العالم ويحث على ان الجميع 
سواسية لا فرق بينهم بسبب 
الجنس او الاصــل او الدين 
حسب المادة السادسة وكذلك 
الاشمل والافضل من الجميع 
الغراء  الشريعة الاســامية 
التــي تحث علــى انه لا فرق 
بين البشر الا بالتقوى والعمل 
الصالح ودولتنا جبلت على 
حب الديــن والتدين والحث 

على الوحدة الوطنية.
وطالب طنا بإفادته بالآتي:
1- تنــص المــادة الثانية من 
قانون الجنسية الكويتية على 
انه »يكون كويتيا كل من ولد 
في الكويت او في الخارج لأب 
كويتي«، فهل تم تطبيق هذه 
المادة فعلا؟ واذا كانت الاجابة 
بنعم فمن هــم اولئك الذين 
ينطبــق عليهم حكمها؟ وان 
كانــت الاجابة بــا فلماذا لم 

تطبق الى الآن؟
2- تنص المادة 7 فقرة 3 من 
قانون الجنسية الكويتية على 
انه »اما اولاد المتجنس الذين 
يولدون بعد كسبه الجنسية 
الكويتية فيعتبرون كويتيين 
بصفة أصلية ويســري هذا 
الحكــم على المولودين منهم 
قبل العمل بهذا القانون، فلماذا 
وضعــت هذه المــادة في ظل 
وجود المادة الثانية من قانون 
الجنسية المشار اليه اعلاه؟«.
3- ما المركز القانوني لابناء 
الكويتي بصفة اصلية وفقا 
للمــادة 7 فقرة 3؟ وأي مادة 
من نصوص قانون الجنسية 
تطبق عليهم؟ وما الاســاس 

القانوني لذلك؟
4- مــا المــادة مــن قانــون 
الجنســية الكويتيــة التــي 
ابنــاء  يمنــح بنــاء عليهــا 
الكويتي بالتأسيس الجنسية 

الكويتية؟
5- مــا الفــرق فــي الحقوق 
والواجبات بين ابناء الكويتي 
بالتأســيس وابناء الكويتي 
بالتجنيــس المولوديــن بعد 
حصولــه علــى الجنســية 

الكويتية؟
6- لما كان قانون الجنســية 
الكويتية يميز بين الكويتيين 
بصفة اصلية »ابناء الكويتيين 
وفقا للمادة الاولى« و»ابناء 
المتجنســن«  الكويتيــن 
وفقا لأصــول ابائهم فيمنح 
المجموعة الاولى الجنســية 
الكويتية وفقا للمادة الاولى 
ويمنــح المجموعــة الثانيــة 
الجنســية الكويتيــة وفقــا 
للمادة 7 فقرة 3 فإن من شأن 
ذلك ان يثير شــبهة التمييز 
العنصــري المحرمة بموجب 
الاتفاقيــة الدوليــة للقضاء 
على جميع اشــكال التمييز 
العنصري لعــام 1965 التي 
تعد الكويت طرفا فيها فما هي 
مشاريع وزارة الداخلية لإزالة 
شبهة التمييز العنصري هذه؟

وطالب طنا في سؤال آخر 
بافادته عن أسماء الموظفين في 

لجنة المقيمــن بصورة غير 
قانونيــة »أمين ســر والمدير 
العام« والضباط من عام 1996م 
الى عام 2002، وعدد البدون 
الذين اســتخرجوا جوازات 
دومينيكانيــة،  )ســورية، 
ارتيرية، صومالية، يمنية( 
وهل لديهم تأشــيرات اقامة 
صالحــة حتــى تاريــخ هذا 
السؤال، وعدد البدون الذين 
تم اكتشاف جوازاتهم المزورة 
ولــم يتم ارجاعهم لوضعهم 

السابق؟
وقــال في ســؤال آخر لما 
كان قانون مؤسسة الرعاية 
واضحا في حصول الكويتي 
على مسكن يأويه وأسرته هو 
حــق لا ينازع فيه أحد، فانه 
يوجــد من الضباط العاملين 
الداخليــة مــن تم  بــوزارة 
تخصيص مساكن لهم من قبل 
شركة النفط مع العلم بأنهم 
يتمتعون بالرعاية السكنية 

المقررة لهم قانونا.
وطالب بافادته بما يلي:

بأســماء  تزويــدي   -1
الضباط الذين تم تخصيص 
مســاكن لهم من قبل شركة 
النفط؟ ما الســند القانوني 
لذلــك؟ مــع تزويــدي بمقر 
عملهم كل على حدة؟ وهل هم 
يتمتعون بالرعاية السكنية؟
البيــوت  ان كانــت   -2
مخصصــة لهم بصفة ايجار 
فيرجــى تزويــدي بجميــع 
وصولات الايجــار المدفوعة 
من قبل الوزارة الى شــركة 
النفط ان وجدت؟ وان كان دفع 
الايجار عــن طريق الضابط 
فيرجى تزويدي بالوصولات 

منذ تاريخ التأجير؟
3- هــل هناك ســيارات 
صرفــت مــن قبــل شــركة 
نفــط الكويت وكــم عددها؟ 
ومن هؤلاء الضباط، يرجى 
تزويدي باســمائهم ورتبهم 

والسند القانوني لذلك؟
4- هل تم صرف وصولات 
وقــود مدفوعــة الأجــر مع 
تزويدي بأسماء من صرفت 
لهم وكــم عددها وهل وزارة 

الداخلية على علم بذلك؟
وطالــب في ســؤال آخر 
الطلبــة  بتزويــده بأســماء 
المتقدمين للالتحاق بأكاديمية 
سعد العبدالله للعلوم الأمنية 
خلال العام الدراسي الحالي 
والذيــن تجــاوزت نســبهم 
المئوية في المؤهل الدراســي 
90% وتم رفضهم مع افادتي 
بأسباب رفضهم من الالتحاق؟ 
على ان تكون كل حالة على 
حدة؟ والشروط والضوابط 
للابتعاث للمحطات الخارجية 
»حماية الطائرات« وأســماء 
المبتعثين بالكامل الى المحطات 
الخارجية )حماية الطائرات( 
منذ ثلاث سنوات؟ ورتبهم من 
واقع ملفاتهم عند الابتعاث؟ 
وكم مدة البعثة؟ مع تزويدي 
بالقــرار الــوزاري الصــادر 
لتمديد فترة البقاء للمبتعث 
خــارج البلاد؟ وهــل يوجد 
أحــد تجاوز مــدة الابتعاث، 
وان وجد فيرجــى تزويدي 
باســمه بالكامل؟ ومن متخذ 
القرار بالتمديد له بالمخالفة 

للقرار الوزاري؟
وقال في ســؤال خامس: 
الوزارة خــال الاونة  قامت 
الاخيرة بتعيــن العديد من 
العاملــن فــي التخصصات 
المهنيــة المختلفــة بالوزارة، 
وطالــب بتزويــده بأســماء 
وجنسيات الذين تم توظيفهم 
كمهنيين في وزارة الداخلية 
لعامي 2012/2013 وهل يوجد 
من بينهــم كويتيون؟ وآلية 
القبــول كمهنــي فــي وزارة 
الداخلية وهــل توجد لجان 
لتعيــن هؤلاء؟ مع تزويدي 

بمحاضــر هــذه اللجــان ان 
وجــدت وفــي حالــة عــدم 
وجودها فيرجى افادتي عن 

السبب؟
وأوضــح طنا في ســؤال 
ســادس ان وزارة الداخليــة 
تقــوم وفقــا للنظــم المالية 
واللائحــة وقواعد التطبيق 
القانوني لميزانيتها بتوفير 
الوجبــات الغذائيــة اللازمة 
لبعض قطاعات الوزارة عن 
طريق الاجراءات المقررة في 
قانــون المناقصات واللوائح 
المنظمــة لاحكامــه ووصولا 
الــى بيــان حقيقــة مــا اثير 
عن وجــود بعض المخالفات 
الادارية والمالية في اجراءات 
التعاقد والترسية مع بعض 
الشركات التي تعاقدت معها 
الوزارة في هذا الخصوص.

بتزويــده  وطالــب 
بالاجــراءات التي اتبعتها او 
تتبعهــا الــوزارة فــي تأمين 
الوجبات الغذائية لقطاعات 
الــوزارة المختلفة؟ وما عدد 
الشركات المتعاقدة مع الوزارة 
في هــذا الخصوص؟ يرجى 
تزويــدي ببيــان عــن هــذه 
التعاقدات مشفوعا باجراءات 
موافقة الجهات الرقابية على 
التعاقد وتزويــدي بصورة 
عن الممارسة واسماء اللجنة 
المخولــة بالتعاقــد مــع هذه 
الشــركات او الشــركة وهل 
الشــركة التــي تم اعتمادها 
مــن قبل الــوزارة او اللجنة 
معتمدة في لجنة المناقصات 
مع تزويدي بصورة من قرار 
اعتمادها في لجنة المناقصات؟ 
وطالب في سؤال آخر تزويده 
بأسماء لجنة القبول في كلية 
سعد العبدالله للعلوم الأمنية 
منذ ثلاث سنوات ومن معتمد 
أســماء اللجنة مــع تزويدي 
بالقرار الوزاري كل سنة على 

حدة؟
وأسماء الطلبة المقبولين 
المبتعثــن  الضبــاط  مــن 
للخــارج منذ ثلاث ســنوات 
ونســبهم وهل يوجــد دور 
ثان بينهم؟ ومن أين حصلوا 
على شهادة الثانوية العامة 
وهــل تم عرضهم على لجنة 
القبول؟ مع تزويدي بصور 
من ملفاتهم ومن متخذ القرار 
في ابتعاثهم؟ وما آلية قبول 
الطلبــة المبتعثين في كليات 
الشرطة في مجلس التعاون 

الخليجي؟
وقــال فــي ســؤال آخــر 
تناولــت الصحف ووســائل 
الاعلام قيام وزارة الداخلية 
بتشــديد اجــراءات تنظيــم 
العامــة  المــرور بالطرقــات 
الماليــة  الغرامــات  وزيــادة 
وتشديد الجزاءات على بعض 
المخالفات التي يمثل ارتكابها 
خطورة على الأرواح واضرارا 

بالأموال.
ولمــا كان مــن بــن هــذه 
الاجراءات ما أعلنته الوزارة 
وتناولتــه وســائل الاعــام 
الأمني بالوزارة من جزاء على 
مخالفة الوافدين للاشــارات 
الضوئية وبعض المخالفات 
التي تمثل خطورة ما يؤدي 
الى ابعاد الوافد عن البلاد مع 
سحب والغاء رخصة القيادة 

الصادرة اليه.
وطالب بافادته بالســند 
القانونــي لابعــاد المخالفين 
مروريــا عــن البــاد؟ وهل 
توجد مادة واضحة وصريحة 
فــي قانون المــرور الكويتي 
تتضمن ابعاد المخالف اداريا 
عن البــاد؟ وبعدد المبعدين 
اداريا وجنســياتهم وسبب 
الإبعــاد الاداري خلال العام 

الحالي 2013؟

استفسر عن أسماء الطلبة المتقدمين لأكاديمية سعد العبدالله

خليل الصالح

6 ـ هل تم اســتبعاد بعض 
المتقدميــن مع ذكر أســباب 
استبعاد كل شخص مع الرقم 

المدني؟
7 ـ هل هناك شروط محددة 
بالنســبة لعمر المتقدم؟ اذا 
كانــت الإجابــة بنعم يرجى 

التكرم بذكر الأسباب.
8 ـ تزويدي بنسخة من أسماء 
الفائزيــن بالقرعة مع الرقم 

المدني.
9 ـ هل تم استثناء أصحاب 
الاعاقات الخاصة من بعض 
المتطلبــات لدخول القرعة؟ 
اذا كانت الاجابة بنعم يرجى 
تزويــدي بالأســماء التي تم 
استثناؤها مع الرقم المدني 

وشروط الاستثناء.
10 ـ هل قامت وزارة التجارة 
بحضور القرعة؟ وما الجهات 
الأخــرى التــي حضرت يوم 
القرعــة كجهــات اشــرافية 
بالإضافة الى موظفي بلدية 
الكويت؟ مع تزويدي بنسخة 
من محضر فتح باب القرعة 
واقفالهــا ومحضــر نتيجــة 

الصالح للأذينة: ما الشروط المطلوبة 
لدخول قرعة توزيع بسطات سوق السلع؟

القرعة ان وجد مع توضيح 
تواقيع المشرفين الموجودين 
ومســمياتهم الوظيفية على 
محضر سحب القرعة وأسماء 
الموظفين المباشرين لعملية 

القرعة.
11 ـ هل تم منع أقارب موظفي 
بلديــة الكويت مــن الدرجة 
الأولــى او اقــارب القياديين 
او مديــري الإدارات او لجنة 
ادارة  او  العامــة  الأســواق 
التدقيــق ومتابعة الخدمات 

البلدية من دخول القرعة؟
12 ـ هــل هناك طلبات فازت 
بالقرعة من الأقارب الدرجة 
الأولى؟ اذا كانت الاجابة بنعم 
يرجــى تزويــدي بالأســماء 
والرقــم المدني، والأســباب 
التي دعت لفتح باب المجال 

على ذلك.
13 ـ تزويدي بجميع محاضر 
لجنــة الأســواق ومحاضــر 
اعتمــاد الطلبــات ومحاضر 
الاستبعاد ان وجدت الخاصة 
بتوزيع بسطات سوق السلع 

الموسمية.

وجّه النائب خليل الصالح 
عدة أسئلة الى وزير البلدية 
ســالم الأذينــة طالــب فيها 
بإفادته: 1 ـ بالشروط المطلوبة 
من المتقدمين لدخول القرعة 
العلنية لتوزيع بسطات سوق 
الســلع حســب اعلان بلدية 

الكويت برقم )2013/85(؟
2 ـ عدد البســطات المتاحة 

للتوزيع.
3 ـ افادتنا عن عدد الشكاوى 
للــوزارة  وصلــت  التــي 
بخصوص توزيع بســطات 
الموســمية  الســلع  ســوق 
بسبب القرعة التي تمت في 

25 نوفمبر 2013.
4 ـ افادتنا عن عدد المتقدمين 
للدخــول للقرعــة المذكورة 
أعــاه مع تزويدنا بنســخة 
من الأســماء التي تقدمت مع 

الرقم المدني.
5 ـ عدد من تم قبولهم حسب 
المعلنة وتزويدي  الشروط 
بالقرار الــوزاري الذي نص 
عليه اعلان رقم 2013/85 برقم 

.)2013/151(

استفسر عما إذا كان قد تم استثناء أصحاب الإعاقات الخاصة

د.محمد الحويلة

الحويلة للسماح بالجمع بين العمل والدراسة 
للعاملين في مؤسسات الدولة

النائــب د.محمــد  تقــدم 
الحويلة باقتراحين برغبة قال 
في اقتراحــه الأول ان الدول 
المتقدمة تســعى جاهدة الى 
تيســير اســتكمال موظفيها 
لمســيرتهم التعليمية سواء 
الجامعيــة او العليــا لرفــع 
مستوى ادائهم وبهدف خلق 
الكــوادر الوطنيــة المؤهلــة 
مواصلــة  علــى  القــادرة 
مسيرة التنمية الشاملة في 
كل القطاعات، فإن الســماح 
فــي  الراغبــن  للموظفــن 
الدولة المختلفة  مؤسســات 
باستكمال دراستهم يعد عاملا 
في الترقي المهني والاجتماعي 
وسيزيد من تنمية قدراتهم 
العمليــة والمهنية وســيعد 

حافزا للراغبــن في تطوير 
مستواهم للارتقاء بمؤسسات 
الدولــة. وطالــب بالســماح 
بالجمع بين العمل والدراسة 
للعاملين بمؤسسات الدولة بما 
فيها المؤسسات العسكرية لمن 
يرغب في استكمال دراسته 

الجامعية فما فوق.
وقال في اقتراحه الثاني: 
ان تمكــن الطالب من الجمع 
بين الدراســة والعمل شــيء 
يعطــي الطالــب نوعــا مــن 
الاستقرار من خلال تحسين 
وضعه المادي والذي يساعده 
على الاستمرار في مسيرته 
الدراســية ومســاعدته على 
تحمــل اعبــاء الدراســة من 
عمل تقارير وأبحاث ومذكرات 

ومســتلزمات واحتياجــات 
حياتية اخرى، كما ان العمل 
يكســبه نوعــا مــن الخبرة 
المهنية والميدانيــة، وبما ان 
الكثيــر مــن الطــاب لديهم 
القدرة الكافية للتنسيق بين 
الدراسة والعمل ولإعطائهم 
فرصة في تحسين اوضاعهم 
المعيشية والحياتية ولدعم 
سوق العمل ولتعزيز مفهوم 

المواطنة الصالحة.
وطالب في اقتراحه الثاني 
بتمكين الطلبة الدارسين في 
مؤسســات التعليــم العالي 
)الجامعة وكليــات ومعاهد 
للتعليــم  العامــة  الهيئــة 
التطبيقــي( مــن العمــل في 
القطاعين الحكومي والخاص.

يعقوب الصانع

الصانع لإنشاء مجلس أعلى لوكلاء الوزارات
تقــدم أمين ســر مجلس 
الأمة النائب يعقوب الصانع 
باقتراح برغبة لانشاء مجلس 

اعلى لوكلاء للوزارات.
وقال فــي مقدمته: نظرا 
المعامــات  لكــون بعــض 
الخاصة بالمواطنين غالبا 
ما تكون مشتركة بين عدة 
جهات تابعــة لعدة وزارات 
مختلفــة، وهو ما قد يعوق 
انجاز هذه المعاملات بشكل 
يؤثر على مصالح المواطنين 
ســلبيا، كما انــه يؤدي الى 
زيــادة الدورة المســتندية 
للمعامــات وتعقدهــا، بما 
يعنــي تكلفة اكثــر واعباء 
اضافية اكثر وضياع المزيد 

من الوقت والجهد.

وطالــب الصانــع فــي 
اقتراحه انشاء مجلس اعلى 
لــوكلاء الوزارات برئاســة 
رئيس جهــاز مراقبة الاداء 
الحكومــي يكــون مختصا 
بالبحث في حل المشــكلات 
العالقة، والتي  والمعاملات 
انجــــازها متطلبـــا  يكون 
تداخل اكثـر مـن جهة تابعة 
لاكثــر مــن وزارة فــي ذات 

الوقت.
ممــا قــد يســاعد فعليا 
على دمــج وتقصير الدورة 
المستندية وتذليل العقبات 
التــي تكــون معوقــا لهذه 
المعاملات، فضلا عن تدارس 
الاوضاع والمسائل الشائكة 
والمتشــابكة بين الوزارات 

التنازع  المختلفــة وفــض 
القائــم فيمــا بيــن بعضها 
البعــض حــال مــا اذا كان 
هناك تدوال ولو ظاهريا في 
اختصاصــات كل وزارة مع 
الاخرى على ارض الواقع مع 
تفعيل التواصل الالكتروني 
بواســطة الحاســوب بيــن 
الجهات واعتماد المعاملات 
فيــه  بمــا  الالكترونيــة 
التوقيع الالكتروني والملف 
الالكترونــي، مــع تكليــف 
المقترح انشــاؤه  المجلس 
بوضع تصور كامل لبرنامج 
عملي قابل للتطبيق لانهاء 
البيروقراطيــة والروتيــن 
الـوظيفـــي حرصــا علــى 

مصالح المواطنين.

يرأسه رئيس جهاز مراقبة الأداء الحكومي

ما الإجراءات 
التي تتبعها وزارة 

الداخلية في تأمين 
الوجبات الغذائية 
لقطاعات الوزارة 

المختلفة؟

ما السند القانوني 
لإبعاد المخالفين 
مرورياً عن البلاد؟ 
وهل توجد مادة 
واضحة وصريحة 
في قانون المرور 
الكويتي تتضمن 
إبعاد المخالف 
إدارياً عن البلاد؟

�آل �أبــــو�شعبــــان
في �لكــويــت و غــزة وكنــد� وبــلاد �لمهجــر
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