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لم تســتطع انجاز مشــروعي 
مراكز رعاية صحية اولية منذ 
اكثــر من ســنة ومازالــت قيد 
الإنشاء بالرغم من انتهاء مدة 
عقودها، في حين انها ســتنفذ 
مشــروع مستشــفى الجهــراء 
الجديــد والذي يعتبــر مدينة 
طبيــة متكاملــة خــال عامين 
فقط وهو امر شــبه مستحيل 
لشركة لم تستطع انجاز مراكز 

رعاية اولية.
وأشــار الكنــدري الــى انه 
نمــى إلى علمه ان الشــركة قد 
بــدأت تنفيــذ المشــروع فعليا 
وأنها لا تمتلــك كفالات بنكية 
كمــا انها لم توقــع العقد حتى 
الآن وتســاءل: كيف ســمحت 
البلدية لهذه الشــركة بمزاولة 
العمل على المساحة المخصصة 
للمشروع دون ترخيص؟ وأين 
ديــوان المحاســبة مما يحدث؟ 
وقال الكندري ان الشركة ليست 
مؤهلة ماديــا وتريد ان تطبق 
سياسة الامر الواقع، متسائلا من 
هي الجهة الرقابية التي ستقوم 
بالرقابــة على هذا المشــروع؟ 
خصوصا اننا لدينا معلومات 
بأن الشركة لن تنجز المشروع 
خلال الفتــرة الزمنية المحددة 
وســتعتمد على عــدم التزامها 
الزمنيــة وســدادها  بالفتــرة 
للشــرط الجزائــي والغرامــة 

حســن  النائــب  دعــا 
جامعــة  إدارة  قويعــان 
الكويــت لتصحيــح الخطأ 
الذي ارتكبتــه بحق مكافأة 
طلبة الجامعة بعد أن صرفت 
مستحقاتهم المالية لشهرين 
بشهر واحد، ونيتها خصم 
المكافــأة الشــهر المقبــل، ما 
ســيترتب عليه أزمة مالية 
للطلبة، مشددا على ضرورة 
أن يتم تصحيح هذا الخطأ 
من خلال استقطاع جزء من 
المكافأة بشــكل ميســر لمدة 
أشهر، خاصة أن الجامعة هي 

وجّه نائــب رئيس مجلس 
الأمة مبارك الخرينج سؤالا الى 
وزير الدولة لشــؤون الإسكان 
ووزير الدولة لشؤون البلدية 
ســالم الأذينة قال فيــه: نظرا 
لأهمية السكن الخاص للأسرة 
الكويتية والعمل على المحافظة 
على خصوصية السكن الخاص 
من العبــث الاجتماعي المتمثل 
في التأجير للعزاب والســكن 
وسط العائلات الكويتية التي 
أصبحت الآن تعانــي الأمرين 
من هــذا الوضع غيــر المقبول 
اجتماعيا ولا شرعيا مما تسبب 
بالكثيــر من المعانــاة والتذمر 
لأهالي المناطق السكنية ونظرا 
للــدور الرقابــي الضعيف في 
محاربة هذه الظاهرة الســيئة 
أطالب بالإجــراءات التي قامت 
بهــا بلدية الكويت في محاربة 
ظاهرة سكن العزاب في مناطق 
الســكن الخاص بالعائلات في 
جميع مناطق الكويت وافادتي 
بجميع الاجراءات التي قامت بها، 
وأطالب تزويدي بإحصائية عن 
سكن العزاب بالمناطق السكن 
الخاص بالعائلات عن كل منطقة 

الــدؤوب وحرصه المســتمر 
على تذليل كل العقبات التي 
تواجه المرضى الكويتيين الذين 
يتلقــون العلاج فــي المملكة 

المتحدة. 
وقــال الجلال في تصريح 
له: إن التمار نموذج مشــرف 
التــي  للكفــاءات الوطنيــة 
تتفاخر بها الكويت في الداخل 
والخارج، وما يقوم به من دور 
كبير فــي معالجة الكثير من 
المرضــى الكويتيين الموفدين 
من قبل إدارة العلاج بالخارج 
فــي وزارة الصحة الى لندن 
ســيظل محل تقدير واعتزاز 
الشعب الكويتي، مشددا على 
أن التمــار رغــم الصلاحيات 
والاختصاصــات التي خولها 
له القانون، الا انه لم يستخدم 
تلك الصلاحيات ضد مصلحة 
أي مريض، بل دائما ما تصب 

أشاد النائب طلال الجلال 
بمــا يقوم به رئيــس المكتب 
الصحي في لنــدن د.يعقوب 
التمــار من اجــراءات وعمله 

الاموال العامــة التحقيق في 
بعض التجاوزات التي وردت 
بتقارير ديوان المحاسبة حول 
أداء الشركة الوطنية للأوفست، 
وان اللجنة طلبت التفاصيل 
والــردود علــى ملاحظــات 
الديــوان، وانــه ســيتم فتح 
التحقيــق فيهــا خــال الايام 

القليلة المقبلة.
وأوضح النائب العمر أنه 
قد سبق لمجلس الأمة أن وافق 
 20/6/2011 بجلســته بتاريخ 
علــى تكليــف لجنــة حماية 
الاموال العامة بصفتها لجنة 
تحقيق، بالتحقيق فيما طرحه 
الاعضــاء خلال الجلســة من 
ملاحظات وفيما ورد بتقارير 
ديوان المحاسبة من مخالفات 
حول أداء الشركة وذلك بصدد 
نظر المجلس للتقرير الخامس 
للجنة الميزانيات والحســاب 
الختامي عن مشروع القانون 
بربــط ميزانية الهيئة العامة 
الماليــة  للاســتثمار للســنة 

التجنيــد الالزامي بالقضاء 
على الظواهر السلبية، مؤكدا 
انه»لا توجــد أية صلة بين 
تطبيق التجنيــد ومحاربة 
الظواهر السلبية فكل قضية 
بعيدة كل البعد عن الأخرى، 
فالظواهر السلبية هي قضية 
اجتماعية تبدأ وتنتهي من 
البيــت ويمكن القضاء على 
الظواهر السلبية من خلال 
التربية الصحيحة ومن خلال 
الجامعات والمعاهد والنوادي 
المؤسســات  بمســاعدة 
الاجتماعية والدينية ووزارة 
الاعلام ووزارة الشباب عن 
طريق الأندية الرياضية التي 
يتطلب منها احتضان الفئات 
العمرية الناشئة وتوعيتها 

دينيا وأخلاقيا.
وأضاف العوضي بأنه لا 
يجوز معاقبة كل الشــباب 
الكويتي من اجل قلة قليلة 
متهمة بظواهر سلبية، مؤكدا 
أن التجنيد في كل دول العالم 
باعث على الإحباط وضياع 
عامين من عمر الإنسان دون 

فائدة تذكر.
ورأى العوضي أن فكرة 
التجنيــد تتنافــى مــع مــا 
ذهبــت اليــه الحكومــة من 
الكويتي  الشــباب  تشجيع 
علــى الانخراط فــي العمل 
الخاص مــن خــال قانون 
دعم المشروعات المتوسطة 

والصغيرة.
وقال هل يعقل أن مواطنا 
يبدأ في تأســيس مشروعه 
الصغيــر من خــال قانون 
دعم المشروعات المتوسطة 
والصغيرة ويبدأ في تحقيق 
هدفــه ثــم تأتــي الحكومة 
وتجبــره علــى التوقف من 
أجل تأدية خدمــة التجنيد 
لمدة عامين وهل يستقيم الأمر 
بين التوفيق بين عمله الخاص 

والتجنيد؟ 
واستطرد العوضي قائلا 
إن عمليــة ســد النقص في 
الطاقة البشرية الذي تعاني 
منه الوحدات العســكرية لا 
يعالج بهذه الطريقة بل يتم 

ولفت الى ان عدد الاصابة 
بمرض كورونا في العالم كله 
لم يتعد 165حالة لاســيما ان 
انتشــاره بطيء جدا مقارنة 
بانفلونزا الخنازير او السارس 

اوغيرهما.
وكشــف انه تبين لاعضاء 
اللجنــة الصحيــة ان وزارة 
الصحة لديها الاستعداد التام 
لمجابهة هذا المرض والتصدي 
له والتعامل معه بطرق علمية 

على اعلى مستوى.
وشــدد الصالــح على ان 
اللجنة الصحيــة لن تتدخر 
جهدا لمتابعة خطوات الوزارة 
الاســتراتيجية  وخطتهــا 
للتصــدي لجميــع الامراض 
سواء من خلال توفير الطاقم 
الطبي او الادوية والعلاجات، 
مشــيرا الى ان فريق الوزارة 

لوّح بتشكيل لجنة تحقيق برلمانية إذا استمرت التجاوزات

فيصل الكندري: تقاعس ديوان المحاسبة يجعل 
مستشفى الجهراء صورة مكررة من مستشفى جابر

قويعان يطالب بتصحيح خطأ
جامعة الكويت في صرف مكافأة الطلبة

الخرينج يسأل الأذينة عن إجراءات البلدية
في محاربة ظاهرة سكن العزاب

الجلال يشيد بجهود المكتب الصحي في لندن 
لتذليل العقبات أمام المرضى الكويتيين

العمر: المجلس كلف »حماية المال العام« 
بالتحقيق في 11 موضوعاً

المالية بعد تجــاوز المدة المحددة 
لإنجاز المشروع ومن ثم تبدأ العمل 
بفترة زمنية مفتوحة بعد سدادها 
الشرط الجزائي الأمر الذي سيقلل 
التكاليــف عليهــا مما ســيجعل 
مشروع المستشفى صورة طبق 
الاصل لمشروع مستشفى جابر، 
ولن ينجز خلال العامين بل سيمتد 
الى ســنوات طويلة على حسب 

رغبة الشركة.
وأوضح ان الشركة انتهجت 
في مشــاريع سابقة تجاوز المدة 
المحددة وســداد الغرامة ومن ثم 
العمــل والاعتمــاد علــى الفترة 
المفتوحة والعمل بأقل جهد وكلفة 

مالية.
وطالب بوضع شروط جزائية 
تلزم الشركات بالالتزام بالمواعيد 
الزمنية المحددة للعقود والمشاريع 
الحيويــة وعلى رأســها ســحب 
المشروع من تلك الشركات ورفع 
قيمة الغرامة لتصل الى 50% بدل 

من %10.
وطالب الكندري بتدخل سريع 
لديوان المحاسبة ووزارة البلدية 
كونهما مسؤولان كجهات رقابية 
مؤكدا انه لن يقف مكتوف الايدي 
حيال ما سيحدث وسيتقدم بعدد 
من الاسئلة البرلمانية وصولا الى 
طلب تشــكيل لجنــة تحقيق اذا 

تطلب الامر.

التي تسببت في هذا الخطأ.
وقال قويعان في تصريح 
صحافــي  أمــس »اجتمعت  
برئيس ونائب رئيس الاتحاد 
الكويتــي لطلبــة الجامعة 
واســتمعت لمشــكلة الخطأ 
الاجرائي الــذي وقعت فيه 
إدارة جامعة الكويت بصرف 
مكافــأة شــهرين ونيتهــا 
خصم المكافأة الشهر المقبل 
لتصحيح الخطأ ما  سيترتب 
عليه من أزمة مالية للطلبة«.

من مناطق الكويت، والمعوقات 
التي تحول بين بلدية الكويت 
وتطبيق القانون بشــأن سكن 
العــزاب فــي مناطــق الســكن 

الخاص بالعائلات.
كما وجّه نائب رئيس مجلس 
الأمة مبارك الخرينج سؤالا إلى 
وزير الدولة لشــؤون الإسكان 
ووزير الدولة لشؤون البلدية 
سالم الأذينة قال في مقدمته: لما 
كانــت محافظة الجهراء تفتقر 
لمنتزه قومي للمحافظة وهناك 
أرض خصصت لإنشائها منتزها 
قوميــا للمحافظة إلا أنه حتى 
تاريخــه لــم ير هذا المشــروع 

الحيوي النور.
وأطالــب ببيــان تاريــخ 
تخصيــص الأرض لإنشــاء 
القومــي؟ وهــل تم  المنتــزه 
وضع دراســة لإنشاء المنتزه 
القومي؟ إذا كانت الإجابة بنعم 
يرجى تزويدي بنســخة من 
هذه الدراسة وإذا كان الجواب 
بالنفي ما المعوقات التي حالت 
دون البدء بهذا المشروع، وبيان 
التاريخ المتوقــع لهذا العمل 

لهذا المشروع؟

قراراته في مصلحة المرضى 
وهذا ما عهدناه به«. 

التمــار يقوم  وقــال: »ان 
بالمسؤولية الملقاة على عاتقه 
على الوجه الأكمل، ويقف على 
احوال المرضى هناك عن قرب، 
اذ يحرص حســب علمه عنه 
على اجراء زيارات للمرضى 
ويلتقــي الاطبــاء المعالجين 

بصفة مستمرة«.
واكــد الجــال »ان المكتب 
الصحي في لندن بعهد التمار 
يقــوم بعملــه علــى الوجــه 
الاكمل، حيــث خفض الكثير 
مــن المشــكلات التــي كانــت 
موجودة في الماضي بما يخص 
موضوع مخصصات المرضى 
في المملكة المتحــدة وغيرها 
من المشكلات، مشيرا الى اننا 
نطمح منه الــى تقديم المزيد 

للمرضى الكويتيين«.

.2011/2012
كمــا أوضــح النائــب العمر 
أن لجنة حمايــة الاموال العامة 
قــد وافقت في جلســتها بتاريخ 
3/11/2013 بإجماع أعضائها على 
الطلــب من مجلس الأمة  بإعادة 
إحالة كل المواضيع محل التحقيق 
من قبــل اللجنة الى اللجنة مرة 
أخرى وعددها 11 موضوعا منها 
التحقيق في مخالفات الشــركة 
وذلــك  للأوفســت،  الوطنيــة 
التحقيــق وتقــديم  لاســتكمال 
تقاريرها بشأنها للمجلس الموقر.
وأضــاف النائــب العمــر أن 
مجلــس الأمــة قــد وافــق فــي 
جلسته بتاريخ 12/11/2013 على 
طلــب اللجنة بإعــادة إحالة كل 
الموضوعــات للتحقيق الســابق 
الاشارة اليها الى اللجنة لاستكمال 
التحقيق فيها، وستباشر اللجنة 
التحقيق في تلك الموضوعات في 
اجتماعاتها المقبلة وتقديم تقارير 

بشأنها للمجلس.

من خــال مراجعة شــاملة 
للرواتب والمزايــا للعاملين 
في القطاع العسكري بحيث 
تصبح الوظيفة العسكرية 
جاذبة ومرغوبة ومحببة لدى 
الشــباب، مبينا ان الأموال 
المقرر صرفها على التجنيد 
إنفاقهــا  يمكــن  الإلزامــي 
علــى مرتبات العســكريين 
المتطوعين إضافة الى توسيع 
نطــاق القبول فــي الكليات 

العسكرية.
وقال العوضي اذا كانت 
الحكومــة تهدف مــن وراء 
التجنيــد الى نشــر الثقافة 
العســكرية وحمل السلاح 
وخدمة العلم فعليها وضع 
برنامــج زمنــي علــى ان 
يكون قبــل التعيين بثلاثة 
أشهر وهي مدة انتظار دور 
التوظيف بعــد انتهاء فترة 

الدراسة.
وأضاف اقتــرح تضمين 
المرحلة النهائية من الثانوية 
العامة أو المعاهد التطبيقية 
أو الجامعات منهج أو دورة 
تتعلق بالثقافة العســكرية 
وحمل السلاح ليأخذ الشباب 
فكرة عــن العســكرية وقد 
تشكل لهم حافزا للانخراط 
في السلك العسكري لاحقا.

اكد ان فرصة تحول هذا المرض 
لوباء داخل الكويت ضعيفة 

جدا.

اســتغرب النائــب فيصــل 
الكنــدري ما وصفــه بتقاعس 
ديوان المحاسبة حيال التجاوزات 
في مشروع مستشفى الجهراء 
الجديد وآلية الترســية وآلية 

التنفيذ.
وقال الكندري في تصريح 
صحافي ان دور ديوان المحاسبة 
وموافقته على مشروع مستشفى 
الجهراء الجديد كان منقوصا، 
حيث تغاضى عن الوضع المالي 
للشركة الفائزة بالترسية وعن 
تاريخها العملي خصوصا انها 

صرح النائب جمال العمر 
رئيس لجنــة حماية الأموال 
العامــة بعــدم صحــة الخبر 
الــوارد فــي إحــدى الصحف 
المحلية في عددها الصادر يوم 
الاحــد 17/11/2013 بأن وزارة 
المالية طلبت من لجنة حماية 

أكد النائب كامل العوضي 
ان التجنيــد الالزامي اثبت 
فشــله فــي الســابق وادى 
بالشــباب  الاضــرار  إلــى 
وكان ســيفا مصلتــا علــى 
مستقبلهم، مطالبا بأن يكون 
القانون الجديد الذي تنوي 
الحكومة طرحه مختلفا شكلا 
ومضمونا عما كان مطروحا 

في السابق.
وشــدد العوضــي علــى 
ضــرورة التأنــي قبل طرح 
مشــروع قانــون التجنيــد 
الالزامــي وان تكــون هناك 
دراسة شاملة لهذا المشروع 
تأخذ في الاعتبار ســلبيات 
القانون الســابق وأســباب 
فشــله وايجابياتــه وتحدد 
الأهداف المرجوة من القانون 
الجديــد والفئــات العمرية 

المستهدفة.
وقــال ان المــدة الزمنية 
التجنيــد الالزامي  لخدمــة 
السابقة كانت احد اهم اسباب 
فشــله بل كانــت عائقا امام 
تحقيق الشباب لطموحاتهم 

ومستقبلهم.
وشــدد العوضــي علــى 
ضــرورة ألا تتجــاوز مــدة 
التجنيد في القانون المقترح 
عن 150 يومــا بما فيها مدة 
45 يوما فتــرة تعليم حمل 
الثقافــة  الســاح ونشــر 
العســكرية وخدمــة العلم، 
والا يقتصر مــكان الخدمة 
الإلزامية على وحدات الجيش 
فقط بل يتــم توزيع خدمة 
المجند على الجيش والشرطة 
الوطني والاطفاء  والحرس 
والاستفادة منهم في الخدمات 
العامــة للمجتمــع الكويتي 
بحسب الكفاءة ورغبة المجند.
واشــار العوضي الى ان 
توزيع المجندين على اماكن 
عمل ذات طبيعة عســكرية 
غير وحدات الجيش سيتيح 
التعــرف على  لهم فرصــة 
هذه الأماكن وطبيعة عملها 
وفرصــة التطــوع فيهــا او 

بوحدات الجيش.
ورفــض العوضــي ربط 

أكد عضو لجنة الشــؤون 
الصحية والعمل النائب خليل 
الصالــح ان لجنته اجتمعت 
أمس مع فريق وزارة الصحة 
برئاســة وكيل الوزارة وذلك 
لاجــل الوقــوف علــى مــدى 
اســتعدادهم لمواجهــة وبــاء 
»كورونــا«، مشــيرا الــى ان 
اللجنة اســتمعت الى شــرح 
تفصيلي كامل عن الاجراءات 
التي تقــوم بها  الاحترازيــة 
الوزارة للتصدي لهذا المرض 
الذي بدأ بالظهور في الكويت 

من خلال تسجيل حالتين.
وطمأن الصالح المواطنين 
والمقيمين بانه تم التأكيد من 
قبل فريــق وزارة الصحة ان 
الاشــخاص المصابــن مجرد 
حالات فردية لا تسبب الهلع 

والخوف.

دعا الحكومة إلى التأني في طرح المشروع الحكومي الجديد

طمأن بأن المصابين حالات فردية لا تسبب الهلع والخوف

 العوضي: مدة التجنيد الإلزامي لا تتجاوز
150 يوماً بما فيها 45 يوماً فترة تعليم حمل السلاح

الصالح: »الصحية« ناقشت مع الفريق الصحي 
استعداد الوزارة لمواجهة وباء »كورونا«

عسكر لاستحداث نظام 
مستشفيات جراحة 

اليوم الواحد

الكندري لإنشاء مركز 
لخدمة المواطن في قرطبة

موسى: ما إجراءات 
الحكومة في دراسة 
البديل الإستراتيجي

للرواتب؟

تقدم النائب عسكر العنزي باقتراح 
برغبــة قال في مقدمتــه: انه ورغبة في 
الحد مــن كثافة مرتادي المستشــفيات 
العامة، وإســهاما في حل مشــكلة بقاء 
العديد من المرضى على قائمة الانتظار 
لإجراء عمليات جراحية في التخصصات 
المختلفــة لمدد طويلة، قد تصل الى عدة 
اشهر انتظارا للدور، رغم ان بعض هذه 
العمليات قــد تكون عمليــات جراحية 
خفيفــة لا تحتاج الى انتظار طويل في 
المستشفيات بعد اجرائها، أطالب  بعمل 
خطة متوسطة الأجل لاستحداث نظام 
مستشفيات جراحة اليوم الواحد بالكويت 
وتزويدها بالكــوادر المؤهلة والاجهزة 

الحديثة.

تقدم النائــب د.عبدالكريم الكندري 
باقتراح برغبة طالب فيه بإنشاء مركز 
لخدمــة المواطــن فــي منطقــة قرطبــة 
السكنية لخدمة أهالي المنطقة والمناطق 
المجاورة، وقال فــي اقتراحه إن منطقة 
قرطبة تعتبر أحد أكثر المناطق المأهولة 
بمحافظة العاصمة والتي يحتاج قاطنوها 
لخدمات إدارية كثيرة، الأمر الذي يستلزم 
معه إنشاء مركز خاص لخدمة المواطن 
للتخفيــف على الســكان مشــقة إنهاء 
معاملاتهم وكذلك لخدمة المناطق المجاورة 
والتي تعاني مراكز الخدمة بها من ضغط 
كبير بما يخالف الغاية من إنشــاء هذه 
المراكز والتي تهدف إلى تسهيل وتسريع 

الإجراءات على المواطنين.

وجه النائب ماجد موسى سؤالا إلى 
وزير الدولة لشــؤون مجلــس الوزراء 
ووزير الصحة الشــيخ محمد العبدالله 
قال في مقدمتــه: نظرا لتفاوت مرتبات 
الكويتيــن العاملــن بــوزارات الدولة 
ومؤسساتها مما سبب الكثير من الضغط 
على بعض الوزارات والمؤسسات لوجود 

كوادر خاصة فيها.
وقد حدد الدســتور معالم المســاواة 
بين المواطنــن، كما أعلنت الحكومة منذ 
فترة عن وجود بديل استراتيجي ينظم 
ويرتب الكويتيين العاملين بالقطاع العام 
بما يضمن المساواة والعدل بين اصحاب 
التخصص الواحد والمستوى التعليمي، 
أطالب افادتي بالإجــراءات التي اتبعتها 
الحكومة ممثلة بمجلس الخدمة المدنية 
بدراسة البديل الاســتراتيجي؟ ويرجى 
تزويدي بدراســة البديل الاســتراتيجي 
التي اعتمد عليها مجلس الخدمة المدنية 
والاجــراءات التــي قامت بهــا الحكومة 
في دراســة البديل الاســتراتيجي لسلم 
الرواتب التي اعتمد عليها مجلس الخدمة 
المدنية وديوان الخدمة المدنية؟ ويرجى 
تزويدي بنسخة منها، وهل هناك موعد 
محدد لتطبيق البديل الاستراتيجي لسلم 
الرواتب؟ إذا كانت الإجابة بالإيجاب، يرجى 
تزويدي بتاريخ البداية، وإذا كانت الإجابة 
بالنفــي، يرجى تزويدي بالمعوقات التي 
تحــول دون تحديد موعد معين لتطبيق 

البديل الاستراتيجي لسلم الرواتب.


