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جانب من الحضور	د. عادل الفلاح متحدثا في المؤتمر

أشار خلال ورشة »بريرة« إلى أن »الأوقاف« حريصة على تنقية المجتمع من الظواهر السلبية

الفلاح رداً على »المحاسبة«: لجان »الأوقاف« ليست للتنفيع.. 
ونريد تقييماً حقيقياً للحكم على أعمال الوزارة

أعمالكــم بالنجاح وأن تكون 
جهودكم لبنة من صرح تنمية 
الوعي المجتمعي وتعزيز القيم 

الايجابية.
مــن جانبــه، قــال رئيس 
لجنة المشروع الوطني للعمالة 
المنزلية )بريرة( سعد الحجي: 
اننا لم نتقدم بهذا المشــروع 
الا لتحقيــق الفائدة المرجوة 
للمجتمــع الكويتي من خلال 
المشاركات من الداخل والخارج.
وأضــاف: نأمل نقــل هذا 
المشــروع لباقي دول مجلس 
التعاون لتحقيقه التكامل فيما 
بينها، مشيرا الى التعاون مع 
الجمعيات التعاونية في نشر 
المشروع كي يصل لكل منطقة، 
لافتا الــى الطموح في تنفيذ 
توصيــات المشــروع ليكون 

واقعا ملموسا.
من جانبهــا، قالت عضو 
الوطنــي  المشــروع  لجنــة 
المنزليــة  العمالــة  لتوعيــة 
عواطف الجريــوي: ندرك ان 
العمالــة المنزليــة أصبحــت 
تمثل عنصرا أساسيا وفاعلا 
فــي المجتمــع الخليجــي، بل 
عنصر أساســي في كل أسرة 
من أسر مجتمعاتنا الخليجية، 
الأمر الذي يمثل دافعا أساسيا 
لتضافر كل الجهود التي توفر 
كل عناصر الدعم، سواء على 
مســتوى الأفــراد والمجتمــع 
المدني والجمعيات التعاونية 
والمؤسســات غير الحكومية 

والمؤسسات الحكومية.
واضافت الجريوي أن هذه 
الورشة الثانية تأتي استمرارا 
للحلقة الحوارية الأولى التي 
ناقشــت رصد واقــع العمالة 
المنزليــة فــي دول مجلــس 
التعــاون الخليجي من خلال 
المســتوى الثقافي والقانوني 
والاجتماعــي  والإعلامــي 

والصحي والشرعي.
وتابعــت: لقــد أدركنا في 
»بريــرة« أن الطريــق نحــو 
تحقيق تلك التوعية الشاملة 
طريــق طويــل يحتــاج إلى 
تضافــر جهــود الجميع، ولا 
يجــدي معها الجهود الفردية 
التي تلوح على الســطح في 
بعض المناســبات، بل ان ذلك 
يحتــاج إلــى عمل مؤسســي 
تشــاركي تســهم فيه جميع 
الجهات والمؤسسات الحكومية 
وغير الحكومية والجمعيات 
التعاونيــة ذات الصلة وفقا 
لرؤية مشتركة تقود الجميع 
نحو توحيد الجهود، خاصة 
ان هذا المشــروع يرتبط بكل 
أسرة بل وبكل فرد بالمجتمع 

الخليجي العربي، وأن الاهتمام 
به أضحــى أولوية مجتمعية 

قصوى وضرورة واقعية.
الى  واشــارت الجريــوي 
إننا نسعى من خلال عقد هذه 
الورشة إلى تحقيق مجموعة 

من الأهداف أهمها:
٭ أولا: إبــراز الدور الريادي 
لــوزارة الأوقاف والشــؤون 
الإسلامية بالكويت في العمل 
المؤسســي الخاص بالعمالة 
المنزلية، وذلك انطلاقا وتفعيلا 
لرؤيتها الإستراتيجية: الريادة 
عالميــا في العمل الإســامي، 
والذي يمثل المشروع الوطني 
للعمالة المنزليــة أحد أدوات 

تحقيقها في الواقع العملي.
٭ ثانيا: تفعيل قيمة الشراكة 
وغايات الــوزارة التي تنص 
على الشــراكة والتواصل مع 
القطاعــات المعنيــة بالشــأن 

الإسلامي محليا ودوليا.
٭ ثالثــا: إشــراك وتحفيــز 
التعاونيــة  الجمعيــات 
والمؤسســات غير الحكومية 
على مزيــد الاهتمام بالعمالة 
المنزليــة من حيــث البرامج 
والأنشطة التي يمكن تقديمها 

لهم.
قنــوات  إيجــاد  رابعــا:  ٭ 
الأفــراد  مجتمعيــة لتذكيــر 
والأســر والمكاتــب بالقيــم 
الإســامية فــي التعامــل مع 

العمالة المنزلية.
٭ خامســا: وضع خطة عمل 
تتضمن مجموعة من البرامج 
والأنشطة وخريطة تنفيذها 
التعاونيــات  بشــراكة مــع 

والجمعيات.
٭ سادســا: توســيع تجربة 
المقــرات داخــل الجمعيــات 
التعاونية بمــا يخدم أهداف 
مشــروع »بريــرة« ويحقــق 
التواصــل الفعال مع مختلف 
الجهات ذات الصلة بالعمالة 
المنزلية آباء وأمهات وأطفال 

ومكاتب.
٭ سابعا: الإسهام في تطوير 
عمــل الجمعيــات التعاونية 

ليحقق أهدافه المجتمعية.
وشكرت الجريوي جميع 
المشــاركين فــي أعمــال هــذه 
الورشــة على ما يقدمونه من 
مناقشــات ومقترحــات، كما 
تقدمــت بالشــكر الجزيل إلى 
مجلس إدارة جمعية الروضة 
وحولي التعاونية على تعاونه 
الفعال وإسهاماته المتميزة التي 
ستكون بإذن الله فاتحة خير 
لباقي الجمعيات التعاونية بهذا 
البلد العزيز للانخراط في عمل 
تشاركي مماثل يسهم في تفعيل 

الحميــدة مــن خــال أعمــال 
ورشــتكم المباركة هذه والتي 
تبحــث فــي موضــوع العمل 
التعاونــي ودورة في التنمية 

المتوازنة للعمالة المنزلية.
وأشــار إلــى أن التحديات 
التي تواجه الاسرة والمجتمع 
كثيــرة ومتنوعــة ولــم يعد 
ينفــع معها الجهــود الفردية 
والعفويــة المرتجلة، وأضاف 
أن التعامل الحكيم والدقيق من 
واقع العمالة المنزلية يستدعي 
تنسيقا وتعاونا بين العديد من 
المؤسســات والجهات الاهلية 
وذلك لان المشكلات ليس لها بعد 
واحد، بل أبعاد كثيرة منها ما 
هو نفسي ومنها ما هو تربوي 
ومنها ما هو ثقافي ومنها ما هو 
اجتماعي، الجمعيات التي يمكن 
ان تسهم في تنازل المشكلات 

والبحث في الحلول.
وذكــر د.الفــاح أن هــذه 
الورشة التي تعقد اليوم»أمس« 
تتــم بتنســيق وتعــاون بين 
المشــروع الوطنــي لتوعيــة 
العمالــة المنزليــة ومجلــس 
إدارة جمعية الروضة وحولي 
التعاونية وتفتح آفاقا جديدة 
ونافعة في دعم العمالة المنزلية 
وعقد شراكات واتفاقات لفائدة 
هذه الشريحة، وقال اننا على 
يقين من أن ما سيعرض فيها 
من موضوعــات وقضايا وما 
ســيصدر عنها من توصيات 
سيحقق بإذن الله دفعة قوية 
من انجاز الأعمال وعقد العديد 
من الاتفاقيات من أجل النهوض 
بواقع العمالــة المنزلية نحو 
الأفــاق التــي ننشــرها القيم 
الاسلامية وأعراف مجتمعاتنا 
الخليجية، كما سيساعد على 
ترســيخ الصــورة الايجابية 
في علاقة الاســرة الخليجية 

بالعمالة المنزلية.
واختتم د.الفلاح: ان الامل 
معقود على أن تتواصل هذه 
الورش، يســتدعى إليها أهل 
الاختصــاص والممارســون، 
وندعو الله سبحانه أن تكلل 

أسامة أبو السعود

نفى وكيل وزارة الأوقاف 
د.عادل الفلاح ان تكون اللجان 
التي تشــكلها الوزارة لإنجاز 
الكثير من الأعمال هي باب من 
أبــواب التنفيع، مطالبا جهاز 
متابعة الاداء الحكومي بالتدقيق 
عليها ومعرفة ان كانت منجزة 
ام لا، واذا كان الجواب لا فعليه 

ان يسكر اللجان كلها.
وقال د.الفلاح في تصريحات 
للصحافيين على هامش افتتاح 
ورشة العمل التي أقامتها لجنة 
المشــروع الوطنــي لتوعيــة 
العمالة المنزلية )بريرة( والتي 
جــاءت تحت عنــوان »العمل 
التعاونــي ودوره في التنمية 
المتوازنــة للعمالــة المنزلية« 
وحضرها عدد من وكلاء الوزارة 
المساعدين والمتخصصين في 
المجال التعاوني والاسري »ان 
الوزارة تعمل بالمبادرة و يجب 
الا نقول لها هذا كثير او قليل، 
نريد تقييما حقيقيا والمؤسسة 
المعنية بذلك موجودة ومن ثم 
يأتي الحكــم على الوزارة، ان 
كانت تلك اللجان تعمل لخدمة 
المجتمع والبنيــان المجتمعي 
وتحافظ على استقراره او لا 
قدر الله هي لجان تنفيعية«.

وأكــد د.الفــاح، في كلمة 
ألقاها نيابــة عن وزير العدل 
ووزيــر الاوقــاف والشــؤون 
الإسلامية شريدة المعوشرجي، 
خطتهــا  فــي  الــوزارة  أن 
الاستراتيجية وعملا التوجيهي 
أن تكون تنمية الوعي المجتمعي 
مــن أولويات عملهــا الثقافي 
وتوجيهها الديني وذلك إيمانا 
منهــا بــأن نعمة الاســتقرار 
والازدهار مشــروطة بتقنية 
المحيط الاسري والمجتمعي من 
الظواهر السلبية والسلوكيات 

الخاطئة.
وأضاف الفلاح أن الوزارة 
حرصت في وقت مبكر على أن 
تسهم في لفت الانظار وتقديم 
المقترحات والمشاريع فبادرت 
إلى إحــداث مشــروع وطني 
متكامل لتوعية العمالة المنزلية 
تحت مسمى »بريرة« وانجزت 
برامج ودورات تدريبية لفائدة 
العمالة المنزلية، واشار د.الفلاح 
الى أن موضوع العمالة المنزلية 
تســتدعي تعاونا وتنســيقا 
على المستوى الخليجي ومن 
ثم أقامت الوزارة ورشة عمل 
تتصل بواقع العمالة المنزلية 
بدول مجلس التعاون الخليجي 
نفســيا وثقافيــا واجتماعيا 
واليــوم تواصل هذه الســنة 

عواطف الجريوي سعد الحجي 

المطيري والمحيسن وقعّا مذكرة التفاهم

»بيت الزكاة«: نتائج التدقيق الداخلي أكدت 
مدى فاعلية أنظمة الجودة المطبقة

»الأبحاث« يتعاون مع هيئة الربط الكهربائي 
لدول »التعاون« لتحديد أولوية المشاريع

صرحت رئيس قسم الجودة الإدارية في بيت 
الزكاة نورة الدغيشــم بأن المكتب قام بالتدقيق 
الداخلي على الوحــدات الادارية في البيت وذلك 
حسب خطة المراجعة الداخلية للمكتب لتطبيق 

معايير الجودة المعتمدة في بيت الزكاة.
وقالت الدغيشــم إن إجراءات التدقيق شملت 
 2008 - 9001 ISO( التأكد من تطبيق كل من مواصفة
 2005 - 27001 ISO( لإدارة الجــودة ومواصفة )
( لنظام ادارة أمن وســرية المعلومات ومواصفة 
)ISO 22000 - 2005 ( لســامة الأغذيــة، لافتــة 
الى ان نتائج التدقيق الداخلي أكدت مدى فاعلية 
أنظمة الجودة المطبقة، وجودة أداء جميع موظفي 
بيت الزكاة، كل في مجال عمله، وأشــارت الى ان 
المكتب يتابع حاليا تنفيذ الإجراءات التصحيحية 
ونتائج عمليات التدقيق النهائية التي من شأنها 

المساهمة في تقدم المؤسسة وتطورها.

وأشــارت الدغيشــم الى أن المكتب بدأ العمل 
بإجراءات الترسية في عملية التدقيق الداخلي على 
المكتب الكويتي للمشروعات الخيرية في القاهرة 
من خلال مكتب ضبط الجودة لتطوير وتوثيق 
وتحديث إجراءات العمل ونماذجه بصورة مستمرة، 
وأضافت أن المكتب يستعد لعملية تدقيق خارجي 
من قبل الشركة العالمية المانحة لشهادات الايزو 
عالميا لتجديد شــهادة نظــام إدارة الجودة وفقا 
لمواصفــة )ISO 9001-2008 (، إلى جانب تجديد 
 ISO 2005-22000( شهادة مواصفة سلامة الأغذية
( و)27001-2005( شهادة نظام إدارة أمن وسرية 
المعلومات. وفي ختام تصريحها لفتت الدغيشم 
الى قيام المكتب بعمل رسائل توعوية وإضاءات 
لعموم موظفــي البيت بصفــة دورية لتوضيح 
أهمية تطبيق معايير الجودة ودورها الفعال في 

تطوير البيت ونجاحه.

دارين العلي

وقع معهد الكويــت للأبحاث العلمية وهيئة 
الربط الكهربائي لدول مجلس التعاون الخليجي 
مذكرة تفاهم وترأس وفد المعهد المدير العام د.ناجي 
المطيــري وترأس وفد الهيئــة مديرها التنفيذي 

م.عدنان المحيسن. 
وتهدف اتفاقية التعاون إلى تفعيل آلية التعاون 
من خــال وضع إطار عام لبرنامج عمل لتحديد 
المشــاريع والدراسات ذات الأولوية لهيئة الربط 
والتي تقع ضمن إستراتيجية المعهد البحثية في 

مركز أبحاث الطاقة والبناء.
من جانبه ذكر د.المطيــري ان مذكرة التفاهم 
تدعم التعاون العلمي والفني بين المعهد والهيئة 
في مجال تطوير ونقل الطاقة وتبادل المعرفة ودعم 

الخبرات الفنية لكل من الطرفين في هذا المجال.
وأوضح أن برنامج العمل سيساهم في تعزيز 
أداء شــبكة الربط الخليجي من خلال دراســات 

استغلال مصادر الطاقات المتجددة في المنطقة عن 
طريق نقلها من شمال الخليج إلى جنوبه والعكس 
بواسطة شبكة الربط الخليجي، وإكمال متابعة 
دراسة هيكل سوق تبادل الطاقة الكهربائية لدول 
مجلس التعاون الخليجي، ودراسة لسيناريوهات 
لسياسات تنظيم موحد لنقل الطاقة الكهربائية 

في دول مجلس التعاون.
من جانبه، أشــار م.المحيسن إلى أن الأهداف 
الرئيسية للهيئة تتمثل في ربط شبكات الطاقة 
الكهربائيــة بين دول مجلــس التعاون الخليجي 
لمواجهة تحديات فقــدان القدرة على التوليد في 
الحــالات الطارئة وتخفيــض احتياطي التوليد 
بالأنظمــة الكهربائيــة لدول الأعضاء وتحســن 
اعتمادية نظم الطاقة، وكذلك توفير أسس تبادل 
الطاقة الكهربائية بما يخدم النواحي الاقتصادية، 
ومتابعة التطور التقني العالمي في مجال الطاقة 
الكهربائية والعمل على استخدام أفضل التقنيات 

الحديثة لتعزيز الربط.

قارب الأمل في مرحلة التجارب البحرية 
استعداداً لانطلاق الرحلة

صــدر العــدد الجديــد من 
»نشرة الأمل« التي تصدر عن 
»المكتب التنفيذي لرحلة الأمل« 
متضمنــة تغطيــة خاصة من 
قاعدة محمــد الأحمد البحرية 
لمرحلة إجراءات فحص »قارب 
رحلة الأمل« فنيا وبدء التجارب 
ووضــع  للإبحــار  العمليــة 
التجهيزات الخاصة بالقارب في 
المياه، تحت إشراف الجهاز الفني 
للقوات البحرية وبمعاونة فريق 
الإبحار الخاص بالقارب برئاسة 
عضــو مجلس الأمناء جاســم 
الرشيد البدر، حيث يتم وضع 
البرنامج الزمني لبدء انطلاق 
البحريــة الخاصة  التجــارب 

بمسار الرحلة.
الدفــاع  وزارة  ان  يذكــر 
المتمثلــة بالقــوة البحرية في 
الجيــش الكويتي تســاهم في 
برنامــج تدريبي وفني لفريق 
الإبحار لتأهل الفريق على أمور 
الرحلة جميع الفنية والإدارية 

واللوجستية.
كما تضمن العــدد تغطية 
لزيارات التي قام بها أمين سر 
مجلس الأمناء والمدير التنفيذي 
لرحلة الأمل يوسف عبدالحميد 

الجاسم لكل من إيطاليا وفرنسا 
واللقاءات التي جرت مع سفيري 
الكويــت في إيطاليا وفرنســا 
للبحث والتنسيق مع السفارات 
الكويتيــة في الخــارج، حيث 
التقى الجاســم سفير الكويت 
لدى إيطاليا الشيخ علي الخالد 
وبحث معه خط سير الرحلة 
القــارب ومغادرته  ووصــول 
الموانئ الإيطاليــة ومتطلبات 
الاحتفاليــات الخاصــة بذلك، 
كما التقى أيضا سفير الكويت 

لــدى فرنســا علــي الســعيد 
والمستشار في السفارة محمد 
الشملان، حيث بحث أيضا خط 
سير الرحلة ووصول القارب 

ومغادرته المواني الفرنسية.

غلاف العدد

نطالب جهاز 
متابعة الأداء 

الحكومي بالتدقيق 
على اللجان 

ومعرفة إن كانت 
منجزة أم لا

الحجي: تنفيذ 
توصيات المشروع 

ليكون واقعاً 
ملموساً

الجريوي: إيجاد 
قنوات مجتمعية 

للتذكير بالقيم 
الإسلامية في 

التعامل مع 
العمالة المنزلية

برامج دعم العمالة المنزلية.

22272749 - 22272748إعلانات الدليل

لاعلاناتــكم في دلـيـــل

2 2 2 7 2 7 4 8     2 2 2 7 2 7 4 9

لاعلاناتـــــــكـم

في دلـيـــل

2 2 2 7 2 7 4 8
2 2 2 7 2 7 4 9

> صناعة سعودية
من 100 إلى 6360 جالون

حاصل على شهادة الآيزو

الرواد في تحسين الجودة العالمية

TUV
CERT
ISO 9002

حولي ت  / 65811747 - 22612900 - 22612600

لاعلاناتــكم في دلـيـــل

2 2 2 7 2 7 4 8     2 2 2 7 2 7 4 9

أراضٍ- فلل - عمارات
لــــــلإيـــــــــــــــــــــــجــــــار  

فلل في جنوب السـرة 

لـــلـــــبــــــــيـــــــــــــــــــــــــــــع

99911680

للــــــــبــــــيــــــــــع

للإستفسار : 97648777

بيت بالخالدية
مساحته 1000م2 بطن وظهر
من الخارج يطل على الدائري الرابع
ومن الداخل  يطل على حديقة وفرع جمعية

ملاحظة : نرحب بالوسطاء

مفقود جواز �سفر �سوري

رقم / 006377552

با�سم/ محمد جمال �أبوزيد

الرجاء ممن يجده ت�سليمه 

لل�سفارة ال�سورية  اأو الات�سال على

99072848
97929186


