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أكد النائب طلال الج�ل�ال أن القرار الذي اتخذه 
وزير الصحة ووزير الدولة لشؤون مجلس الوزراء 
الش���يخ محمد العبدالله بنقل رئيسة قسم العناية 
المركزة في المستشفى الأميري د.كفاية عبدالملك الى 
مستشفى الأمراض السارية بسبب رفضها التمييز 

بين المرضى هو قرار 
تعسفي، ويعد حلقة 
من مسلسل التخبط 
الذي تعيشه وزارة 

الصحة.
وقال الجلال في 
تصريح صحفي ان 
ما قامت به د.كفاية 
عبدالمل���ك برفضها 
التمييز بين المرضى 
علي���ه  تس���تحق 
الش���كر والتك���ريم 
وليس توقيع عقوبة 
جزائي���ة، مطالب���ا 

الوزي���ر محمد العبدالله بالتراج���ع عن قراره، لأن 
الرجوع الى الحق فضيلة.

وش���دد الجلال على ان وزير الصحة لا يحق له 
التدخ���ل الفني في عمل الاطب���اء، ويجب ان يملك 
المسؤول قراره، خصوصا أنه هو من سيحاسب في 

حال وقوع الخطأ.
وبين الج�ل�ال ان الدولة وفق الدس���تور معنية 
بالصحة العامة وبوسائل الوقاية والعلاج من الأمراض 
والاوبئة، وتلقي العلاج هو حق أصيل لكل انسان 
دون النظر لعرقه او توجهاته السياسية او لوضعه 
الاجتماعي والمادي ومهنة الطب هي مهنة انسانية 
لا تعرف اسماء المرضى بل معاناتهم فقط، وهذا هو 

ما طبقته د.كفاية عبدالملك خير تطبيق.
وفي نهاية تصريحه حذر الجلال وزير الصحة 
من اتباع سياس���ة كسب ولاء بعض النواب بهدف 
عبور محطة الاستجواب، على حساب المرضى، ومن 
محاولات تسييس القطاع الصحي، مؤكدا أنه سيتابع 

قضية د.كفاية عبدالملك حتى النهاية.

وجه النائب محمد طنا س����ؤالا إلى وزير الدولة 
لشؤون مجلس الوزراء ووزير الصحة الشيخ محمد 
العبدالله جاء فيه: لما كانت د.كفاية عبدالملك رئيسة 
قس����م العناية والتخدير بمستش����فى الأميري من 

الكفاءات المشهود لها علميا وعمليا..
لذا يرجى إفادتي 

بالآتي:
1 ـ ما سبب قرار 
نقله����ا المفاجئ إلى 
مستشفى الأمراض 

السارية؟
2 ـ يرجى إفادتي 
باللوائ����ح والنظم 
المتبعة في مثل هذه 

الحالات.
3 ـ وهل انطبقت 
الشروط على د.كفاية 
عبدالملك أو هل هناك 
أس����باب أخرى أدت 

إلى نقلها؟
كم����ا قدم النائب طنا اقتراح����ا برغبة جاء فيه: 
تش����جيعا لدور الأم الكويتية غير العاملة وما لها 
من دور كبير في تربية النشء والمساهمة في بناء 
المجتمع ولتوفير المناخ المناسب لتحقيق التوازن 
الأسري، لذا فإنني اتقدم بالاقتراح برغبة لمنح الأم 
الكويتية غير العاملة التي بلغت من العمر 40 سنة 

فما فوق اعانة شهرية.

صفاء الهاشمالشيخ سالم العبدالعزيز

العبدالعزيز: وحدة شكاوى العملاء
تعمل في »المركزي« منذ عام 2009

اورد نائب رئيس مجلس 
الوزراء ووزير المالية الشيخ 
سالم العبدالعزيز اجابته عن 
سؤال مقدم من النائبة صفاء 
الهاشم بشأن طلب تزويدها 
ببعض البيانات التفصيلية 
المتعلقة بقانون صندوق دعم 
الرد اجابة  الأسرة، وش����مل 
بنك الكويت المركزي عن كل 

تساؤلات الهاشم بما يلي:
القانون  ص����در  الس�ؤال: 
الخاص بصندوق الأس����رة 
القروض  لمعالج����ة فوائ����د 
الاس����تهلاكية للمواطن��ي�ن 
»والمنش����ور ف����ي الجريدة 
الرسمية« رقم 104 لسنة 2013، 
متضمنا الزام البنك المركزي 
بانشاء وحدة الشكاوى لكل 
عملاء البنوك الذين يواجهون 
صعوبة في التعامل مع بنوكهم 
فيما يخص صندوق الأسرة 
والتس����جيل فيه وصعوبة 
اصدار شهادات مديونية، وقد 
اعلن البنك المركزي أنه بصدد 
الإعلان عن الخط الس����اخن 
لخدمة العملاء ولم ير النور 
حتى الآن، لذا يرجى افادتي 

وتزويدي بالآتي:
البنك  ق����ام  البن�د 1: هل 
المرك����زي بانش����اء وح����دة 
الشكاوى »لكل عملاء البنوك« 
الذين يواجهون صعوبة في 
التعامل مع بنوكهم فيما يخص 
صندوق الأسرة والتسجيل 
فيه واصدار شهادات مديونية؟ 
فاذا كانت الاجابة بالايجاب، 
يرجى تزويدي بنسخة من 
التنفيذ،  قرار الانشاء وآلية 
واذا كان����ت الاجابة بالنفي، 

يرجى تزويدي بالأسباب.
الإجاب�ة: بداية نوضح ان 
القانون رقم 104 لسنة 2012 
انش����اء صندوق  في ش����أن 
دعم الأس����رة لم يتضمن اية 
احكام تتعلق بانشاء وحدة 
للشكاوى لعملاء البنوك فيما 
يخص صندوق دعم الأسرة 
وذلك خلافا لما ورد في مقدمة 

السؤال.
وردا على ه����ذا البند من 
السؤال نشير الى ان نشاط 
فحص ودراسة شكاوى العملاء 
والمتعامل��ي�ن م����ع الوحدات 
الخاضعة لرقابة بنك الكويت 
المركزي هو نشاط قائم للبنك 
المركزي بالفعل منذ بداية عمله 
الوحدات،  الرقابي على تلك 
وم����ن خلال فري����ق مختص 
الرقابة، واستشعارا  بقطاع 
المرك����زي بأهمية  البنك  من 
ه����ذا الدور فق����د تم في عام 
2009 انشاء وحدة للشكاوى 
بالبنك المركزي )مرفق 1 قرار 
انشاء وحدة الشكاوى والمهام 
الخاصة بها( لتتولى فحص 
الشكاوى المقدمة من العملاء 
والمتعامل��ي�ن م����ع الوحدات 
الخاضعة لرقابة بنك الكويت 
المركزي، وفي اطار اهتمام بنك 
الكويت المركزي بالعمل على 
ايجاد حلول عملية مناسبة 
وسريعة لش����كاوى العملاء 
الأفراد وبصف����ة خاصة في 
ش����أن القروض الاستهلاكية 
والمقس����طة، فق����د تم اصدار 
تعليمات بتاريخ 19 /1 /2011 
الى كافة البنوك وش����ركات 
العاملة بالكويت  الاستثمار 
بش����أن انش����اء وحدة لديها 
للتعامل مع شكاوى العملاء، 
وتم العمل بوحدات الشكاوى 
لدى كافة البنوك اعتبارا من 
تاريخ 1 /7 /2011، ومنذ ذلك 
التاريخ أصبحت مهمة دراسة 
الشكاوى مشتركة بين البنك 
المركزي والبنوك وتتم على 
مرحلتين، حيث يقوم العملاء 
في المرحل����ة الاولى بتقديم 
الش����كاوى الى البنوك التي 
اللازم  تقوم بدورها باتخاذ 
في هذا الش����أن والرد كتابة 
الشاكي خلال  بعد ذلك على 
مهلة محددة »ثلاثين يوم عمل 
من تاريخ تقديم الشكوى«، 
وتلتزم البنوك أيضا بموافاة 
بنك الكويت المركزي بتقرير 
شهري بعدد الشكاوى المقدمة 
والاجراءات المتخذة بشأنها 
وتحليل نوعي بطبيعة تلك 

الشكاوى.
وتأتي المرحلة الثانية في 
حال عدم توصل العميل الى 
تسوية مع البنك بخصوص 
الش����كوى، حيث يمكن لهذا 
العميل التقدم الى بنك الكويت 
المركزي بتظلم مرفق به رد 
البنك المشكو في حقه للنظر 
في مدى س��ل�امة الاجراءات 

المتخذة من جانب البنك.
واذا ما تبين وجود مخالفة 
من جانب البنك المعني فانه 
يتم الزام����ه بتصويبها ورد 
المنافع التي يكون قد حصل 
الى  عليها بغير وج����ه حق 
العميل، مع توقيع الجزاءات 
اللازمة على الجهات المختلفة 
وفقا للمادة 85 من القانون رقم 
32 لسنة 1968في شأن النقد 
وبنك الكويت المركزي وتنظيم 
المهنة المصرفية وتعديلاته. 

على الوجه السليم.
البنك  ق���ام  هل  البن�د 4: 
المرك���زي باتخاذ الاجراءات 
اللازم���ة تجاه  القانوني���ة 
البن���وك التي لم تطبق هذا 
القان���ون؟ ان كانت الاجابة 
بالايج���اب، يرجى تزويدي 
التي  بالكتب والمراس�ل�ات 
تفند ذلك مع اسماء البنوك 

المخالفة.
الاجاب�ة: وفق���ا للمتابعة 
الحثيث���ة والمس���تمرة، من 
جانب البن���ك المركزي لهذا 
الملف مع البنوك والاجتماعات 
المباش���رة  والاتص���الات 
والمتك���ررة معه���م وكذلك 
استفسارات وشكاوى العملاء، 
من خلال وحدة حماية العملاء 
بالبنك المركزي، فإنه لم يتبين 
امتناع أي بن���ك عن تنفيذ 
التزامات���ه بموجب القانون 

واللائحة التنفيذية.
ه���ل ص���درت  البن�د 5: 
توجيه���ات من وزير المالية 
للبن���ك المرك���زي تطال���ب 
البن���ك بض���رورة تطبيق 
قانون صندوق الأسرة على 
البنوك المحلية ومراقبتها؟ 
فإذا كانت الاجابة بالايجاب، 
يرجى تزويدي بنسخة من 
المراس�ل�ات المتبادل���ة بهذا 

الخصوص.
الاجاب�ة: كما ه���و معلوم 
فإن أحكام القانون ولائحته 
التنفيذية ح���ددت الجهات 
القانون  المعني���ة بتنفي���ذ 
والتزامات وواجبات كل منها، 
الأمر الذي لا يتطلب اصدار 
توجيه���ات للالت���زام بتلك 
الأحكام، علما بأن عملية تنفيذ 
القانون ولائحته التنفيذية 
تحظى بمتابعة حثيثة من 
قبل وزارة المالية وكذلك من 
جانب بنك الكويت المركزي 

كما سلفت الاشارة.
البن�د 6: ورد إل���ى علمي 
طلبك���م م���ن ادارة الفتوى 
والتش���ريع الرأي القانوني 
حول 680 عميلا تقليديا لدى 
عدد من البنوك الاس�ل�امية 
يطالبون بالدخول تحت مظلة 
صندوق الأس���رة علما بأن 
وزير المالية الأسبق ومحافظ 
البنك المركزي الحالي أثناء 
اجتماعات اللجنة المالية تعهدا 
بوجود الحل، وعلى اعتبار ان 
قروض هؤلاء المواطنين كانت 
ومازالت تقليدية ولا ذنب لهم 
بقيام البنوك والشركات التي 
إلى  تعاملوا معها بالتحول 
مصارف اسلامية، لذا يرجى 
افادتي بالاجراء الذي اتخذه 
محافظ البنك المركزي الحالي 
حيال ذلك الأمر، وان لم يتخذ 
اجراء، لماذا تمت المماطلة بهذا 
الش���أن منذ نشر القرار في 

الجريدة الرسمية؟
الاجابة: نود الافادة بأن ما 
تمت مناقشته في اجتماعات 
المالي���ة  الش���ؤون  لجن���ة 
والاقتصادي���ة بمجلس الأمة 
هو عمليات التمويل الممنوحة 
البنوك الاسلامية بوجه  من 
عام، والقروض التي تحولت 
إلى عمليات تمويل اسلامية، 
أما القروض الممنوحة من بنوك 
إسلامية والتي رفض العملاء 
تحويلها إلى عمليات تمويل 
إسلامية حيث ظلت قروضا 
تقليدية حتى تاريخ سريان 
هذا القانون، فإن هذا الموضوع 
لم تتم مناقشته في اجتماعات 
اللجنة المذكورة، وآية ذلك ان 
القانون قد صدر دون أي إشارة 
لهذه الشريحة من القروض، 
ولم تكن هذه الشريحة تحت 
النظر آنذاك، حيث لم تتضمن 
العروض المرئية التي قدمها 
البنك المركزي للجنة أي بيانات 
عن هذه الشريحة من حيث 
عدد العملاء أو قيمة القروض 
الممنوحة لهم، ولقد تكش���ف 
وضع هؤلاء العملاء في مرحلة 
لاحقة عند الب���دء في تنفيذ 

القانون.
وجدي���ر بالذكر انه على 
ض���وء رأي إدارة الفت���وى 
والتش���ريع، فلقد تم اصدار 
ال���وزاري رقم 46  الق���رار 
لسنة 2013 بتعديل اللائحة 
التنفيذي���ة للقان���ون، وتم 
نشره في الجريدة الرسمية 
بتاريخ 29/9/2013، ليشمل 
القانون القروض الاستهلاكية 
الممنوح���ة من  والمقس���طة 
التقليدية وشركات  البنوك 
التي  التقليدية  الاس���تثمار 
تحولت إلى النظام الإسلامي 
ولم يتم تحويل تلك القروض 
إلى عمليات تمويل اسلامية، 
ولقد تم الاعلان عن ذلك في 
الصحف، مع دعوة المواطنين 
المشمولين بالقانون الراغبين 
الاس���تفادة من التعديل إلى 
سرعة التقدم بطلباتهم مع 
المس���تندات المطلوب���ة إلى 
المهلة  المديرة خلال  البنوك 
القانونية التي تنتهي في 12 
أكتوبر 2013، ومرفق نسخة 

من القرار المشار إليه.

علما بأن ذلك من ضمن مهام 
التفتيش الذي يجري بشكل 
دوري على الوحدات الخاضعة 
لرقابة البنك المركزي للتحقق 
من س��ل�امة ما تقوم به من 

إجراءات في هذا الصدد.
ه����ذا، وفي إطار ما يوليه 
بن����ك الكوي����ت المركزي من 
جه����ود حثيث����ة ومتواصلة 
لحفظ حقوق العملاء ونشر 
الوعي لديهم، فقد تم توسيع 
مهام وحدة الشكاوى وتعديل 
تس����ميتها إلى وحدة حماية 
العم��ل�اء وذل����ك اعتبارا من 
2013/3/31 )مرف����ق 2 – قرار 
وحدة حماية العملاء والمهام 
الخاصة بها(، والتي تستمر 
في تلقي ودراسة الشكاوى 
والتظلمات، في كل مجالات 
التعامل بم����ا فيها صندوق 
دعم الأسرة والمقدمة إلى بنك 
الكويت المركزي وفقا للآلية 
إلى  المبينة أعلاه، بالإضافة 
مه����ام جدي����دة أنيطت بهذه 
الوحدة تتمثل في تقديم الخدمة 
الهاتفية للرد على استفسارات 
المالية  عم��ل�اء المؤسس����ات 
»البنوك، شركات الاستثمار، 
شركات التمويل« من الأفراد، 
وشرح آلية تطبيق التعليمات 
الكويت  الصادرة عن بن����ك 
المركزي، بشأن ما تقدمه تلك 
المؤسسات المالية من منتجات 
وخدمات متعلقة بالقروض 
والق����روض  الاس����تهلاكية 
المقسطة وبطاقات الائتمان، 
والرس����وم والعمولات، وما 
تتضمنه من شروط وأحكام 
تتعلق بحقوق هؤلاء العملاء 
والتزاماته����م وبم����ا يجعل 
أمام  الصورة أكثر وضوحا 
اتخاذ قراراتهم  العملاء عند 
بش����أن حصولهم على تلك 

الخدمات والمنتجات المالية.
وفي إطار تسهيل إجراءات 
العملاء مع  تواصل ه����ؤلاء 
وحدة حماية العملاء في البنك 
المركزي، فقد تم تخصيص رقم 
هاتف لهذا الغرض »1864444« 
حيث بإمكان العملاء الاتصال 
على ه����ذا الرقم خلال أوقات 
العمل الرسمية، ولقد تم الإعلان 
عن ذلك في حينه ونشر في 
وكالة الأنباء الكويتية )كونا( 
بتاري����خ 2013/4/6 ، )مرفق 
التصري����ح الصحافي(   – 3
والصحف اليومية وذلك خلافا 
لما ذكرته العضوة المحترمة 

في مقدمة السؤال.
 ومنذ ذلك الحين، تتلقى 
الوحدة بشكل يومي العديد 
من استفس����ارات وتظلمات 
العملاء ف����ي جميع مجالات 
تعاملهم مع المؤسسات المالية 
بما فيها ما يتعلق بصندوق 

دعم الأسرة.
البند 2: ص����درت اللائحة 
التنفيذية للقانون ولم يتم 
نش����رها ولو حتى من باب 
الش����فافية على الأقل، لذلك 
يرجى تزويدي بنسخة من 
اللائح����ة وتاريخ صدورها، 
وأسماء أعضاء اللجنة المكلفة 
بتش����كيل وصياغة اللائحة 

التنفيذية.
الإجابة: لقد تم نشر اللائحة 
التنفيذية للقانون رقم 104 
لس����نة 2013 المشار إليه في 
الجريدة الرسمية في عددها 
رق����م 1135 الص����ادر بتاريخ 
2013/6/9، كما تم نشر استدراك 
للائحة في الجريدة الرسمية 
في عددها رقم 1138 الصادر 
بتاريخ 2013/6/30، كما تم نشر 
القرار الوزاري رقم »2013/46« 
بتعديل القرار الوزاري سالف 
الرسمية  الذكر في الجريدة 
بتاري����خ 2013/9/29 ومرفق 
نسخة من اللائحة والاستدراك 

والتعديل.
ه����ذا، وبالنس����بة لاعداد 
اللائحة فانه لم يتم تشكيل 
لجنة لهذا الغرض، حيث تولت 
اعداد اللائحة الأجهزة الفنية 
بوزارة المالية وبنك الكويت 

المركزي.
البنك  ق����ام  البن�د 3: هل 
المركزي بدوره الرقابي للعمل 
على تطبي����ق كل ما ورد في 

هذا القانون؟
الإجابة: لقد قام بنك الكويت 
المركزي قام بالدور المطلوب 
منه كاملا حتى تاريخه وفقا 
للقانون ولائحته التنفيذية، 
حيث بادر البنك المركزي، بعد 
صدور القانون مباشرة وقبل 
التنفيذية،  اللائح����ة  صدور 

باتخاذ العديد من الإجراءات في 
إطار الإعداد لتنفيذ القانون، 
ولقد شملت الإجراءات المتخذة 
في هذا الشأن حتى تاريخه 

ما يلي:
ـ إص����دار تعميم للبنوك 
وشركات الاستثمار التقليدية 
بتاريخ 12/5/2013 يشتمل على 
الإج����راءات الواجب اتخاذها 
للإعداد لتنفيذ القانون، بما في 
ذلك تجهيز ملفات القروض 
تمهيدا لعمليات الفحص التي 
يتولاها مدققو الحس����ابات 
الخارجي����ون وفق����ا للائحة 

التنفيذية للقانون.
ـ عق����د ع����دة اجتماعات 
بتواريخ 15 أبريل، 15، 16 مايو 
2013 مع مراقبي الحسابات 
بمشاركة وزارة المالية لتوزيع 
مهام الفحص للبنوك وشركات 
الاستثمار، حيث تم توزيع تلك 
المهام على المراقبين وتكليفهم 
بعملية الفحص من قبل وزارة 

المالية.
ـ عق����د ع����دة اجتماعات 
بتواري����خ 21، 24 مارس، 16 
أبريل، 15 مايو 2013 مع البنوك 
واتح����اد مص����ارف الكويت 
المالية في  وبمشاركة وزارة 
الاجتماع الأخير بشأن تحديد 
مقار استقبال طلبات العملاء 
للاستفادة من القانون والإعداد 
لذل����ك، كذلك الإعلان  اللازم 
القانون والإج����راءات  ع����ن 
والمستندات المطلوبة ومقار 
اس����تقبال الطلبات، وإنشاء 
الموقع الالكتروني المطلوب.

ولقد تم في ه����ذا الصدد 
التنسيق مع الاتحاد في شأن 
صيغة الإعلان وتم نشر الإعلان 
أيام 10، 11، 12/6/2013 )تاريخ 
العمل بالقانون( كما تم انشاء 
الموقع الالكتروني المطلوب 
وال����ذي يمك����ن اس����تخدامه 
في اس����تخراج نماذج تقديم 
الطلبات للعملاء، موضحا انه 
بعد صدور اللائحة التنفيذية، 
تم بتاريخ 10/6/2013 اصدار 
تعمي����م للبن����وك التقليدية 
والاسلامية وشركات الاستثمار 
التقليدية بشأن تنفيذ قانون 
صندوق دعم الأسرة، تضمن 
التأكيد على الإجراءات والمهام 
المطلوبة من الجهات الدائنة 
)البائعة للقروض( وكذلك من 
البنوك المديرة )سواء كانت 
بنوكا تقليدية أو اسلامية(.

ـ تم تش����كيل فرق العمل 
المختص����ة بالبن����ك المركزي 
لتتولى مه����ام تلقي بيانات 
الدائن����ة وموافاة  الجه����ات 
المالي����ة به����ا وفق����ا  وزارة 
القانون واللائحة  لمتطلبات 
التنفيذية، وكذلك مهام تلقي 
نس����خ تقاري����ر الفحص من 
مدققي الحسابات لاتخاذ ما 
يلزم بش����أن أي مخالفات قد 
تتكشف لتعليمات القروض 
والمقس����طة  الاس����تهلاكية 
الكويت  الصادرة عن بن����ك 
المركزي، وذلك إعمالا لنص 
البند 4 من المادة الثالثة من 
القانون، والمادة 4 من اللائحة 

التنفيذية.
م����ع  التنس����يق  تم  ـ 
ش����ركة ش����بكة المعلومات 
الائتمانية )Ci-Net( بش����أن 
انشاء الحس����ابات الخاصة 
ببيانات القروض المش����تراة 
وفقا للقان����ون، وآلية إغلاق 
الس����ابقة لتلك  الحس����ابات 

القروض.
ـ تم فتح حس����اب خاص 
بصندوق دعم الأس����رة لدى 
اليه  المرك����زي تحول  البنك 
المبالغ المس����تحقة للجهات 
القروض  البائع����ة مقاب����ل 
المش����تراة تمهيدا لتحويلها 
للجهات المذكورة، كما يضاف 
لهذا الحساب متحصلات سداد 
قروض الصن����دوق، وفقا لما 
تقضي به المادة 21 من اللائحة 

التنفيذية.
ـ تلقى البنك المركزي بعض 
تقارير فحص القروض التي 
انتهي مدققو الحسابات من 
انجازه����ا، وفقا للمادة 4 من 
التنفيذية، ويجري  اللائحة 
حاليا مراجعة هذه التقارير 
لاتخ����اذ ما يلزم بش����أن أي 
البنك  مخالفات لتعليم����ات 
المرك����زي تم رصدها في هذا 

الشأن. 
وفي ضوء ما تقدم، يتبين 
البنك  بش���كل جلي قي���ام 
المركزي بدوره على أكمل وجه 
وحرصه على تطبيق القانون 

الطاحوس: ما سبب عدم اعتماد 
هيكل إدارة الناطق الرسمي 

باسم الحكومة؟
وجه النائب اسامة الطاحوس سؤالا لوزير الدولة 
لشؤون مجلس الوزراء ووزير الصحة جاء فيه: نمى 
الى علمي انه تم رصد ميزانية 23 مليون دينار لادارة 
الناطق الرسمي باس���م الحكومة، والغريب في الامر 
ان الهيكل الاداري لهذه الادارة الى الآن لم ينته وعدد 

الموظف�ي�ن المعين�ي�ن 
بها ل���م يتجاوزوا 10 
موظفين ومدير ادارة 
واح���دا، ل���ذا يرجى 
تزوي���دي وافادت���ي 

بالآتي:
1 ـ ما الاسباب في 
عدم اعتم���اد الهيكل 
الاداري لادارة الناطق 
الرسمي باسم الحكومة 
ولماذا تم اعتماد هيكل 
وم���ن ثم الغ���اء هذا 
الهيكل بعد الاستعانة 
بمستش���ارين م���ن 

الخارج؟
2 ـ ولم���اذا لم يعتمد بالهي���كل التصوري الذي تم 

تقديمه من بعض الشباب الكويتي؟

اسامة الطاحوس

طلال الجلال

محمد طنا

الحريجي: جسر مشاة مغطى 
يربط المواقف بمستشفى الجهراء

الجلال: نقل كفاية
إلى »السارية« قرار تعسفي

طنا: ما سبب 
نقل كفاية عبدالملك

من المستشفى الأميري؟

قدم النائب سعود الحريجي اقتراحا برغبة جاء فيه: 
نظرا لازدياد عدد المراجعين والمرضى في مستشفى 
الجهراء، ولكي نخفف عن المواطنين معاناتهم ولسهولة 
الحركـــة للمرضـــى والمراجعـــين والموظفـــين، لذا 
فإنني اتقدم بالاقت���راح برغبة التـــالي: انش���ـــاء 
جسر مش���اة مغـــطى ومكيف يربـــط الدور الاول 
لمواقف الس���يارات مع الدور الاول للمبنى الرئيسي 
للمستش���فى مع تزويد مبنـــ���ى المواقف بمصاعد 
كهربائية لتخفيف الضغط على البوابــة الرئيسيــة 

لمبنــى المستشــفى.

قدم النائب د.عبدالكريم الكندري سؤالا الى وزير الدولة 
لش����ؤون مجلس الوزراء ووزير الصحة الش����يخ محمد 
العبدالله جاء فيه: جاء في المادة 15 من الدستور الكويتي 
أن الدولة تعنى بالصحة العامة وبوسائل الوقاية والعلاج 
من الأمراض والأوبئة، كذلك نص الدستور أيضا بمادته رقم 
7 ان الع����دل والحرية 
والمس����اواة دعام����ات 
المجتم����ع، والتعاون 
والتراحم صلة وثقى 

بين المواطنين.
لم يمي����ز القانون 
ب��ي�ن المواطن��ي�ن في 
العلاج والوقاية ولم 
تفضل مواده أحدا على 
الآخر بل إن العدالة هي 
الذي يبنى  الأس����اس 
عليه المجتمع وهو ما 
يجب أن ينعكس على 
تلقي الخدمات ومنها 
الصحية، ان التنمية الحقيقية تكمن في تطوير القدرات 
البشرية وتشجيع الكفاءات الوطنية التي تعتبر الثروة 
الحقيقية للبلد، ولأن تلق����ي العلاج هو حق أصيل لكل 
إنسان دون النظر لعرقه او توجهاته السياسية أو لوضعه 
الاجتماعي والمادي ولأن مهنة الطب هي مهنة انسانية لا 
تعرف اسماء المرضى بل معاناتهم فقط، فقد شرعت الدول 
لتطوير كفاءاتها الطبية وأولتهم الرعاية الخاصة لإيمانهم 
بأن هذا سينعكس على صحة وسلامة جميع مواطنيها.
نمى ال����ى علمنا أن وزير الصحة أص����در قرارا بنقل 
د.كفاية عبدالملك رئيسة قسم العناية المركزة بالمستشفى 

الأمير إلى مستشفى الأمراض السارية.
لذلك بالرجاء إفادتي بالتالي: هل قام الوزير المختص 
بإصدار قرار بنقل د.كفاية عبدالملك رئيسة قسم العناية 
المركزة بالمستشفى الأميري الى مستشفى الأمراض السارية؟ 

إذا كان الجواب بنعم، ما أسباب إصدار هذا القرار؟

قال النائب عادل الخرافي ان ما حصل في مدرسة الشامية 
للبنات من وضع معلمة علكة على شعر احدى الطالبات، 
تصرف مش�ي�ن في طريقة تربية الاجي���ال، مطالبا وزير 
التربية باتخاذ اجراء حازم تجاه هذا التصرف الدخيل على 
مجتمعنا، وقال الخرافي ان ما حدث تجاه الطالبة امر مخز، 
لا يمكن السكوت عنه، 
خاصة انه صدر عمن 
يفت���رض بهم الالتزام 
المثلى في  بالطريق���ة 
تربية الاجيال، واضاف 
رغ���م انن���ي على ثقة 
التربية لن  بأن وزير 
يقبل هذه التصرفات 
الشائنة في مدارسنا 
الرسائل  فانني اوجه 
التالية اذا لم يحقق في 
هذه الحادثة بشفافية 
ودون محاباة، وأذكر 
أنني بانتظ���ار اجراء 
الوزير وس���أقوم بتصعيد المس���ألة السياسية لان ابناء 
الوطن وبناته امانة بأعناقنا ولن نسيس قضايا من هذا 
النوع وس���أنتظر تصرف الوزير رغم ثقتي به بأن بنت 

الشامية هي ابنته، كما هم ابناء وبناء الكويت.

قال النائب رياض العدس����اني ان تمادي الحكومة في 
تجاوزاتها يعود الى دفاع بعض النواب عن قراراتها، مبينا 
ان هناك اكثر من حالة حدثت هذه الايام تبرهن على التخبط 
الحكومي، مثل نقل د.كفاية عبدالملك من مستشفى الاميري 
الى مستشفى الامراض الس����ارية بالإضافة الى استقالة 
صبحي الملا المس����ببة 
التي لم تكلف الحكومة 
خاطرها بالسؤال عنها، 
فضلا عن تجميد مهدي 
الدخي����ل والتحقي����ق 
معه وإيقاف راتبه في 
الطيران المدني والذي 
تكلم عن ارتفاع تكلفة 

مطار الكويت.
وذكر العدساني في 
مؤتم����ر صحافي عقد 
امس في مجلس الامة 
ان هناك نوابا شرفاء 
ونثق بهم، وفي الوقت 
نفسه هناك ناس جاملوا، ما جعل الحكومة تتمادى، واخيرا 
جاءت الوزيرة رولا دشتي وقالت ان الموظف عراقي يعمل 
لديها وهي من تدفع راتبه، المفترض ان يعمل في بيتكم، 
ولا يطلع على مستندات خاصة بالدولة، والأخطر ما ذكرته 
د.رولا ان الكويتيين »يطلعون« المستندات الى الخارج، 
وجاء برنامج العمل وفيه تش����كيك بالمواطنة، وكان من 

المفترض ان تحاسب رولا.
واستغرب العدساني ما جاء في البرنامج في جزئية 
ترسيخ الهوية والانتماء الوطني وغرس قيم المواطنة وليست 
رولا من تحدد المواطنة، ولا الحكومة تشك في المواطنين، 

انتم لم تؤجروا مواطنين لتعلموهم المواطنة.
وبين العدساني ان الحكومة في برنامجها لم تركز على 
الرعاية الس����كنية وجاءت في 6 اسطر ومن غير جدول 
زمني ومن غير ميزانية، وما جعل الحكومة تتمادى انه 

لم تتم محاسبتها رغم جميع الاخطاء المتعاقبة.
وطالب العدساني بمحاسبة رئيس الوزراء حتى لو 
وصل الامر ال����ى تقديم كتاب عدم تعاون، وبرنامج عمل 
الحكومة لم يحقق 1% من طموح المواطنين، لابد ان يحاسب 
رئيس الوزراء لأن����ه هو من صدق على البرنامج، وذكر 
سموه الرفاه متسائلا: أين الرفاه منذ عشرين عاما؟ انتهى، 
هل من الرفاه ان المواطن ينتظر عش����رين عاما من اجل 
الحصول على مس����كن؟ واعتبر العدساني ذكر الانتماء 
الوطني في البرنامج الحكومي خيانة، الكويتيون اثبتوا 
ولاءهم في الغزو العراقي، وليس انتم من تقولون الانتماء 
الوطني، وكان من المفترض اقالة رولا دشتي، ولا يصدق 

رئيس الوزراء على البرنامج.

د.عبدالكريم الكندري

عادل الخرافي

رياض العدساني

الكندري: هل أصدر الوزير المختص 
قراراً بنقل عبدالملك إلى »السارية«؟

الخرافي: نطالب وزير التربية 
باتخاذ إجراء في حق معلمة 
ألصقت علكاً على شعر طالبة

العدساني: برنامج عمل الحكومة 
لم يركز على القضية الإسكانية 
حيث وردت في 6 أسطر فقط


