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توفيقي: شمولية 
المواد الإعلامية 

والإعلانية لجميع 
أنشطة البنك

البرنامج يحتوي 
على أنشطة 

تفاعلية وتعليمية 
ويركز على تحفيز 

الشباب وتنمية 
قدراتهم ووعيهم 

بالقضية

بواقع 16 فلساً للسهم.. وحقوق المساهمين إلى 534 مليون دينار وإجمالي الأصول بلغ 3.047 مليارات دينار

25.2 مليون دينار صافي أرباح »الأهلي« للربع الثالث من 2013
المركزي قد أصبحت ســارية 
خلال فترة الربع الثالث وقام 
البنك باتخــاذ خطوات كافية 
للالتزام بها. كما تم إنشاء مكتب 
جديد للحوكمة للإشراف على 
الالتزام بهذه التعليمات وتقديم 
الدعم اللازم لمجلس الإدارة في 
أدائه لواجبات ومســؤوليات 
الحوكمــة الخاصة بــه. وفي 
الختام صرح بهبهاني بأنه على 
ثقــة بأن قدرات البنك لا تزال 
قوية لتعزيز الربحية وتوفير 
القيمة للمســاهمين والعملاء. 
وتوجه بالشكر إلى عملاء البنك 
لثقتهم وولائهم، كما قدم الشكر 
لــإدارة والموظفين لجهودهم 
المخلصة وللمساهمين لثقتهم 

ودعمهم المتواصل.

بالدرجة الاستثمارية مع نظرة 
مســتقبلية مســتقرة حسب 
التصنيف الصادر مؤخرا عن 
التصنيف الائتمانية  وكالات 
الدولية وهي موديز وفيتش 
مما يثبــت القوة الكامنة لدى 
البنك ووضع السيولة الجيد 
والقــدرة الجيدة على تحقيق 

الأرباح.
وأشــار إلى نشــاط البنك 
فــي دولــة الإمــارات العربية 
المتحدة مــن خلال فرعي دبي 
وأبوظبــي لتمويــل أنشــطة 
الشــركات والأفراد سواء من 
الكويت أو من دولة الإمارات. 
وعلى الجانب الرقابي، فإن نظم 
وتعليمات الحوكمة الجديدة 
الصــادرة عــن بنــك الكويت 

البنــك فــي تنويــع مصادره 
والبنــاء علــى قاعــدة تمويل 

مستقرة.
وفضــا عــن ذلــك، ومــع 
ارتفاع معدل كفاية رأس المال 
إلــى 27.2%، الــذي يعتبر من 
أعلى المعدلات بالمقارنة بالبنوك 
الكويتية ويعتبر الأعلى على 
الدوليــة  البنــوك  مســتوى 
المنافســة، فــإن البنــك لديه 
القدرة والمرونــة التي تمكنه 
مــن امتصــاص أي خســائر، 
ولديه رأســمال كاف للتوسع 
في عملياته عندما تتاح الفرص 

لذلك«.
مــن جهــة أخــرى، أشــار 
بهبهاني إلى أن البنك استمر 
فــي المحافظــة علــى معدلاته 

متحفظون دائما في سياســة 
المخصصــات التــي نطبقهــا، 
وقد نجحنا في المحافظة على 
مســتويات جــودة الأصــول 
بالمقارنة بالبنوك المنافسة في 
ظل هذه الظروف التشغيلية 

الصعبة.
وقــد أدت هذه السياســة 
بدون شــك إلــى التأثير على 
ربحيتنا علــى المدى القريب، 
لكنها فــي الوقت ذاته مكنتنا 
من تغطية خســارة القروض 
نتيجة للمخصصات الاحترازية 
العامة والتي تشكل دعامة لنا 
لمواجهــة أي حــالات متعثرة 
وغير متوقعة في المستقبل«.

وارتفع حجم الودائع أيضا 
خلال الفترة ذاتها، حيث استمر 

الاقتصادية الســائدة تشــكل 
تحديا في ظل الإنفاق الحكومي 
المحدود الذي ساهم في الضغط 
على الدخل والإيرادات. وعلى 
الرغم مــن ذلك، فــإن قدرتنا 
على تحقيق الأرباح ومعايير 
الربحية الأساسية ظلت قوية، 
مــع ارتفــاع معــدل الأربــاح 
التشــغيلية قبل المخصصات 
إلى متوسط إجمالي الأصول، 
وتفوقه على معدلات البنوك 
المنافسة. كما أننا ركزنا على 
تحســن الكفاءة التشــغيلية 
ممــا أدى إلى اســتقرار معدل 
التكلفة إلى الدخل الذي يضاهي 

معدلات البنوك المنافسة«.
وفيمــا يتعلــق بجــودة 
الأصول،اوضح بهبهاني: »نحن 

أعلن البنك الأهلي الكويتي 
نتائجــه المالية لفتــرة الربع 
الثالث المنتهية في 30 سبتمبر 
2013، حيث حقق البنك أرباحا 
صافيــة بمبلــغ 25.2 مليون 
دينــار، وإيرادات تشــغيلية 
بمبلغ 87.7 مليون دينار وقد 
بلغت الأرباح التشغيلية قبل 
المخصصات 59 مليون دينار 
كمــا بلغت ربحية الســهم 16 
فلسا وحقوق المساهمين 534 
مليون دينار، كما بلغ إجمالي 
الأصول 3.047 مليارات دينار.
وحول هذه النتائج المالية 
لفتــرة الربع الثالــث، صرح 
رئيــس مجلــس الإدارة أحمد 
يوسف بهبهاني قائلا: »لاتزال 
أحمد بهبهانيظــروف الســوق والظــروف 

سعيد توفيقي 

أكبر شبكة تواصل اجتماعي على مستوى البنوك

145 ألف متابع لـ »بيتك« عبر وسائل التواصل الاجتماعي
التنفيــذي  المديــر  قــال 
للعلاقــات العامــة والإعــام 
فــي بيــت التمويــل الكويتي 
)بيتــك( ســعيد توفيقــي إن 
المــواد الإعلاميــة والإعلانية 
التي ينشرها »بيتك« من خلال 
وســائل التواصل الاجتماعي 
تحظى بإقبــال كبير وارتفاع 
مســتمر في عدد المتابعين في 
مختلف الوســائل سواء عبر 
تويتر أو فيسبوك أو انستغرام 
وكذلك اليوتيوب، حيث وصل 
عــدد المتابعين إلــى نحو 145 
ألف في مختلف هذه الوسائل.

وأوضح توفيقي ان »بيتك« 
يســتثمر قنــوات التواصــل 
الاجتماعــي بطــرق مميــزة 
تجعله اقرب الى العميل وتفتح 
المجــال أمامــه للتعبيــر عن 
آرائه وإضافة مقترحاته فيما 
يتعلق بالمنتجات والخدمات 
التي يقدمهــا »بيتك« او فيما 
يتعلق بالأنشطة والفعاليات 
التي يقوم بها ضمن مسؤوليته 
الاجتماعية بطريقة غاية في 
الشفافية وعلى مدار الساعة، 
مشــيرا الى ان »بيتك« يركز 
من خلال تواصله مع الجمهور 

في وسائل الإعلام الاجتماعي 
علــى تعزيز القيم المجتمعية 
من خلال أخذ آرائهم والعمل 
علــى مناقشــتها وتطويرها، 
كمــا يقــوم فريــق التواصل 
العميل  الاجتماعي بمساعدة 
في حل المشاكل التي تواجهه 
والإجابــة عن الاستفســارات 
وذلك بالتنسيق والمتابعة مع 
ألو بيتــك والقطاعات  خدمة 

المعنية.
ولفت توفيقي الى شمولية 
المــواد الإعلاميــة والإعلانية 
»بيتــك«  أنشــطة  لجميــع 
الاقتصادية والاجتماعية معا، 
مبرزا دورها في نشر التوعية 
في المجتمع وتقديم النصائح 
والأفــكار الجيدة، وترســيخ 
القيــم والمفاهيــم المجتمعية 
والتركيــز على فئة الشــباب 
من خلال تناولها لنشــاطات 
»بيتــك« التي تخص رعايات 
الشباب وتشــجيع الأنشطة 
الرياضيــة وتنظيــم ورعاية 
مؤتمــرات للطلبــة وتكــريم 
المتفوقين وغيرها من المواضيع 
التــي تقــوي أواصــر الصلة 
بين »بيتك« وجميع شــرائح 

المجتمع.
وشــدد توفيقي على دور 
قنوات التواصــل الاجتماعي 
فــي »بيتــك« فــي توصيــل 
اهــم الفعاليات والمناســبات 
لمتابعيها وتذكيرهم بمواعيدها 
كالفعاليات الصحية وحملات 
بالــدم والســكري،  التبــرع 
الــى المناســبات  بالاضافــة 
الوطنية والدينية وذلك لزيادة 
التفاعل والقيام بأداء الواجب 
الاجتماعي في المشــاركة في 
الحملات التي ترســخ مفهوم 
المسؤولية الاجتماعية وتحمل 

أعباءها من كل الأطراف.
دور  توفيقــي  وذكــر 
المسابقات التي ينظمها »بيتك« 
على موقعه في انستغرام في 
اســتقطاب شــرائح جديــدة 
وعملاء جدد من خلال جوائز 
وهدايا يقدمها البنك للفائزين 
وآخرها مسابقة »عيادي بيتك« 
المتعلقة باختيار أفضل الصور 
المعبــرة عــن عيــد الأضحى 
المرتبطة  والعادات والتقاليد 
به، حيــث لاقت استحســانا 
وتفاعلا كبيرين، شارك فيها 

2100 من هواة التصوير.

زاهد سلطان 

تعلن مبادرة En.v وهي 
منظمــة رائــدة فــي مجــال 
المســؤولية الاجتماعية في 
الوطن العربي، وشركة زين 
الرائدة في مجال الاتصالات 
فــي الكويــت، عــن انطلاق 
برنامــج »REUSE« - وهو 
برنامج معني بنشر الوعي 
والحفاظ على استدامة البيئة 
والمشــاركة المجتمعيــة في 

الكويت.
 وقــال المديــر التنفيذي 
لمبــادرة En.v زاهد ســلطان 
فــي بيان صحافــي »تواجه 
البيئــة فــي عالمنــا اليــوم 
العديد من التحديات الصعبة 
ينتــج معظمهــا مــن قبــل 
عوامل اجتماعية وسياسية 
واقتصادية« مشيرا الى سعي 
المبادرة الدائم للمساهمة في 
تنمية الكويت والوصول الى 
الاستدامة في شتى المجالات.
واضاف ســلطان ان من 
أهــداف المبــادرة أيضا دعم 
الشــباب وتشــجيع جيــل 
جديد من القياديين والرواد 
في المجالات المختلفة مؤكدا 
ان برنامج »REUSE« في عام 
2013 سيســعى الى التوسع 
والاستمرار في تحقيق تلك 

الغايات والأهداف.
مشــروع  إطــاق  وتم 
»REUSE« لأول مرة عام 2007 
من قبل en.v كفعالية سنوية 
واعتبر منذ انطلاقته كفرصة 
الربحية،  للمنظمــات غيــر 
الشركات، المحترفين والمبدعين 
الشباب لعرض ما حققوه في 
مجالات المسؤولية الاجتماعية 
والاستدامة البيئية من خلال 
عدة وســائط فنية وأنشطة 

تفاعلية مع الجمهور.
وبعد نجاح استمر لخمسة 
 »REUSE« أعــوام، أصبــح
برنامجا مستمرا بدلا من ان 
يكون فعالية سنوية ليستمر 
ويوسع نطاق تحقيق هدفه 
برفع ونشــر نســبة الوعي 
البيئــي في الكويت بتفاعله 
مع المجتمــع المحلي. يدفعه 
الابداع، سيشمل هذا البرنامج 
الجديد العديد من الأنشطة 
التفاعليــة والتعليمية التي 
تركز على الشباب وتنميته 
وزيادة نسبة وعيه الثقافي 
والبيئــي كمــا ســيخاطب 
البرنامج عــددا من الجهات 
المسؤولة والمعنية بهذا الشأن 
من القطاع الحكومي والخاص 

والأهلي.
وطالما كانت شــركة زين 
شــريكا مســتمرا لمبــادرة 
en.v منــذ انطلاقهــا ينايــر 
مــن عــام 2008. ومن خلال 
اصدارات المبادرة وخدماتها 
وفعاليتهــا  الاستشــارية 
 REUSE البيئيــة الســنوية
 .www.projectreuseme.com
ولعبت زين دورا نشطا إلى 
جانب en.v في نشــر الوعي 
للعديد من المواضيع المتعلقة 
بالمجتمع والتفاعل معه مع 
التركيز على الجانب البيئي.
ومــن جانبــه قــال مدير 
الاتصــالات والعلاقــات مع 
الشــركات فــي زيــن وليــد 
الخشتي »تسعى زين دائما 
للمســاهمة في المجتمع في 
العديد من القطاعات المختلفة 
ومنهــا البيئــة« مفيــدا بان 
الحفاظ على بيئتنا خضراء 
وصحية هو هــدف الجميع 

ونحن نحاول تحصيل ذلك 
عن طريق اختيار طرق اعادة 
التدوير المتاحة والمسؤولة.

وأكد الخشتي ان شراكة 
زين مع en.v تأتي من اعتقاد 
الشركة القوي بمسؤوليتها 
الاجتماعيــة بدعم المبادرات 
المعنية بالحفاظ على البيئة 
والتنمية البشرية بشكل عام 
»وانها مســؤوليتنا كشركة 
كويتيــة رائــدة فــي مجال 

الاتصالات«.
ومن المزمــع ان يحتوي 
برنامج »REUSE« على أنشطة 
تعليمية ومســابقات ضمن 
فعاليــات مجتمعية وايضا 
حملات توعية على صفحات 
العمــل  الانترنــت وورش 
المختلفة. وأول تلك الأنشطة 
سيكون مسابقة لفنون إعادة 
التدوير التي سيشارك فيها 
طلاب الجامعــات والمدارس 
ويتنافســون لخلــق القطع 
الفنية باستخدام مواد معاد 
تدويرهــا. وســيتم اختيار 
مجموعة من الأعمال الفنية 
مــن كل مدرســة أو جامعة 
مشاركة ليتم عرضها في مكان 
عام ومتاح للعامة لمطالعتها 
والتصويت على أفضلها على 
ان تقدم جائزة كبرى للفائز 

مقدمة من شركة زين.
ومنذ العام الأول يسعى 
برنامــج »REUSE« لرفــع 
مســتوى الوعي البيئي بين 
المجتمع المحلي ودفع عجلة 
الكويــت وســكانها بجميع 
أطيافهــم لاتبــاع أســاليب 
تدعو للاستدامة في أعمالهم 

ومهامهم اليومية.

لنشر الوعي البيئي في الكويت

 »REUSE« و»زين« تعلنان برنامج »En.v«

فريق عمل »زيروكس«

أعلنت زيروكس الكويت، 
من صناعات الأمانة التابعة 
لشركة يوسف أحمد الغانم 
أكبــر  وإحــدى  وأولاده، 
الشركات الرائدة في الحلول 
التكنولوجية في الكويت عن 
بناء شراكة استراتيجية مع 
مدرسة الجامعة الأميركية 
فــي الكويــت بحيــث تقدم 
شــركة صناعــات الأمانــة 
بــإدارة  المتعلقة  خدماتهــا 
خدمــات الطباعة وتطبيق 
 Lean Six Sigma تقنيــة 
Methodology بهدف تعزيز 
الطباعــة  الأداء لعمليــات 
يضمــن  وبمــا  الكبيــرة، 
تحقيق استخدام اقتصادي 
للأعمال الورقية، وهو الأمر 
الذي يقدم لمدرسة الجامعة 
الأميركيــة فــي نهاية الأمر 
استثمارا فعالا يعود بأفضل 

النتائج.
ويأتــي هــذا التطبيــق 
متوافقا مع رؤية المدرســة 
لتشجيع ممارسات الحياة 
الخضراء من خلال السلوك 
المســؤول الذي يساعد في 

حماية البيئة.
وقــد اســتطاعت هذه 
المبــادرة الاســتراتيجية 
أن تحقــق النجــاح بدعم 
ومتابعــة رئيــس قســم 
تكنولوجيــا المعلومــات 
راســتي برانــز وفريــق 
زيروكــس الكويــت الذي 
قــدم كل الدعــم ليســاعد 
مدرسة الجامعة الأميركية 
فــي الكويت فــي تحقيق 
أهدافها التي شملت الإدارة 
 Proactive المبتكرة للأصول
 ،Asset Management
المســتخدمين  إنتاجيــة 
User Productivity، تعزيز 
عمليات الطباعة الكبيرة، 

سرية المستندات والوثائق، 
بالمصاريــف،  التحكــم 
والمساهمة بحماية البيئة.
ويتــم تحقيــق الإدارة 
المبتكرة للأصول من خلال 
قيام صناعات الأمانة بتطبيق 
وصيانــة وإدارة والتحكم 
ببيئة الطباعة بما يتوافق 
مع مركز خدمــة زيروكس 
العالميــة لتعزيــز عمليات 
الصيانة في تصحيح المشاكل 
والأخطاء قبل أن تؤثر على 
العمل وعلى مستخدمي هذه 
الأجهزة وبما يضمن الأداء 
الأفضل والإنتاجية الأعلى.
وتســعى زيروكس في 
أهدافهــا أيضا إلى تســهيل 
عملية الاستخدام والتحكم 
بوظائف الأجهــزة بطريقة 
عملية تعزز إنتاجية وأداء 

مستخدميها.
أما اهتمام زيروكس في 
تعزيــز الأداء فــي عمليات 
الطباعــة الكبيــرة فيعتمد 
على نظام مركزي والابتعاد 
عن الأجهزة القديمة نسبيا 

أو التي تستهلك الكثير من 
الطاقــة أو ذات المصاريــف 

التشغيلية العالية.
وعندمــا يتعلــق الأمــر 
بسرية المستندات والوثائق، 
فإن عمليات الطباعة الكبيرة 
تتم عن طريق حلول يمكن 
مراجعتهــا والتدقيــق بها، 
ويديرها أشخاص مخولون.
وتمتد أهداف زيروكس 
لتشــمل التحكم التوفيري 
بالمصاريف من خلال تقليل 
عدد الأجهزة الموجودة داخل 
الجامعة وتقليص النفقات 
والمصاريف غير اللازمة في 

عمليات الطباعة الكبيرة.
الهــدف الأخير  ويأتــي 
والأهم وهــو حماية البيئة 
من خلال استخدام أقل عدد 
ممكن مــن الأجهزة الفعالة 
في المكان، والاهتمام بتوفير 
الطاقة في العمل، والتحكم 
في نسبة الهدر للوصول إلى 
أفضل استخدام واستثمار 
لحلــول وأجهــزة وخدمات 

الطباعة من زيروكس.

تقدم أحدث حلول خدمات الطباعة الفعالة والصديقة للبيئة

»زيروكس« تبني شراكة مع مدرسة الجامعة الأميركية


