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عمليات بيع لجني الأرباح تدفع المؤشر السعري للتراجع
تباين أداء مؤشرات سوق 
الكويت لــأوراق المالية في 
ثاني جلســات التداول عقب 
استئناف النشاط، حيث جنح 
المؤشر العام للتراجع بعد أداء 
اتسم بالتذبذب بشكل واضح 
وخســر مع نهاية التعاملات 
32.6 نقطة سلبته الاستقرار 
فوق مســتوى 7900 نقطة، 
ليتراجع المؤشر الى ما دون 
هــذا المســتوى بعد جلســة 

واحدة فقط من بلوغه.
البيع  ولعبــت عمليــات 
بهــدف جنــي الأربــاح على 
الأسهم التي ارتفعت في جلسة 
اول مــن امــس دورا واضحا 
في خســائر المؤشــر والتي 
التــداول 45  تجاوزت خلال 
نقطة تقلصــت قبل الاغلاق 
بدقائق على اثر عمليات شراء 

انتقائيــة لعدد من الأســهم 
بهــدف المضاربــة عليها في 

الجلسات التالية.
واصــل  المقابــل،  وفــي 
المؤشران الوزني وكويت 15 
تحقيــق المكاســب والتحرك 
في الاتجاه الصعودي جراء 
عمليات دخــول على بعض 
الأسهم التشغيلية في لحظات 
الاقفال، الأمــر الذي أدى الى 
تحول مســار المؤشرين من 
الــى الارتفــاع  الانخفــاض 
بشــكل لافت، وكانــت هناك 
مجموعة من الأسهم الكبيرة 
التي شكلت عامل ضغط على 
المؤشرين وفي مقدمتها أسهم 
زين والوطني وذلك قبل ان 
تتقلص خســائر المؤشرين 

الكبيرين قبل الاغلاق.
وكان الســوق قد استهل 

تعاملاته على ارتفاع محدود 
ليصــل الــى مســتوى 7910 
نقاط، لكن ســريعا ما بدأت 
عمليات البيع في التأثير على 
الســوق ومؤشــراته الثلاثة 
خاصة الســعري الذي شهد 
عودة للارتفاع عند الســاعة 
التاسعة والنصف، ثم عودة 
للانخفاض عند العاشرة، ثم 
تلا ذلك عودة للارتفاع مجددا 
ليبلغ المؤشر مستوى قريبا 
من 7930 نقطة عند الساعة 
الحادية عشرة والنصف قبل 
ان يتجــه للانخفاض مجددا 

حتى نهاية الجلسة.
واتضح من خلال التذبذب 
اداء المؤشــر  الواضــح فــي 
السعري ان الأسهم الرخيصة 
تشهد تباينا واضحا في الأداء، 
حيــث يوجد مــن يرغب في 

الســريع لجنــي  التخلــص 
الأرباح من الأسهم التي حققت 
ارتفاعــات ســعرية خاصــة 
مياديــن وتمويــل الخليــج، 
وهي من الأسهم التي ارتفعت 
في جلســة أول من أمس ثم 
واصلــت الارتفــاع في بداية 
الجلسة، ولكنها أغلقت على 
تراجــع بعد تــداولات قوية 
هي الأكبر بين باقي الأســهم 
المتداولة، كما شــهدت اسهم 
اخرى عمليات بيع وشــراء 
قوية ولكنها اســتقرت عند 
معدلاتها السابقة ومنها سهما 
المســتثمرون والديرة، فيما 
استمر نشاط سهم شركة ايفا 
في مواصلــة الارتفاع بدعم 
قوي من صانع السوق الذي 
يولي هذا الســهم الى جانب 
التابــع  المنتجعــات  ســهم 

للمجموعــة اهتمامــا اكبــر، 
وخاصة سهم ايفا الذي كان 
مطلوبا خلال التعاملات بالحد 
الأعلى ببلوغه مســتوى 92 
فلسا ولكنه أقفل على ارتفاع 
3 فلوس ليستقر عند مستوى 

90 فلسا.
ومع تراجع كميات التداول 
شهدت القيمة النقدية المتدفقة 
الى السوق تراجعا تخطى %15 
مقارنة باولى جلسات التداول 
بعــد العطلة والتي شــهدت 
عمليات شــراء قوية وضخ 
ســيولة كبيرة مع استقرار 
الأوضاع العالمية وخاصة على 

المستوى الأميركي.

مؤشرات السوق

انخفــض المؤشــر العــام 
للبورصة الكويتية في جلسة 

تعاملات امــس بمقدار 32.6 
نقطة ليتراجع الى مستوى 
7873.05 نقطة، وفي المقابل 
ارتفع المؤشر الوزني بمقدار 
0.35 نقطة ليصل الى مستوى 
466.9 نقطة، كما ارتفع المؤشر 
كويــت 15 بمقــدار 1.3 نقطة 
ليصل الى مســتوى 1105.4 

نقاط.
وبلــغ اجمالــي الأســهم 
المتداولة 609.4 ملايين سهم 
نفذت من خلال 10043 صفقة 
بقيمــة نقديــة بلغــت 42.6 

مليون دينار.
وشهدت متغيرات السوق 
تراجعا لافتا في الأداء، حيث 
التداول  انخفضــت كميــات 
بنسبة 10.2%، كما انخفضت 
 ،%8.8 بنســبة  الصفقــات 
وانخفضــت قيمــة التــداول 

بنسبة %15.8.
 5 أســهم  واســتحوذت 
شــركات هي تمويل الخليج 
والميادين وبيتك وايفا ووربة 
على أغلب القيمة بواقع 14.7 
مليون دينار تشــكل %34.5 

من الاجمالي.
 5 اســهم  واســتحوذت 
شركات على 53.7% من اجمالي 
التــداول تصدرهــا  كميــات 
ســهم المياديــن بواقع 107.9 
ملايين ســهم تشــكل %17.7 

من الاجمالي.
 8 مؤشــرات  وشــهدت 
قطاعــات تراجعات بنســب 
متفاوتــة، جــاء فــي صدارة 
هذه القطاعات التكنولوجيا 
بواقع 14.9 نقطة، فيما شهدت 
مؤشرات 3 قطاعات ارتفاعات 
تصدرها قطاع المواد الأساسية 

32.6
نقطة انخفاض المؤشر 
السعري بنسبة 0.41%، وارتفع 
الوزني بنسبة 0.08%، وارتفع 
كويت 15 بنسبة %0.12.

14.7
 مليون دينار قيمة تداول 
أسهم 5 شركات تشكل %34.5 
من الاجمالي.

609.4
ملايين سهم تم تداولها بقيمة 
نقدية بلغت 42.6 مليون 
دينار.

أرقام ومؤشرات

تقرير البورصة اليومي

أسرار البورصةتراجع شبه جماعي لأسواق الخليج
تراجعت مؤشرات أسواق المال الخليجية امس بشكل 
شبه جماعي، حيث سجل سوق أبوظبي المالي ارتفاعا 

هو الوحيد بين أسواق المنطقة وذلك بنسبة 1.1%، في حين 
تراجعت مؤشرات باقي الأسواق على وقع عمليات بيع 
بهدف جني الارباح السريعة في ثاني جلسات التداول 

بعد العطلة.
كان سوق الكويت تراجع بنسبة 0.41% ، كما تراجع سوق 

السعودية بنسبة 0.05%، وسوق دبي تراجع بنسبة 
0.03%، وتراجع سوق البحرين بنسبة 0.48%، كما تراجع 

سوق مسقط بنسبة 0.73%، فيما تراجع سوق قطر 
بنسبة %0.21.

٭ رجحت مصادر داخل البورصة أن سبب تحول 
مسار المؤشرين الوزني وكويت 15 في لحظات 
الاقفال من الانخفاض الى الارتفاع الى تدخل 

المحفظة الوطنية بهدف دعم الاسهم التشغيلية 
التي تدخل في مكوناتها، لافتة الى ان هذا الدعم 

مطلوب خاصة ان هذه الشركات على وشك 
الافصاح عن نتائج الربع الثالث من العام الحالي.
٭ تسعى محافظ استثمارية في الوقت الراهن 

الى الدخول على سهم بنك وربة بعد هدوء 
حركة السهم في الفترة الأخيرة، ويبدو أن هناك 

اتجاها لتحريك السهم في الفترة المقبلة من 

خلال عمليات دخول واضحة على السهم قبل 
لحظات الاقفال وتحديدا في الدقيقة الأخيرة عند 

مستوى 340 فلسا ليغلق السهم على ارتفاع 
عند هذا المستوى.

٭ ركزت اطراف مضاربية عند المزاد على اسهم 
معينة بهدف تصعيدها تمهيدا لتحريكها في 

جلسة اليوم او غدا على اقصى تقدير، وابرز 
الاسهم التي تم استهدافها في هذه اللحظات اسهم 

تابعة لمجاميع استثمارية نشطة في هذه الأيام 
وتتداول في قطاع الخدمات المالية.
شريف حمدي٭٭

تحركات مضاربية قوية شهدها كثير من الأسهم الرخيصة، 
وفي مقدمة هذه الأسهم الميادين وتمويل الخليج، حيث اقفلا 

على تراجع رغم البداية القوية وجنوح السهمين للارتفاع، 
ويبدو ان المضاربين على السهمين فضلوا التخارج لتحقيق 
المكاسب السريعة وسط توقعات بأن تعود عمليات الشراء 

عليهما خلال الجلسات المقبلة لاهداف مضاربية.
واقفل سهم الميادين الأكثر تداولا في السوق على انخفاض 

0.5 فلس ليستقر عند مستوى 29 فلسا، واقفل تمويل 
الخليج الاكثر استحواذا على القيمة بنسبة 10.3% من الاجمالي 

على تراجع بمقدار 0.5 فلس ليستقر عند مستوى 43.5 
فلسا.

مضاربات قوية على »الميادين« و»تمويل الخليج«

بيروت ـ يو.بــي.أي: أفاد 
تقرير متخصص بأن مؤشرات 
إيجابيــة بــدأت تظهــر فــي 
اقتصادات دول مجلس التعاون 
الخليجي ضمن قطاعات عدة، 
منها قطاعات البيع بالتجزئة 
والسياحة والعقارات والبنى 

التحتية.
وقال التقرير الذي وزعته 
مؤسســة ديلويــت الشــرق 
الأوسط المتخصصة ان بعض 
الأســواق في منطقة الشرق 
الأوســط بدأت تسجل حجم 

تداول أكثر ارتفاعا، واهتماما 
متزايدا من قبل المستثمرين 

الأجانب.
وأشــار الاســتطلاع الذي 
أعدته ديلويت الشرق الأوسط 
عن الثقة في الأسواق المالية 
فــي المنطقة تحت عنوان من 
التقــدم المتواني الــى التقدم 
الســريع، الى أنه من المتوقع 
أن تصبــح بورصــة المملكة 
العربية الســعودية، وسوق 
دبي المالية وبورصة قطر من 
أكثر الأســواق المالية نشاطا 

فــي دول مجلــس التعــاون 
الخليجي خلال الأشهر الاثني 
عشر المقبلة، الى جانب ازدياد 
ملحــوظ في عــدد المصدرين 
الذين يتطلعــون إلى إطلاق 
اكتتابات عامة إقليميا وفي عدد 

من الأسواق المالية العالمية.
ان  الاســتطلاع  وقــال 
القطاعات التي من المتوقع أن 
تحــدث نموا في دول مجلس 
التعاون الخليجــي تتضمن 
قطاعات البنى التحتية، والبيع 
بالتجزئــة، والنفــط والغاز، 

والتصنيع.
ولاحــظ الاســتطلاع ان 
الارتفاع في حجم التداول في 
الأســواق المالية سببه بحث 
المستثمرين الأجانب عن ملاذ 
آمن بعيدا عــن الاضطرابات 
والاجتماعيــة  السياســية 
التي تشهدها منطقة الشرق 
الأوســط. ويؤثر ذلك إيجابا 
على قطاع العقــارات وقيمة 
الأسهم المالية في دول مجلس 
التعاون الخليجي، ولاسيما 

الإمارات العربية المتحدة.

»ديلويت«: »مؤشرات إيجابية« في اقتصادات دول الخليج
القاهرة ـ رويترز: أعلنت 
شــركة مجموعــة الســام 
القابضة )السلام( أنها تقوم 
حاليــا بمخاطبــة البورصة 
المصرية والهيئة العامة لسوق 
المال المصرية لمعرفة الإجراءات 
اللازمة لقيد وتسجيل الشركة 

في البورصة المصرية.
وقــال رئيــس البورصة 
المصريــة محمــد عمــران إن 
شركة السلام قطعت شوطا 
كبيرا تجاه قيدها في بورصة 
مصر في شكل شهادات إيداع 

مصرية. وقال عمران »السلام 
تحدثت معنا فــي البورصة 
قبــل عطلة العيــد للقيد في 
شكل شهادات إيداع مصرية 
وقطعت شــوطا كبيرا تجاه 
القيد لكنها لم تنته من جميع 

الإجراءات بعد«.
وأضاف أن هيئة الرقابة 
المالية أبلغت البورصة بأنها لا 
تمانع في قيد الشركة بالسوق 

المصرية.
هذا وقد تأسست مجموعة 
السلام في 1997 وأدرجت في 

بورصــة الكويت فــي 2005 
ويبلغ رأسمالها المدفوع 24 
مليون دينــار )84.1 مليون 

دولار(.
ويتركــز عمــل مجموعة 
الســام التــي تعمــل وفــق 
الشــريعة الإســامية فــي 
قطاع الاستثمار وتملك أسهم 
الشركات الاستثمارية طبقا 

لموقعها على الإنترنت.
وتســعى بورصــة مصر 
لجذب شــركات جديدة إليها 
لتعزيز النشــاط وتعويض 

خروج أسهم كبيرة مؤخرا.
وفي أغسطس قال عمران 
إن أحــد بنــوك الاســتثمار 
يسعى لقيد شركتين جديدتين 
برأســمال ســوقي يصل إلى 
عشرة مليارات جنيه )1.43 
مليــار دولار( في البورصة 
خلال أربعة إلى ستة أشهر.

وذكــر آنــذاك أن إحــدى 
الشركتين اللتين رفض الكشف 
عن اســميهما تعمل أحدهما 
بقطاع الأســمدة بينما تعمل 

الأخرى في الأسمنت.

كشــف تقريــر حديــث 
نشــرته شــركة ارنســت 
ويونــغ)EY( مؤخرا تحت 
عنوان »افاق التكافل العالمي 
2013: تحديد أسواق النمو« 
استمرار الأســواق النامية 
والرئيسية في تقديم آفاق 
للنمو بالرغم من انخفاض 
معدلات اختراق السوق، ومع 
ذلك هناك فرص أوسع تظهر 

في الأسواق الناشئة. 
هــذا، وقــد شــهد قطاع 
التكافل العالمي نســبة نمو 
تبلــغ 16٪ فــي عــام 2012، 
ليسجل نحو 11 مليار دولار 
والتي تعتبر معتدلة نسبيا 
عن معدل النمو الســنوي 
المركب الذي بلغ 22% على 
مدار الفترة من 2007 – 2011، 
علما أن قطــاع التكافل في 
معظم الأســواق لايزال في 
خطواته الأولــى، ولا تزال 
قدرتــه علــى الحلول محل 
مكان التأمين التقليدي غير 

مســتغلة إلى حد كبير في 
الأســواق الرائدة في مجال 

التمويل الإسلامي.
وأشــار التقرير إلى أنه 
للمحافظة على وتيرة نمو 
القطاع، فإنه بحاجة لشركات 
إقليمية كبرى، قادرة على 
توفيــر القيــادات اللازمــة 
لبنــاء قدرات هــذا القطاع، 
وإيجــاد حلــول لعــدد من 
مخاطر الأعمال التي ينظر 
إليها المسؤولون التنفيذيون 
كتحديــات تواجــه القطاع 

بأسره. 
وتقــود المملكة العربية 
والإمــارات  الســعودية 
العربية المتحــدة وماليزيا 
التكافــل  أســواق  حاليــا 
العالمي من خلال قطاعاتها 
المالية الإسلامية المتطورة 
نسبيا، بما في ذلك أسواق 
الصكوك، وشبكات الوصول 
العمــاء، والأســعار  إلــى 
التنافسية، كما يشكل دور 

السلطات في تبسيط الأطر 
التنظيمية الدولية وتشجيع 
عمليات الاندماج عاملا مهما 

في توسع القطاع.
وفي هــذا الصــدد، قال 
أشعر ناظم، رئيس مجموعة 
الخدمات المالية الإســامية 
فــي )EY(: »ينبغــي علــى 
المشغلين اعتماد استراتيجية 
واضحة وخطة رأســمالية 
تشمل النمو العضوي وغير 
العضوي، والمحافظة على 
استراتيجيات تجزئة السوق 
والتخــارج والاســتحواذ 
وتحســينها، بمــا يســهم 
في تخفيف حــدة المخاطر 

المحتملة«.
وتســتعد أسواق النمو 
الســريع لتصبــح المراكــز 
الجديدة للتنمية على مدار 
الســنوات العشــر المقبلة، 
التحتيــة  البنيــة  وتوفــر 
التنظيمية  والتحســينات 
الجديدة فرصــا في جميع 

إلى  الأســواق. وبالنســبة 
قطاع التكافل، تسهم الكثافة 
السكانية الكبيرة لدول مثل 
إندونيسيا وتركيا في إثارة 
الطلب على الإمكانات غير 

المستثمرة. 
وبرزت ماليزيــا كأكبر 
ســوق للتكافل العائلي في 
العالم، مستأثرة بنحو ثلاثة 
أرباع مجموع حصة سوق 
التكافل الماليزية المحلية، وقد 
أسهمت نماذجها التشغيلية 
وتركيبتهــا  الناجحــة، 
الســكانية المسلمة الشابة، 
ومبادراتها التنظيمية مثل 
الإطــار التشــغيلي لقطاع 
وقانــون   2012 التكافــل 
الخدمات المالية الإســامية 
2013 ورأس المــال المخاطر 
لقطــاع التكافل، في تعزيز 
الكفاءة التشغيلية، وضمان 
تمويــل صحي ومســتدام، 
وتوحيد ممارسات الأعمال 

بالنسبة للمشغلين.

»السلام« للقيد في بورصة مصر في شكل شهادات إيداع

أظهر استطلاع للرأي أجراه معهد 
CFA، الجمعية العالمية لممتهني 

الاستثمار، أن أعضاءه يريدون 
إيجاد طرق فعالة لتحسين توافق 

مصالح مديري الاستثمار مع 
مصالح عملائهم. واقترح ما يقرب 
من ثلثي )61%( المشاركين أن وضع 
خطة لمزيد من تأجيل الأجر المتغير 
على فترات زمنية أطول، يمثل حلا 

أفضل من وضع سقف للمكافآت أو 
الحوافز.

ويدعم معهد CFA أهداف السياسات 
التي تحرص على أن تتماشى 
مصالح المستثمر النهائي على 

الأمد الطويل مع مصالح مديري 
صناديق الاستثمار الجماعي 

بالأوراق المالية القابلة للتحويل 
»يوسيتس- UCITS«. إن من شأن 

وضع سقف مكافأة على غرار 
البنوك، المطبق على مديري صناديق 
الاتحاد الأوروبي، أن يكرس قواعد 

أتعاب تضر بالمستثمرين، وتحد عن 
غير قصد من توافق المصالح بين 

المديرين والمستثمرين.
وعلاوة على ذلك، فإن مثل هذا 

السقف يضع مديري الصناديق 
الأوروبية في وضع تنافسي غير 

مؤات بالمقارنة مع أقرانهم من 
مديري الصناديق العالميين، الذين 
سيكونون أكثر مرونة في تحديد 

أجور أفضل المواهب، وسيجبرون 
إدارات شركات الاستثمار على رفع 

الرواتب الثابتة سعيا إلى أن تظل 
قادرة على المنافسة. إننا نعتقد أن 

ثمة طرقا أخرى لخدمة مصالح 
المستثمرين ولضمان عودة أوروبا 

إلى النمو اقتصاديا.
ورأى معهد CFA أن أفضل السبل 

وأكثرها فاعلية في المواءمة بين 
مصالح المديرين والمستثمرين هي:
٭ مزيد من تأجيل الأجر وفترات 

أداء زمنية أطول لتقييم أساس 
الأجور المتغيرة.

٭ وضع سقف على حوافز مديري 
الأصول ومكافآتهم، أو إمكانية طلب 
إعادتها بالكامل، أو إعادة جزء منها، 

لضمان فاعلية رسوم أداء العمل في 
كلا الاتجاهين، الأمر الذي سيفضي 
إلى تخفيض الرسوم عموما عندما 
يضعف أداء مديري الصناديق عن 

معاييرهم المرجعية.
٭ زيادة شفافية الحوافز والمكافآت، 

بحيث يتمكن المستثمر النهائي من 
إجراء مقارنات وخيارات مدروسة 

بشأن الصناديق التي يستثمر فيها.
٭ تحديد نقاط علام تضمن أن 
مديري الصناديق لا يتقاضون 

أجورا كبيرة مقابل أداء ضعيف. 
فإذا كان مدير الصندوق، على سبيل 

المثال، يخسر ماليا على مدى فترة 
من الزمن، ينبغي لأداء الصندوق أن 
يتجاوز نقطة علام محددة، قبل أن 

يتسلم هذا المدير مكافأة أداء.
٭ ربط المصالح: هذا من شأنه 

ضمان أن تتطابق مصالح مديري 
الصناديق مع مصالح عملائهم 

تطابقا وثيقا قدر الإمكان )من خلال 
صناديق إعادة الاستثمار وهياكل 

الشراكة(.

»معهد CFA«: ضرورة وضع طرق فعالة لتحسين المواءمة
بين مصالح المستثمرين ومديري صناديق الاستثمار

»إرنست ويونغ«: إجمالي مساهمات التكافل العالمية 
يقدر بنحو 11 مليار دولار في 2012


