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تشكيل لجنة لوضع خطط تطوير الخدمات المقدمة في مركز الأطراف الصناعية

بناءً على تعليمات الوكيل السهلاوي لضبط العمل في كل مرافق الوزارة

العبدالله يفتتح مركز »حياة« للكشف المبكر 
عن سرطان الثدي بمركز العبدالهادي باليرموك اليوم

»الصحة« تحيل عدداً من موظفيها إلى التحقيق بسبب دوام »العيد«
أحالــت وزارة الصحــة 
عدداً مــن موظفيها العاملين 
فــي المستشــفيات والمراكــز 
المناطق  الصحية بمختلــف 
الصحية من »أطباء - إداريين 
- ممرضين - فنيين« وغيرهم 
إلى إدارة الشؤون القانونية 
الــوزارة  والتحقيقــات فــي 
للتحقيــق معهم على خلفية 
تخلفهم وتسيبهم في العمل 
فــي خفــارة عيــد الأضحى 

المبارك.
وذكرت مصــادر صحية 
مطلعــة فــي تصريح خاص 
لـــ »الأنباء« أن هذا جاء بناء 
على تعليمــات وكيل وزارة 
الصحــة د.خالد الســهلاوي 

للجنة التفتيش على الدوام 
في الوزارة بالقيام بجولات 
تفتيشية خلال العيد لضبط 
أيــام عيــد  الــدوام  عمليــة 
الأضحى المبارك، والتي نتج 
عنهــا العديد مــن المتخلفين 
عــن الدوام، ممــا حدا بلجنة 
التفتيش بإحالتهم إلى الجهات 
القانونية المختصة للتحقيق 

معهم.
وأفادت المصادر بأن لجنة 
التفتيش عن الدوام في وزارة 
الصحة قامت بالتفتيش على 
15 مركــزا صحيــا بمختلف 
المناطــق الصحية، بالإضافة 
إلــى المستشــفيات، حيث تم 
ضبط عدد من الحالات التي 

تغيبت عن الدوام في العيد من 
كل الفئات الوظيفية السابقة، 
ورفع تقرير بهم إلى الجهات 
القانونية لمحاسبتهم، مؤكدة 
على أن اللجنة لن ترضخ لأي 
ضغوطات ولــن تتهاون مع 
المتسيبين عن العمل، وستتخذ 
كل الطرق القانونية لردعهم.
المصــادر  وأوضحــت 
اللجنــة مســتمرة فــي  أن 
العمــل يوميــا، وعلــى مدار 
الســاعة لضبــط المتهاونين 
والمتغيبين والمتســيبين عن 
العمل في كل قطاعات الوزارة 
المختلفة، مؤكدة أن من ضمن 
اختصاصات اللجنة التفتيش 
أيضا علــى البصمة والتأكد 

من تركيب البصمة بمختلف 
المستشفيات والمراكز الصحية 
والإدارات المركزية، مشيرة إلى 
أن اللجنــة تقوم بدور فعال 
بضبط المتغيبين والمتسيبين 
عن العمل في مختلف الأماكن، 
لافتة إلى وجود خطط وآليات 
جديــدة ســيتم العمــل بهــا 
لضبط عملية الدوام الرسمي 
والخفارات في كل المستشفيات 
والمراكــز الصحية والإدارات 
المركزيــة، وبقيــة قطاعــات 

الوزارة المختلفة.
وبينــت أن ضبط عملية 
الدوام في قطاعات الصحة من 
مستشفيات ومراكز صحية 
وإدارات مركزية وغيرها من 

شــأنها تقديم أفضــل خدمة 
للمرضى والمراجعين، وتخفيف 
عملية الازدحام هناك بسبب 
عــدم وجود موظفــن والتي 
انتشــرت في الآونة الأخيرة 
مما ســبب الازدحام الشديد 
الذي نتــج عنــه الكثير من 
الشكاوى التي تم رفعها إلى 
وزارة الصحة. الجدير بالذكر 
أن »الأنباء« قد نشرت خبرا 
قبــل العيد يفيد بقيام لجنة 
التفتيش عن الدوام في وزارة 
الصحة على كل المستشفيات 
والمراكز الصحية للتأكد من 
ضبط العمل في خفارة عيد 

الأضحى المبارك. 
عبدالكريم العبدالله٭٭

الخدمــات المقدمة في مركز 
الأطراف الصناعية برئاسة 
الصبــاح  منطقــة  مديــر 
الطبية التخصصية د.عادل 
العصفور وعضوية ســتة 
من الأعضاء والمتخصصين 
بالصحة، على أن يمتد عمل 
اللجنــة لمدة ثلاثة أشــهر، 
وترفع بعدها التوصيات إلى 
الوكيل لدراستها والبت فيها.
الســياق  نفــس  وفــي 
الرئيسية  اللجنة  تستأنف 
المشرفة على ترتيبات مؤتمر 
الكويت لوزراء الصحة لدول 
مجلس التعــاون الخليجي 

اجتماعاتهــا غــدا »الأربعــاء« 
بحضور وكيل وزارة الصحة 
المساعد لشؤون الصحة العامة 
د.قيس الدويري ووكيل وزارة 
الصحــة المســاعد للشــؤون 
الفنيــة د.جمال الحربي وعدد 
من المتخصصين، وذلك بهدف 
التأكــد من الجهوزيــة التامة 
لاستضافة المؤتمر الذي يعقد 
برئاسة وزير الدولة لشؤون 
مجلس الوزراء ووزير الصحة 
الشيخ محمد العبدالله في شهر 

يناير المقبل. 
حنان عبدالمعبود٭٭ الســهلاوي لجنــة لوضــع 

اللازمــة لتطوير  الخطــط 

الدولــة  يفتتــح وزيــر 
لشــؤون مجلــس الــوزراء 
الشــيخ  ووزيــر الصحــة 
محمد العبدالله، مركز حياة 
للكشف المبكر عن سرطان 
الثدي بمركز عبدالله العبد 
الهــادي للرعايــة الصحية 
اليرموك،  الأولية بمنطقــة 
في الساعة العاشرة صباح 
اليــوم، بحضور الشــيخة 
أوراد الجابر وأعضاء لجنة 
حياة ومجموعة من الأطباء 

والمتخصصين.
من جانــب آخر، شــكل 
وكيل وزارة الصحة د.خالد 

د. خالد السهلاويالشيخ محمد العبدالله

استقبل وفداً من الممرضين غير محددي الجنسية واستمع إلى مطالبهم

أكد أن النقابة لن تدخر جهداً في الدفاع عنهم

الحربي: »الصحة« لن تألو جهداً في حل مشاكل الهيئة التمريضية

الخنين: نناشد المبارك التدخل لحل 
مشاكل موظفي خدمات القطاع النفطي

تقدموا على أثرها بشكاوى 
للمسؤولين بالوزارة والذين 
وعــدوا بحل هذه المشــكلة 
والتي مر عليها ثلاثة أعوام 

ولم تحل.
من جانبه، قال الحربي في 
تصريح له: قمت بإجراء عدة 
اتصالات للوقوف على أسباب 
تأخر صرف الرواتب الخاصة 
بالممرضين فئة غير محددي 
الجنســية، وتبــن منها أن 
رواتب هذه الفئة يتم صرفها 
عن طريق كشوفات وليس 
نظــام الصرف الآلي كما هو 
الحال مع باقي الممرضين، وان 
الوزارة كانت قد تقدمت بطلب 
إلى ديوان الخدمة لإدماج هذه 
الفئة الى نظام الصرف الآلي 
غير ان الديوان كان له بعض 
الشروط، وهي الشروط التي 
يقوم القطاع المالي بالوزارة 
حاليا بدراستها تداركا لهذه 

المشكلة. 
وأكد ان الوزارة لن تألو 
جهدا في حل هذه المشــكلة، 
وانه سيقوم شخصيا بمتابعة 

الأول والأخيــر هو حقوق 
العمــال والموظفين والتي 
تتعنت الشركة في منحها، 
خاصة ما وقعت عليه إدارة 
الشــركة وفــق اتفاقيــات 
ملزمة عقب الإضراب الذي 

نفذته النقابة قبل أشهر.
وشــدد الخنين على أن 
سمو رئيس مجلس الوزراء 
الشــيخ جابــر المبارك هو 
مــاذ أبنــاء الكويــت من 
عمال شركة خدمات القطاع 

هذه المشكلة وسيحرص على 
تحقيــق مطالب هــذه الفئة 
مــن الممرضين، لأنها مطالب 
مشروعة ولا يستطيع أحد 

إنكارها.
من جهة أخرى، كشــفت 
مصــادر عن تقدم نحو 300 
ممرضة بشــكوى لوزارتي 
الصحة والشؤون اعتراضا 
منهــن على عــدم تقاضيهن 
رواتب خلال الثلاثة أشــهر 
الماضية، وأوضحت المصادر 
أن الممرضات من الجنســية 
ويعملــن  الصوماليــة 
بمستشفيات وزارة الصحة، 
وطالبن الوزارتين بالحصول 
علــى مســتحقاتهن وإلغاء 
وتحويل الإقامة لهن نظرا لأن 
الشركة الخاصة التابعات لها 
لم تنتظم في دفع الرواتب، 
بل وتكرر عملية عدم الانتظام 
فــي دفع الأجور الشــهرية، 
الــى جانب اســتغلالها لهن 
بتشغيلهن لأكثر من 12 ساعة 

بدون اجر إضافي. 
حنان عبدالمعبود٭٭

النفطي ـ بعد الله عزّ وجلّ 
ـ وبعد أن أثبتت كل الدلائل 
أنه لا يوجد تصور واضح 
لــدى إدارة الشــركة عــن 

عملية نقل العمال.
وأوضــح فــي ختــام 
تصريحاته أن النقابة لن 
تتأخــر لحظة فــي الدفاع 
عن حقوق عمال الشــركة 
ومكتسباتهم ولن تفرط في 
اقل حق لموظف من موظفي 

الشركة.

الــوزارة، منها  على وكيــل 
المساواة مع الفئات الأخرى من 
الممرضين في الحصول على 
الرواتــب، وكذلك الحصول 
على امتيازات مالية، حيث لم 
يطبق كادر الهيئة التمريضية 
الــذي أقــره الديــوان قبــل 
ثلاثــة أعوام عليهم. وبينوا 
أن عددهم يزيــد على 1000 
ممرض وممرضــة، وعملهم 
يتم على أكمل وجه الا انهم 
يتقاضون أجورا ضئيلة جدا 
مقارنة بباقي الممرضين، حيث 
لا يتعدى ســقف معاشاتهم 
400 دينــار في حين يحصل 
الممرض الوافــد الذي يعمل 
فــي نفس القســم على 750 

إلى 800 دينار.
وأشاروا إلى أنه بعد إقرار 
كادر الهيئة التمريضية في 
الوزير الأسبق د.هلال  عهد 
الســاير قبــل ثلاثــة أعوام 
تقريبــا، وتطبيقــه علــى 
التمريضية  الهيئــة  أعضاء 
جميعا بأثر رجعي باستثناء 
فئة غير محددي الجنسية، 

عاجلة مع سموه وعرض 
التصور الذي قدمته النقابة 
لمؤسســة البتــرول لرفع 
الظلم الواقع في حال نقل 
العمــال وعدم الاســتماع 

لوجهة نظرهم.
نقابــة  أن  وأوضــح 
العاملين بشــركة خدمات 
القطــاع النفطــي لا يمكن 
أن تقف يوما ضد مصلحة 
القطاع النفطي والقرارات 
العليا في القطاع ولكن همها 

كشف وكيل وزارة الصحة 
للشــؤون الفنيــة د.جمــال 
الحربي عن اســتقباله وفدا 
من أعضاء الهيئة التمريضية 
فئة غير محددي الجنســية 
بديــوان عام الوزارة صباح 
أمس للاستماع إلى مطالبهم.
وكانــت مجموعــة مــن 
العاملــن  مــن  الممرضــن 
بمستشفيات وزارة الصحة 
قد أفادوا من قبل بانهم تقدموا 
بعدة شكاوى ومطالبات الى 
وكيل وزارة الصحة للشؤون 
الفنية وجمعيــة التمريض 
الكويتية تفيد بتأخر رواتبهم 
الشــهرية لأكثر من أسبوع 
مقارنة بالممرضين الوافدين 
والكويتيين ممن يحصلون 
علــى رواتبهم يــوم 27 من 
هــذا  أن  الشــهر، مبينــن 
التأخر حديــث العهد حيث 
كانوا يتقاضون رواتبهم مع 
الآخرين قبل 5 أشهر في نفس 

التوقيت.
وأوضــح بعضهــم أنهم 
حددوا عدة مطالب للعرض 

ناشــد رئيــس نقابــة 
العاملين في شركة خدمات 
النفطــي ســعد  القطــاع 
الخنين، سمو رئيس مجلس 
الوزراء الشيخ جابر المبارك 
التدخل العاجل لحل مشاكل 

العاملين في الشركة.
وقال الخنين في تصريح 
صحافي إنه أرســل كتابا 
لســمو رئيــس مجلــس 
الوزراء الشيخ جابر المبارك 
يوم الأحد لطلــب مقابلة 

 د.جمال الحربي

سعد الخنين

إنقاذ غريق

»الإسعافات الأولية« في مركز التوحد
يحرص مركز الكويت للتوحد سنويا على تدريب العاملين 
مع الطلبة على جوانب الأمن والسلامة وكيفية التعامل مع 

أي موقف قد يحصل للطلبة في المدرسة أو المنزل مثل 
السقوط أو الصرع أو الغرق وغيرها، حيث تم استضافة 
المتطوعة زينب القطان من جمعية الهلال الأحمر الكويتي، 
واطلع جميع العاملين على كيفية التصرف السريع لحين 

حضور المسعفين المتخصصين، وفي النهاية تم تكريم 
المتطوعة على جهودها ومساهمتها في مراجعة المعلومات 

مع العاملين والتقاط الصور التذكارية مع الفريق.

التزام بشروط السن والمؤهل

تضمنت نسب العمالة الوطنية وتحويل الرواتب

»الشؤون«: تطبيق قانون التعاون على الجميع

قطاع التعاون بحث ملاحظات »المحاسبة«
حول التعاونيات وسبل معالجتها

كشف مصدر مسؤول في وزارة الشؤون أن 
قطاع التعاون يعد مذكرة خاصة بشأن تطبيق 
قانــون التعاون الجديد لاســيما فيما يتعلق 
بمســألة حل مجالس الإدارة والتعيين، مؤكدا 
أن بنود القانون الخاصة بشــروط الترشــح 
والانتخاب وخاصة مســألة السن المحددة في 
الـ 30 ســنة للترشــح وحيازة شهادة دبلوم، 

ستطبق على التعيين من قبل الوزارة.

وأوضح أن الوزارة تعتمد على مبدأ الكفاءة 
لمعالجة الخلل ولم تقم بتعيين إلا الأشخاص 
أصحاب الكفاءة العالية لمعالجة المشاكل التي 

تعاني منها التعاونيات.
وأكد المصدر التزام الوزارة بتطبيق القانون 
علــى الجميــع دون اســتثناء، وأنــه لا مجال 

للمجاملة مع تطبيق القانون.
بشرى شعبان٭٭

كشفت مصادر مطلعة في وزارة الشؤون 
أن قطاع التعاون ناقش تقرير ديوان المحاسبة 
بشأن العمالة الوطنية والوافدة في الجمعيات 
التعاونيــة والذي تضمن بعــض الملاحظات 
والمخالفات حول نسبة العمالة الوطنية لدى 
الجمعيات والمطالبة بإيجاد الحلول المناسبة 

لها بالسرعة الممكنة.
وأضافت المصادر أنه تمت مناقشة مشاكل 
العمالة الوافدة المسجلة لدى الفروع المستثمرة 

بالجمعيــات التعاونية، حيث إنها تعاني من 
مشــاكل كثيرة، أهمها عــدم الالتزام بتحويل 
المرتبات الخاصة بالعاملين لديها إلى البنوك 
المحلية، مما تســبب في إيقــاف ملفات بعض 
الجمعيــات التعاونية في إدارات العمل، وهذا 
من شأنه أن يتسبب في عدم تجديد أو تحويل 

الإقامات لجميع العاملين في الجمعية. 

 بشرى شعبان٭٭

الجابر: اتفاقية التوأمة بين العاصمة
وبيشيلي تعزز التعاون بين المدينتين

وصف محافــظ العاصمة الشــيخ علي 
الكويتيــة الإيطاليــة  العلاقــات  الجابــر، 

بالتاريخية.
وقــال الجابر خلال لقائه في ديوان عام 
المحافظة وفدا من مدينة بيشيلي الإيطالية 
برئاســة عمدة المدينة فرانسيسكو سبينا 
- يرافقــه رئيس المجلــس البلدي المحامي 
فرانسيسكو نابولوتانو، ومستشار التنمية 
المحلية فــي بلدية المدينة جياني اباســيا، 
وعضو مجلس المدينة مسؤول قطاع السياحة 
راشيل بارا، والمتحدث باسم مكتب مجلس 
الوزراء رئيس البلدية البروفيســور ڤيتو 
بوسيا ورئيس جمعية اتال كويت - ايطاليا 
انتونيو روجيري، والمنسق العام الساندرو 
دازيــو - ان العلاقــات الكويتية الإيطالية 
علاقات متميزة وليست وليدة اللحظة وانما 
تمتد بجذورهــا عبر تاريخ حافل بالمواقف 
المشرفة، مشيرا الى حرص حكومات البلدين 
على تطوير هذه العلاقات ودفعها الى افاق 

ارحب.
واضاف ان توقيع اتفاقية التوأمة والتآخي 
المرتقبة بين مدينة الكويت ومدينة بيشلي 
تأتي استجابة لتطلعات الطرفين وتتويجا 
للجهــود التــي يبذلهــا مســؤولي البلدين 
بهدف تعزيز التعاون في مختلف المجالات 
السياسية والاقتصادية والثقافية والتجارية 
والرغبة في مد جسور من التعاون وتدعيم 
اواصــر الصداقة والاخوة مع المدن الكبرى 
والاستفادة من تبادل الخبرات بين الجانبين 
لتحقيق المصالح المشتركة للشعبين الكويتي 

والايطالي. 
بــدوره، اعــرب عمــدة مدينة بيشــيلي 
الايطالية عن شكره وتقديره للكويت على 
استضافته والوفد المرافق، املا في ان تثمر 

هذه الزيارة عن الاهداف المرجوة.
واضاف ان زيارة محافظ العاصمة الشيخ 
علي الجابر الى مدينة بيشــيلي الايطالية 
فتحت آفاقا جديدة للتعاون المستقبلي ومهدت 
الطريق لرفع مستوى العلاقات الثنائية في 
مختلف المجالات، لافتا الى ان توقيع اتفاقية 

التوأمة التي يتم التحضير لها مع محافظة 
العاصمة تشكل باكورة العمل المستقبلي بين 

مدينة الكويت ومدينة بيشيلي.
وفي ســياق متصل، قام عمدة بيشيلي 
والوفد المرافق بزيــارة الى بلدية الكويت، 
حيث التقوا نائب المدير العام لشؤون المساحة 
م.عبدالله عمادي، وتم خلال اللقاء الاطلاع 
على آليات العمل في بلدية الكويت وبلدية 
بيشيلي والبحث عن السبل الممكنة لتبادل 

الخبرات والتعاون الذي يخدم الطرفين.
كمــا زار الوفد الإيطالي برئاســة عمدة 
بيشيلي فرانسيسكو سبينا والوفد المرافق 
غرفة تجارة وصناعة الكويت، والتقوا خلال 
الزيارة التي وصفت بالمثمرة - مدير عام غرفة 
التجارة رباح الرباح الذي رحب بالوفد الزائر، 
معتبرا ان ايطاليا احد شركائها الرئيسيين 
في العالم لاسيما ان الغرفة تربطها علاقات 
قديمة مع روما وميلان، لافتا الى ان الغرفة 
على اســتعداد لفتح علاقات جديدة وجادة 
مع مدينة بيشيلي تهدف الى تبادل المصالح 
المشــتركة بين الطرفين، لاســيما ما يتعلق 
منها في المشاركة في اقامة المعارض لتعميق 
التبــادل التجاري بين الكويت وبيشــيلي، 
واقترح الرباح ان يكون مطلع العام المقبل 
باكورة التعاون وذلك من خلال اقامة معرض 

لمنتجات بيشيلي في الكويت.
بدوره، شكر عمدة مدينة بيشيلي غرفة 
التجارة والمدير العام رباح الرباح على حسن 
الاستقبال والارتياح الذي لمسوه وذلك من 
خلال التفاهمات والتعاون الصادق، معتبرا 
ان بيشيلي على استعداد لفتح مكتب خاص 
لغرفة التجارة الكويتية تسهل عمل التجار 
ونقل البضائع بعيدا عن الاجراءات الطويلة، 
املا فــي ان يكون هذا اللقــاء لبنة مضافة 
تؤسس لعلاقات تجارية مستقبلية مثمرة.

يذكر ان محافظ العاصمة مدينة بيشيلي 
الايطالية فرانسيسكو سبينا والوفد المرافق 
يــزور الكويــت تلبية لدعوة مــن محافظ 

العاصمة الشيخ علي الجابر.

الشيخ علي الجابر يقدم هدية تذكارية لعمدة بيشيلي

جانب من لقاء ممثلي غرفة التجارة مع الوفد الايطالي

الوفد الإيطالي مستعد لتعزيز التعاون التجاري

الممرضون البدون: 
رواتبنا تتأخر عن 
زملائنا الكويتيين 

والوافدين ولا نتقاضى 
البدلات التي أقرها 

الديوان


