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ت��ص��ري��ف أعمال  الم��ت��ح��دة ع��ن  تعلن ش��رك��ة الات��ف��اق 
ونحن  ال��ع��راق،  جمهورية  في  والعراقيين  الكويتيين 
التي  المشاكل  معظم  بحل  نتكفل  أن  استعداد  على 
تح��ول ب��ين الم��ال��ك وأم��اك��ه داخ��ل ال��ع��راق، ولم��ن فقد 
وثائقه الأصلية أو عدم نقل أماكه أو عدم الاستدلال 
على موقع العقار أو حتى المشاكل العالقة بين المالك 
والفاحين والمستأجرين وخافه وفي حال الرغبة في 
بيع العقار نحن نتكفل بتأمين البيع سواء كان داخل 

الع�راق أو في دول�ة الكويت على حسب رغبة الب�ائع.

 لاستفسار يرجى الاتص�ال على الأرقام التالي�ة:
22271242 - 24751412 - 51191195 - 90060960

لأصحاب الأملاك والعقارات في جمهورية العراق
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أهابت بأولياء الأمور إلى التبليغ عن أي مشكلة تواجههم مع الحضانات

»الشؤون«: لا تهاون في تطبيق القانون على دور 
الحضانة ونستعين بموظفين من إدارات أخرى

المطيري يزور دور الرعاية أول أيام عيد الأضحى

إدارة المعاقين ترعى 842 معاقاً

نقابتا »إيكويت« و»النفطي الخاص« 
توقعان برتوكول تعاون تطوير الخبرات 

النقابية وتبادل المزايا العمالية

علمت »الأنباء« من مصادر مطلعة ان فرق 
التفتيــش الخاصة فــي إدارة المرأة والطفولة 
المخولة بالتفتيش على دور الحضانات الخاصة 
وضعت برنامجا مكثفا للجولات التفتيشــية 

على الحضانات الخاصة في كل المناطق. 
وبين المصدر ان النقص الحاصل في أعداد 
الموظفين حدا بالإدارة على الاستعانة بموظفي 
أقســام أخرى في الإدارة وجميع الموظفين في 
حالة من العمل التفتيشية المستمرة وأنها لن 

تتهاون مع أي مخالفة مهما تكن وان الحضانات 
التي لا تلتزم بتعديل أوضاعها ســيتم سحب 

تراخيصها وفق القانون. 
وأهاب المصــدر بأولياء الأمور عدم التردد 
فــي التبليــغ عــن أي مشــكلة تواجههــم مع 
الحضانــات مهما كانت صغيرة وأن يمدوا يد 
العون للموظفين من اجل الحفاظ على سلامة 

ومصالحه أبنائهم.
بشرى شعبان٭٭

جريا على العادة السنوية وفي كل الأعياد. 
يقــوم وكيل وزارة الشــؤون عبدالمحســن 
المطيري أول أيام عيد الأضحى المبارك بزيارة 
لمجمع دور الرعاية الاجتماعية في الصليبخات 
لتقديم التهاني والتبريكات للنزلاء والعاملين 
 في هــذا المجمع، وذلك حرصــا من الوزارة 
علــى مشــاركة النــزلاء والعاملــن فرحــة 

العيد.

وتنطلــق الزيــارة من دار فــرح لرعاية 
المســنين وتشــمل دار الطفولــة والفتيــات 
في إدارة الحضانــة العائلية وإدارة رعاية 
 المعاقــن وتختتم في لقاء مــع أبناء بيوت 
الضيافة التابعة للحضانة العائلية في الصالة 

متعددة الأغراض.

بشرى شعبان٭٭

كشفت إحصاءات وزارة الشؤون الخاصة 
عن عدد المستفيدين من الخدمات التي تقدمها 
إدارة رعاية المعاقين للمراكز والدور التابعة 
لها لشهر سبتمبر عن وجود 842 مستفيدا من 
هذه الخدمات وهي موزعة على النحو التالي:
دار التأهيل الاجتماعي نســاء ورجال 127 
حالة، دار التأهيل الاجتماعي رجال 171 حالة، 
دار رعاية المعاقين نساء واطفال 176 دار رعاية 
المعاقين رجال 119 مركز الرعاية النهارية 92 
حالة مركز التدخل المبكر 142 جناح التوحد 15.
كما بلغ المجموع الكلي للمســتفيدين من 
خدمات دور الرعاية الاجتماعية التابعة لإدارة 
رعاية المعاقين لنزلاء حســب الجنسية على 

النحو التالي:

الكويتون 561 نزيلا دول مجلس التعاون 75 
نزيلا غير محددي الجنسية 90 نزيلا الوافدين 

116 نزيلا.
كمــا بلغ المجموع الكلي للمســتفيدين من 
خدمات دور الرعاية الاجتماعية التابعة لادارة 
رعايــة المعاقين للحالات حســب نوع الإعاقة 

على النحو التالي:
الإعاقة الذهنيــة 66 حالة الإعاقة الذهنية 
المتوســطة 273 الاعاقة الذهنية الشديدة 330 
الاعاقة العميقة 30 حالة سليم ذهنيا 1 حالة.

بشرى شعبان٭٭

صرح رئيس لجنة العلاقات العامة بنقابة 
إيكويت للبتروكيماويات ســعد السويري 
بأنه تم توقيع برتوكــول تعاون بين نقابة 
العاملــن بشــركة إيكويت ونقابــة القطاع 
النفطــي الخاص، بهدف فتــح آفاق جديدة 
للتعاون ومزيد من تمتين الروابط والعلاقات 
بين النقابات العمالية بالكويت بما يســاعد 
على تبادل وتطوير الخبرات المشتركة بين 
 النقابتــن والحصــول على مزايــا متبادلة 
ودعم في أي قضية عمالية أو مطلب عمالي 
يســتفاد منه الموظفون بجانب الاســتفادة 
مــن فريقــي العلاقــات العامــة الموجودين 
بالنقابتــن وإتاحة المزيد من حرية الحركة 
الإعلامية النقابية بما يخدم أعضاء الجمعيتين 

العموميتين لكل نقابة.
 وقال السويري إنه حضر التوقيع بجانب 
خالد الكندري ومحمد الفضلي، كل من علي 
العدواني عضو مجلس إدارة نقابة إيكويت، 
وسعود العنزي أمين سر نقابة القطاع النفطي 
الخاص وعبيد الدوســري مساعد أمين سر 

نقابة القطاع النفطي الخاص.
وختــم بأن النقابة تســعى فــي المرحلة 
القادمــة لتوقيع عدد من البروتوكولات مع 
مؤسسات وقوى المجتمع المدني والتطوعي 
بمــا يصب أولا وأخيرا فــي مصلحة العمل 
النقابي بالكويت ومصلحة الموظفين والحفاظ 
على حقوقهم ومكتســباتهم ودعم المطالب 

العادلة والمشروعة لهم.

سعد الخنين

لجنة العرائض والشكاوى استمعت إلى مطالب النقابة وستطرحه في مجلس الأمة بعد العيد

الخنين: جميع الخيارات لا تزال مفتوحة أمام
موظفي »خدمات القطاع النفطي« لضمان حقوقهم

في اللجنة عقب إجازة عيد 
الأضحــى ومن ثــم طرحها 
للتصويت في المجلس بعد 

ذلك.
وأعلن الخنين أن النقابة 
تلقــت وعــودا مــن أعضاء 
مجلس الأمة لمقابلة ســمو 
رئيس الوزراء الشيخ جابر 
المبــارك ورفع موضوع حل 
القطــاع  شــركة خدمــات 
النفطي إلى ســموه خاصة 
انه هو رئيس المجلس الأعلى 

للبترول.
وختم الخنين تصريحاته 
الشــكر لجمــوع  بتوجيــه 
العاملــن بالشــركة الذيــن 

احتشدوا في الاعتصام يوم 
الأحد الماضــي أمام مجلس 
الأمة وأثبتوا أنهم رجال لن 
يقبلوا الظلم ولن يتهاونوا 
لحظة في تحقيق مطالبهم 
العادلة والمشــروعة مشيرا 
إلى أن جميع الخيارات لاتزال 
مفتوحة أمام النقابة، أملا في 
الوقت ذاته اســتجابة إدارة 
الشــركة والمســؤولين فــي 
البترول للمطالب  مؤسسة 
العمالية المســتحقة وإنهاء 
هــذه المعانــاة بحــق أبناء 

الكويت. 

أسامة أبو السعود٭٭

ســعة صدرهما وتفاعلهما 
وتعاطفهمــا مــع مطالــب 
الشركة العادلة والمستحقة، 
خاصة بعد أن قدمت النقابة 
جميــع الأوراق والثبوتات 
وأقامت الحجــة على ممثل 
وزير النفط الذي حضر اللقاء 

بمجلس الأمة قبل أيام. 
 وأوضح الخنين أن ممثل 
وزيــر النفط لــم يطرح أي 
تصور عن عملية حل الشركة 
وثبــت تناقــض رؤاهم عن 
نقــل أنشــطة الموظفين إلى 
شــركات أخرى وهو ما دعا 
لجنة العرائض والشكاوى 
إلى طرح المشكلة للتصويت 

نقابــة  رئيــس  أعلــن 
العاملــن بشــركة خدمات 
ســعد  النفطــي  القطــاع 
الخنــن أن لجنة العرائض 
والشكاوى البرلمانية قررت 
طرح موضوع شركة خدمات 
القطــاع النفطي للتصويت 
في اللجنة عقب اجازة عيد 
الأضحى المبارك، ثم طرحه 
للتصويت في مجلس الأمة 

بعد ذلك.
الشــكر  ووجــه الخنين 
إلى رئيس لجنة العرائض 
النائب سعدون  والشكاوى 
حمــاد وإلــى مقــرر اللجنة 
النائــب طلال الجــال على 

آمال الساير خلال لقائها منسق الأمم المتحدة د.مبشر شيخ 

ممثل لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي بالكويت أبدى إعجابه بأنشطة الجمعية

الساير: برامج تعليمية وتنويرية متكاملة لخدمة منتسبي »كالد«

المجلس الأعلى للتخطيط 
والتنميــة وبرنامج الأمم 
المتحدة الإنمائي للجمعية 
مشــروع  طريــق  عــن 

الاستعانة بخبير.  وأثنت 
الساير على اهتمام د.شيخ 
بأنشطة الجمعية وتأكيده 
على أهمية تعاون البرنامج 
مع جمعيات المجتمع المدني 
كما أبدى إعجابه الشــديد 
بما حققته الجمعية خلال 
الأعوام الماضية القليلة منذ 
تأسيســها والذي يجعلها 
تستحق الدعم الذي يقدم 
لها من قبــل الأمم المتحدة 

وبرامجها التربوية.
هــذا  أن  وأوضحــت 
الاهتمــام مــن قبــل الأمم 
المتحدة وتلــك الثقة التي 
وجدناهــا تجعــل المهمــة 
صعبة علينا لتقديم كل ما 
هو أفضل لخدمة منتسبي 
الجمعيــة والطلاب الذين 
يعانــون صعوبــات فــي 
التعلم وسننظم عددا من 
اللقــاءات المهمة مع بعض 
الجهات ذات الاختصاص في 
هذا الجانب خاصة أننا في 
بداية العام الدراسي 2013 ـ 
2014 والذي تم إعداد برنامج 
متكامل من ندوات وورش 
ومحاضــرات  تعليميــة 
ولقاءات تنويرية نســعى 
من خلالها إلى إدخال أفضل 

البرامج لأبنائنا الطلاب.
الســاير  واختتمــت 
حديثها بأن اللقاء حضره 
مــن جانب برنامــج الأمم 
المتحــدة الإنمائــي ديمــا 
الخطيب نائب الممثل المقيم 
وسحر الشوا رئيس برنامج 
المرأة والتنمية الاجتماعية 
ود.جــاد البحيــري الذين 
أبــدوا تعاونهــم ودعمهم 
لأنشــطة جمعيــة »كالد« 
وتقديم الاستشارات اللازمة 
التي تعود بالنفع لخططه 

المستقبلية.

المتحدة الإنمائي في الكويت 
د.مبشر شــيخ للترحيب 
بــه وللتعبير عــن تقدير 
الجمعية للدعم الذي يقدمه 

شــددت رئيس مجلس 
إدارة الجمعيــة الكويتية 
لاختلافــات التعلم )كالد( 
آمال الســاير علــى أهمية 
التواصل المستمر والتعاون 
مع التربويين العاملين في 
التربيــة والمهتمين  وزارة 
بالشأن التربوي والنفسي 
علــى المســتويين المحلــي 
والإقليمي والذي يعود في 
النهاية بالفائدة على جموع 
أبنائنا الطلاب ومعلميهم، 
وهذا الذي تسعى جمعية 
»كالد« لصقله في نفوس 
أوليــاء الأمور مــن خلال 
العمــل  ورش  تنظيــم 
والمحاضــرات والنــدوات 
المختلفــة والزيارات لعدد 

من المسؤولين.
جاء ذلك فــي تصريح 
للساير بعد قيامها برفقة 
عضو مجلس الأمناء هناء 
الدعيج بلقاء المنسق المقيم 
لــأمم المتحــدة الجديــد 
والممثل المقيم لبرنامج الأمم 

المساعيد: ملاحقة قضائية لكل من يمس بموظفي »الكويتية«
حذر الممثل الدولي لنقابات النقل 
الجوي عن الكويت وعضو لجنة 
التنسيق الدولية بالاتحاد الدولي 

لعمال النقل )ITF( وأمين السر 
المساعد لنقابة العاملين بالخطوط 

الجوية الكويتية والشركات التابعة 
لها، بلال مرزوق المساعيد، الإدارة 

العليا للكويتية وكل صاحب قلم 
وكل ناشر وكل من تسول له 
نفسه المساس بكرامة العاملين 

بالخطوط الجوية الكويتية 
والشركات التابعة لها والتشهير 

بسمعتهم والنيل من تاريخهم 
الوظيفي والإساءة إليهم لأنه يعد 
خرقا للدستور ومخالفة صريحة 

لكافة القوانين والأعراف والمواثيق 
الدولية وانتهاكا صارخا لكل 

المعايير الإنسانية، فكرامة وسمعة 
العاملين بالكويتية خط أحمر لا 

ينبغي لأحد أيا كان مجرد التفكير 
في الاقتراب منه أو تجاوزه. 

وكشف عن »تنظيم النقابة لمؤتمر 
صحافي كبير في القريب العاجل 

لتوضيح الحقائق بالمستندات 

الرسمية المعتمدة والموثقة 
بحضور لفيف من أعضاء 

النقابة ومنتسبيها الذين تقدموا 
بشكاوى وتظلمات إزاء الإدارة 

العليا للخطوط الجوية الكويتية«، 
لافتا إلى أن »محاولات الترهيب 

والتشهير والمساس بكرامة النقابة 
والنيل من رئيسها وأعضائها 

ومنتسبيها لن يثنينا عن مواصلة 
تصحيح مسار الناقل الوطني 

وتحقيق كامل الحقوق المشروعة 
للعاملين فيه«.


