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الجسار: لا بد من 
وجود إعلام يعزز 
الثقة في التعليم

الرميحي: التعليم 
يحتاج إلى خطط 
طويلة ومتوسطة 

المدى

الشايجي: المنهج 
هو الكفيل بتطوير 

التعليم
في الكويت

العتيبي: وجود 
معلم كفء يعد 

حجر الزاوية لنجاح 
النظام التعليمي

أكدوا خلال ندوة تربوية ضرورة تضافر جهود المعنيين للارتقاء بمستوى المعلمين

أكاديميون وتربويون: نحتاج إلى إستراتيجية
وطنية للارتقاء بالتعليم

وتابع الشــايجي: »ما أتمناه 
أنا شــخصيا ولــي تجربتي 
القصيــرة جدا فــي التعليم 
أن يحاول المعلم إقامة علاقة 
إنســانية تذيب الجليد بينه 
وبين الطالب وان يحرص على 
فهم الفوارق الفردية بين طلبته 
وألا يحســس بطــيء الفهــم 
منهم بذلك حتــى لا يحرجه 
بين زملائه وحتى يعزز عامل 
الثقة في نفس هذا الطالب«.

حجر الزاوية

بدوره، ذكر رئيس شبكة 
المعلم خالد العتيبي ان نجاح 
العملية التعليمية يتوقف على 
العديد من العوامل المختلفة، 
إلا أن وجود معلم كفء يعد 
حجــر الزاوية لهــذا النجاح 
أفضل من الكتــب والمقررات 
الدراسية والوسائل التعليمية 
التي لا تحقــق أهدافها ما لم 
يكن هناك معلم متمكن مثقف 
يمتلك المهــارات اللازمة قادر 
على تطوير ذاته مطلعا على 
الاستراتيجيات الحديثة في 
التعليــم ويتمتــع بمهــارات 
التواصل الإيجابية وصفات 
شــخصية متميزه قــادر من 
خلالهــا على تزويــد الطلاب 
بالمهــارات والمعــارف متقبل 
لهــا،  قدراتهــم ومســتوعب 
ومدرك ومراع لحجم الفروق 
الفردية بينهم. وحول ســبل 
التعليمية  الارتقاء بالعملية 
قال العتيبــي إن أحد محاور 
العمليــة التعليميــة المهمــة 
هــو المعلم فلا بــد من تذليل 
الصعوبات التي تواجهه حتى 
يتحقق لديه الرضا الوظيفي، 
فالعلاقة بين الرضا والإنتاجية 
علاقة طردية، فتفريغ المعلم 
لمهمته الرئيسية ورفع الأعباء 
الإدارية عن كاهله احدى دعائم 
الرضا الوظيفي، ومن الجانب 
الفني ورفع مستوى المعلمين 
عــن طريق دورات ذات صلة 
مباشــرة في تنميــة مهاراته 
الفنية ومواكبة للمستجدات 
الحديثة، فعلى ســبيل المثال 
لا الحصــر مهارات التدريس 
الفعالة الحديثة التي تخاطب 
مهارات التفكيــر العليا عند 
الطلاب أو من خــال تزويد 
اللازمة  المعلمــن بالمهــارات 
الوســائل  مــع  للتعامــل 
التكنولوجية الحديثة، وبخط 
مــواز لذلك تتطلــب المرحلة 
فلسفة جديدة في بناء المنهج 
فزمن المناهج التي تعتمد على 
التلقــن والحفــظ وإكســاب 
المتعلــم المعلومــات لابد من 
مراجعتها وتطويرها لنوجد 
المتعلــم القادر علــى التعلم 

الذاتي.
محمود الموسوي ٭٭

 عادل الشنان

أفراد أحرار متميزين وقادرين 
على استخدام عقولهم«.

التعلمية  وزاد: »العملية 
تحتــاج الــى خطــط طويلة 
ومتوســطة المدى، كي تبقى 
تلك الخطط لدى متخصصين 
يتابعونها، فالعملية التعليمية 
تجربة انسانية وليست عملية 
ميكانيكية، لا تتوجه الى انتاج 
سلعة في السوق، انها تنتج 
انسانا له موقف من الحياة«.

اختيار المعلم

من جانبه، شــدد الكاتب 
الصحافي في »الأنباء« الزميل 
صالح الشايجي على أن المنهج 
هو الكفيل بتطوير التعليم في 
الكويت، لافتا إلى أن دور المعلم 
أساســي في إنجــاح العملية 
التربويــة والتعليمية، وهو 
الركيزة الأولــى في العملية 
التربويــة والتعليمية، وهذا 
ما يدعــو لأن يتمتــع المعلم 
بصفات قيادية وأن يكون ذا 
شخصية مؤثرة تترك انطباعا 
إيجابيا لدى طلبته، ويمتلك 
أســلوبا جذابــا فــي إيصال 
المعلومة بالطريقة الصحيحة 
للطلبة، مع الأخذ بعين الاعتبار 
أن يكــون توصيــل المعلومة 
من خــال النقــاش والجدل 
والاستنتاج لا من خلال إلقاء 
المعلومة بصورة تلقينية قد لا 
تستقر في ذهن الطالب، وهذا 
ما يدعو إلى أن يكون انتقاء 
المعلم بالأساس مبنيا على هذه 
القواعد وأن تفحص شخصيته 
جيــدا قبل القبول به كمعلم. 

دوره يفوق ذلك حيث يسهل 
المعلم عملية التعليم ويعمل 
على تنمية سلوك الطالب، إلى 
جانب إعــداد الطالب للحياة 
وتنمية قيم المواطنة، فضلا 
عن إلمامه بالمعلومات المتعلقة 
بالمنهــج الدراســي فــي ظل 
التحولات والظروف المحيطة 
التي تحدث سواء النفسية او 
الاجتماعية او الاقتصادية«.

أهداف تكاملية

مــن جانبــه، أكد أســتاذ 
الاجتماع السياسي في جامعة 
الكويت د.محمد الرميحي أن 
العمليــة التعلميــة يجب أن 
تحقق ثلاثــة أهداف تكاملية 
هي: المعرفة، المهارة، وموقف 

ايجابي من الحياة.
وأضاف د.الرميحي قائلا: 
»لا شــك أن المعرفــة متغيرة 
وبالتالــي علينــا أن نقــدم 
المنهــج الذي يمكــن للطالب 
أن يســتعين بــه فــي البحث 
عن المعرفــة، أي البحث عن 
المعلومة وتحليلها، أما المهارة 
فهي أمر واجب وهي مهارات 
متعــددة تتمثل فــي طريقة 
الإصغاء والاستماع وطريقة 
المناقشة إلى جانب استخدام 
أدوات التواصل الحديثة، أما 
الموقــف الايجابي من الحياة 
فهو أن يتأكد الطالب انه جزء 
مــن كل وليــس كل الكل كما 
يقول الفلاســفة اي أنه جزء 
من مجتمع متنوع، فالعملية 
التعليمية ليست غايتها انتاج 
أناس متشــابهين، بــل انتاج  

أكــد عــدد مــن التربويين 
النهــوض  والأكاديميــن أن 
بالعملية التعليمية والتربوية 
يحتاج إلى إعداد استراتيجية 
وطنيــة للارتقاء بالمســتوى 
التعليمــي، مطالبــن خــال 
أكاديميــة بضــرورة  نــدوة 
تضافــر جهود كافة الأطراف 
التعليمي  المعنيــة بالنظــام 
لتحقيق هــذا الهدف. وأكدت 
النائب السابق وأستاذ قسم 
المناهج بكلية التربية د.سلوى 
الجسار، أنه لا بد من وجود 
إعلام يعزز الثقة في التعليم 
ويتحقق ذلك من خلال وسائله 
المختلفة، حيث تتبنى وزارة 
التربية إطلاق اســتراتيجية 
وطنية تعزز الثقة بالتعليم 
الحكومي، مؤكدة أن الارتقاء 
بالنظام التعليمي مسؤولية 
الجميــع ولا ينــاط بــوزارة 
التربية فقط أو بكليات إعداد 
المعلمين، فالأسرة تلعب دورا 
كبيــرا في تربية أبنائها على 
احترام المعلم والتعليم، حيث 
يأخذ احترام المعلم بعدا كبيرا 
في المجتمعات المتقدمة، فالمعلم 
يلعــب دورا كبيرا في إنجاح 
العملية التعليمية، لافتة الى 
أن نجاح العملية التعليمية لا 
يتوقف على المعلم فقط وإنما 
يشــمل العوامل التي تحيط 
بالمعلم وتعد جزءا من نجاح 
العملية التعليمية. وأشارت 
د.الجسار الى أن هذه العوامل 
تتمثل في الإدارة المدرســية 
المادية والمعنوية  والمقومات 
التــي تمنــح للمعلــم، إلــى 
جانب التشريعات والقوانين 
وجميعها لها دور في العملية 
التعليمية والتربوية. وأردفت 
د.الجســار قائلة: »لا شك أن 
المواطن الكويتي وضع التعليم 
مــن أهــم وابــرز أولوياتــه 
وبالتالــي لا بد من تحديد ما 
نرغب به في تعليم المواطن، 
التكنولوجي  التطــور  فمــع 
والتقنيــات الحديثــة أصبح 
لــدى الطالــب معلومــات لم 
يكــن يمتلكها في الســنوات 
الماضيــة، وبالتالــي يحتاج 
في عملية التعليم إلى غربلة 
للسلوك والتركيز على القيم 
إلى جانب اكتساب المعلومات، 
ولذا لا بــد للمعلم أن يختار 
هذه المهنة عن قناعة ورغبة 
في اختيــار التدريس كمهنة 
وليــس وظيفــة، ويبــدأ في 
الســعي للارتقاء بمســتواه 
لامتلاك المهارات والمعلومات 
والقيــم التي تعينــه وتعده 

كمعلم ناجح«.
ومضــت قائلــة: »يعتقد 
البعض أن دور المعلم يقتصر 
على وجوده في الفصل، وهو 
بلا شــك دور مهم وأساســي 
يمثل الــدور المهنــي والفني 
في العمليــة التعليمية، لكن 

صالح الشايجيد.محمد الرميحيد.سلوى الجسار

وظائف شاغرة في عدد من إدارات »التربية«
أعلنت وزارة التربية عن حاجتها لشغل 

وظائف عدة في عدد من إدارات الوزارة، 
حيث أعلن قطاع الشؤون الإدارية عن حاجة 
الوزارة لشغل وظيفة رئيس قسم الضيافة 

والأنشطة الاجتماعية بمكتب وكيل الوزارة - 
إدارة العلاقات العامة والإعلام التربوي.

كما أعلن قطاع الشؤون الإدارية بوزارة 
التربية عن حاجتها لشغل وظيفة رئيس قسم 

السكرتارية بإدارة الخدمات العامة - قطاع 

الشؤون المالية. وأعلن قطاع الشؤون الإدارية 
أيضا عن حاجة الوزارة لشغل وظيفة مراقب 

المتابعة الإدارية بإدارة التوريدات والمخازن 
بقطاع الشؤون المالية. ودعت الوزارة الراغبين 
في شغل الوظائف المذكورة إلى الاطلاع على 

الشروط وتعبئة النموذج المخصص لذلك 
وتقديم طلباتهم لمكتب مدير إدارة الموارد 

البشرية خلال أسبوعين من تاريخ الإعلان.
عادل الشنان٭٭

22272749 - 22272748إعلانات الدليل

> صناعة سعودية
من 100 إلى 6360 جالون

حاصل على شهادة الآيزو

الرواد في تحسين الجودة العالمية

TUV
CERT
ISO 9002

حولي ت  / 65811747 - 22612900 - 22612600

لاعلاناتــكم في دلـيـــل

2 2 2 7 2 7 4 8     2 2 2 7 2 7 4 9

إدارة أملاك الغير
تأمين المبنى - صيانة دورية - تحصيل الإيجارات - أمن وسلامة

مكتب حمد بورسلي العقاري
96956222

ت��ص��ري��ف أعمال  الم��ت��ح��دة ع��ن  تعلن ش��رك��ة الات��ف��اق 
ونحن  ال��ع��راق،  جمهورية  في  والعراقيين  الكويتيين 
التي  المشاكل  معظم  بحل  نتكفل  أن  استعداد  على 
تح��ول ب��ين الم��ال��ك وأم��لاك��ه داخ��ل ال��ع��راق، ولم��ن فقد 
وثائقه الأصلية أو عدم نقل أملاكه أو عدم الاستدلال 
على موقع العقار أو حتى المشاكل العالقة بين المالك 
والفلاحين والمستأجرين وخلافه وفي حال الرغبة في 
بيع العقار نحن نتكفل بتأمين البيع سواء كان داخل 

الع�راق أو في دول�ة الكويت على حسب رغبة الب�ائع.

 للاستفسار يرجى الاتص�ال على الأرقام التالي�ة:
22271242 - 24751412 - 51191195 - 90060960

لأصحاب الأملاك والعقارات في جمهورية العراق

�إعـــلان

تقدم :  1- �سلوى عبد�لعزيز طعمه �لغريب
               2- �أحمد محمد �سليمان �لمهيني

�أ�سحـــــاب �سركة/ فايف �ستارز لاإد�رة �لم�ساريع / ت .

بطلب اإلى اإدارة ال�شركات بوزارة التجارة:

- تعديل الكيان القانوني لل�شركة من ت�شامنية اإلى ذات م�شوؤولية محدودة.

يرجى ممن له اعترا�ض  اأن يتقدم للاإدارة المذكورة خلال �شتين يوماً من تاريخ ن�شر 

الاإعلان باعترا�ض خطي مرفقاً به �شند المديونية واإلا فلن يوؤخذ بعين الاعتبار.

)كويتيا الجن�شية(

�إعـــلان
تقدم :  1- خالد كاظم عطية �لف�سلي

               2- ��سماعيل �بر�هيم عبد�لله �لنجار
               3 - �نور ��سماعيل �بر�هيم �لنجار

�أ�سحـــــاب �سركة/ كاربلو للتجارة �لعامة و�لمقاولات / ت .

بطلب اإلى اإدارة ال�شركات بوزارة التجارة:

- تعديل الكيان القانوني لل�شركة من ت�شامنية اإلى ذات م�شوؤولية محدودة.

- خروج ال�شريك/خالد كاظم عطية الف�شلي من ال�شركة.

يرجى ممن له اعترا�ض  اأن يتقدم للاإدارة المذكورة خلال �شتين يوماً من تاريخ ن�شر 

الاإعلان باعترا�ض خطي مرفقاً به �شند المديونية واإلا فلن يوؤخذ بعين الاعتبار.

)كويتيو الجن�شية(

�إعـــلان
تقدم :  1- �أحلام عبد�لوهاب �سالم �لر�سود

               2- �سالم عبد�لوهاب �سـالم �لر�سـود

               3 - عبيـر زيـد عبـد�لله �لحجيـلان

�أ�سحـــــاب �سركة/ �لجائزة �لذهبية للتجارة �لعامة و�لمقاولات/ت .

بطلب اإلى اإدارة ال�شركات بوزارة التجارة:

- تعديل الكيان القانوني لل�شركة من ت�شامنية اإلى ذات م�شوؤولية محدودة.

يرجى ممن له اعترا�ض  اأن يتقدم للاإدارة المذكورة خلال �شتين يوماً من تاريخ ن�شر 

الاإعلان باعترا�ض خطي مرفقاً به �شند المديونية واإلا فلن يوؤخذ بعين الاعتبار.

)كويتيو الجن�شية(

�إعـــلان

تقدم :  1- من�سور عبد�لله نا�سر �سويحي
               2- عو�ض �سعود عو�ض �لر�سيدي

�أ�سحـــــاب �سركة/ �ل�سويحي �لاأهلية للتجارة �لعامة / ت .

بطلب اإلى اإدارة ال�شركات بوزارة التجارة:

- تعديل الكيان القانوني لل�شركة من ت�شامنية اإلى ذات م�شوؤولية محدودة.

يرجى ممن له اعترا�ض  اأن يتقدم للاإدارة المذكورة خلال �شتين يوماً من تاريخ ن�شر 

الاإعلان باعترا�ض خطي مرفقاً به �شند المديونية واإلا فلن يوؤخذ بعين الاعتبار.

)كويتيا الجن�شية(

والعودة إلى مسماها السابق 
ثانويــة صباح الســالم، كما 
تقرر تغيير مســمى مدرسة 
الفــردوس المتوســطة بنــن 
والكائنة بمنطقة الفردوس ق 
)4( شارع إبراهيم بن الأغلب 
والتابعــة لمنطقــة الفروانية 
التعليميــة لتصبح مدرســة 

إطلاق اسم سليمان المطوع على مدرسة في الفردوس

بمشاركة مطابخ الفارسي وشهاليل وكويت أنيمشن

الوتيد تعيد اسم »صباح السالم«
إلى مدرسة ثانوية في »مبارك الكبير«

المهرجان الثاني للطفولة 6 إلى 9 نوفمبر

ينطلــق المهرجان الثاني للطفولة برعاية 
إستراتيجية من وزارة التربية وتنظيم شركة 
إدارة لتنظيم المعارض والمؤتمرات بالتعاون مع 
مركز ضوى اليادة التطوعي خلال الفترة من 
6 إلى 9 نوفمبر المقبل، بالإضافة إلى مشاركة 

عدد من الشركات.
وأكد المدير التنفيذي لشركة مطابخ الفارسي 
مصطفى كامل اهتمام الشركة بالأطفال والعمل 
على المشاركة فيما يهتم بالطفولة وتقديم كل 
جديد تتمكن الشــركة من تقديمه لهم، مبينا 
أن مطابخ الفارســي ســتقدم خلال المهرجان 
كاونتر بسيطا للأطفال ليتمكنوا من عمل بعض 
الأكلات الخفيفة بمســاعدة شيف متخصص 

في الأكلات الصحية. 
من جانبه، قال مدير المبيعات في شــركة 
شــهاليل لأدوات الأطفــال وألعــاب الحدائق 
خليل الأمير أن مشاركة شهاليل وstep2 ضمن 
مهرجــان الطفولة الثاني الــذي يقام بأرض 
المعارض بمشرف للسنة الثانية على التوالي، 

تأتى ضمن توجهاتها التســويقية للوصول 
إلى قاعدة عريضة من العملاء. 

وبين أن الشركة وفرت لهذه المناسبة تشكيلة 
كبيرة من أصنــاف البضائــع المختلفة التي 
تناسب جميع أعمار الأحباب الصغار وخاصة 

.step2 أدوات وألعاب الشركة الأميركية
من جانبه، بين مديــر تطوير الأعمال في 
شركة كويت أنيمشن حمد حجي أن مشاركتهم 
في مهرجــان الطفولة فرصة لهم للانتشــار 
ولإيصال منتجاتهم للطفل وللأســرة، لافتا 
إلــى أن توجهــم هو توجه تربــوي تعليمي 
ويأملوا من خلال مشاركتهم أن يضيفوا ولو 
شيئا بسيطا ببعض الأفكار الجديدة في عالم 
الطفــل، موضحا أن المجتمــع لايزال بحاجة 
لبــذل جهود أكبر في مجــال الطفل وذلك قد 
يتحقق من خلال هذه المهرجانات المخصصة 
للطفــل، وباعتقادهم أن تفعيــل أداة الإعلام 
المرئي للطفل هي ما ســيحقق التلبية التامة 

لاحتياجات الطفل.

ســليمان عبدالرزاق المطوع 
المتوسطة بنين. 

محمود الموسوي٭٭

أصدر نائب رئيس مجلس 
الوزراء ووزير النفط ووزير 
التربية ووزير التعليم العالي 
بالإنابــة مصطفى الشــمالي 
قــرارا بتكليف وكيل الوزارة 
مريم الوتيــد بالقيام بأعمال 
الوكيــل المســاعد للتعليــم 
العام اعتبارا من 30 سبتمبر، 
وقرارا بتكليف الوكيل المساعد 
للشــؤون المالية فهد الغيص 
للقيام بأعمال الوكيل المساعد 
التربوية والأنشطة  للتنمية 
بدر الفريح بالإضافة إلى عمله 

من 6 إلى 11 الجاري.
كما أصدر الشــمالي قرارا 
الوكيــل المســاعد  بتكليــف 
للشــؤون القانونيــة د. بدر 
المطيري للقيام بأعمال الوكيل 
المساعد للمنشــآت التربوية 
والتخطيــط بالإضافــة إلــى 
عمله وذلك اعتبارا من 6 إلى 

11 الجاري.
من جهة أخــرى، أصدرت 
وكيــل وزارة التربيــة مريم 
الوتيد قرارا بشأن إلغاء إطلاق 
اسم سليمان خالد المطوع على 
ثانوية صباح السالم التابعة 
لمنطقة مبارك الكبير، والكائنة 
مريم الوتيدفي منطقة صباح السالم ق )5( 

حمد حجي خليل الأميرمصطفى كامل


