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 لؤي القطامي 

كشف نائب رئيس مجلس 
إدارة شركة أداء العقارية لؤي 
القطامي عن احدث المشاريع 
التي تقوم الشركة بتسويقها 
حاليا، والذي هو عبارة عن 
مشــروع برج سكني تحت 
الانشاء في منطقة »كرويدون« 
ببريطانيــا، والمؤلــف مــن 
43 طابقــا ويبعد البرج عن 
حديقة الهايد بارك حوالي 20 
كيلومترا. واشار إلى أن شركة 
أداء بصــدد تنظيم معرض 
خاص بها لتسويق المشروع 
يحضره عدد من مســؤولي 
شــركة »بيركلــي« المطورة 
للمشروع، وذلك خلال الفترة 
من 16 إلى 18 سبتمبر الجاري 
فــي قاعة حصة ببرج أحمد 

في منطقة الشرق للتعريف 
بالبرج ومكوناته المختلفة. 
وقــال القطامــي إن البــرج 
السكني الذي ينتهي العمل 
به في العام 2017 يضم 414 
شقة سكنية مختلفة الاحجام 
والمساحات ما بين غرفة واحدة 
وغرفتين وثلاث غرف، حيث 
تقوم بتطويره حاليا شركة 
»بيركلي« البريطانية المدرجة 
في بورصة لندن والتي تعد 
من أكبر المطورين في السوق 
البريطاني، حيث إنها تقوم 
بتطوير 60 مشروعا عقاريا 
تحت الانشــاء من بينها 37 

مشروعا في لندن وحدها.
ولفــت إلــى أن منطقــة 
»كرويــدن« التــي يقــع بها 

البرج تعتبر من المناطق التي 
تشهد تنفيذ مشاريع جديدة 
من قبل حكومــة لندن، من 
بينها مشروع على بعد 120 
فقط من موقــع البرج وهو 
عبــارة عن مجمــع تجاري 
حديــث تحت الإنشــاء تابع 
لشركة »ويست فيلدز« يقع 
علــى مســاحة 100 ألف متر 
مربع،وأشار إلى أن الشركة 
وفرت نظاما فريدا وسلســا 
للدفعات تبدأ بدفع 10% من 
قيمة الوحدة السكنية عند 
التعاقــد، ثم 10% أخرى بعد 
عام من التعاقد، على أن يتم 
سداد النسبة المتبقية والبالغة 
80% عند تســلم الوحدة في 

العام 2017.

»أداء العقارية« تقيم معرضا لتسويق برج سكني في بريطانيا

لقطة جماعية للموزعين المكرمين من »زين«

احتفلت زين أكبر شبكة 
اتصالات متطورة في الكويت 
بموزعيهــا المعتمدين الذين 
حققوا معــدلات أداء متميزة 
عن فتــرة الربــع الثاني من 
العام الحالي 2013، حيث قامت 
الشركة بتكريم مجموعة من 
الموظفــن الموزعــن لأدائهم 
العالي فــي الالتزام بمعايير 
الجودة وضبط كفاءة العمل 
مع قاعدة عملائهــا. وذكرت 
الشــركة في بيــان صحافي 
أن هذا التكريم والذي أقامته 
في فنــدق »ميســوني« جاء 
بغــرض تشــجيع وتحفيــز 
موظفــي موزعيهــا على أداء 
أفضل ومواصلة العمل وفق 

خطط العمل المتفــق عليها، 
مبينة أن هــذا التكريم الربع 
السنوي يؤكد على أهمية الدور 
الكبير الذي يلعبه الموزعون 
في تحقيق أهدافها وخططها 

التسويقية.
وأكدت الشــركة ســعيها 
خلال هذا التكريم لتوفير بيئة 
عمل تنافســية بين شركائها 
وموزعيها المعتمدين، بهدف 
تقديم أفضل الخدمات لعملائها 
بالصورة التي تعكس عالم زين 
الجميل،مشيرة الى أن العلاقة 
بينها وبين موزعيها ليســت 
علاقة بين طرف وطرف آخر 
إنما هي علاقة شراكة تهدف 
إلى تقديم أفضل المنتجات في 

خدمات تكنولوجيا الاتصالات، 
فنجاح الموزعين في ذلك هو 
نجاح للشركة على اعتبار أن 
مبدأ الشراكة هو الذي تكتسي 
بــه ملامح علاقــة العمل بين 

الطرفين.
وقــال المديــر التنفيــذي 
للمبيعات أحمد الكندري »إن 
تنفيذ برنامج ضبط الجودة 
الخاص بالموزعين يعمل على 
خلق حالة متفردة من المنافسة 
الشريفة داخل منظومة العمل 
في الشركة وخارجها وذلك عن 
طريق موزعيها وشــركائها، 
بالإضافة إلى تعزيز آلية العمل 
التي تصب في مصلحة عملاء 

زين«.

»زين« تكرمّ موزعيها المعتمدين في برنامج ضبط الجودة

الشركة احتفلت 
بأصحاب الأداء 

المتميز في الربع 
الثاني من 
العام 2013


