
محليات
الثلاثاء 27 اغسطس 2013

08

22272749 - 22272748إعلانات الدليل

> صناعة سعودية
من 100 إلى 6360 جالون

حاصل على شهادة الآيزو

الرواد في تحسين الجودة العالمية

TUV
CERT
ISO 9002

حولي ت  / 65811747 - 22612900 - 22612600

أكدوا أهمية معالجة قضية الاحتكار من خلال سنّ قانون.. وانتقدوا مخرجات التعليم لعدم الاكتفاء الذاتي من الكفاءات

رواد ديوانية »أنور المطاوعة« لـ »الأنباء«:  نطالب بإنشاء مجلس منطقة
 يعُنى بهموم المواطنين وإنشاء مستشفى للمتقاعدين وتسهيل حصولهم  على القروض

صاحب القرار، وإن أردنا أن 
نتطور يجب أن نتعامل بنظام 

الثواب والعقاب.

تعديل الدستور

من جانبه، قال بدر حمود 
إنه يرفض أي تعديل للدستور 
لأن ما هو ق���ادم أمر وأدهى، 
كما أن الخل���ل الحاصل هو 
في المجلس والحكومة فقط. 
وبخصوص قانون الخصخصة 
قال إن أكثر المس���تفيدين هم 
العمالة، لأن القانون احتوى 
على باب كامل يضم اربع مواد 
باعتب���ار هذا الموضوع يمثل 
الشاغل لأي مسؤول  الشغل 
القانون  الكويت، وه���ذا  في 
يمنح العاملين في القطاعات 
التخصيص  المس���تهدفة من 
العديد من المزايا والضمانات 
في وق���ت راعى فيه حصول 
المس���تهلك على الس���لعة أو 
الخدمة بأعلى درجات الجودة 
وبأسعار مناسبة، مشيرا إلى 
إمكانية تدخل الدولة في أي 
أو  وقت في مس���ألة السعر 
الجودة واعتبارها تملك هذا 
الحق من خلال السهم الذهبي، 
مشيرا إلى أن قضية الاحتكار 
يج���ب أن تعالج بقانون هي 
الأخرى، وأشار إلى أن أغلب 
المعارض���ة للقان���ون مردها 
الخوف من سلعة والتسرع 

في اتخاذ القرار.

سلطان العبدان ٭٭

التعليم... ثم  »التعليم... ثم 
التعليم« حيث يجب أن تكون 
هناك رؤية واضحة للتعليم 
وانتق���د س���ليمان مخرجات 
التعليم خصوصا أننا بدأنا في 
التعليم منذ 100 سنة وإلى الآن 
الدكاترة والمهندسون والمهنيون 
كثير منهم نس���تعين بهم من 
الخ���ارج ولم نص���ل إلى حد 
الاكتفاء الذاتي حتى بالكفاءات 
الوطنية، متسائلا: هل الهدف 
م���ن التعليم إكثار الخريجين 

بغض النظر عن النوعية؟

إستراتيجية التعليم

بدوره، قال عبدالله ناصر 
إن دول العالم تقاس بالتعليم 
والثقافة وجامعاتها وأبحاثها، 
و50% من الأبحاث العلمية في 
العال���م تخرج من الجامعات 
الأميركية، لافتا إلى أن التعليم 
لدين���ا يفتقر للبحث العلمي 
وأكبر دليل على ذلك أن هناك 
بعض الخريجين من الثانوية 
اللغة  العام���ة لا يجي���دون 
الانجليزية ولا حتى العربية 
ونفاجأ أثناء فترة الاختبارات 
بتس���رب الامتحان���ات، مما 
يكشف لنا الفجوة الكبيرة في 
المسؤولية وضمير من يسند 

لهم مثل تلك المناصب.
وانتقد غياب الرؤية الشاملة 
والاستراتيجيات طويلة المدى 
التي تكون على أسس علمية 
واضحة خصوصا اختيار هيئة 
التدريس والمناهج وهذه على 

الدولة للموظفين س���واء من 
البنوك أو غيرها، والمتقاعد 
بالتأكي���د لدي���ه احتياجات، 
التأمينات  مطالبا مؤسس���ة 
الاجتماعية بتخصيص قرض 
للمتقاعدين، لأن مصادر الدخل 
ل���دى المتقاعدين هو المعاش 
التقاعدي فق���ط والبنوك لا 
تعط���ي المتقاعدين. وأضاف 
سليمان وهو من سكان منطقة 
بيان أن المواطنين في منطقة 
بيان متضايقين جدا من أداء 
ش���ركة أس���ندت لها صيانة 
شوارع بيان، لافتا إلى انه في 
البداية كانت البنية التحتية 
للمنطقة ممتازة والآن جاءت 
الشركة »وعفستها«، مستغربا 
أن بعض الطرق يتم الانتهاء 
منها ثم بعد أس���بوع تحفر 
من جديد من دون أي سبب، 
متس���ائلا عن دور الاشغال 
وإدارة الرقابة فيها، لافتا إلى 
أنه مع اقتراب وقت المدارس 
نرى بعض الطرق تغلق أو لا 
تستغل بشكل كامل ما يسبب 
زحمة في وقت الذروة، مبينا 
أن أعمال الصيانة اس���تمرت 
سنتين، وهي مدة كافية لبناء 

منطقة جديدة متكاملة.

الاهتمام بالتعليم

دور  س���ليمان  وانتق���د 
التعاونية لقلة  جمعية بيان 
الجمعيات الرئيسية خصوصا 
أن منطقة بيان بها 13 قطعة 
وطالب بالاهتم���ام بالتعليم 

ومن الممكن الاس���تفادة من 
هذه المساحات بإنشاء ملاعب 
رياضية للشباب او متوسطة 
للبن���ات او مناطق ترفيهية 
وحدائق، وعبر المطاوعة عن 
استياء ابناء المنطقة من ممشى 
الخالدي���ة لانه »ص���اد« عن 
الناس ومظلم وهناك تخوف 
من المشي فيه خصوصا من 
العنصر النس���ائي. وأضاف 
المطاوعة ان منطقة الخالدية 
تعاني من وجود مبان رئيسية 
العاصمة  فيها مثل منطق���ة 
التعليمي���ة وأف���رع الكليات 
الجامعية مما يسبب ازدحاما 
شديدا وقت الذروة، حيث تقع 
التي تخدش  الأم���ور  بعض 
العام مثل »التحرش  الحياء 
بالبنات«، وهذه المباني تسبب 
كذلك زحمة لأصحاب المنازل 

القريبة منها.

إهمال المتقاعدين

وانتق���د المطاوعة طريقة 
تعامل الحكومة مع المتقاعدين، 
مبينا ان المتقاعدين اصبحوا 
مثل من »خلص دوره بالحياة 
وينتظر الموت« بالرغم من انه 
يمكن الاستفادة من خبراتهم 
في بناء البل���د خصوصا لما 

يملكونه من خبرة

قروض للمتقاعدين

من جانبه، قال س���ليمان 
المطاوعة إن المتقاعد محروم من 
جميع القروض التي توفرها 

والاستراتيجيات طويلة المدى 
التي تكون على أسس علمية 
واضحة خصوص���ا اختيار 
هيئ���ة التدري���س والمناهج، 
مؤكدي���ن ان���ه إذا أردن���ا ان 
نتطور يجب ان نتعامل بنظام 
الثواب والعقاب. في البداية، 
قال صاح���ب الديوانية أنور 
المطاوعة ان مشاكل الخالدية 
أمنية وخدماتية واجتماعية، 
مبينا انه الخالدية بالرغم من 
الأمان الذي يلفها الا انها تفتقد 
الدوريات الأمنية التي تدور 
في المنطقة في أوقات مختلفة 
الدورية  حيث ان »فلش���ر« 
ق���وي في ضبط  له مفعول 
الأمن، كذل���ك تفتقر المنطقة 
الى توافر مدرسة متوسطة 
للبنات بالرغم من وجود ثلاث 

مراحل للبنين.
ويضيف المطاوعة ممازحا 
رواد ديواني���ة »الخالدي���ة 
منطقة شياب« ولهذا السبب 
تجدون الكثير م���ن العمالة 
الآسيوية  في جميع الأوقات 
وهناك ام���ور خفية لديهم لا 
نعلم عنها والتواجد الأمني 
ضروري لضبط هذه الأمور. 
وأثنى المطاوعة على جمعية 
الخالدي���ة متمثل���ة بمجلس 
ادارتها على م���ا يقومون به 
من دور وجهد كبير في توفير 
جميع الس���لع لأبناء المنطقة 
والانتظام في توزيع الأرباح، 
منتقدا وجود مساحات كبيرة 
في الخالدية غير مس���تغلة 

عبّ���ر رواد ديوانية أنور 
المطاوعة ف���ي الخالدية عن 
الش���ديد بسبب  اس���تيائهم 
المتقاعدين،  اهمال ش���ريحة 
مبينين ان هذه الشريحة كان 
لها دور مهم في بناء الوطن 
الكثير  ولديهم من الخبرات 
يمكن الاستفادة منه، مطالبين 
بإنشاء مستشفى للمتقاعدين 
وتسهيل اجراءات حصولهم 
على القروض تكريما لهم لما 

قاموا به لمصلحة الوطن.
وتط���رق رواد ديواني���ة 
المطاوع���ة لمش���اكل منطقة 
الخالدي���ة مطالبين بإنش���اء 
مجلس منطقة يعنى بهموم 
ومشاكل المنطقة الاجتماعية 
ويكون حلقة وصل ببن أهالي 

المنطقة والمحافظ.
وأثنى رواد الديوانية على 
دور جمعية الخالدية لما تقوم به 
من جهد كبير. وأبدوا تخوفهم 
من كثرة العمالة الآس���يوية 
في المنطقة مطالبين بإجراءات 
امنية استباقية بتكثيف عدد 
الدوري���ات في المنطقة. وأكد 
رواد الديوانية اهمية التعليم 
حيث طالبوا بان تكون هناك 
رؤي���ة واضح���ة للتعلي���م 
ونعلم أي���ن نذهب بالتعليم 
حيث لا تتقدم الش���عوب الا 
م���ن خلاله، خصوص���ا اننا 
في عالم لا يعي���ش الا على 
العل���م ووجب علينا مجاراة 
هذا العالم. كم���ا انتقد رواد 
الديوانية غياب الرؤية الشاملة 

)أنور الكندري( مجموعة من رواد الديوانية 	 أحد رواد الديوانية يتحدث للزميل سلطان العبدان رواد ديوانية أنور المطاوعة

التعليم لدينا يفتقر 
للبحث العلمي وأكبر 
دليل أن هناك بعض 

خريجي الثانوية 
العامة لا يجيدون 

الإنجليزية ولا حتى 
العربية

جمعية الخالدية لها 
دور وجهد كبير في 
توفير جميع السلع 
والانتظام في توزيع 

الأرباح

هناك مساحات كبيرة 
غير مستغلة ومن 
الممكن الاستفادة 

منها بإنشاء ملاعب 
للشباب

بعض الطرق يتم 
الانتهاء منها ثم 

بعد أسبوع تحفر 
من جديد دون أي 

سبب

ضمن 16 خبيراً من مختلف دول العالم للمرة الخامسة على التوالي

الحشاش عضوة بلجنة تحكيم الجائزة العالمية للمعلوماتية
مشروع الكتروني من حوالي 
130 دولة تأهلت للمنافسات 
الموزعة عل���ى التصنيفات 
الثمانية الاساسية للجائزة 
العالمية مبينة انه تم ترشيح 
سبعة مش���اريع كويتية 
لتمث���ل الكوي���ت في هذه 

التصفيات.
الحش���اش  وش���كرت 
كل من س���اهم في تحقيق 
هذه المسيرة وعلى رأسهم 
صاحب السمو الامير الشيخ 
صباح الاحمد وسمو ولي 
العه���د وحكومتنا الموقرة 
الدع���م اللامحدود  عل���ى 
الكويت للتقدم  ومؤسسة 
التي تدفع بعجلة  العلمي 
التقدم بهذا المجال من خلال 
الاستثمار بالكوادر الكويتية 
وجميع افراد اسرتها لدعمهم 
وتشجيعهم منذ بداية عملها 
دوليا ع���ام 2005.يذكر ان 
منار الحشاش الحاصلة على 
الكمبيوتر  شهادة هندسة 
ودرجة الماجستير من جامعة 
الكوي���ت مهتم���ة بقضايا 
المحتوى الالكتروني وعملت 

في هذا المج���ال على مدى 
الاع���وام الماضية وعينتها 
القيادية  )غايد( بمس���مى 
الالكترونية لشؤون الشباب 
والتكنولوجيا وهي عضو 
مجلس ادارة الجائزة العالمية 
للمعلوماتية ضمن 12 عضوا 
من العالم وحصلت عليها 
باس���م الكويت كأول دولة 
عربية في مجلس ادارتها.

اربع مرات  واختي���رت 
متتالي���ة لعضوية لجنة 
الدولية للجائزة  التحكيم 
العالمية كما اختارتها شركة 
مايكروسوفت مرتين لتكون 
محكمة دولية في مسابقتها 
السنوية في باريس وتشغل 
عل���ى المس���توى المحل���ي 
منصب امين ع���ام جائزة 
الكوي���ت الالكترونية في 
الكويت للتقدم  مؤسس���ة 
العلمي كما تدير مشاريع 
الكترونية تجارية اضافة 
التطوعية مع  لانش���طتها 
المجتمع المدني وهي عضو 
استشاري في مجلس ادارة 

النادي العلمي.

في اس���كوا بالامم المتحدة 
نيبال اديلبي ومتخصص من 
السعودية في مجال الابحاث 
في تكنولوجيا المعلومات 
مصطفى خ���ان. واعربت 
الحش���اش في تصريح لـ 
»كونا« عن فخرها باختيارها 
للمرة الخامسة على التوالي 
لهذه الجائزة مما يدل على 
الس���ابقة  ان المش���اركات 
له���ا كانت ناجحة ومؤثرة 
الذين تمت  الى ان  مشيرة 
دعوتهم ه���م اربعة خبراء 
من هولن���دا وغانا والهند 
وروسيا وهم من المحترفين 
بمجال تكنولوجيا المعلومات 
والاتصالات وتمتد خبراتهم 
لاكثر من عشرين عاما بهذا 
المجال. وقالت الحشاش ان 
»دعوتي بجانب هؤلاء بلا 
شك فخر لي خصوصا ان 
الدع���وة تضمنت تحميلنا 
كمحكمين نش���ارك للمرة 
الخامسة مسؤولية قيادة 
فرق التقييم بلجنة التحكيم 

لهذه السنة«.
واوضحت ان اكثر من 500 

اختارت منظمة الجائزة 
العالمية للمعلوماتية الامين 
الكويت  الع���ام لجائ���زة 
من���ار  م.  الالكتروني���ة 
الحشاش للمرة الخامسة 
على التوالي لعضوية لجنة 
الدولية للجائزة  التحكيم 
العالمية للمعلوماتية لعام 
اللجنة  2013. وتعمل هذه 
عل���ى تقيي���م المش���اريع 
الالكترونية المش���اركة من 
مختل���ف دول العال���م في 
العالمية  منافسات الجائزة 
التي ستعقد  للمعلوماتية 
اجتماعاتها في مدينة تالين 
عاصمة جمهورية استونيا 
اليوم حيث يشارك ضمن 
لجنة التحكي���م 16 خبيرا 
من مختلف دول العالم مثل 
الولايات المتحدة الأميركية 
وروسيا والصين وهولندا 
وسنغافوره والهند وغانا 
وغيره���ا. ويش���ارك على 
العربي بجانب  المس���توى 
المهندسة الكويتية الحشاش 
اثنان من العرب هما الخبيرة 
اللبنانية مديرة البرمجيات 

 م.منار الحشاش

المجتمع���ي نظرا لاس���تيفائه 
شروط ومعايير عديدة وضعتها 
اللجنة كمس���اهمة المشروع 
ف���ي العم���ل المجتمعي ضمن 
نطاق المس���ؤولية المجتمعية 
في التنمية، وان هذا المشروع 
كان فك���رة مبدئية ثم طورت 
ليك���ون مش���روعا قائما في 
التنمية الاجتماعية،  مجالات 
الى جانب ذل���ك قدم خدمات 
الميدان  جليلة للمجتم���ع في 
التنموي الاجتماعي ولجميع 
الأفراد خاصة العمالة الوافدة 
في الكويت من مختلف الدول، 
وأن الاسهامات والخدمات التي 
قدمها كانت اسهامات انسانية 
تطوعية تهتم بجوانب حقوق 
الانسان التي نص عليها ديننا 
الحنيف، ولما للمش���روع من 
ص���دى اعلامي واضح، والتي 
بناء عليها تم اختيار »مشروع 
الرحم���ة للخدم���ات الطبية« 
ليكون المشروع المتميز من بين 
عدة جهات شاركت في سباق 

هذا التكريم الخليجي.
المدير  أع���رب  من جانبه، 

»الشؤون«: اختيار مشروع الرحمة للخدمات الطبية 
ليمثل الكويت في اجتماعات دول مجلس التعاون

العام بجمعية النجاة الخيرية 
وصاحب فكرة المشروع محمد 
الأنصاري عن بالغ س���عادته 
باختيار هذا المشروع بتمثيل 
الكويت في هذا الحفل، موضحا 
أن هذا المشروع هو فكرة ناتجة 
عن الخدمات التي تقدمها لجنة 
التعريف بالاسلام للجاليات 
النظر ع���ن اختلاف  بغ���ض 

دياناتهم وجنسياتهم.

أعلن وكيل وزارة الشؤون 
الاجتماعي���ة والعم���ل عب���د 
المحس���ن المطيري عن اختيار 
الرحمة للخدمات  »مش���روع 
الطبية« التابع لجمعية النجاة 
الخيرية كمشروع رائد ومتميز 
ليمثل الكويت في حفل تكريم 
الرائدة في مجال  المشروعات 
العمل المجتمع���ي ومعاييره 
في القطاعين الأهلي التطوعي 
والتجاري الخاص على مستوى 
دول مجل���س التعاون والذي 
سيقام على هامش اجتماعات 
الش���ؤون  وزراء  مجل���س 
ب���دول مجلس  الاجتماعي���ة 
التعاون لدول الخليج العربية 

في دورته 
الـ 30 والتي س���تعقد في 
مملكة البحرين الش���قيقة في 
أكتوبر المقبل  وأكد ان اختيار 
المشروع المشار اليه أعلاه جاء 
من قبل »اللجنة المختصة للنظر 
في طلبات المشاريع المرشحة 
للتكريم ف���ي القطاعين الأهلي 
التطوعي والتجاري الخاص 
محمد الانصاري الرائ���دة ف���ي مج���ال العمل 


